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DESEMPATE PE 9203/2026

De atlas contrugdo e comercio <licitacaoatlas@gmail.com>
Data Qua, 22/07/2026 11:56
Para Mathias Cavalari de Lima <mathias-lima@spgg.rs.gov.br>

0 4 anexos (9 MB)

PACOTE DE EVIDENCIAS - PROGRAMA DE INTEGRIDADE E CONDUTA AC.pdf; TERMO DE DESIGNACAO DO COMPLIANCE
OFFICER pdf; PROGRAMA DE INTEGRIDADE AC CONSTRUTORA LTDA pdf; ANEXOS - MATRIZES DE RISCO PARA LICITACOES
E CONTRATOS pdf;

Geralmente, vocé ndo recebe emails de licitacaoatlas@gmail.com. Saiba por que isso é importante

Bom dia,
Segue documentacdo para critério de desempate.

Atenciosamente,

AC CONSTRUTORA LTDA
CNPJ: 23.044.736/0001-67

E-mail: atlasconstrucdGoecomercio@hotmail.com
Fone: (68) 99950 - 9000
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PACOTE DE EVIDENCIAS - PROGRAMA DE INTEGRIDADE

AC CONSTRUTORA LTDA

Pregéo Eletrénico N° 90087/2025/SUPEL/RO
Diligéncia — Art. 64 da Lei n° 14.133/2021
Data: 12 de dezembro de 2025

1. INTRODUGAO

A AC CONSTRUTORA LTDA, em resposta a diligéncia formalizada pela Comisséo de
Obras — COOBR/SUPEL, referente ao Pregéo Eletrénico N° 90087/2025/SUPEL/RO,
e em cumprimento ao disposto no art. 64 da Lei n° 14.133/2021, apresenta este
Pacote de Evidéncias. O objetivo € comprovar a existéncia e a efetiva implementacéao
de seu Programa de Integridade, conforme declarado no certame e utilizado como

critério de desempate nos termos do art. 60 da Lei n° 14.133/2021.

Este documento consolida os elementos comprobatérios do Programa de Integridade
da AC CONSTRUTORA LTDA, demonstrando sua conformidade com as melhores
praticas e a legislagao vigente, em especial a Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcéo),
o Decreto n°® 11.129/2022 e a Lei n® 14.133/2021. As evidéncias sdo apresentadas de
forma organizada, com justificativas tecnicas, fundamentos juridicos e trechos
extraidos diretamente do Programa de Integridade da empresa, garantindo a
veracidade e a objetividade das informagodes.

2. EVIDENCIAS DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

2.1. Cédigo de Conduta e Politica Anticorrupgao

Justificativa Técnica: O Cadigo de Conduta e a Politica Anticorrupgéo sao pilares
fundamentais de qualquer Programa de Integridade, estabelecendo os principios

eticos, valores e as regras de conduta esperadas de todos os colaboradores e
parceiros. Eles servem como guia para a tomada de decisoes e para a prevencao de
atos ilicitos, especialmente a corrupgao.

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n2 70 — Bairro: Bosque CEP: €9, 900 556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000. E-mail: licitacaoatla nail.com / atl: trucaoecomercio@hotmail.com
CNPI— 23.004.736/0001-67 '
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Fundamento Juridico: Art. 41, inciso |, do Decreto n°® 11.129/2022 (que regulamenta
a Lei n® 12.846/2013), que prevé a existéncia de “compromissos da alta dire¢éo da
pessoa juridica, incluidos o apoio visivel e inequivoco ao programa e a alocacao de
recursos adequados”. A Lei n° 14.133/2021, em seu art. 60, também reconhece a

importancia do Programa de Integridade.

Trecho do Programa de Integridade da AC Construtora LTDA:

". Introdugcao e Compromisso da Alta Diregao

A AC Construtora LTDA reafirma seu compromisso inabalavel com a ética, a
transparéncia e a integridade em todas as suas operacées e relacées. Este Programa
de Integridade, juntamente com o Cédigo de Conduta e a Politica Anticorrupcao,
reflete a cultura organizacional que valoriza a conformidade legal e o combate a todas

as formas de corrupcgéo e fraude.

A Alta Direcdo da AC Construtora LTDA assume publicamente o compromisso de
apoiar, promover e fiscalizar a aplicacdo deste Programa, garantindo os recursos
necessarios para sua efetividade e a disseminagao de uma cultura de integridade em

todos os niveis da empresa.

2. Codigo de Conduta e Politica Anticorrupcio

O Codigo de Conduta da AC Construtora LTDA estabelece os valores éticos e as
diretrizes de comportamento esperadas de todos os seus colaboradores,
administradores, fornecedores, parceiros de negdcios e demais partes interessadas.
Ele aborda temas como respeito, honestidade, confidencialidade, conflito de
interesses e uso adequado dos recursos da empresa.

A Politica Anticorrupgao, parte integrante deste Programa, detalha as proibigées e os
procedimentos relacionados ao combate a corrupgao, suborno, trafico de influéncia e
outras praticas ilicitas. Ela proibe eéxpressamente o oferecimento, promessa ou

recebimento de vantagens indevidas a agentes publicos ou privados, bem como a
pratica de atos lesivos a administragao publica nacional ou estrangeira."

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70— Balrro Bosque CEP: 69. 900 556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000. E-mail: licitacaoatlas @ amall.com / atlasconstrucaoecomercio@hot mail comr
CNPJ - 23 044.736/0001 67
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O Cédigo de Conduta e a Politica Anticorrupcao sdo documentos autdnomos,

formalmente instituidos e assinados pela Alta Diregédo, que acompanham este Pacote

de Evidéncias.

2.2. Estrutura do Programa de Integridade

A existéncia de um Programa de Integridade formalmente instituido e estruturado
demonstra a proatividade da empresa em prevenir, detectar e remediar atos de
corrupcao e fraude, indo além da mera declaracdo de intengdes. Sua estrutura deve

contemplar os pilares essenciais para sua efetividade.

Trecho do Programa de Integridade da AC Construtora LTDA:
"2. Pilares do Programa de Integridade
O Programa de Integridade da AC Construtora LTDA é estruturado com base nos
pilares da Lei n® 12.846/2013, do Decreto n° 11.129/2022 e da Lei n°® 14.133/2021, e
visa a prevencdo, deteccdo e remediacdo de atos lesivos. Seus principais
componentes incluem:

e Compromisso da Alta Direcéo e Lideranca

e Analise de Risco e Controles Internos

¢ Cddigo de Conduta e Politicas Internas

e Canal de Denuncias e Protecdo ao Denunciante

e Comunicacao e Treinamento

e Due Diligence de Terceiros

® Investigacéo Interna e Medidas Disciplinares

® Monitoramento Continuo e Auditoria

e Transparéncia e Prestacdo de Contas

Este Programa é dinamico e sujeito a revisées periodicas para garantir sua adequagao

e efetividade diante das mudancas no ambiente de negocios e na legislacdo."

O presente documento, em sua totalidade, constitui a estrutura do Programa de
Integridade da AC Construtora LTDA.

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000. E-mail: licitacaoatlas@email.com / atlasconstrucasecomergio@hotmail,.c
CNPJ —23.044.736/0001-67
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2.3. Canal de Denuncias
Um canal de denuncias eficaz é crucial para a detecgdo precoce de irregularidades,

permitindo que colaboradores e terceiros reportem condutas antiéticas ou ilegais de

forma segura e confidencial, sem receio de retaliagao.

Trecho do Programa de Integridade da AC Construtora LTDA:
"2.5. Canal de Dentincias e Protegdo ao Denunciante
A AC Construtora LTDA mantém um Canal de Dentncias independente e confidencial,
disponivel para todos os colaboradores, fornecedores, clientes e demais partes
interessadas. Este canal permite o reporte de violagées ao Codigo de Conduta, a
Politica Anticorrupcao, a legislacao aplicavel ou a qualquer outra conduta antiética ou
ilegal.
O Canal de Denuncias pode ser acessado por meio de:

e E-mail: atlasconstrucaoecomercio@hotmail.com

e Telefone: (68) 99258-8989

Garantimos a confidencialidade da identidade do denunciante e a protecdo contra
qualquer forma de retaliagdo, desde que a denuncia seja feita de boa-fé. Todas as
denuncias sao tratadas com seriedade, investigadas de forma imparcial e, quando

comprovadas, resultam na aplicacao das medidas disciplinares e corretivas cabiveis."

2.4. Comunicagao e Treinamento

A comunicagédo e o treinamento continuos séo essenciais para disseminar a cultura
de integridade, garantir que todos compreendam as politicas da empresa e saibam
como agir em situagdes de risco, reforcando o compromisso da organizacao com a
ética.

Trecho do Programa de Integridade da AC Construtora LTDA:
"2.4. Treinamento e Comunicagio

A AC Construtora LTDA investe na comunicacio e no treinamento continuo de seus
colaboradores e parceiros de negdcios para garantir a plena compreensao e adesao
ao Programa de Integridade. As ac¢des incluem:

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000. E-mail: licitacaoatlas@pmail.corm | atlasconstrucaoecomercio®hot
CNPJ —23.044.736/0001-67
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e Treinamentos Periddicos: Realizagao de treinamentos presenciais e online
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sobre o Cddigo de Conduta, Politica Anticorrupcao, Canal de Denuncias e
outros temas relevantes de integridade, com foco em grupos de maiar risco.

e Comunicagao Interna: Divulgagdo constante de materiais informativos,
campanhas de conscientizacdo e comunicados sobre integridade por meio de
murais, intranet, e-mails e reunides.

e Integragdo de Novos Colaboradores: Inclusdo de modulos sobre o Programa

de Integridade no processo de integragdo de novos funcionarios.

2.5. Designagao do Responsavel pelo Programa (Compliance Officer)

A designacdo de um responsavel especifico pelo Programa de Integridade
(Compliance Officer) garante que haja um ponto focal para a gestdo, monitoramento
e aprimoramento continuo das politicas e procedimentos de integridade, conferindo

autonomia e autoridade para atuar.

Trecho do Programa de Integridade da AC Construtora LTDA:
"6.1 Responsavel pelo Programa de Integridade (Compliance Officer)
A gestao e o monitoramento do Programa de Integridade da AC Construtora LTDA
sé@o de responsabilidade do Compliance Officer, que atua com autonomia e reporte
direto a Alta Direcéo.
As principais atribuicdes do Compliance Officer incluem:
e Desenvolver, implementar e revisar as politicas e procedimentos de
integridade.
e Gerenciar o Canal de Denlncias e coordenar as investigagdes internas.
e Promover a comunicagao e o treinamento sobre o Programa de Integridade.
e Realizar a analise de riscos e monitorar a efetividade dos controles internos.
e Assessorar a Alta Direcdo e o Comité de Integridade em questdes de
conformidade.

e Garantir a conformidade com as leis e regulamentos aplicaveis."

Enviamos em anexo o ato formal de designagédo do Compliance Officer, com descricao

de suas atribuicoes.

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000. E-mail: licitacaoatlas@emall.com / atlasconstrucanecome |zjn_]’}'x.‘#".g_;;‘.‘.L."\‘;\,r_‘
CNPJ = 23.044.736/0001-67
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2.6. Comité de Integridade

A formacgéo de um Comité de Integridade, composto por membros de diferentes areas
da empresa, fortalece a governanca do Programa, assegurando a
multidisciplinaridade na analise de questdes éticas e a tomada de decisdes

estratégicas relacionadas a conformidade.

Embora ndo explicitamente obrigatério por lei, a existéncia de um comité € uma boa
pratica de governanga corporativa que reforgca o compromisso da alta direcdo e a
estrutura de controle interno, conforme o espirito do art. 41 do Decreto n® 11.129/2022.

Trecho do Programa de Integridade da AC Construtora LTDA:
"5. Responsabilidades e Atribuicoes
[.]
A AC Construtora LTDA também conta com um Comité de Integridade, composto
por membros da Alta Direcdo e de areas estratégicas, que se retine periodicamente
para:

e Revisar e aprovar as politicas e diretrizes do Programa de Integridade.

e Analisar casos complexos de denuncias e investigacées.

¢ Monitorar o desempenho do Programa e propor melhorias.

e Garantir a alocacdo de recursos adequados para as iniciativas de integridade."

2.7. Matriz de Riscos

A identificagdo e avaliagdo de riscos de integridade, formalizadas em uma matriz de
riscos, permitem que a empresa direcione seus esforcos e recursos para as areas
mais vulneraveis, desenvolvendo controles internos especificos e eficazes para
mitigar esses riscos.

Trecho do Programa de Integridade da AC Construtora LTDA:

"2.2. Avaliagao de Riscos e Controles Internos
[...]
® Analise de Risco e Controles Internos: Realizamos uma avaliacao periodica
dos riscos de integridade inerentes as nossas atividades, identificando

vulnerabilidades e implementando controles internos robustos para mitigar

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000. E-mail; licitacaoatias@gmail.com / atlasconstrucanecomerd io@hotmail.com
CNPJ —23.044.736/0001-67
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esses riscos. A Matriz de Riscos & um documento vivo, atualizado

regularmente.”

2.8. Checklist de Due Diligence

A realizacdo de Due Diligence de terceiros (fornecedores, parceiros, intermediarios) é
uma medida preventiva essencial para evitar que a empresa se associe a entidades
ou individuos envolvidos em praticas antiéticas ou ilegais, protegendo sua reputagéo

e conformidade.

Trecho do Programa de Integridade da AC Construtora LTDA:

"2.6. Due Diligence de Terceiros

A AC Construtora LTDA adota um processo rigoroso de Due Diligence para a selecao
e monitoramento de fornecedores, parceiros de negodcios, consultores e outros
terceiros. Este processo visa avaliar a reputagdo, historico de integridade e

conformidade com as leis anticorrupcgao.

Utilizamos um Checklist de Due Diligence padronizado para coletar informacées
relevantes, realizar verificagdes em bases de dados publicas e privadas, e analisar
potenciais riscos de integridade antes do estabelecimento de qualquer relacio
comercial. A profundidade da Due Diligence é proporcional ao risco envolvido na

relagao."

2.9. Clausulas Anticorrupgao para Contratos

A incluséo de clausulas anticorrupgéo nos contratos com terceiros é uma medida
contratual que estende as politicas de integridade da empresa aos seus parceiros,
estabelecendo obrigagées claras de conformidade e prevendo sangbes em caso de

descumprimento.

Trecho do Programa de Integridade da AC Construtora LTDA:

"2.6. Due Diligence de Terceiros

[.-]

Além da Due Diligence, todos os contratos firmados com terceiros relevantes incluem

Clausulas Anticorrupgio que exigem o cumprimento das leis anticorrupgédo e das

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 - Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000. E-mail: licitacanatias @gmail.com / atlasconstrucanecomercio@hotmail com
CNPJ - 23.044.736/0001-67
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politicas de integridade da AC Construtora LTDA, prevendo a rescisao contratual e

outras penalidades em caso de violacéo."

2.10. Termo de Compromisso da Alta Dire¢édo
O Termo de Compromisso da Alta Direcdo € uma manifestacao formal e publica do
engajamento dos lideres da empresa com o Programa de Integridade, reforgando a

cultura de ética e servindo como exemplo para toda a organizacao.

Trecho do Programa de Integridade da AC Construtora LTDA:

"1. Introdugao e Compromisso da Alta Diregao

A AC Construtora LTDA reafirma seu compromisso inabalavel com a ética, a
transparéncia e a integridade em todas as suas operacdes e relacées. Este Programa
de Integridade, juntamente com o Cédigo de Conduta e a Politica Anticorrupgao,
reflete a cultura organizacional que valoriza a conformidade legal e o combate a todas

as formas de corrupcéo e fraude.

A Alta Direcao da AC Construtora LTDA assume publicamente o compromisso de
apoiar, promover e fiscalizar a aplicagao deste Programa, garantindo os recursos
necessarios para sua efetividade e a disseminagéo de uma cultura de integridade em
todos os niveis da empresa. Este compromisso & formalizado através de um Termo
de Compromisso da Alta Diregao, assinado por todos os membros do conselho e
diretoria executiva."

RESUMO: CORRELAGAO COM OS REQUISITOS DA DILIGENCIA
A seguir, apresentamos a correlagdo entre os itens solicitados na diligéncia do Pregao
Eletrénico N° 90087/2025/SUPEL/RO e as evidéncias detalhadas neste pacote:
® Requisito da Diligéncia: a) Cddigo de Etica, Cédigo de Conduta ou Politica
de Integridade formalmente instituida:
e Evidéncia Apresentada:

e (Cddigo de Conduta e Politica Anticorrupcao
e Termo de Compromisso da Alta Direcao

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000. E-mail: licitaczoatlas@email.com / atlasconstt ucaoecomercio@hotmail.com
CNPJ —23.044.736/0001-67
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Requisito da Diligéncia: b) Manual, diretrizes internas ou documentos estruturantes

do programa;
e Evidéncia Apresentada:
e Estrutura do Programa de Integridade (o presente documento em sua
totalidade)
e Matriz de Riscos
e Checklist de Due Diligence

e Clausulas Anticorrupgao para Contratos

Requisito da Diligéncia: c) Comprovacéo de existéncia de canal de denuncias:
e FEvidéncia Apresentada:

e Canal de Denuncias

Requisito da Diligéncia: d) Evidéncias de treinamentos realizados, comunicacéo
interna ou agées de integridade;

e Evidéncia Apresentada:

e Plano de Comunicagdo e Treinamento com o Cronograma Oficial 2026

Requisito da Diligéncia: €) Documento de designacéo de responsavel pelo programa
(compliance officer), se houver;

e Evidéncia Apresentada:

e Designacéo do Responsavel pelo Programa (Compliance Officer)

e Comité de Integridade (estrutura de governanga complementar)

Requisito da Diligéncia: f) Certificagdes ou reconhecimentos externos (opcional),
como ISO 37001 ou Selo Pro-Etica.

e Evidéncia Apresentada: A AC CONSTRUTORA LTDA nao possui

certificagées externas no momento, mas seu Programa de Integridade esta em

aores praticas e da legislacéo vigente.

JOAO PAULO ALVES

conformidade com os requisitos d

DO NASCIMENTO

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n2 70 - Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000. E-mail: licitacaoatlas@gmail.com / atlasconstrucaoecome cio@hotmail.com
CNPJ - 23.044.736/0001-67

>

23/07/2026 14:32:49 SPGG/COORD/OBRAS/4816811 PE 9203/2026 - AGUARDA ANALISE T...

26220000007209

2259



> PRO

>
23/07/2026 14:32:49

Processos
Administrativos e-Gov

KL

TERMO DE DESIGNACAO DO COMPLIANCE OFFICER

TERMO DE DESIGNACAO DO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA DE
INTEGRIDADE (COMPLIANCE OFFICER)

AC CONSTRUTORA LTDA
CNPJ: 23.044,736/0001-67

oy byl 2
AU T Wl WA

SIGH

Pelo presente termo, a Diretoria da AC Construtora LTDA, no uso de su
e em conformidade com o Programa de Integridade da empre
colaborador(a); LUZIA FIGUEIREDO AFFONSO, CPF: 007 258
as funcoes de Compliance Officer da organizacio

a3
| g
DESIC

2sa
262-10, para exercer

Atribuigdes
» Implementar, monitorar e atualizar o Programa de Integndade
» Receber e tratar informagdes encaminhadas pelo Canal de Denuncias
» . Promover agbes de prevencao, deteccio e resposta a irregulanidades
« Elaborar relatorios periddicos a Alta Direcédo
» Garantir a disseminagao do Cédigo de Conduta e demais politicas internas.
+ Apoiar lreinamentos e agdes de comunicacao relacionadas a integridade
« Zelar pela independéncia técnica das atividades de compliance
Vigéncia
Este termo entra em vigor na data da assinatura e permanece valido ate ulterior

deliberacao da Diretoria.

Rio Branco-AC, 15 de agosto de 2025

&m '.4LQAL1L"L:LG rﬂ/km

Designado(a) ~ Compliance Officer

Ac Construtors Lida
Rua da Alegria, n® 70 - Bairro: quue - CEP: 69.900-556 Rio anm'm
Fone: (68) 9 9950-9000. £-mall: s (acacatiog con futing e
CFP} "3 Uz-ﬁ 136/ P Ui ﬁ?
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PROGRAMA DE INTEGRIDADE, POLITICA ANTICORRUPCAO E
CODIGO DE CONDUTA DA AC CONSTRUTORA LTDA

AC CONSTRUTORA LTDA

CNPJ N° 23.044.736/0001-67

Setembro de 2025

Ac Construtora Lida \
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69. ‘)00 556 Riu Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258- 893‘) E-mail: atlasconstrucaoecomercioidhounail.com
CNPJ —23.044.7306/ ()0(”-67

>
23/07/2026 14:32:49 SPGG/COORD/OBRAS/4816811 PE 9203/2026 - AGUARDA ANALISE T... 2261



’)) P ROA Processos
Administrativos e-Gov

>

FAAN

MENSAGEM DA ALTA DIRECAO

A AC Construtora LTDA. ciente de sua responsabilidade social e empresarial. reafirma seu
compromisso inabalédvel com a ética, a transparéncia e a integridade em todas as suas operagdes
e relacionamentos. Acreditamos que a construgo de um futuro sélido e sustentavel depende

ndo apenas da qualidade de nossas obras. mas também da solidez de nossos valores.

Este Programa de Integridade, Politica Anticorrupgio e Cddigo de Conduta representa a
formalizagdo de nosso compromisso com as mais elevadas praticas de governanga corporativa
e com o estrito cumprimento da legislagio vigente. em especial a Lei n® 12.846/2013 (Lei
Anticorrupgdo), o Decreto n® 11.129/2022, a Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagoes ¢
Contratos Administrativos) e a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais

— LGPD).

Ele é a blssola que orienta a conduta de todos os nossos colaboradores. administradores,
diretores, fornecedores, parceiros de negocios e demais stakeholders. A integridade ndo €
apenas uma obrigagio legal, mas um valor fundamental que permeia cada decisio e cada agdo

€m nossa empresa.

Contamos com o engajamento e a colaboragdo de todos para fortalecer nossa cultura de
integridade, garantindo que a AC Construtora LTDA continue a ser um exemplo de exceléncia

e ética no setor da construgio civil.

Atenciosamente,

A Diretoria da AC Construtora LTDA

Ac Construtora Ltda \
Rua da Alegria. n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: utlasconstrucy mercinihounail
CNPJ — 23.044.736/000 1-67 i
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1. PROPOSITO E ABRANGENCIA
1.1. Objetivo

O presente Programa de Integridade tem como objetivo primordial estabelecer as diretrizes ¢
os procedimentos internos da AC Construtora LTDA para prevenir, detectar e remediar atos de
corrupgdo, fraude, suborno e quaisquer outras condutas anticticas ou ilegais. tanto no setor
pliblico quanto no privado. Visa, ainda, promover uma cultura organizacional baseada na ética,
transparéncia e conformidade, protegendo a reputagio da empresa ¢ assegurando a
sustentabilidade de seus negocios. Este Programa busca atender plenamente aos requisitos da
legislagdo anticorrupgdo brasileira. especialmente a Lei n® 12.846/2013 e seu Decreto
regulamentador n® 11.129/2022. bem como as exigéncias da Lei n° 14.133/2021 para
contratagdes publicas.

1.2. Abrangéncia

As disposigdes contidas neste Programa sdo de cumprimento obrigatorio para todos os
administradores, diretores, empregados (independentemente do nivel hierarquico ou fungao).
estagidrios, aprendizes, prestadores de servigos. consultores, representantes comerciais,
subcontratados. fornecedores e quaisquer terceiros que atuem em nome ou em beneficio da AC
Construtora LTDA, no Brasil ou no exterior. A empresa espera que seus parceiros de negocios
compartilhem e sigam os mesmos principios de integridade.

1.3. Compromisso da Alta Dire¢do

A Alta Direcao da AC Construtora LTDA demonstra seu compromisso inequivoco com o
Programa de Integridade por meio de:

a) Alocag@o de recursos humanos e financeiros adequados para a implementagdo e manutenc¢ao
do Programa.

b) Lideran¢a pelo exemplo. agindo sempre de forma ética e em conformidade com as leis e
politicas internas.

¢) Comunicagdo clara e frequente sobre a importancia da integridade.

d) Néo tolerdncia a atos de corrupgéo e fraude, aplicando sangdes disciplinares rigorosas
quando necessario.

e) Apoio irrestrito ao Compliance Officer e ao Comité de Integridade. garantindo sua

autvnumia v indspendénciu,

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: _atlusconstrucaoccomercioshotmail con
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2. PILARES DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

O Programa de Integridade da AC Construtora LTDA ¢ estruturado sobre os seguintes pilares,

em conformidade com o Decreto n® 11.129/2022:

2.1. Comprometimento e Apoio da Alta Dire¢do
A Alta Diregio da AC Construtora LTDA ¢é a principal patrocinadora do Programa de
Integridade, assegurando que a cultura de ética e conformidade seja disseminada e praticada
em todos os niveis da organizagdo. Este comprometimento ¢ visivel na alocagao de recursos,
na comunicagio interna e externa, e na aplicagdo consistente das politicas ¢ procedimentos.
2.2. Avaliacdo de Riscos e Controles Internos

A AC Construtora LTDA mantém um processo continuo e sistematico de avaliagdo de riscos
de integridade, com foco especial em riscos de corrupgio. fraude e conflito de interesses. Esta
avaliac@o inclui:

a) Identificaciio e mapeamento de dreas de risco, processos criticos ¢ transagdes sensiveis.

b) Analise da probabilidade de ocorréncia e do impacto potencial dos riscos identificados.

¢) Defini¢dio e implementagiio de controles internos robustos para mitigar os riscos, incluindo
segregagio de fungdes, algadas de aprovagio. auditorias internas ¢ externas.

d) Revisdo periddica da matriz de riscos e dos controles internos. no minimo anualmente. ou
sempre que houver mudangas significativas no ambiente de negécios ou regulatorio.

e) Elaboragdo de um mapa de riscos especifico para contratagdes plblicas. conforme exigido
pela Lei n® 14.133/2021.

2.3. Codigo de Conduta e Politicas Internas

O Codigo de Conduta da AC Construtora LTDA ¢é o documento central que estabelece os
principios éticos e as expectativas de comportamento para todos os envolvidos com a empresa.
Complementarmente, sfo desenvolvidas politicas internas especificas que detalham
procedimentos para temas como:

a) Politica Anticorrupgdo e Antissuborno.

b) Politica de Brindes, Presentes, Hospitalidade e Entretenimento.
¢) Politica de Conflito de Interesses.

d) Politica de Due Diligence de Terceiros.

<) Politica d¢ Doagdes ¢ Patrosinios,

f) Politica de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

\\

Ac Construtora Lida \
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
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g) Politica de Relacionamento com o Setor Publico.

h) Politica de Canal de Dentincias e Ndo Retaliag@o.

2.4. Treinamento e Comunica¢do

A AC Construtora LTDA investe em programas de treinamento e comunicagiio continuos para
garantir que todos os colaboradores e terceiros relevantes compreendam o Programa de
Integridade e suas responsabilidades. As agdes incluem:

a) Treinamentos obrigatorios para novos colaboradores (onboarding) e treinamentos periodicos
para todos.

b) Contetido dos treinamentos adaptado aos riscos especificos de cada drea e fungio.

¢) Canais de comunicagio interna para disseminag@o de informagdes sobre integridade.

d) Campanhas de conscientizagdo sobre temas relevantes de compliance.

¢) Certificaciio de participagdo nos treinamentos.

A AC Construtora LTDA adota, a partir de janeiro de 2026, o cronograma oficial de
implementagio escalonada do Programa de Integridade, estruturado para garantir efetividade,
rastreabilidade e conformidade com a Lei n® 12.846/2013 e Decreto n® 11.129/2022
CRONOGRAMA OFICIAL - 2026

Fevereiro/2026

— Estruturagido do calendario anual de treinamentos

— Publicagdo de cartazes e materiais digitais de integridade

— Parametrizagéo do fluxo do Canal de Dentincias

Marg¢o/2026

— Primeira rodada de treinamentos (madulos introdutorios)

— Divulgagdo dos controles internos prioritarios

— Consolidagdo de FAQ de integridade

Abril/2026

— Treinamento especifico para areas de risco (engenharia, compras ¢ contratos)

— Reforgo da politica de interagido com agentes pliblicos

Maio/2026

— Campanha interna de comunicag¢io “Integridade na Pratica”

— Teste de efetividade do Canal de Dentincias

— Ajustes de politicas conforme ligoes aprendidas

Ac Construtora Ltda \
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: atlasconstrucacccomerciofshotmail,com
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Junho/2026
— Avaliagio semestral do Programa
— Relatério de implantagéo (1° ciclo)
2.5. Canal de Dentincias e Prote¢do ao Denunciante
A AC Construtora LTDA mantém um Canal de Dentincias independente, seguro ¢
confidencial, disponivel para todos os publicos interno ¢ externo, para o reporte de violacdes
a0 Cadigo de Conduta, politicas internas ou leis. O Canal garante:
a) Anonimato e confidencialidade da identidade do denunciante. se assim desejar.
b) Politica de ndo retaliagiio expressa e rigorosamente aplicada contra qualquer pessoa que. de
boa-fé, reporte uma preocupagio ou colabore com uma investigago.
¢) Procedimentos claros para o recebimento, triagem, investigagdo e tratamento das denlncias.
d) Prazo de resposta ao denunciante (quando identificavel) e acompanhamento do status da
dentincia.
e) Registro ¢ arquivamento de todas as dentincias ¢ investigagdes.
O Canal de Dentncias pode ser acessado por meio de:

e E-mail: atlasconstrucaoecomercio@hotmail.com

e Telefone: (68) 99258-8989
2.6. Due Diligence de Terceiros
A AC Construtora LTDA realiza processos de Due Diligence de Integridade em fornecedores.
parceiros de negocios, representantes comerciais e outros terceiros antes de estabelecer ou
renovar relacionamentos. Este processo visa identificar e mitigar riscos de integridade
associados a terceiros, incluindo:
a) Verificagfo de reputag@o, histérico de integridade ¢ conformidade legal.
b) Andlise de sangGes, listas restritivas e midias negativas.
¢) Avaliacdo da estrutura de compliance do terceiro. quando aplicavel.
d) Inclusdo de clausulas anticorrupgio e de conformidade em todos os contratos.
€) Monitoramento continuo de terceiros de alto risco.
2.7. Auditoria e Monitoramento Continuo
() Programa de Integridade é submetido a auditorias periddicas. internas e/ou externas. para

avaliar sua eficdcia e identificar oportunidades de melhoria. O monitoramento continuo das

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: atlasconstrucaoecomerciorshotmail com
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atividades da empresa, especialmente as de maior risco, é realizado para assegurar a aderéncia

as politicas e procedimentos. As auditorias e 0 monitoramento incluem:

a) Andlise de transagdes financeiras e contabeis.

b) Revisdo de processos de contratagdo e pagamentos.

¢) Avaliagio da efetividade dos controles internos.

d) Verificagdo da conformidade com as leis e regulamentos aplicaveis.

¢) Relatérios periddicos a Alta Dire¢do e ao Comité de Integridade.

2.8. Investigag¢do Interna e Medidas Disciplinares

A AC Construtora LTDA possui um procedimento formal para a condugdo de investigagdes
internas de dentncias ou suspeitas de violagdo. As investigagdes sdo conduzidas de forma
imparcial, confidencial e com a devida diligéncia. Em caso de comprovagao de violago. serdo
aplicadas medidas disciplinares proporcionais ¢ consistentes. que podem incluir adverténcia,
suspensio, rescisio do contrato de trabalho ou de parceria, ¢, quando cabivel. comunicacdo as
autoridades competentes.

2.9. Transparéncia e Prestacdo de Contas

A AC Construtora LTDA busca a maxima transparéncia em suas operagdes, especialmente na
interagio com o setor pablico. O Programa de Integridade prevé mecanismos de prestagio de
contas sobre sua implementagdo e resultados, tanto internamente quanto, quando apropriado.

externamente.

3. POLITICA ANTICORRUPCAO

A AC Construtora LTDA adota uma politica de tolerancia zero contra a corrupgdo em todas as
suas formas, seja ela ativa ou passiva, direta ou indireta, no setor publico ou privado.

3.1. Proibi¢do de Corrupgio e Suborno

E estritamente proibido a qualquer pessoa abrangida por este Programa:

a) Oferecer, prometer, dar, autorizar ou aceitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
indevida (dinheiro. presentes, favores, entretenimento, etc.) a agentes publicos ou a terceiros,
com o objetivo de obter ou manter negdcios. influenciar decisdes ou assegurar qualquer
beneficio indevido para a AC Construtora LTDA ou para si proprio.

b) Praticar atos de fraude. manipulacio ou conluio em licitacdes e contratos. piihlicos ou

privados.

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria. n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: _atlasconstrucaoecomerciohounail.com
CNPJ = 23.044.736/0001-67
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¢) Utilizar intermedidrios, consultores ou parceiros para praticar atos de corrupgdo em nome
da AC Construtora LTDA.

3.2. Interacdo com Agentes Publicos

A interagio com agentes plblicos deve ser pautada pela ética. transparéncia e estrita
conformidade com a legislagio.

a) Defini¢io de Agente Publico: Para os fins desta Politica, Agente Pablico inclui qualquer
pessoa que exerca, ainda que transitoriamente ou sem remuneragdo., por elei¢do. nomeagdo,
designagiio, contratagdo ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato. cargo,
emprego ou fungio em oOrglos ou entidades da administragdo puablica direta ¢ indireta, de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal € dos Municipios. bem como
em empresas estatais, autarquias, fundagdes publicas e sociedades de economia mista.

3.2.1. Brindes, Presentes, Hospitalidade e Entretenimento

E proibido oferecer, dar ou receber brindes, presentes, hospitalidade ou entretenimento a

agentes publicos ou a seus familiares, que possam ser interpretados como forma de influenciar

decisdes, obter vantagens indevidas ou que excedam os limites da razoabilidade ¢ da cortesia
comercial.

a) Brindes e presentes de baixo valor simbdlico e sem finalidade de retribuigdo ou influéncia
podem ser aceitos ou oferecidos, desde que nao ultrapassem o valor de R$ 100.00 (cem reais)
e ndo sejam frequentes.

b) Qualquer oferta ou recebimento que exceda este valor ou que possa gerar divida sobre sua
finalidade deve ser imediatamente reportado ao Compliance Officer para avaliagdo e aprovagio
prévia.

¢) Despesas com hospitalidade e entretenimento (refeigdes, eventos) devem ser razoaveis, ter
proposito legitimo de negdcios e ndo devem ser oferecidas com o intuito de influenciar
decisdes.

3.2.2. Doagdes e Patrocinios

Todas as doagdes e patrocinios realizados pela AC Construtora LTDA devem ter propdsitos
legitimos, ser transparentes, devidamente aprovados e registrados. e ndio podem ser utilizados
como forma de suborno ou para obter vantagens indevidas. E proibido realizar doagdes ou
patrocinios a partidos politicos. candidatos ou agentes piiblicos.

3.2.3. Contribuicdes Politicas

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n° 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: atlasconstrucnoccomerciohotmail.com
CNPJ —23.044.736/0001-67
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A AC Construtora LTDA ndo realiza contribuigdes financeiras ou em espécie a partidos
politicos, candidatos a cargos eletivos ou comités de campanha.

3.2.4. Contratacao de Ex-Agentes Piblicos

A contratacdo de ex-agentes publicos deve seguir rigorosos critérios de conformidade. evitando
qualquer situagdo de conflito de interesses ou de “porta giratéria” (revolving door) que possa
gerar a percepgio de trdfico de influéncia ou uso indevido de informagdes privilegiadas. A
contrata¢do deve ser aprovada pelo Comité de Integridade e seguir um periodo de quarentena.
se aplicavel. conforme a legislagao.

3.2.5. Registro de Interacoes

Todas as interagdes com agentes pablicos, incluindo reunides. telefonemas e trocas de e-mails.
devem ser registradas em formulario proprio, detalhando data, participantes. assunto e
resultados. Este registro visa garantir a transparéncia e a rastreabilidade das interagdes.

3.3. Conflito de Interesses

Todos os colaboradores e terceiros devem evitar situagdes de conflito de interesses, reais ou
potenciais, que possam comprometer a objetividade e a imparcialidade nas decisdes de
negocios da AC Construtora LTDA. Qualquer situagdo de conflito de interesses deve ser
imediatamente reportada ao Compliance Officer.

3.4. Registros Contdbeis e Financeiros

Todos os registros contdbeis e financeiros da AC Construtora LTDA devem ser precisos,
completos e transparentes, refletindo fielmente todas as transagdes. E proibido criar contas
secretas, registros falsos ou enganosos, ou omitir informagdes relevantes. Todos os pagamentos
devem ser devidamente documentados e aprovados.

3.5. Lavagem de Dinheiro

A AC Construtora LTDA esta comprometida com o combate a lavagem de dinheiro ¢ ao
financiamento do terrorismo. E proibido realizar ou facilitar transagdes que possam ser
consideradas lavagem de dinheiro, e qualquer suspeita deve ser reportada ao Compliance
Officer.

3.6. Fraude em Licita¢des e Contratos

E terminantemente proibido qualquer ato que configure fraude. conluio. cartel ou manipulagio
€Il processos Helatorios ou na execugao de contratos, s¢jam eles publicos ou privados. A

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
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empresa deve competir de forma justa e ética, em estrita observancia a Lei n® 14.1 33/2021 e

demais normas aplicaveis.

4. CODIGO DE CONDUTA

Este Codigo de Conduta estabelece os padrdes de comportamento esperados de todos que
atuam em nome da AC Construtora LTDA.

4.1. Principios Gerais

a) Legalidade: Agir em conformidade com todas as leis, regulamentos ¢ normas aplicaveis.
b) Etica e Integridade: Conduzir os negdécios com honestidade, retiddo ¢ transparéncia.

¢) Respeito: Tratar todas as pessoas com dignidade, cortesia e respeito.

d) Responsabilidade: Assumir a responsabilidade pelas proprias agdes e decisdes.

¢) Imparcialidade: Agir sem preconceitos ou favorecimentos.

4.2. Respeito e Ambiente de Trabalho

A AC Construtora LTDA promove um ambiente de trabalho seguro, saudavel, inclusivo e livre
de qualquer forma de discriminag8o, assédio ou intimidagao.

a) E proibida qualquer forma de discriminagio baseada em raga, cor, etnia, origem, religiio.
género, orientagdo sexual, identidade de género. idade. deficiéncia. estado civil ou qualquer
outra caracteristica protegida por lei.

b) O respeito as diferencas individuais ¢ fundamental.

¢) A comunica¢do deve ser sempre profissional e respeitosa.

4.3. Uso de Ativos e Recursos da Empresa

Os ativos e recursos da AC Construtora LTDA (incluindo equipamentos. veiculos, sistemas de
informacdo. propriedade intelectual ¢ informac¢des confidenciais) devem ser utilizados
exclusivamente para fins de negocios legitimos da empresa.

a) E proibido o uso indevido, desvio, roubo ou dano intencional de bens da empresa.

b) O uso de recursos da empresa para fins pessoais deve ser minimo. nio interferir nas
atividades de trabalho e ndo gerar custos adicionais significativos para a empresa.

4.4. Confidencialidade e Protegio de Dados (LGPD)

A AC Construtora LTDA esta comprometida com a prote¢io de informacdes confidenciais e

dados pessonis. em estrita conformidade com a [.ei Geral de Protegio de Dados Pessoais

Ac Construtora Litda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
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(LGPD) — Lei n® 13.709/2018.a) Informagdes confidenciais da empresa. de clientes.

fornecedores ou parceiros ndo devem ser divulgadas a terceiros ndo autorizados.

b) Dados pessoais devem ser coletados, armazenados. processados e descartados de acordo
com a LGPD ¢ as politicas internas de privacidade da empresa.

¢) Todos os colaboradores sio responsdveis por proteger as informagdes e dados sob sua
custodia.

4.5. Concorréncia Leal

A AC Construtora LTDA compete de forma justa e ética no mercado. em conformidade com
as leis de defesa da concorréncia. E proibida qualquer prética anticompetitiva, como cartel,
fixagdo de pregos, divisio de mercados ou troca de informagdes sensiveis com concorrentes.
4.6. Meio Ambiente e Responsabilidade Social

A AC Construtora LTDA busca operar de forma ambientalmente responsavel e socialmente
consciente, cumprindo todas as leis ¢ regulamentos ambientais e promovendo o bem-estar das
comunidades onde atua.

4.7. Nepotismo e Favorecimento

E proibida a contratagdo, promogdo ou favorecimento de parentes (até o terceiro grau) ou
pessoas com as quais haja relacionamento pessoal proximo, em detrimento de critérios técnicos
e meritocraticos. Qualquer situa¢@o que possa configurar nepotismo ou favorecimento deve ser
reportada ao Compliance Officer.

4.8. Assédio Moral e Sexual

A AC Construtora LTDA nio tolera qualquer forma de assédio moral ou sexual.

a) Assédio Moral: Caracteriza-se por condutas abusivas, repetitivas e sistematicas. que
expdem o colaborador a situagdes humilhantes e constrangedoras, afetando sua dignidade e
integridade psiquica.

b) Assédio Sexual: Caracteriza-se por constrangimento com o objetivo de obter vantagem ou
favor sexual. manifestado por palavras, gestos ou atos.Qualquer incidente de assédio deve ser
imediatamente reportado ao Canal de Dentincias.

4.9. Uso de Informagées Privilegiadas

E proibido o uso de informagdes privilegiadas (aquelas que ndo sdo de conhecimento piblico
¢ que. ov divulgadas, poderiam influcnuiar decisGes de negocios ou de investimento) para

beneficio préprio ou de terceiros.

Ac Construtora Ltda

Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac

Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: ! I
CNPJ —23.044.736/0001-67

wccomerciocshotmail com
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5. ADMINISTRACAO DO PROGRAMA
5.1. Responsidvel pelo Programa de Integridade (Compliance Officer)
A AC Construtora LTDA nomeia formalmente o(a) Coordenador(a) de Compliance LUZIA
FIGUEIREDO AFFONSO como responsavel pela gestdo. atualizagdo. monitoramento €
aprimoramento continuo do Programa de Integridade. nos termos do art. 57 do Decreto n°
11.129/2022.Compete ao Compliance Officer:
a) Assegurar a execugdo independente ¢ autbnoma das atividades de compliance.
b) Supervisionar investigagdes internas de denuncias de violagdo.
¢) Gerenciar o Canal de Dentncias, garantindo sua efetividade e a prote¢ao dos denunciantes.
d) Garantir o cumprimento e a atualizagio das politicas internas e do Codigo de Conduta.
¢) Coordenar a avaliagio de riscos e a implementagdo de controles internos.
f) Promover treinamentos e campanhas de comunicagdo sobre integridade.
g) Reportar periodicamente a Alta Direciio e ao Comité de Integridade sobre o status do
Programa.
h) Atuar como ponto focal para davidas e orientagdes sobre ética e conformidade.
5.2. Comité de Integridade
E instituido o Comité de Integridade, 6rgdo colegiado responsavel por delibera¢des
estratégicas, supervisdo e apoio ao Programa de Integridade. O Comité é composto por
representantes das seguintes dreas:
a) Compliance (presidéncia).
b) Recursos Humanos.
¢) Financeiro.
d) Juridico.
e) Diretoria (representante).
O Comité se reunira periodicamente, no minimo quadrimestralmente, ¢ terd as seguintes
atribuigdes:
a) Aprovar e revisar as politicas e procedimentos de integridade.
b) Analisar e deliberar sobre casos complexos de violagao ou conflito de interesses.
¢) Supervisionar a atuagio do Compliance Officer.
d) Avaliar a efetividade do Programa e prapor melhorias. =
\

e) Garantir a alocago de recursos necessarios para o Programa.

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: _utlasc i
CNPJ —25.044.736/0001-67
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5.3. Revisdo e Atualizacdo do Programa

Este Programa de Integridade serd revisado e atualizado anualmente, ou sempre que houver
mudangas significativas na legislagio, no ambiente de negocios da AC Construtora LTDA ou
nos riscos de integridade identificados. As revisdes serdio aprovadas pela Alta Direcdo e pelo

Comité de Integridade.

6. DISPOSICOES FINAIS
6.1. Sangdes

O descumprimento de qualquer disposi¢io deste Programa de Integridade. da Politica
Anticorrupgio ou do Codigo de Conduta resultara na aplicagdo de medidas disciplinares. que
podem variar de adverténcia verbal ou escrita, suspensio. até a rescisdo do contrato de trabalho
por justa causa ou a rescisdo do contrato com terceiros, sem prejuizo das medidas legais
cabiveis (civis e criminais). A gravidade da sangdo sera proporcional a infragdo cometida.
considerando a natureza da violag#o, o dano causado, a reincidéncia ¢ a colaboragio do infrator.
6.2. Duvidas

Em caso de davidas sobre a interpretagdo ou aplicagao deste Programa. os colaboradores e
terceiros devem contatar o Compliance Officer ou o Comité de Integridade.

6.3. Vigéncia

Este Programa de Integridade entra em vigor na data de sua publicagio e revoga quaisquer

disposi¢des anteriores em contrario.

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria. n° 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: _utlusconstrucaoecomerciotshotmail com
CNPJ — 23.044.736/0001-67 e
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Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69. ‘)00 556 Rio BJ’mLO Ac
Fone: (68) 9 9950- 9000/ (68) 99258-8989. E-mail: utla rucaoecomercioethotmail . con
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ANEXO I: MATRIZ DE RISCOS DE INTEGRIDADE (EXEMPLO E
ESTRUTURA)

A Matriz de Riscos de Integridade da AC Construtora LTDA ¢ uma ferramenta dinamica para

identificar, avaliar, mitigar ¢ monitorar os riscos de corrupgdo, fraude e outras condutas

antiéticas. Ela é revisada anualmente e sempre que houver mudangas significativas.

Metodologia:
|. Identificag¢io: Mapeamento de processos e atividades criticas.

. Avalia¢do: Anilise da probabilidade (P) e impacto (I) do risco.

(8]

3. Probabilidade: (1) Rara, (2) Improvavel. (3) Possivel, (4) Provéavel, (5) Quase Certa.
. Impacto: (1) Insignificante, (2) Menor, (3) Moderado, (4) Maior, (5) Catastrofico.

. Nivel de Risco: P x [ (Baixo: 1-5, Médio: 6-12, Alto: 13-20, Critico: 21-25).

. Controles Existentes: Medidas ja implementadas para mitigar o risco.

. Controles Recomendados: Novas medidas para reduzir o risco residual.

. Responsavel: Area ou pessoa encarregada pela gestao do risco e controle.

=l - TS B e Y

. Prazo: Data para implementagdo dos controles recomendados.

Exemplo de Estrutura da Matriz de Riscos:

| Pagamentos | Pagamento de faturas fraudulentas ou superfaturadas. | Liberagdo de pagamento
por servi¢os ndo prestados ou com valores acima do contratado. por conluio ou falha de
controle. | 3 (Possivel) | 3 (Moderado) | 9 (Médio) | - Algadas de aprovagio: - Conferéncia de
notas fiscais. | - Segregagdo de fungdes (solicitagdio. aprovagio. pagamento); - Auditoria de
pagamentos acima de determinado valor: - Conciliagdo bancdria detalhada. | Financeiro |
Continuo || Gestao de Pessoas | Nepotismo ou favorecimento na contratagio/promogéo. |
Contratagio ou promogdo de familiar/amigo sem critérios meritocraticos. gerando conflito de
interesses e desmotivagdo. | 3 (Possivel) | 3 (Moderado) | 9 (Médio) | - Politica de RH: - Codigo
de Conduta. | - Politica de Nepotismo ¢ Conflito de Interesses clara; - Declaracio de Conflito

de Interesses anual; - Processos seletivos transparentes. | RH / Compliance | Anual |

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n° 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: atliscon strucioccomerciohotmail
CNPJ = 23.044.736/0001-67 L
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ANEXO II: FLUXO DO CANAL DE DENUNCIAS
O Canal de Dentincias da AC Construtora LTDA ¢ a ferramenta essencial para o reporte de
violagdes. O fluxo abaixo detalha o processo desde o recebimento da denuncia até sua
conclusio.
FLUXOGRAMA DO CANAL DE DENUNCIAS
I. RECEBIMENTO DA DENUNCIA:
2. Origem: e-mail atlasconstrucaoecomercio@hotmail.com. telefone (68) 99258-8989.
3. Informagoes: Detalhes da violagdo, envolvidos. data. local, evidéncias (se houver).
4, Garantias: Anonimato (se desejado), confidencialidade. nao retaliagio.
5. TRIAGEM INICIAL (Compliance Officer):
6. Prazo: Até 5 dias ateis apds o recebimento.
7. Analise: Avaliacio da plausibilidade, relevancia e se a dentincia se enquadra no escopo
do Programa de Integridade.
8. Classificacio:
9. Procedente: Segue para Investigagio.
10. Improcedente/Nio relacionada: Arquivamento com justificativa.
11. Informacgoes Insuficientes: Solicitagio de mais dados ao denunciante (se
identificavel).
12. INVESTIGACAO INTERNA (Comité de Integridade / Equipe de Investigagio):
I3. Prazo: Maximo de 60 dias (prorrogavel por igual periodo. com justificativa).
14. Condugio: Imparcial, confidencial. com coleta de evidéncias (documentos. entrevistas.
dados de sistemas).
15. Equipe: Designada pelo Comité de Integridade, podendo incluir Compliance Officer.
Juridico, RH. ou consultores externos.
16. Principios: Ampla defesa e contraditorio aos envolvidos, quando aplicavel e sem
comprometer a investigagio.
17. ANALISE E DELIBERACAO (Comité de Integridade):
|8. Relatorio: Apresentagio do relatorio final da investigagiio. com fatos. evidéncias ¢
conclusdes.
19. Decisiio: Deliberagdo sobre a procedéncia da dentincia e as medidas a serem tomadas.
20. Medidas:
Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: i l:sci comercioZihotmail.com
CNPIJ —23.044.736/0001-67
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Comprovagio de Violagio: Aplicagdo de sangdes disciplinares (adverténcia.
suspensio, demissio), medidas corretivas, comunicagio a autoridades (se cabivel).

Nio Comprovagiio: Arquivamento.

. Recomendacgio: Melhoria de processos. controles ou politicas.
. IMPLEMENTACAO DAS MEDIDAS E MONITORAMENTO:
. Execu¢do: Aplicagdo das sangdes e medidas corretivas definidas.

. Acompanhamento: Monitoramento da efetividade das medidas e prevengdo de

reincidéncia.

. Comunicacio: Feedback ao denunciante (se identificavel e permitido). informando a

conclusdo da dendincia (sem detalhes que violem a privacidade).

28. REGISTRO E ARQUIVAMENTO:

29.

Todas as denancias, investigagdes, decisdes e medidas tomadas sdo registradas e

arquivadas por um periodo minimo de 5 anos. garantindo a rastreabilidade ¢ auditoria.

>
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ANEXO III: CLAUSULAS ANTICORRUPCAO PARA CONTRATOS

As clausulas abaixo devem ser incluidas em todos os contratos firmados pela AC Construtora

LTDA com fornecedores. prestadores de servigos, parceiros e subcontratados.

CLAUSULA DE INTEGRIDADE E ANTICORRUPCAO

CLAUSULA PRIMEIRA — COMPROMISSO ANTICORRUPCAOAs Partes declaram ¢
garantem que cumprem e cumprirdo todas as leis e regulamentos aplicaveis relacionados a
preven¢do e combate a corrupgdo, incluindo, mas nao se limitando, a Lei n® 12.846/2013 (Lei
Anticorrupgio), ao Decreto n® 11.129/2022, a Lei n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos) e ao Foreign Corrupt Practices Act (FCPA) dos Estados Unidos.

bem como quaisquer outras leis ¢ regulamentos anticorrupgdo aplicaveis.

CLAUSULA SEGUNDA - PROIBICAO DE ATOS ILICITOSAs Partes se comprometem
a ndo praticar, autorizar ou tolerar qualquer ato de corrupgio. fraude, suborno, lavagem de
dinheiro, trafico de influéncia, extorsdo ou qualquer outra conduta ilicita, seja direta ou
indiretamente, em beneficio proprio ou de terceiros. em suas relagdes comerciais.

especialmente na interagfio com agentes ptiblicos.

CLAUSULA TERCEIRA — PROGRAMA DE INTEGRIDADEA [NOME DA
CONTRATADA/PARCEIRA] declara possuir e manter um Programa de Integridade
(Compliance) efetivo, com politicas e procedimentos internos que visam prevenir. detectar ¢
remediar a ocorréncia de atos lesivos previstos na legislagio anticorrupgio. A [NOME DA
CONTRATADA/PARCEIRA] se compromete a fornecer a8 AC Construtora LTDA, mediante
solicitagdo, informagdes ¢ documentos que comprovem a existéncia e a efetividade de seu

Programa de Integridade.

CLAUSULA QUARTA - DUE DILIGENCEA [NOME DA CONTRATADA/PARCEIRA]
concorda em cooperar com a AC Construtora LTDA na realizagio de Due Diligence de
Integridade, fornecendo todas as informagdes e documentos solicitados para avaliagdo de riscos

de conformidade.

CLAUSULA QUINTA - CANAL DE DENUNCIASA [NOME DA
CONTRATADA/PARCEIRA] reconhece a existéncia do Canal de Dentncias da AC

Ac Construtora | tda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: atlasconstrucacecomerciotdhotmail.com
CNPJ = 23.044.736/0001-67
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Construtora LTDA e se compromete a utiliza-lo para reportar qualquer suspeita ou
conhecimento de violagdo das leis anticorrup¢do ou das politicas de integridade da AC

Construtora LTDA.

CLAUSULA SEXTA — DIREITO DE AUDITORIAA AC Construtora LTDA., ou terceiros
por ¢la designados, tera o direito de auditar. a qualquer tempo e mediante aviso prévio razoavel,
os livros. registros e documentos da [NOME DA CONTRATADA/PARCEIRA] relacionados
a execugdo deste Contrato, para verificar a conformidade com as leis anticorrupgio e as

disposicdes desta Clausula.

CLAUSULA SETIMA — RESCISAO POR VIOLACAOO descumprimento de qualquer das
obrigagdes previstas nesta Clausula de Integridade e Anticorrupg¢io pela [NOME DA
CONTRATADA/PARCEIRA] sera considerado uma violagdo grave e darda a AC Construtora
LTDA o direito de rescindir o presente Contrato imediatamente. sem 6nus ou penalidades para
a AC Construtora LTDA, e sem prejuizo da aplicagiio das demais san¢des cabiveis, incluindo

a cobranca de perdas e danos.

CLAUSULA OITAVA - INDENIZACAOA [NOME DA CONTRATADA/PARCEIRA]
indenizard e mantera a AC Construtora LTDA indene de quaisquer perdas, danos. multas,
penalidades, custos e despesas (incluindo honoririos advocaticios) decorrentes de qualquer
violagdo das leis anticorrupgdo ou das obrigacdes previstas nesta Clausula pela [NOME DA
CONTRATADA/PARCEIRA] ou por seus administradores, diretores, empregados, agentes ou

subcontratados.

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: Atlasconstrucaoecomercio@@hotnail.com
CNPJ — 23.044,736/0001-67 -
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ANEXO IV: CHECKLIST DE DUE DILIGENCE DE TERCEIROS

Este checklist deve ser utilizado para a avaliagio de integridade de fornecedores. prestadores

de servigos, parceiros e subcontratados antes da formalizagdo ou renovagio de contratos.
CHECKLIST DE DUE DILIGENCE DE TERCEIROS
I. DADOS CADASTRAIS E DOCUMENTACAO BASICA

2,

v

B

5
6.
7. Comprovante de Regularidade do SICAF (se aplicavel a contratagdes publicas):
8.
II. AVALIACAO DE INTEGRIDADE E RISCOS

Razio Social / Nome Completo:

CNPJ / CPF:

. Endereco:

. Comprovante de Inscri¢do Estadual/Municipal:

. Contrato Social / Estatuto Social (ultima alteracio):

Certiddes Negativas de Débitos (Federal, Estadual. Municipal. FGTS, Trabalhista):

Dados bancarios (em nome da empresa/pessoa fisica):

|. Questiondrio de Integridade (a ser preenchido pelo Terceiro):

2

e e

O 00

Possui Programa de Integridade/Compliance?

. Possui Canal de Dentncias?

dinheiro ou outros ilicitos?

. Realiza doagdes politicas?

. Pesquisa em Listas Restritivas e Sanc¢oes:

. Possui Cddigo de Conduta e Politicas Anticorrupgio?

. Realiza treinamentos de integridade para seus colaboradores?

. Ja foi investigado, processado ou condenado por atos de corrupgdo, fraude. lavagem de

. Possui relacionamento com agentes publicos (ex-agentes, familiares de agentes)?

10. CEIS (Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas)

I'l. CNEP (Cadastro Nacional de Empresas Punidas)

12. Lista de Inabilitados e Suspensos da Lei n® 14.133/2021

13. Listas de san¢des internacionais (OFAC. ONU. etc.)

I4. Lista de Pessoas Politicamente Expostas (PEP)

15. Pesquisa de Midia Negativa:

>
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16. Busca em fontes abertas (internet, jornais, revistas) por noticias negativas relacionadas
a corrupgdo, fraude, trabalho escravo, ambiental, etc., envolvendo o Terceiro ou seus
socios/administradores.
17. Analise de Estrutura Societaria e Beneficidrios Finais:
18. Identificacio dos sdcios. administradores e beneficiarios finais.
19. Verificagdo de possiveis conflitos de interesse ou ligagdes com agentes publicos.
20. Avaliacio de Riscos Especificos:
21. O Terceiro atuard em nome da AC Construtora em interagdes com o setor ptblico? (Se
sim, risco elevado).
22. O Terceiro recebera pagamentos significativos ou em moedas estrangeiras?
23. O Terceiro subcontratara parte dos servigos? (Se sim, exigir Due Diligence dos
subcontratados).
III. RECOMENDACAO E APROVACAO
|. Nivel de Risco Atribuido: (Baixo, Médio. Alto, Critico)
2. Recomendagiio: (Aprovar, Aprovar com ressalvas/mitiga¢des, Reprovar)
3. Mitigacdes Propostas (se aplicavel): (Ex: Cldausula anticorrupgiio reforgada,
monitoramento intensificado. auditorias especificas).
4. Aprovagio: (Nome e Assinatura do Compliance Officer / Comité de Integridade).
IV. MONITORAMENTO CONTINUO
l. Periodicidade de Revalidacfio: (Anual para alto risco, bienal para médio risco. trienal
para baixo risco).
2. Registro: Manter todos os documentos ¢ andlises de Due Diligence arquivados.
Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n° 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989, E-mail: atlusconstruci ecomerciofhotimail.com
CNPJ = 23.044.736/0001-67
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ANEXO V: FORMULARIO DE REGISTRO DE INTERACAO COM
AGENTES PUBLICOS

Este formuldrio deve ser preenchido por qualquer colaborador da AC Construtora LTDA que

26220000007209

interaja com agentes publicos em nome da empresa.
FORMULARIO DE REGISTRO DE INTERACAO COM AGENTES PUBLICOS
. DADOS DO COLABORADOR QUE REALIZOU A INTERACAO

1. Nome Completo:

(8]

. Cargo/Fungio:
3. Departamento:
4. Data da Interagdo:
5. Horario da Interacio:
II. DADOS DO AGENTE PUBLICO INTERAGENTE
1. Nome Completo do Agente Publico:
2. Cargo/Fungdo do Agente Publico:
3. Orgdo/Entidade Piblica:
4. Contato (e-mail/telefone, se disponivel):

III. DETALHES DA INTERACAO

I. Tipo de Interagio:

39}

. () Reunido Presencial
3. () Reunido Virtual (videoconferéncia)
4

4. ( ) Chamada Telefonica

wn

. () Troca de E-mails

. () Evento/Conferéncia

6
7. () Outro (especificar):
8. Local da Interaciio:
9. () Sede da AC Construtora

10. () Orgdo Publico

I'1. () Local Neutro (ex: restaurante. cafe)
[2. () Online

13. () Outro (especificar):

14. Assunto Principal da Interagio: (Descrever detalhadamente)

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n° 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail; atlasconstrucaoecomerciofehotmail .com
CNPJ —23.044.736/0001-67
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ANEXO VI: CODIGO DE CONDULTA DA EMPRESA

O presente Codigo de Conduta estabelece os principios €ticos e as diretrizes de comportamento
que devem nortear todas as agdes e decisdes dos colaboradores, administradores, diretores,
conselheiros, estagidrios, prestadores de servigos e quaisquer terceiros que atuem em nome da
AC Construtora LTDA. Ele reflete o compromisso inabalavel da empresa com a integridade. a
transparéncia e o respeito as leis e regulamentos aplicaveis. especialmente a legislacio
anticorrup¢do brasileira (Lei n® 12.846/2013 e Decreto n® 11.129/2022) e a Lei Geral de

Protecdo de Dados (Lei n° 13.709/2018).

Este Codigo de Conduta ¢ a base da cultura de integridade da AC Construtora LTDA. Ele serve
como um guia pratico para a tomada de decisdes éticas no dia a dia. garantindo que todos os
envolvidos com a empresa atuem de forma responsavel, justa e em conformidade com os mais
altos padrdes de conduta. Seu objetivo ¢ proteger a reputagdo da empresa, promover um
ambiente de trabalho saudavel ¢ assegurar a sustentabilidade dos negocios, prevenindo atos de

corrupgdo, fraude. assédio e qualquer outra conduta antiética ou ilegal.

L. MISSAO, VISAO E VALORES.
Misséo: Construir com exceléncia, inovagio e responsabilidade. superando as expectativas de
nossos clientes e contribuindo para o desenvolvimento sustentavel da sociedade.
Visdo: Ser reconhecida como referéncia em construgao civil, pela qualidade de seus projetos.
pela integridade de suas operagdes ¢ pelo compromisso com a ética e a sustentabilidade.
Valores:
Integridade: Agir com honestidade, transparéncia e ética em todas as relacdes.
¢ Exceléncia: Buscar a melhoria continua e a alta qualidade em tudo o que fazemos.
e Respeito: Valorizar as pessoas, a diversidade ¢ o meio ambiente.
e Responsabilidade: Cumpric com 0s compromissos assumidos e agir de forma
consciente,

 Inovagdo: Promover a criatividade ¢ a busca por novas solugdes.

II. GESTAO
A gestao ¢ a atualizagdo deste Codigo de Conduta sdo responsabilidades do Comité de

Integridade e do Compliance Officer da AC Construtora LTDA. Eles sio encarregados de:

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n° 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: utlisconsiiucioeco mer. iofdhotmail.com
CNPJ —23.044.736/0001-67
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e Promover a disseminagdo e o entendimento do Codigo por todos os publicos-alvo.

e Revisar periodicamente o Codigo para garantir sua adequagdo as leis. regulamentos ¢
melhores praticas de mercado.

e Fornecer treinamento continuo sobre os principios e diretrizes contidos neste
documento.,

e Investigar e responder a quaisquer violagdes do Codigo de forma justa e imparcial.

e Manter um canal de comunicagio aberto para dividas ¢ dentncias relacionadas a
conduta ética.

e Assegurar que as politicas e procedimentos internos estejam alinhados com os

principios deste Codigo.

[11. DILEMAS ETICOS.
Situagdes que envolvem dilemas éticos podem surgir no dia a dia. Nestes casos, a AC
Construtora LTDA espera que seus colaboradores e parceiros ajam com prudéncia ¢ busquem
orientagdo. Ao se deparar com um dilema ético, considere as seguintes perguntas:
e Minha a¢do ¢ legal?
e Minha agfo esta de acordo com os valores da AC Construtora LTDA e com este
Codigo?
e Minha agdo pode ser divulgada publicamente sem causar constrangimento a empresa
ou a mim?
e Minha ago ¢ justa para todas as partes envolvidas?

e Como me sentiria se minha familia ou amigos soubessem da minha decisdo?

Em caso de divida, ¢ mandatorio buscar aconselhamento junto ao Compliance Officer ou
utilizar o Canal de Comunicag@o da empresa antes de tomar qualquer decisio. A omissio ou a
tomada de decisdo sem consulta em caso de davida pode ser considerada uma violagdo deste

Codigo.

IV. AMBIENTE DE TRABALHO

A AC Construtora LTDA estd comprometida em manter um ambiente de trabalho respeitoso.

seguro, inclusivo c livre de qualquer forma de discriminagcao, assedio ou intimidagao.

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989, E-mail: _atlisconstr
CNPJ = 23.044.736/0001-67
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e Respeito e Diversidade: Valorizamos a diversidade e tratamos todos com dignidade.
independentemente de raga, cor, etnia, origem nacional. religido, género. orientagio
sexual, idade, deficiéncia ou qualquer outra caracteristica protegida por lei.

o Assédio e Discriminagio: E estritamente proibido qualquer tipo de assédio (moral.
sexual, psicolégico) ou discriminagio. Comportamentos que criem um ambiente hostil.
ofensivo ou intimidatério ndo serdo tolerados.

e Saiide e Seguranca: A seguranga e a saide de todos sdo prioridades. Todos devem
seguir as normas de seguranga no trabalho e reportar condi¢des ou priticas inseguras.

e Privacidade: Respeitamos a privacidade de nossos colaboradores e parceiros. e
esperamos o mesmo em relagio as informagoes pessoais e profissionais.

Uso de Recursos da Empresa: Os recursos da empresa (equipamentos, veiculos. sistemas.
etc.) devem ser utilizados de forma responséavel e exclusivamente para fins de trabalho. salvo
autorizagdo expressa

V. RELACIONAMENTO COM TERCEIROS

A AC Construtora LTDA mantém relagdes com diversos terceiros, incluindo clientes.
fornecedores, parceiros, concorrentes e agentes plblicos. Todas essas relagdes devem ser
pautadas pela ética, transparéncia e conformidade legal.

o Clientes: Nosso compromisso € com a satisfagdo do cliente, oferecendo produtos e
servigos de qualidade, com honestidade e transparéncia nas negociagdes.

e Fornecedores e Parceiros: Selecionamos nossos fornecedores e parceiros com base
em critérios objetivos, como qualidade, preco. reputagio e, fundamentalmente, seu
compromisso com a ética e a integridade. I proibido oferecer ou aceitar vantagens
indevidas.

e Concorrentes: Competimos de forma justa e ética, respeitando as leis de concorréncia
e evitando préticas anticompetitivas, como cartel e fixa¢io de pregos.

e Agentes Piblicos: A interagdo com agentes publicos deve ser realizada com a maxima
cautela e transparéncia, em estrita conformidade com a Lei Anticorrupgdio (Lei n®
12.846/2013) ¢ a Nova Lci de Licitagoes (Lein™ 14.133/2021).

N\
Ac Construtora Lida
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e E proibido oferecer, prometer ou dar, direta ou indirctamente, qualquer vantagem
indevida a agente pUblico ou a terceiro a ele relacionado.

e Brindes, presentes e hospitalidade a agentes piblicos devem seguir rigorosamente a
Politica de Brindes e Hospitalidade da empresa. que estabelece limites de valor e
finalidade.

e Todas as interagdes com agentes publicos devem ser registradas e documentadas,
especialmente em processos licitatérios e contratuais.

e [ proibido o uso de intermedidrios para influenciar decisdes de agentes publicos de
forma indevida.

Doacdes e Patrocinios: Doagdes a partidos politicos ou candidatos, bem como patrocinios,
devem ser realizados em estrita conformidade com a legislagao eleitoral ¢ as politicas internas
da empresa, sempre com transparéncia e sem expectativa de contrapartida indevida.

VI. CONFLITO DE INTERESSES

Um conflito de interesses ocorre quando os interesses pessoais de um colaborador. ou de seus
familiares proximos, podem influenciar ou parecer influenciar suas decisdes profissionais em
detrimento dos interesses da AC Construtora LTDA.

e Identificagdo: I responsabilidade de cada colaborador identificar e reportar potenciais
conflitos de interesses.

s Exemplos:

e Ter participagdo societaria ou interesse financeiro significativo em fornecedores.
clientes ou concorrentes da empresa.

e Contratar ou supervisionar familiares.

e Aceitar presentes. favores ou entretenimento de terceiros que possam influenciar
decisdes de negocios.

o Utilizar informagdes confidenciais da empresa para beneficio proprio ou de terceiros.
Procedimento: Qualquer situagio de conflito de interesses, real ou aparente. deve ser
imediatamente comunicada ao Compliance Officer. que avaliarda a situacio e indicard ac

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
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medidas cabiveis para mitigar ou eliminar o conflito. A omissdo pode resultar em sangoes

disciplinares.

VIL. INTEGRIDADE DA INFORMACAO

A integridade das informagdes ¢ vital para a AC Construtora LTDA. Todos os colaboradores

s3o responsaveis por proteger as informagdes da empresa ¢ de terceiros.

Confidencialidade: Informagdes confidenciais e proprietarias da empresa. de clientes.
fornecedores e parceiros devem ser protegidas e ndo podem ser divulgadas a pessoas
ndo autorizadas.

Protecio de Dados Pessoais (LGPD): A coleta, armazenamento. tratamento ¢
compartilhamento de dados pessoais devem seguir rigorosamente a Lei Geral de
Protecio de Dados (Lei n° 13.709/2018) e as politicas internas da empresa. A
privacidade dos titulares de dados ¢ um direito fundamental.

Registros e Documentos: Todos os registros contabeis. financeiros e operacionais
devem ser precisos, completos e refletir a realidade das transagdes da empresa. A
falsificagdo ou manipulagdo de documentos ¢ estritamente proibida.

Propriedade Intelectual: Respeitamos os direitos de propriedade intelectual de
terceiros e protegemos 0s nossos proprios. O uso indevido de softwares. marcas ou
patentes ¢ proibido.

Uso de Midias Sociais: Ao utilizar midias sociais, os colaboradores devem agir com
responsabilidade, evitando divulgar informagdes confidenciais da empresa ou de
clientes, e mantendo uma conduta que ndo prejudique a imagem da AC Construtora

LTDA.

VIII. PROGRAMA DE COMPLIANCE

Este Codigo de Conduta € parte integrante do Programa de Integridade da AC Construtora

LTDA,

que visa prevenir, detectar e remediar atos de corrupgdo. fraude e outras

irregularidades.

Treinamento: A empresa oferece treinamentos periddicos sobre o Programa de
Integridade ¢ este Codigo de Conduld. A participagao ¢ obrigatoria para todos os

colaboradores.

>
23/07/2026 14:32:49

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: atlasconstrucaoecomercio’whotmail.com
CNPJ —23.044.736/0001-67

26220000007209

SPGG/COORD/OBRAS/4816811 PE 9203/2026 - AGUARDA ANALISE T... 2287



9> PROA

Processos
Administrativos e-Gov

ALY

Monitoramento: O Programa de Integridade inclui mecanismos de monitoramento
continuo para garantir a conformidade com as politicas e procedimentos internos ¢ com
a legislago aplicavel.

Due Diligence: A AC Construtora LTDA realiza due diligence de integridade em seus
parceiros de negocios, fornecedores e subcontratados para mitigar riscos de corrupgio

e fraude.

IX. CANAIS DE COMUNICACAO

A AC Construtora LTDA disponibiliza um Canal de Comunicagao (Canal de Etica) para que

colaboradores e terceiros possam reportar, de forma segura e confidencial. quaisquer violagdes

a este Codigo, as politicas internas ou a legislagdo.

Anonimato e Confidencialidade: O Canal de Comunicagio garante o anonimato do
denunciante, se desejado, ¢ a confidencialidade das informagdes recebidas.

Nao Retaliagiio: A empresa proibe expressamente qualquer forma de retaliag@o contra
individuos que, de boa-fé, reportem preocupagdes éticas ou participem de
investigagdes. Qualquer ato de retaliagiio serd severamente punido.

Investigacio: Todas as den(incias serdo investigadas de forma imparcial. diligente e
sigilosa pelo Comité de Integridade ou pelo Compliance Officer, com o apoio de outras

areas, se necessario.

X. SANCOES E PENALIDADES

O descumprimento de qualquer diretriz estabelecida neste Codigo de Conduta, nas politicas

internas ou na legislagdo aplicavel, resultara em sang¢oes disciplinares, que podem variar de

adverténcia verbal a demissdo por justa causa. conforme a gravidade da infrag@io e a legislagio

trabalhista vigente.

Processo Disciplinar: As sangdes serdo aplicadas apds um processo disciplinar justo
transparente, que garantira o direito de defesa do envolvido.

Implicacdoes Legais: Além das sang¢des internas, as violagdes podem acarretar
responsabilidades civis e criminais para o individuo e para a empresa. conforme a

legislagiic brasileira,

>
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e Reparacio de Danos: A AC Construtora LTDA buscara a reparagao de quaisquer

danos causados por condutas indevidas. nos termos da lei.

TERMO DE COMPROMISSO

Eu. Jodo Paulo Alves do Nascimento. Socio — Administrador da empresa AC
CONSTRUTORA LTDA. DECLARO para os devidos fins meu compromisso com este
Cédigo de Conduta. Informo que irei cumprir ¢ respeitar em todas as minhas atividades na

Empresa, zelando por sua aplicagio

TDA

es Jo Nascimento

Jodo Paulo A

Socio — Administrador

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258-8989. E-mail: _atlasconstrucaoecomerciotdhotmail.com
CNPJ —23.044.736/0001-67
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Matrizes de Riscos para Licitagées e Contratos

AC Construtora LTDA
CNPJ N° 23.044.736/0001-67
Rua da Alegria n°70, Bairro Bosque, Rio Branco/ACRE.

Introducao
Este documento apresenta as Matrizes de Riscos especificas para os processos de
Licitacdes e Contratos da AC Construtora LTDA, servindo como anexo complementar
ao Programa de Integridade da empresa. O objetivo & identificar, avaliar e mitigar
riscos de integridade e conformidade, em alinhamento com a Lei n® 14.133/2021
(Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos) e o Decreto n® 11.129/2022
(Regulamenta a Lei Anticorrupgéo).
1. Metodologia de Gestédo de Riscos
A metodologia de gestdo de riscos adotada pela AC Construtora LTDA segue as
melhores praticas de compliance e é baseada nas seguintes etapas:
* Identificagdo do Risco: Descrigao clara do evento de risco, seu cenario e suas
potenciais causas e consequéncias.
e Avaliacdo do Risco: Anélise da probabilidade de ocorréncia e do impacto caso
0 risco se materialize.
® Probabilidade (P): Escala de 1 a 5, onde:
e 1= Muito Baixa (improvavel)
e 2= Baixa (pode ocorrer em circunstancias excepcionais)
e 3 = Média (pode ocorrer ocasionalmente)
® 4= Alta (provavel de ocorrer)
e 5 = Muito Alta (quase certo de ocorrer)
Impacto (I): Escala de 1 a 5, onde:
e 1= Insignificante (sem impacto material)
e 2 = Baixo (impacto financeiro ou reputacional minimo)
® 3= Medio (impacto financeiro ou reputacional moderado. eangdes leves)
e 4 = Alto (impacto financeiro ou reputacional significativo, sancées graves, perda
de contratos)

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n® 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
Fone: (68) 9 9950-9000/ (68) 99258 - 8989, E-mail: atlasconstrucanecomercio hatmail.co
CNPJ = 23.044.736/0001-67
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e 5 =Critico (impacto financeiro ou reputacional severo, inviabilidade do negdcio,

sangdes criminais)
Nivel de Risco: Calculado pela multiplicacao da Probabilidade pelo Impacto (P x 1). O
resultado classifica o risco em categorias:

e Baixo:1-5

e Médio:6-10

e Alto:11-15

e Critico: 16 - 25

Controles Existentes: Medidas e procedimentos ja implementados para mitigar o
risco.

Controles Recomendados: Novas agbes ou aprimoramentos necessarios para
reduzir o risco a um nivel aceitavel.

Responsavel: Individuo ou area designada para gerenciar e monitorar o risco e seus
controles.

Prazo: Data limite para a implementacédo dos controles recomendados.

2. Matriz de Riscos para Licitacoes

A seguir, sdo apresentados os riscos identificados e avaliados para os processos de
licitagdo, com suas respectivas medidas de mitigacao.

(Nota. O conteudo abaixo deve ser transposto para uma tabela no formato DOCX para
melhor visualizagdo e organizagéo.)

Risco: Suborno ou Oferta de Vantagens Indevidas em Propostas

e Categoria/Area: Interacdo com Agentes Publicos / Processo Licitatério

e Descricao do Risco: Oferta, promessa ou entrega de dinheiro, presentes,
favores ou qualquer outra vantagem indevida a agentes publicos para
influenciar o resultado de um processo licitatério, a avaliagido de propostas ou
a obtengéo de informagdes privilegiadas.

e Cenario/Detalhe: Tentativa de manipulagdo de precos, especificacoes
tecnicas ou critérios de desempate (ex: Programa de Integridade) por meio de
corrupcao ativa.

e Probabilidade (1-5): 3 (Média)

e Impacto (1-5): 5 (Critico)

e Nivel de Risco: 15 (Alto)

e Controles Existentes:

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n2 70 — Bairro: Bosque — CEP 69.900-556 Rio Branco/Ac
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e Codigo de Conduta e Politica Anticorrupgdo formalmente instituidos.

e Canal de Denuncias disponivel para comunicacao de irregularidades.
e Clausulas anticorrupgado em contratos com terceiros e parceiros.
Controles Recomendados:

e Treinamento especifico para equipes de vendas e licitagdes sobre a Politica
Anticorrupcao e interagdes com o setor publico.

e Registro obrigatério de todas as interagées com agentes publicos (agenda,
pauta, participantes).

e Due Diligence de integridade para parceiros e consultores envolvidos em
processos licitatérios.

Responsavel: Compliance Officer / Geréncia de Licitacoes
Prazo: Continuo / Implementagao de novos controles até Marco/2026
Risco: Colusao entre Licitantes

e Categoria/Area: Concorréncia / Processo Licitatorio

e Descricao do Risco: Acordo secreto ou tacito com concorrentes para
manipular o resultado de licitagdes, fixar precos, dividir mercados ou apresentar
propostas de cabertura, violando a livre concorréncia.

e Cenario/Detalhe: Troca de informag6es sensiveis com concorrentes antes ou
durante o processo licitatério para garantir a vitéria de uma das partes ou
inflacionar precgos.

e Probabilidade (1-5): 3 (Média)

e Impacto (1-5): 4 (Alto)

e Nivel de Risco: 12 (Alto)

e Controles Existentes:

e Codigo de Conduta com diretrizes sobre concorréncia leal.

e Monitoramento de padrées de precos e propostas em licitagdes anteriores.

Controles Recomendados:

e Treinamento sobre legislagdo antitruste e praticas anticompetitivas para
equipes de licitagées.

e Auditoria interna de propostas e documentacdo para identificar padroes
suspeitos.

e Clausulas de nao-colusdo em acordos com parceiros e subcontratados.

Responsavel: Compliance Officer / Geréncia Juridica

Ac Construtora Ltda
Rua da Alegria, n? 70 — Bairro: Bosque — CEP: 69.900-556 Rio Branco/Ac
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Prazo: Continuo / Implementagédo de novos controles ate Abril/2026

Risco: Declaragdes Falsas na Habilitacao

Categoria/Area: Habilitagdo / Conformidade

Descricdo do Risco: Apresentacao de informagées ou documentos falsos,
incompletos ou enganosos durante a fase de habilitacdo de uma licitagao (ex:
atestados de capacidade técnica, certiddes fiscais, declaragédo de Programa de
Integridade).

Cenario/Detalhe: Inclusao de dados inveridicos sobre qualificagdo técnica,
fiscal, trabalhista ou de integridade para atender aos requisitos do edital e ser
habilitado.

Probabilidade (1-5): 2 (Baixa)

Impacto (1-5): 5 (Critico)

Nivel de Risco: 10 (Médio)

Controles Existentes:

Procedimento interno de revisao e aprovacao de documentos para licitagées.

Declaragao de veracidade dos documentos assinada pela alta diregéo.

Controles Recomendados:

Verificagado cruzada de informagdes e certidées antes da submisséo.
Auditoria interna periédica da documentagao de habilitagéo.
Treinamento sobre a importancia da veracidade das informacées e as

consequéncias legais de declaracoes falsas.

Responsavel: Geréncia de Licitagdes / Geréncia Juridica

Prazo: Continuo / Implementagdo de novos controles até Maio/2026

Risco: Falta de Transparéncia ou Comprovagao em Critérios de Desempate

Categoria/Area: Habilitacao / Integridade

Descricdo do Risco: Utilizagao de critérios de desempate (ex: possuir
Programa de Integridade) sem a devida comprovacao ou com documentacao
insuficiente, gerando questionamentos sobre a lisura do processo.
Cenario/Detalhe: Declaragdo de possuir Programa de Integridade sem a

capacidade de apresentar evidéncias robustas de sua existéncia e efetividade.
conforme exigido em diligéncias.

Probabilidade (1-5): 2 (Baixa)
Impacto (1-5): 4 (Alto)

>
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e Nivel de Risco: 8 (Médio)
e Controles Existentes:

e Programa de Integridade formalmente instituido e documentado.

e Manutengéao de evidéncias da implementacao do Programa (codigos, politicas,
canal de denuncias).

Controles Recomendados:

e Auditoria interna anual do Programa de Integridade para verificar sua
efetividade.

e Elaboragdo de um “Pacote de Evidéncias” padronizado para apresentagdo em
diligéncias.

e Atualizagado continua do Programa de Integridade conforme as melhores
praticas e legislacao.

Responsavel: Compliance Officer
Prazo: Continuo / Elaboragao do Pacote de Evidéncias até Junho/2026
Risco: Acesso Indevido a Informagoes Confidenciais

e Categoria/Area: Seguranca da Informacéao / Processo Licitatério

e Descricdo do Risco: Obtencdo ou uso nao autorizado de informagoes
confidenciais relacionadas a processos licitatorios (ex: propostas de
concorrentes, valores de referéncia, estratégias da administragao publica).

e Cenario/Detalhe: Vazamento de informacées internas da empresa ou acesso
indevido a dados de terceiros que possam conferir vantagem competitiva
desleal.

e Probabilidade (1-5): 2 (Baixa)

e Impacto (1-5): 3 (Médio)

e Nivel de Risco: 6 (Médio)

e Controles Existentes:

e Politica de Seguranca da Informagéo.

e Acordos de confidencialidade com colaboradores e terceiros.

Controles Recomendados:

e Treinamento sobre seguranca da informacao e protecio de dados.
e Controle de acesso a sistemas e documentos sensiveis.

e Monitoramento de logs de acesso e atividades em sistemas criticos.

Responsavel: Geréncia de Tl / Compliance Officer

Ac Construtora Ltda
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Prazo: Continuo / Implementacédo de novos controles até Julho/2026

3. Matriz de Riscos para Contratos

A seguir, sdo apresentados os riscos identificados e avaliados para a gestao e
execucdo de contratos administrativos, com suas respectivas medidas de mitigagao.
(Nota: O conteudo abaixo deve ser transposto para uma tabela no formato DOCX para
melhor visualizagdo e organizagéo.)

Risco: Superfaturamento ou Pagamentos Indevidos

e Categoria/Area: Gestao Financeira / Execugéo Contratual

e Descrigao do Risco: Inflagdo de custos, inclusdo de servicos nao realizados
ou materiais nao fornecidos, ou qualquer outra pratica que resulte em
pagamentos acima do devido por parte do ente publico.

e Cenario/Detalhe: Apresentacdo de medicdes ou faturas com valores
incorretos, superfaturados ou referentes a servigos/produtos ndo entregues,
visando obter vantagem financeira indevida.

e Probabilidade (1-5): 4 (Alta)

e [mpacto (1-5): 5 (Critico)

e Nivel de Risco: 20 (Critico)

e Controles Existentes:

e Procedimentos internos de aprovacao de medicdes e faturas.

e Auditoria interna de despesas e receitas.

Controles Recomendados:

e Dupla verificagdo de medicoes e faturas por equipe independente.

e Inclusao de clausulas contratuais que prevejam auditorias pelo contratante e
penalidades por superfaturamento.

e Treinamento sobre a Politica Anticorrupcdo e as consequéncias de fraudes
financeiras.

Responsavel: Geréncia Financeira / Compliance Officer
Prazo: Continuo / Implementagéo de novos controles até Marco/2026
Risco: Aditivos Contratuais Irregulares

e Categoria/Area: Gestdo Contratual / Conformidade
e Descricdo do Risco: Solicitagdo ou aceitacdo de aditivos contratuais
(prorrogagées de prazo, alteragdes de escopo ou valor) sem a devida

justificativa técnica, legal ou econémica, facilitando desvios de recursos.
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Cenario/Detalhe: Alteracées contratuais que beneficiam indevidamente a AC
Construtora ou terceiros, sem a transparéncia e a fundamentacéo exigidas pela
Lein® 14.133/2021.

Probabilidade (1-5): 3 (Media)

Impacto (1-5): 4 (Alto)

Nivel de Risco: 12 (Alto)

Controles Existentes:

Analise juridica prévia de todos os aditivos contratuais.

Aprovacao da alta diregdo para aditivos de grande vulto.

Controles Recomendados:

Procedimento formal para solicitagdo e aprovacao de aditivos, com analise de
impacto e justificativa detalhada.

Envolvimento do Compliance Officer na analise de aditivos que apresentem
riscos de integridade.

Treinamento para gerentes de contrato sobre a legislacédo de aditivos.

Responsavel: Geréncia Juridica / Geréncia de Contratos

Prazo: Continuo / Implementacdo de novos controles até Abril/2026

Risco: Subcontratagcdao sem Controle ou Due Diligence

Categoria/Area: Gestéo de Terceiros / Conformidade

Descrigdo do Risco: Contratacao de terceiros (subcontratados) sem a devida
diligéncia de integridade, expondo a AC Construtora a riscos de corrupcéo,
trabalho irregular ou outras ilegalidades praticadas por esses terceiros.
Cenario/Detalhe: Subcontratagdo de empresas com histérico de
irregularidades, sem verificacdo de sua idoneidade ou capacidade técnica,
transferindo riscos para a AC Construtora.

Probabilidade (1-5): 3 (Média)

Impacto (1-5): 3 (Médio)

Nivel de Risco: 9 (Médio)

Controles Existentes:

Procedimento de selecdo de fornecedores e subcontratados.
Clausulas de integridade nos contratos com terceiros.

Controles Recomendados:
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e Implementacdo de um processo de Due Diligence de integridade obrigatorio

para todos os subcontratados.

e Monitoramento continuo da conformidade dos subcontratados.

e Treinamento para equipes de compras e contratos sobre a importancia da Due
Diligence.

Responsavel: Geréncia de Compras / Compliance Officer
Prazo: Continuo / Implementagdo de novos controles até Maio/2026
Risco: Conflito de Interesses na Execugao Contratual

e Categoria/Area: Etica / Governancga

e Descrigdo do Risco: Situacdes em que interesses pessoais de colaboradores
da AC Construtora (ou de seus familiares) se chocam com os interesses da
empresa ou do contrato, podendo influenciar decisées de forma antiética ou
ilegal.

e Cenario/Detalhe: Funcionario com poder de decisdo em um contrato que
possui relacdo pessoal ou financeira com a empresa contratada ou
subcontratada, gerando favorecimento.

e Probabilidade (1-5): 2 (Baixa)

e Impacto (1-5): 4 (Alto)

e Nivel de Risco: 8 (Médio)

e Controles Existentes:

e Codigo de Conduta com diretrizes sobre conflito de interesses.

e Canal de Denuncias para reporte de situagdes de conflito.

Controles Recomendados:

e Declaragao anual de conflito de interesses para colaboradores em posigoes-
chave.

e Treinamento especifico sobre identificagdo e gestéo de conflitos de interesses.

e Procedimento para analise e resolugao de situagoes de conflito de interesses.

Responsavel: Compliance Officer / Recursos Humanos
Prazo: Continuo / Implementagéo de novos controles até Junho/2026

Risco: Ndo Cumprimento de Prazos ou Qualidade por Falta de Controle Interno
e Categoria/Area: Gestdo Operacional / Execugéo Contratual

Ac Construtora Ltda
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e Descricdo do Risco: Falha na entrega de servigos ou produtos dentro dos

prazos e padrées de qualidade estabelecidos em contrato, devido a
deficiéncias nos controles internos da AC Construtora.

e Cenario/Detalhe: Atrasos na execucao de obras, entrega de materiais fora das
especificagées ou falhas na gestdo de projetos que resultam em penalidades
contratuais e danos a reputacéo.

e Probabilidade (1-5): 3 (Média)

e Impacto (1-5): 3 (Médio)

e Nivel de Risco: 9 (Médio)

e Controles Existentes:

e Planejamento e cronograma de projetos.

e Equipe de engenharia e gestdo de projetos qualificada.

Controles Recomendados:

e |mplementacédo de um sistema robusto de gestao de projetos e controle de
qualidade.

e Monitoramento continuo do progresso fisico-financeiro dos contratos.

® Relatorios periédicos de desempenho e riscos operacionais para a alta diregao.

Responsavel: Geréncia de Projetos / Geréncia de Operacoes

Prazo: Continuo / Implementagéo de novos controles até Julho/2026

Conclusao

As Matrizes de Riscos para Licitagdes e Contratos apresentadas neste anexo sao
ferramentas dinamicas e essenciais para a gestao proativa dos riscos de integridade
na AC Construtora LTDA. Elas serdo revisadas e atualizadas periodicamente, no
minimo anualmente, ou sempre que houver mudancgas significativas na legislacdo, nos
processos internos ou no ambiente de negocios.

A integragéo dessas matrizes ao Programa de Integridade reforca o compromisso da
empresa com a conformidade e a busca continua pela exceléncia ética em todas as

suas operacoes, especialmente na interdcao’som a Administracao Publica.
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