PREGAO ELETRONICO
SERVICOS CONTINUOS COM DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA -EMERGENCIAL
N° 9005/2026

OBJETO

Contratagao de empresa especializada para prestacdo de servigos continuados com dedicagéo
exclusiva de mao de obra de Auxiliares de Escritério (CBO 4110-05) para a Fundacéo Escola
Técnica Liberato Salzano Vieira da Cunha, situada na cidade de Novo Hamburgo/RS.

Vigéncia de até 01 (um) ano ou enquanto nao sobrevier a contratagao continuada via CELIC/RS,
Processo n°® 24/1956.000867-7.

Termo de Inicio dos Servigos estimado para 14/07/2026.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
Mensal: RS 54.222,56
Anual: 650.670,72

DATA DA ABERTURA
13/05/2026

CRITERIO DE JULGAMENTO
MENOR PRECO GLOBAL MENSAL
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DISPENSA DE LICITACAO SERVICOS CONTINUOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA
DE MAO DE OBRA - EMERGENCIAL

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 9005/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N° 26/1956.9000200-3.
CONDICOES GERAIS DE LICITACAO - INDICE
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ANEXOS
ANEXO I - MINUTA DE CONTRATO

ANEXO II - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (a ser preenchida pelo
licitante vencedor)

ANEXO III - CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO
CONTRATUAL (se for o caso)

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS
ANEXO V - FOLHA DE DADOS
ANEXO VI - TERMO DE REFERENCIA
ANEXO VII - DISSIDIO COLETIVO DE TRABALHO

ANEXO vIII - Modelo de Planilha de Custos ¢ Formac¢ao de Precos
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CONDICOES GERAIS DE LICITACAO - CGL

SERVICOS CONTINUOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA -
DISPENSA DE LICITACAO - EMERGENCIAL

PREGAO ELETRONICO

Fundacio Escola Técnica Liberato Salzano Vieira da Cunha conforme ANEXO V — FOLHA
DE DADOS torna piiblico que realizara licitacio, na modalidade PREGAO ELETRONICO,
por meio da internet. A presente licitacdo reger-se-a pela Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril
de 2021; Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006; Decreto-Lei n° 2.848,
de 7 de dezembro de 1940; Lei n° 11.389, de 25 de novembro de 1999; Lei n° 13.706, de 6 de
abril de 2011; Decreto n° 53.355, de 21 de dezembro de 2016; Decreto n® 42.250, de 19 de maio
de 2003; Decreto n° 48.160, de 14 de julho de 2011; Decreto n° 58.399 de 9 de outubro de 2025;
Decreto n° 52.768, de 15 de dezembro de 2015; Decreto n° 55.717, de 12 de janeiro de 2021;
Decreto Estadual n°® 57.033, de 23 de maio de 2023; Decreto Estadual n° 57.037, de 23 de maio
de 2023, Decreto Estadual n° 57.154 de 22 de agosto de 2023 e pelas condicdes previstas neste
Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacio visa a contratacio de prestacdo de servicos continuos com
dedicacio exclusiva de mao de obra, conforme descricdo e condicoes especificadas no ANEXO
V — FOLHA DE DADOS (CGL 1.1) e de acordo com as condi¢oes contidas no Termo de
Referéncia (Anexo VI), que fara parte do Contrato como anexo.

2. DA DISPONIBILIZACAO DO EDITAL
2.1. O Edital podera ser obtido no site referido no ANEXO V- FOLHA DE DADOS (CGL 2.1).

2.2. A licitagdo sera realizada na forma eletrénica, por meio do endereco indicado no ANEXO
V — FOLHA DE DADOS (CGL 2.2), mediante condi¢coes de seguranca, criptografia e
autenticacio.

3. DA DATA E DO HORARIO DA LICITACAO

3.1. Na data e horario designados no ANEXO V — FOLHA DE DADOS (CGL 3.1) sera aberta
sessao publica pelo pregoeiro.

3.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacio
do certame na data marcada, a sessio sera automaticamente transferida para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicacio do pregoeiro em sentido contrario.

4. DA PARTICIPACAO
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4.1. Respeitadas as condicoes normativas proprias e as constantes deste Edital, podera
participar desta licitacio:

4.1.1. qualquer pessoa juridica legalmente estabelecida no Pais que esteja devidamente
credenciada nos termos do item 6 deste Edital, cujo objeto social seja compativel com o objeto
da licitacdo e que atenda a todas as exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos,
observado o disposto no ANEXO V — FOLHA DE DADOS (CGL 4.1.1);

4.1.2. pessoa fisica que esteja devidamente credenciada nos termos do item 6 deste Edital.
4.1.3. consodrcios, nas condi¢des previstas no ANEXO V - FOLHA DE DADOS (CGL 4.1.3).

4.1.4. empresa estrangeira, desde que apresente Decreto de Autorizacdo para funcionamento
no pais, e ato de registro ou autorizacio para funcionamento expedida pelo 6rgio competente,
quando a atividade assim o exigir e, ainda, atenda as exigéncias de habilitacio mediante
documentos equivalentes, autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos por Tradutor
Publico e Intérprete Comercial, devendo ter representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacio e responder administrativa ou judicialmente.

4.2. Nao poderao disputar licitacio ou participar da execu¢do de contrato, direta ou
indiretamente:

4.2.1. a pessoa fisica ou juridica que se encontre impossibilitada de contratar com o Poder
Publico em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

4.2.2. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgiao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fun¢io no procedimento ou atue na fiscaliza¢cio ou na gestao do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

4.2.3. as empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

4.2.4. a pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragio de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condicoes analogas as de escravo ou por contratacio de
adolescentes nos casos vedados pela legislacio trabalhista.

4.2.5. as cooperativas de trabalho, considerando a vedacio contida no art. 5° da Lei Federal n°
12.690/2012, salvo se legalmente viavel e, nestes termos, autorizado no ANEXO V — FOLHA
DE DADOS (CGL 4.2.5).

4.3 O impedimento de que trata o subitem 4.2.1 sera também aplicado ao participante que atue
em substituicio a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do
licitante.

4.4 Em procedimentos e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacio estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, nao
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.5. Nao podera haver nesta licitacao participante com mais de uma proposta por lote.
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4.6. Ao participar desta licitacio, o licitante concorda com os requisitos e disposicoes do Decreto
n° 58.399/2025, em especial com a retencio do pagamento em caso de descumprimento das
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias.

5. DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E DE EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

5.1. Para fins de obtencio do tratamento diferenciado de que tratam os artigos 42 a 49 da Lei
Complementar federal n° 123/2006, quando do envio da proposta inicial, o participante deve
declarar eletronicamente em campo proprio do sistema:

5.1.1. que possui enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;

5.1.2 que, no ano-calendario de realizacio desta licitacio, ainda niao tenha celebrado contratos
com a Administracdo Piblica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

5.2. A auséncia dessas declaracdes, no momento do envio da proposta, significara a reniincia da
microempresa ou da empresa de pequeno porte de utilizar-se das prerrogativas a ela concedida
pela Lei Complementar federal n°® 123/2006.

5.3. Consideram-se empatadas as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que estiverem no limite de até 5% (cinco por cento) superiores a proposta melhor
classificada, desde que esta ndo seja de microempresa ou de empresa de pequeno porte.

5.4. Ocorrendo o empate, nos termos da Lei Complementar federal n° 123/2006, a
microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada podera apresentar proposta
inferior a proposta de menor pre¢o apurada no certame, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos
apos o encerramento dos lances, sob pena de preclusao.

5.5. No caso de nao contratacio a2 microempresa ou a empresa de pequeno porte, serio
convocadas as empresas remanescentes que se encontrem na situacio de empate, de mesmo
enquadramento empresarial, na ordem classificatoria, para o exercicio do direito aqui previsto.

5.5.1. Na hipotese de nao haver mais empresas de mesmo enquadramento empresarial, o objeto
da licitacao sera adjudicado para a empresa que originalmente apresentou o melhor lance.

5.6. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar os documentos de

habilitacio, mesmo que estes apresentem alguma restricio relativa a regularidade fiscal e
trabalhista, sob pena de inabilitacao.

5.7. A microempresa ou empresa de pequeno porte que apresentar documentos com restri¢oes
quanto a regularidade fiscal e trabalhista tem assegurado o prazo de 5 (cinco) dias tteis, a partir
da declaracio de vencedor da licitacdo, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracio, para apresentar as respectivas certidoes de regularidade.

5.8. A nao regulariza¢ao da documentacio implicara decadéncia do direito a contratagao, sem
prejuizo da aplicacio da multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total da proposta inicial,
sendo facultado a Administracio convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao.

5.9. A microempresa ou empresa de pequeno porte que venha a ser contratada para a prestacao
de servicos, mediante cessdo de mio de obra, ndo podera se beneficiar da condicdo de optante
pelo Simples Nacional e estara sujeita a retencdo na fonte de tributos e contribuicdes sociais, na
forma da legislacio em vigor, em decorréncia de sua exclusdo obrigatéria, a contar do meés

6
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seguinte ao da contratacdo, salvo as excecdes previstas no §5°-B a 5°-E do art. 18 da Lei
Complementar federal n° 123/2006.

5.9.1. Para efeito de comprovacio, o contratado devera apresentar, no prazo de até 90 dias,
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacio de servicos, mediante cessdo de mao de
obra.

5.10. Niao se aplicam os critérios de desempate previstos nos subitens 5.3 e 5.4, caso a licitacdo
se destine exclusivamente a participacio de microempresas e empresas de pequeno porte.

5.11 Nao havera tratamento preferencial para microempresas e empresas de pequeno porte na
hipotese do art. 4°, § 1°, I da Lei Federal n° 14.133/2021, conforme previsto no ANEXO V —
FOLHA DE DADOS (CGL 4.1.1).

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1. Os interessados em participar da presente licitacio deverdo estar regularmente
credenciados no Portal do Fornecedor RS (portaldofornecedor.rs.gov.br).

6.2. O credenciamento sera encaminhado através do Portal do Fornecedor RS
(portaldofornecedor.rs.gov.br).

7. DA PROPOSTA DE PRECOS

7.1. Os licitantes deveriao encaminhar proposta inicial até a data e hora marcadas para a
abertura da sessido, exclusivamente no sistema eletronico referido no ANEXO V — FOLHA DE
DADOS (CGL 2.2), quando se encerrara a fase de recebimento de propostas.

7.2. As propostas deverao ter prazo de validade nio inferior ao disposto no ANEXO V —
FOLHA DE DADOS (CGL 7.2), a contar da data da abertura da licitacao.

7.2.1. Se nao constar o prazo de validade, entende-se 0 do ANEXO V — FOLHA DE DADOS
(CGL 7.2).

7.3. A proposta de precos inicial devera conter as caracteristicas técnicas do produto ofertado,
indicando obrigatoria e expressamente, a sua marca e, se for o caso, 0 modelo.

7.4. Os licitantes deverio consignar o valor global mensal da proposta, ja consideradas inclusas
todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execuciao do objeto, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracio, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacio.

7.5. No momento do envio da proposta, o licitante devera prestar, por meio do sistema
eletronico, as seguintes declaracoes:

7.5.1. que tem conhecimento e atende a todas as exigéncias de habilitacdo e especificacoes
técnicas previstas no Edital;

7.5.2. que assume o compromisso de guardar todos os documentos originais/autenticados,
anexados eletronicamente, pelo prazo de 10 (dez) anos, e apresenta-los quando requeridos pela
Administracao Publica;
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7.5.3. que os documentos anexados eletronicamente sao fiéis aos originais e validos para todos
os efeitos legais, incorrendo nas sancées previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, em caso de
declaracao falsa, sem prejuizo da responsabilizacio civil e criminal;

7.5.4. que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de quatorze anos,
conforme previsto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n° 14.133/2021 (inciso XXXIII do art.
7° da Constituicao Federal);

7.5.5. que tem conhecimento das condutas passiveis de penalidades, elencadas no item 23 deste
Edital, e previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021;

7.5.6. que até a presente data inexistem fatos impeditivos a sua participaciao, conforme itens 4
e 5 deste Edital, salvo disposiciao extraordinaria prevista em lei especifica;

7.5.7 que possui ou ndo enquadramento empresarial como ME/EPP; para fins de obtencio do
tratamento diferenciado e favorecido nos termos da Lei Complementar Federal n° 123/2006, se
for o caso;

7.5.8 que, em sendo ME/EPP, possui ou nio possui contratos celebrados com a Administracao
Publica cujos, valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte, no ano-calendario de realizacdo desta
licitacio;

7.5.9 que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

7.5.10 que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

7.5.11. que ¢é responsabilidade do licitante a veracidade das informacdes prestadas, assumindo
a responsabilidade integral por eventuais erros no enquadramento sindical ou fraude pela
utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por
qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual,
sujeitando-se as sancoes previstas nos incisos III e IV do art. 156,da Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021.

7.6. As declaracdes mencionadas nos subitens anteriores sdo condicionantes para a participaciao
no Pregao.

7.7. Nos casos de declaragio falsa, o licitante estara sujeito a tipificacio no crime de falsidade
ideoldgica, previsto no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, nos crimes previstos nos arts. 337-
F e 337-1 do Capitulo II-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Codigo Penal), e no art. 5° da Lei Federal n° 12.846/2013, sem prejuizo da
aplicacido das sancées administrativas previstas no presente Edital.

7.8. Até data e hora marcadas como fim do recebimento de propostas, o licitante podera retirar
ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

7.9. Apos a abertura da sessdo, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo resultante
de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro, sujeitando-se o licitante as san¢des previstas na
Lei Federal n® 14.133/2021.
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7.10. Serao desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias do presente Edital,
forem omissas ou apresentarem irregularidades.

7.11. O preco proposto sera de exclusiva responsabilidade do licitante, nao lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracdo sob a alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

7.12. Nao sera admitida a subcontratacao.

7.13. A omissao de qualquer despesa necessaria ao perfeito cumprimento do objeto deste
certame sera interpretada como nio existente ou ja incluida no preco, ndo podendo o licitante
pleitear acréscimo apos a abertura da sessao publica.

7.14. O licitante devera utilizar, sempre que possivel, na elaboracio da proposta, mao de obra,
materiais, tecnologias e matérias-primas existentes no local da execucio dos servicos, desde que
nao se produzam prejuizos a eficiéncia na execucao do objeto da licitacao.

7.15. E de inteira responsabilidade do licitante obter dos orgaos competentes informacoes sobre
a incidéncia ou nao de tributos de qualquer natureza relativos ao objeto desta licitacdo, nos
mercados interno e/ou externo, nao se admitindo alegacido de desconhecimento de incidéncia
tributaria, ou outras correlatas.

7.16. As propostas ficarao disponiveis no sistema eletronico.

8. DA SESSAO PUBLICA DE LICITACAO

8.1. Os trabalhos serao conduzidos pelo pregoeiro, mediante a inser¢io e monitoramento de
dados gerados ou transferidos no endereco eletronico mencionado no ANEXO V - FOLHA DE
DADOS (CGL 2.2).

8.2. A participac¢ido no certame dar-se-a por meio da digitacio da senha pessoal e intransferivel
do licitante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta, exclusivamente por meio
do sistema eletronico, observados data e horario estabelecidos neste Edital.

8.3. O encaminhamento da proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento das
exigéncias de habilitagdo previstas neste Edital.

8.4. Cabera ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessao publica
da licitacio, ficando responsivel pelo onus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

8.5. Se ocorrer a desconexido do pregoeiro durante a etapa de lances e o sistema eletronico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuarido sendo recebidos, sem prejuizo dos
atos realizados.

8.5.1. Quando a desconexio persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica
da licitacdo sera suspensa e tera reinicio, com o aproveitamento dos atos anteriormente
praticados, somente ap0s comunicacio expressa do pregoeiro aos participantes.

8.6. No caso de desconexido do licitante, 0 mesmo devera de imediato, sob sua inteira
responsabilidade, providenciar sua conexio ao sistema.

9. DA REFERENCIA DE TEMPO
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9.1. Todas as referéncias de tempo citadas no aviso da licitacdo, neste Edital, e durante a sessao
publica, observario obrigatoriamente o horario de Brasilia/DF e serao registradas no sistema
eletronico e na documentacao relativa ao certame.

10. DA ABERTURA DA PROPOSTA E DA ETAPA COMPETITIVA

10.1. A abertura da sessido publica ocorrera na data e na hora indicadas no ANEXO V —
FOLHA DE DADOS (CGL 3.1).

10.2. Durante a sessdo publica, a comunicacio entre o pregoeiro e os licitantes ocorrera
exclusivamente pelo sistema eletronico.

10.2.1. Nao sera aceito nenhum outro tipo de contato, como meio telefonico ou e-mail.
10.3. O Critério de Julgamento sera conforme Anexo V - FOLHA DE DADOS (CGL 10.3).

10.4. A partir da abertura das propostas, as empresas participantes terdo conhecimento dos
valores ofertados.

10.5. A partir do momento de inicio da etapa de lances, as empresas participantes poderao
formular lances de menor valor, sendo informados sobre seu recebimento, com indicacio de
horario e valor.

10.5.1. So serdo aceitos novos lances cujos valores forem inferiores em relacido ao ultimo lance
registrado pela propria empresa, respeitando o decremento minimo previsto no ANEXO V —
FOLHA DE DADOS (CGL 10.5.1).

10.5.2. Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro.

10.5.3. Sera permitida a apresentacio de lances intermediarios.

10.6. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados apos a abertura da sessio, sujeitando-
se os licitantes desistentes as sancoes previstas neste Edital, salvo se decorrente de caso fortuito
ou forca maior, com justificativa aceita pelo pregoeiro.

10.7. Caso o licitante nio apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

10.8. Durante a fase de lances, o pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor
seja manifestamente inexequivel.

10.9. A disputa ocorrera pelo modo aberto.

10.10. A etapa de envio de lances na sessio publica durara dez minutos e, apés isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema, quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracio da sessdo publica.

10.10.1. A prorrogacio automatica da etapa de envio de lances sera de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacio, inclusive
quando se tratar de lances intermediarios.

10.10.2. Na hipotese de nao haver novos lances, na forma estabelecida no subitem 10.10 deste
Edital, a sessao publica sera encerrada automaticamente.

10.11. Apos a definicio da melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro podera admitir o reinicio
da disputa aberta, conforme subitem 10.10, para a definicdo das demais colocacoes.

10
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10.12. Definida a proposta vencedora, para fins de empate ficto, aplica-se o disposto no item 5
deste Edital, se for o caso.

10.13. Serao aplicados os critérios de desempate previstos no artigo 60 da Lei n° 14.133/2021 e,
persistindo o empate, sera realizado sorteio eletronico.

11. DA NEGOCIACAO

11.1. Apos o encerramento da etapa de lances e da aplicacao do empate ficto, se for o caso, o
pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, visando a que seja obtida melhor proposta, observado o
critério de julgamento estabelecido, ndo se admitindo negociar condi¢des diferentes daquelas
previstas no Edital.

11.2. A negociacio sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

12. DA ACEITABILIDADE E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

12.1. O pregoeiro convocara o licitante classificado em primeiro lugar, para, em prazo nao
inferior a 02 (duas) horas, encaminhar, por meio eletronico - Anexo V - FOLHA DE DADOS
(CGL 2.2) - a proposta de preco, acompanhada do ANEXO II — Planilha de Custos e Formacao
de Precos, devidamente preenchido

12.1.1. A proposta de precos fara parte do contrato, como seu anexo.

12.1.2. O pregoeiro verificara a proposta apresentada, e a desclassificara, motivadamente, se
niao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital e no art. 59 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

12.1.3. A proposta sera acompanhada de:

12.1.3.1. declaracao informando o enquadramento sindical do licitante, relacionando qual a
atividade econdmica preponderante e a justificativa para ado¢do do instrumento coletivo de
trabalho em que se baseia sua proposta;

12.1.3.2 copia da carta ou do registro sindical do sindicato ao qual o licitante declara ser
enquadrado;

12.1.3.3. copia do Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo
licitante para a elaboracio da planilha de custos e formac¢io de precos que embasam o valor
global ofertado;

12.1.3.4. comprovacio de capital social integralizado compativel com o numero de empregados
com vinculo ativo junto a licitante na data de abertura do certame, na forma do art. 4°-B da Lei
Federal n® 6.019, de 3 de janeiro de 1974, para contratacdes em geral, e do art. 14 da Lei Federal
n° 14.967, de 9 de setembro de 2024, especificamente para os servicos de seguranca privada; e

12.1.3.5. Relacdo Anual de Informacoes Sociais - RAIS, ou relatério do e-Social com informacao
equivalente.

12.1.4. Os percentuais referenciais relativos aos Encargos Sociais, que compdem os Grupos II,
IIT e IV do Montante A, do ANEXO II — Planilha de Custos e Formacao de Precos, serao os
indicados no ANEXO V — FOLHA DE DADOS (CGL 12.1.3).

11



SALZANO VIEIRA DA CUNHA CNPJ 91.683.474/0001-30 — Fone 51 3584-2000 — www.liberato.com.br

FUNDACAO ESCOLA TECNICA Fundagio Escola Técnica Liberato Salzano Vieira da Cunha — FETLSVC
LI B E RATO R. Inconfidentes, 395 — Bairro Primavera — Novo Hamburgo, RS — CEP 93340-140

12.2. O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagao solicitada, sera
desclassificado e estara sujeito as san¢des previstas neste Edital.

12.3. O pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do
orgio ou entidade contratante ou de terceiros, para orientar sua decisao.

12.4. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem niao prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

12.5. Nao se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisorios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes
de propriedade do licitante, para os quais ele renuncie expressamente a parcela ou a totalidade
de remuneracio.

12.6. Na verificacdo da conformidade da melhor proposta apresentada com os requisitos deste
Edital, sera desclassificada aquela que se enquadrar nas hipoteses previstas nos incisos do art.
59 da Lei Federal n° 14.133/2021.

12.6.1. Erros no preenchimento da Planilha de Custos e Formacao de Precos ndo constituem
motivo para desclassificacio da proposta, podendo ser ajustada pelo licitante, no prazo
indicado pelo pregoeiro, desde que nido haja majoraciao do preco proposto.

12.7. Em caso de divergéncia entre valores grafados em algarismos e por extenso, prevalecera
o valor por extenso.

12.8. Havendo indicaciao de que a proposta apresentada seja inexequivel, cabera ao pregoeiro
realizar as diligéncias para aferir a demonstraciao da exequibilidade da proposta, ou exigir do
licitante a demonstracao.

12.8.1. Sera considerada inexequivel a proposta que nio tenha demonstrada sua viabilidade por
meio de documentacio que comprove que os custos envolvidos na contratacio sio coerentes
com os de mercado.

12.9. A classificacdo dos lances apresentados, a indicacio da proposta vencedora e demais
informacdes relativas a sessao publica constario de ata divulgada no sistema eletrénico, sem
prejuizo das demais formas de publicidade previstas na legislacio pertinente.

13. DA HABILITACAO

13.1. O licitante que apresentar a melhor proposta, durante a etapa competitiva, sera convocado
para apresentar os documentos de habilitacido, em prazo a ser definido pelo pregoeiro, nunca
inferior a 02 (duas) horas.

13.1.1. Os documentos devem ser apresentados através de upload em campo proprio do sistema
eletronico no qual o certame ¢é realizado.

13.2. Sao exigidos os documentos de habilitacio abaixo discriminados.
13.3. Documentos Relativos a Habilitacao Juridica:
13.3.1. documento oficial de identificacio com foto, em se tratando de pessoa fisica;

13.3.2. certificado da condicio de microempreendedor individual - CCMEI, em se tratando de
Microempreendedor Individual — MEI;

13.3.3. registro comercial, no caso de empresa individual;

12
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13.3.4. ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicao de seus administradores;

13.3.5. inscricio do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

13.3.6. decreto de autorizacio, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacio para funcionamento expedido pelo
orgio competente, quando a atividade assim o exigir;

13.3.7. enquadramento como empresa de pequeno porte ou microempresa, emitido pela Junta
Comercial, Industrial e Servi¢os do Rio Grande do Sul ou Orgio equivalente de outro Estado
da Federacio, ou, ainda, pela forma prevista no art. 39A da Lei Federal n° 8.934, de 18 de
novembro de 1994, acompanhada de declaracio na forma eletronica, quando for o caso.

13.4. Documentos Relativos a Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

13.4.1. documento oficial que comprove a inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), em
se tratando de pessoa fisica;

13.4.2. comprovante de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), em se
tratando de pessoa juridica;

13.4.3. comprovante de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou a sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

13.4.4. comprovante de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal da
sede do licitante, e, independentemente da sua sede, para com a Fazenda do Estado do Rio
Grande do Sul, na forma da lei;

13.4.5. comprovante de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (FGTS), no caso de pessoa juridica, demonstrando situacio regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

13.4.6. comprovante de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

13.5. Documentos Relativos a Qualificacdo Técnica:

13.5.1. comprovacao de aptidao para a prestacio dos servicos em caracteristicas, quantidades
e prazos compativeis com o objeto desta licitacio, ou com o item pertinente, por periodo
superior a vigéncia inicial prevista para a presente contratacio mediante a apresentacio de
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado. Nos casos em que a
vigéncia inicial do contrato for superior a 36 meses, a comprovacio de aptidao devera ser pelo
periodo minimo de 3 (trés) anos;

13.5.1.1. os atestados deverio referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
economica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

13.5.1.2. somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusio do contrato ou se
decorrido, pelo menos, 1 (um) ano do inicio de sua execuc¢do, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior;

13.5.1.3. para a comprovacao da capacidade técnico-operacional pelo prazo previsto no subitem
13.5.1, sera aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, nio concomitantes.

13
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13.5.1.4. considera-se compativel com o objeto da licitacio o atestado que certifique a prestacio
de servico com quantitativo de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do objeto licitado;

13.5.1.4.1. podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico,
a apresentacio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa
situacao se equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma tinica
contratacao.

13.6. Documentos Relativos a Qualificacido Economico-Financeira, em conformidade com o
Decreto n® 57.154, de 22 de agosto de 2023, e com a Instrucdo Normativa CAGE N° 11, de 4 de
dezembro de 2023:

13.6.1. certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
com data de emissao nao superior a 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data prevista para o
recebimento da documentacio da habilitacdo e da proposta;

13.6.1.1. em se tratando de sociedade simples e pessoa fisica, devera ser apresentada a certidao
negativa de insolvéncia civil.

13.6.2. balanco patrimonial e demonstracio de resultado de exercicio dos dois ultimos exercicios
sociais, comprovando, em relacido ao ultimo exercicio social:

13.6.2.1. indices de liquidez geral - ILG, de solvéncia geral - ISG, e de liquidez corrente - ILC,
superiores a 1 (um);

13.6.2.1.1. caso qualquer um dos indices referidos no item 13.6.2.1. apresente resultado inferior
ou igual a 1 (um), desde que previsto no Anexo V — Folha de Dados (CGL 13.6.2.1.1), sera
exigido, em relacdo ao valor da proposta final do licitante, patrimonio liquido minimo no
percentual indicado.

13.6.2.2. Capital Circulante Liquido (CCL) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta
e seis centésimos por cento) do valor da proposta final do licitante;

13.6.3. os documentos do item 13.6.2 poderiao ser substituidos pelo Certificado de Ateste e de
Avaliacdo Economico-Financeira de Licitantes, expedido pela Contadoria e Auditoria-Geral do
Estado (CAGE), a ser obtido no site www.sisacf.sefaz.rs.gov.br.

13.6.4. desde que previsto no Anexo V — Folha de Dados (CGL 13.6.4.), sera exigida relacio dos
compromissos assumidos pelo licitante que importem em diminuicio de sua capacidade
economico-financeira.

13.6.5. é dispensada a exigéncia dos itens 13.6.2., 13.6.3. e 13.6.4. para o Micro Empresario
Individual — MEI, que esta prescindido de elaboracao do Balan¢o Patrimonial e demais
Demonstracoes Contabeis na forma do §2° do art. 1.179 do Cadigo Civil (Lei n° 10.406, de 10
de janeiro de 2002);

13.7. Documentos Complementares para Habilitacao:

13.7.1. Além dos documentos relacionados nos subitens 13.2 a 13.6 deste Edital, serao exigidos
os seguintes documentos de habilitacio:

13.7.1.1. Previstos no Termo de Referéncia;

13.7.1.2. Relacionados no ANEXO V - FOLHA DE DADOS (CGL 4.1.3, CGL 4.2.5, CGL
13.6.2.1.1, CGL 13.6.4 ¢ CGL 13.7.1.2).
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13.8. Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome da
participante, com indica¢ido do numero de inscricio no CNPJ/CPF.

13.9. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverio ser entregues
acompanhados da traducio para lingua portuguesa.

13.10. Tratando-se de filial, os documentos de habilitacio deverao estar em nome da filial,
exceto aqueles que, pela propria natureza, sao emitidos somente em nome da matriz.

13.11. Os documentos referentes a habilitacao do licitante deverido estar validos no dia de
abertura da sessiao publica.

13.11.1. Caso a data do julgamento da habilitacdo nio coincida com a da abertura da sessao, e
nio seja possivel ao pregoeiro verificar a validade dos documentos por meio de consulta a sites
oficiais, o licitante sera convocado a encaminhar, no prazo de no minimo 2 (duas) horas,
documento valido que comprove sua condi¢cao de habilitacio na data da convocacio, sob pena
de inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a comprovacio de regularidade fiscal das
microempresas e empresas de pequeno porte, conforme estatui o art. 43, §1°, da Lei

Complementar n° 123/2006.

13.11.2. Convocado o licitante, na forma do subitem 13.11.1, fica dispensada a comprovacao de
que o0 mesmo estava habilitado na data de abertura da sessdo, considerando-se, para fins de
habilitacao, somente a data da sua ultima convocacao.

13.12. As certidoes exigidas que nio tenham prazo de validade expresso em seu corpo ter-se-ao
como validas pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da sua emissao.

13.13. Caso seja apresentado o Certificado de Fornecedor do Estado, emitido pela Central de
Licitacoes do Estado do Rio Grande do Sul — CELIC para a familia informada no Anexo V -
FOLHA DE DADOS (CGL 13.13), e acompanhado do respectivo anexo, este substituira apenas
os documentos que contemple, desde que estejam vigentes.

13.14. Todos os documentos em que se exija assinatura devem ser assinados digitalmente ou
firmados e digitalizados antes de sua remessa via sistema.

13.15. Nos casos de apresentacio de documento falso, o licitante estara sujeito a tipificacio nos
crimes de falsidade, previstos nos artigos 297 e 298 do Cédigo Penal Brasileiro, nos crimes
previstos nos arts. 337-F e 337-1 do Capitulo II-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-
Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal), e no art. 5° da Lei Federal n°
12.846/2013, sem prejuizo da aplicacio das sancdes administrativas previstas no presente
Edital.

13.16. Quando da apreciacdo dos documentos para habilitacio, o pregoeiro procedera ao que
segue:

13.16.1. se os documentos para habilitacido nio estiverem completos e corretos, ou contrariarem
qualquer dispositivo deste Edital, considerando o disposto no subitem 24.4 deste Edital, o
pregoeiro considerara o licitante inabilitado;

13.16.2. no caso de inabilitacio do primeiro classificado, serdo retomados os procedimentos
descritos no item 11 deste Edital, respeitada a ordem de classificacio do licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, e assim sucessivamente, até que sejam atendidas as condicoes
do Edital.
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14. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS, IMPUGNACOES E RECURSOS

14.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o Edital ou para solicitar esclarecimento
sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias titeis antes da data de
abertura do certame, no endereco indicado no ANEXO V — FOLHA DE DADOS (CGL 2.1).

14.1.1. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no mesmo
endereco eletronico do edital no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

14.1.2. Acolhida a impugnacio, sera definida e publicada nova data para realiza¢do do certame,
quando da resposta resultar alteracio que interfira na elaboracio da proposta.

14.2. Apoés as etapas de classificacdo e habilitacio, os licitantes receberiao notificacio pelo
sistema, para, querendo, manifestar imediata e motivadamente a intencido de recorrer,
obrigatoriamente via sistema eletronico, com registro em ata da sintese das suas razdes, sendo
que o recurso tera efeito suspensivo.

14.2.1. A falta de manifestacdo acerca da intencio de recorrer, nos termos previstos neste
Edital, importara a decadéncia desse direito.

14.2.2. Sera concedido o prazo de 3 (trés) dias tteis, contado da aceitabilidade da intencio de
recorrer, para o licitante interessado apresentar suas razoes fundamentadas, exclusivamente
via sistema em que foi realizada a disputa — ANEXO V — FOLHA DE DADOS (CGL 2.2),
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentar contrarrazoes
em igual prazo, que comecara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

14.3. Cabera ao pregoeiro receber, examinar e decidir os recursos, no prazo de 3 (trés) dias
uteis, encaminhando a autoridade competente, devidamente informados, quando mantiver a
sua decisao.

14.3.1. A autoridade competente devera proferir a sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contados a partir do recebimento dos autos.

14.3.2. O recurso sera conhecido pelo pregoeiro, se for tempestivo, se estiver fundamentado
conforme as razdoes manifestadas no final da sessdo publica, se estiver de acordo com as
condicoes deste Edital e se atender as demais condi¢cdes para a sua admissibilidade.

14.3.3. O acolhimento de recurso implicara invalidacio apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

15.1. O objeto da licitacio sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular
decisao dos recursos apresentados.

15.2. Constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o
procedimento licitatorio.

16. DO TERMO DE CONTRATO
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16.1. O adjudicatario tera o prazo previsto no ANEXO V — FOLHA DE DADOS (CGL 16.1),
apos formalmente convocado, para assinar o contrato.

16.2. Alternativamente a convoca¢ao para comparecer perante o 0rgao ou entidade para a
assinatura do contrato, a Administracio podera encaminhar ao adjudicatario, mediante
correspondéncia eletronica, o termo de contrato para assinatura eletronica avancada, conforme
§ 1° do art. 3° do Decreto n° 56.671, de 26 de setembro de 2022.

16.3. Os prazos previstos nos subitens 16.1 e 16.2 poderao ser prorrogados, por igual periodo,
por necessidade da Administracio, ou por solicitacio justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.

16.4. O prazo de vigéncia do contrato sera o previsto no ANEXO V — FOLHA DE DADOS
(CGL 16.4).

16.5. O(s) local(is) de execucao do(s) servigo(s) sera(ao) o(s) previsto(s) no ANEXO V- FOLHA
DE DADOS (CGL 16.5).

16.6. Previamente a contratacido, sera realizada consulta ao Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas - CEIS, ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, ao
Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administraciao Publica
Estadual — CFIL/RS e ao Cadastro Informativo — CADIN/RS, pelo contratante, para identificar
possivel impedimento relativo ao participante vencedor, cujo comprovante sera anexado ao
processo.

16.7. Se o adjudicatario, no ato da assinatura do contrato, nio comprovar que mantém as
mesmas condicoes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, sera
facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificac¢ao,
para a celebracio do contrato nas condi¢ées propostas pelo licitante vencedor.

16.7.1. Caso o adjudicatario ndo assine o contrato, proceder-se-a a analise dos requisitos de
habilitacdo dos licitantes remanescentes.

16.7.2. Os licitantes remanescentes ficam obrigados a atender a convocagdo, e a assinar o
contrato no prazo fixado pela Administra¢io, ressalvados os casos de vencimento das
respectivas propostas, sujeitando-se as penalidades cabiveis no caso de recusa.

16.8. Na hipotese de nenhum dos licitantes aceitar a contrata¢io, nos termos do subitem 16.7, a
Administracio, observados o valor estimado, podera convocar os licitantes remanescentes para
negociacio, na ordem de classificacio, com vistas a obtencido de preco melhor, mesmo que
acima do preco do adjudicatario.

16.9. Na hipotese de nenhum dos licitantes aceitar a contratag¢io nos termos do subitem 16.8, a
Administracdo, observados o valor estimado, podera adjudicar e celebrar o contrato nas
condicdes ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a ordem classificatoria.

16.10. O gestor, os fiscais técnicos e fiscais administrativos do contrato estio indicados no
ANEXO V - FOLHA DE DADOS (CGL 16.10).

17. DO ACORDO DE NiVEL DE SERVICO

17.1. Nas condicoes indicadas no ANEXO V — FOLHA DE DADOS (CGL 17.1), podera ser
estabelecido Acordo de Nivel de Servico — ANS por meio de ajuste escrito, anexo ao contrato,
entre o adjudicatario e o 6rgao ou entidade, que define, de forma objetiva, os niveis esperados
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de qualidade da prestacao do servico e respectivas adequag¢des ao pagamento mensal, indicando
parametros de desempenho, que servirao para aferir a sua execu¢io pelo contratado.

18. DO PAGAMENTO

18.1. As condi¢des para pagamento sao as previstas na Clausula Sexta da Minuta de Contrato,
que compoe o Anexo I do presente Edital.

19. DO REAJUSTE

19.1. O contrato sera reajustado conforme disposto na Clausula Oitava do Termo de Contrato,
que compoée o0 Anexo I do presente Edital e no ANEXO V — FOLHA DE DADOS (CGL 19.1).

20. DA FONTE DE RECURSOS

20.1. As despesas decorrentes do contrato objeto desta licitacdo correrido por conta de recurso
orcamentario previsto no ANEXO V — FOLHA DE DADOS (CGL 20.1).

21. DAS OBRIGACOES DO ADJUDICATARIO

21.1. O adjudicatario devera atender as obrigac¢des previstas na Clausula Décima da Minuta de
Contrato e as demais obrigacoes especificas ao objeto contratual estabelecidas no ANEXO V —
FOLHA DE DADOS (CGL 21.1).

22. DA GARANTIA DE EXECUCAO

22.1. A garantia sera prestada, conforme disposto na Clausula Quinta da Minuta de Contrato,
que compée o Anexo I do presente Edital, no percentual indicado no ANEXO V — FOLHA DE
DADOS (CGL 22.1).

22.2. Caso nio seja observado o prazo fixado para apresentacio da garantia, aplicar-se-a o
disposto no subitem 23.4.6 deste Edital.

23. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
23.1. Das Infracoes Administrativas

23.1.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, o
participante ou o contratado que:

23.1.1.1. der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato;

23.1.1.2. der causa a inexecucio parcial do contrato que cause grave dano a Administragio, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

23.1.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;
23.1.1.4. deixe de entregar a documentacio exigida para o certame;

23.1.1.5. nao mantenha a proposta, salvo se a nio manutencio decorrer de fato superveniente,
devidamente justificado;
18
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23.1.1.6. nao celebre o contrato ou nao entregue a documentacio exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

23.1.1.7. enseje o retardamento da execu¢io ou da entrega do objeto da licitacdo, sem motivo
justificado;

23.1.1.8. apresente declaracido ou documentacdo falsa exigida para o certame, ou preste
declaracao falsa durante a licitacdo ou a execucio do contrato;

23.1.1.9. fraude a licitacdo ou pratique ato fraudulento na execucio do contrato;
23.1.1.10. comporte-se de modo inidoneo ou cometa fraude de qualquer natureza;
23.1.1.11. pratique atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacio;

23.1.1.12. pratique ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
23.2. Do Processo Administrativo e das San¢oes Administrativas

23.2.1. A aplicacao de quaisquer das penalidades aqui previstas realizar-se-2 em processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento
previsto na Lei Federal n°® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n° 15.612, de 6 de maio de
2021.

23.2.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infracées administrativas, de acordo com a
dosimetria estabelecida na norma indicada no ANEXO V — FOLHA DE DADOS (CGL 23.2.2),
as seguintes sancdes:

23.2.2.1. adverténcia, para a infracdo prevista no subitem 23.1.1.1, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

23.2.2.2. multa, nas modalidades:

23.2.2.2.1. compensatoria, de até 10% sobre o valor da parcela inadimplida, para quaisquer das
infracdes previstas nos subitens 23.1.1.1. a 23.1.1.12;

23.2.2.2.2. moratdria, pelo atraso injustificado na execuc¢ido do contrato, de até 0,5% (meio por
cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30
(trinta) dias;

23.2.2.3. impedimento de licitar e contratar, para as infra¢ées previstas nos subitens 23.1.1.2. a
23.1.1.7, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

23.2.2.4. declaracio de inidoneidade para licitar e contratar, para as infracées previstas nos
subitens 23.1.1.8. a 23.1.1.12.

23.3. Da Aplicacao das Sancoes

23.3.1. As sancdes aqui previstas sio independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou,
no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

23.3.2. A aplicacao de sancdes nao exime o licitante ou o contratado da obrigacao de reparar os
danos, perdas ou prejuizos que venha a causar ao ente publico.

23.3.2.1. O valor previsto a titulo de multa compensatoria sera tido como minimo da
indenizacao devida a titulo de perdas e danos, competindo ao contratante provar o prejuizo
excedente, nos termos do art. 416 do Codigo Civil - Lei n° 10.406/2002.

23.3.3. A multa de mora podera ser convertida em multa compensatéria, com a aplicacido
cumulada de outras sancdes previstas neste Edital.
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23.3.4 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao consideradas independentes
entre si.

23.3.5. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacdes legais previstas no
instrumento, podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracio, nos
casos enumerados nos incisos do caput do art. 137 da Lei Federal n° 14.133/2021.

23.3.6. As sancdes previstas neste item nao elidem a aplicacio das penalidades estabelecidas na
Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, conforme o disposto no seu art. 30 ou nos arts.
337-E a 337-P, Capitulo I1-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Codigo Penal).

23.3.7. Serao reputados como inidoneos atos como os descritos nos arts.337-F, 337-1, 337-J, 337-
K, 337-L e no art. 337-M, §§ 1° e 2°, do Capitulo II-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-
Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal).

23.3.8. As sanc¢oes de impedimento de licitar e contratar e de declaracio de inidoneidade levam
a inclusao do licitante no CFIL/RS.

23.4. Da execuc¢ido da garantia contratual
23.4.1. O valor da multa podera ser descontado da garantia contratual.

23.4.2. Se a multa for de valor superior ao da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pelo contratante.

23.4.3. Se os valores da garantia e das faturas forem insuficientes, fica o contratado obrigado a
recolher a diferenca devida, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicacio oficial.

23.4.4. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pelo contratado ao
contratante, o débito sera encaminhado para inscri¢io em divida ativa nio tributaria.

23.4.5. Caso o valor da garantia seja utilizado, no todo ou em parte, para o pagamento da multa,
essa deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias, contado da solicitacio do
contratante.

23.4.6. Em se tratando de inobservancia do prazo fixado para apresentacio da garantia (seja
para reforc¢o ou por ocasiio de prorrogacio), aplicar-se-a multa de 0,07% (sete centésimos por
cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

24. DAS DISPOSICOES FINAIS

24.1. As atas serdo geradas eletronicamente apés o encerramento da sessdo publica pelo
pregoeiro.

24.1.1. Nas atas da sessao publica, deveriao constar os registros dos licitantes participantes, das
propostas apresentadas, da analise da documentacio de habilitacio, das manifestacoes de
intencao de interposicao de recursos, se for o caso, do respectivo julgamento dos recursos, e do
vencedor da licitacao;

24.1.2. Os demais atos licitatorios serdo registrados nos autos do processo da licitacio.

24.2. O licitante devera examinar detidamente as disposicoes contidas neste Edital, pois a
simples apresenta¢io da proposta o vincula de modo incondicional ao competitorio.
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24.3. A falsidade de qualquer documento ou a inverdade das informacées nele contidas
implicara a imediata desclassificacdo do licitante que o tiver apresentado, sem prejuizo das
demais sanc¢odes cabiveis.

24.4. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que nao alterem a substiancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitacao e classificacio.

24.4.1. E facultado ao pregoeiro ou a autoridade superior convocar os licitantes para quaisquer
esclarecimentos necessarios ao entendimento de suas propostas.

24.5. As informacgdes, atas e relatorios pertinentes a presente licitacio serao disponibilizados no
site referido no ANEXO V — FOLHA DE DADOS (CGL 2.1), sem prejuizo as informacdes
prestadas ao Portal Nacional de Contratacoes Publicas.

24.6. O contratado devera conceder livre acesso aos seus documentos e registros contabeis,
referentes ao objeto da licitacdo, para os servidores do 0rgio ou entidade contratante e dos
orgaos de controle interno e externo.

24.7. A homologacio do resultado desta licitacio nido implicara direito a contratacao.

24.8. O presente Edital, bem como a proposta vencedora, fara parte integrante do instrumento
de contrato, como se nele estivessem transcritos.

24.9. Aplicam-se aos casos omissos as disposi¢oes constantes na Lei Federal n® 14.133/2021.

24.10. Prevalecerio as disposicoes deste Edital, em caso de divergéncia com as demais pecas
que compdem 0 processo.

24.11. Fica eleito o foro da Comarca de Porto Alegre para dirimir quaisquer duvidas ou
questoes relacionadas a este Edital ou aos seus anexos.

24.12. Integram este Edital, ainda, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO I - MINUTA DE CONTRATO

ANEXO II —- PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (a ser preenchida pelo
licitante vencedor)

ANEXO III - CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO
CONTRATUAL (se for o caso)

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS
ANEXO V - FOLHA DE DADOS
ANEXO VI - TERMO DE REFERENCIA

Novo Hamburgo, 11 de maio de 2026.
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ANEXO I - MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS COM
DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRAN° - EMERGENCIAL

Contrato celebrado entre ..., sito no(a) .... (endereco), representado neste ato pelo .... (nome do
representante), doravante denominado CONTRATANTE, e .... (pessoa fisica ou juridica),
estabelecida no(a) .... (endereco), inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob
o n° ...., representada neste ato por .... (representante do contratado), inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) sob o n° ...., doravante denominado CONTRATADO, para a prestacao
dos servicos referidos na Clausula Primeira - Do Objeto, de que trata o processo administrativo
n° ...., em decorréncia do Pregiao Eletronico n° .../... (nimero/ano), mediante as clausulas e
condicdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacio de servicos de [reproduzir o texto do
ANEXO V - FOLHA DE DADOS (CGL 1.1)], que serao prestados nas condicées estabelecidas
no Termo de Referéncia, Anexo VI ao Edital.

1.2. Este contrato vincula-se ao Edital, identificado no preAmbulo, e a proposta vencedora,
independentemente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. O preco mensal a ser pago pelo contratante, referente a execucao dos servicos contratados,
¢ de RS ( ), constante da proposta vencedora da licitacio,
entendido este como preco justo e suficiente para a total execucdo do presente objeto.

2.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracio, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacio.

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECURSO FINANCEIRO

3.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrio a conta do seguinte recurso
financeiro:

[Reproduzir texto do ANEXO V — FOLHA DE DADOS (CGL 20.1)]

Empenho n°:

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO CONTRATUAL E LOCAL DE PRESTACAO DOS
SERVICOS
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4.1. O prazo de duragao do contrato é de [reproduzir o texto do ANEXO V — FOLHA DE
DADOS (CGL 16.4)], contados a partir da data definida na ordem de inicio dos servicos.

4.2. A expedicao da ordem de inicio dos servicos somente se efetivara apos a assinatura do
contrato e sua divulgacio no Portal Nacional de Contratacées Publicas.

4.3. O objeto do contrato sera executado no(s) seguinte(s) local(is): [reproduzir o texto do
ANEXO V - FOLHA DE DADOS (CGL 16.5)]

4.4. O prazo de duracio do presente contrata nao tem direito subjetivo a prorrogaciao
contratual.

4.5 O prazo de duracio desta contratacio sera de até 12 meses, contados a partir da data de
publicacido da referida sumula no Licitacon/RS, permanecendo vigente neste periodo enquanto
nao sobrevier a autorizacio do servico decorrente da licitacio pela CELIC/RS, através do
Processo Administrativo 24/1956.0000867-7.

CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA
5.1. Sera solicitada Garantia de Cumprimento do Contrato.
5.2. A garantia podera ser realizada em uma das seguintes modalidades:

5.2.1. caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacio e de custédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdomicos, conforme definido pelo Ministério
da Economia;

5.2.2. seguro-garantia, conforme Circular SUSEP n° 662 de 11 de abril de 2022;

5.2.2.1. havendo manifestacio formal do adjudicatario pela op¢ao pelo seguro garantia, o prazo
para assinatura do contrato fica automaticamente prorrogado até 30 dias a partir da
homologacao.

5.2.2.2. a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar expressamente todos
os eventos indicados no item 5.5.

5.2.3. fian¢a bancaria emitida por banco ou instituicio financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

5.3. O prazo para apresentacio de qualquer uma das garantias sera o previsto na CGL 16.1 e
devera ser previamente a assinatura do contrato.

5.3.1. O prazo para apresentacdo da garantia podera ser prorrogado por igual periodo, a
critério do contratante.

5.3.2. A inobservancia do prazo fixado, inclusive dos previstos nas subclausulas 5.9, 5.13 e 5.16,
acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

5.3.3. O atraso na apresentacio da garantia autoriza a Administracio a promover a rescisio do
contrato, por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoe o
inciso I do art. 137 da Lei Federal n° 14.133/2021.

5.4. [Reproduzir o texto do Anexo V - FOLHA DE DADOS (CGL 22.1)].
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5.5. A garantia concedida deve assegurar o cumprimento de todas as obrigacoes estipuladas no
contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:

5.5.1. prejuizos advindos do nio cumprimento do contrato e do nao adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

5.5.2. multas moratodrias e punitivas aplicadas pela Administracio ao contratado;

5.5.3. prejuizos causados ao contratante ou a terceiro decorrentes de culpa ou dolo durante a
execuc¢ao do contrato; e

5.5.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao adimplidas pela
contratada.

5.6. O nimero do contrato devera constar dos instrumentos de garantia a serem apresentados
pelo garantidor.

5.7. Quando da abertura de processos para apuraciao de faltas contratuais, a fiscalizacio do
contrato devera notificar o fato a entidade garantidora, paralelamente as notificacdes para
defesa prévia ao contratado.

5.8. A perda da garantia em favor da Administracio, em decorréncia de rescisio unilateral do
contrato, far-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial e sem
prejuizo das demais sancdes previstas no contrato.

5.9. A garantia devera ser integralizada no prazo maximo de 10 (dez) dias, sempre que dela
forem deduzidos quaisquer valores ou quando houver altera¢io para acréscimo de objeto.

5.10. E vedada qualquer clausula de exceciio, principalmente em relacio a garantia das verbas
trabalhistas e previdenciarias.

5.11. A garantia em dinheiro devera ser efetuada mediante depdsito bancario em instituicio
financeira previamente credenciada para este fim, em conta especifica com corre¢cio monetaria
e em favor do contratante.

5.12. As garantias, com excecdo do seguro-garantia, somente poderao ser resgatadas apos o
prazo de (3) trés meses do término do contrato.

5.13. No caso de alteracio do valor do contrato, ou prorrogacio de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situacio ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias, seguindo
os mesmos parametros utilizados quando da contratacio.

5.14. O contratante fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfei¢coes
na execu¢io do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da acio ou omissao do
contratado;

5.14.1. A autorizac¢iao contida nesta subclausula é extensiva aos casos de multas aplicadas depois
de esgotado o prazo recursal.

5.15. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que
apresentar, no caso de rescisio por culpa do contratado, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

5.16. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacio, o contratado se obriga a fazer a respectiva reposi¢io, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, contados da data em que for notificado.

5.17. O contratante nio executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipoéteses:

24



FUNDACAO ESCOLA TECNICA Fundagio Escola Técnica Liberato Salzano Vieira da Cunha — FETLSVC

LI B E RATO R. Inconfidentes, 395 — Bairro Primavera — Novo Hamburgo, RS — CEP 93340-140

SALZANO VIEIRA DA CUNHA CNPJ 91.683.474/0001-30 — Fone 51 3584-2000 — www.liberato.com.br

5.17.1. caso fortuito ou forca maior;
5.17.2. alteracdo, sem prévia anuéncia da entidade garantidora, das obrigacdes contratuais;

5.17.3. descumprimento das obrigacoes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados
pela Administracio;

5.17.4. atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracao.

5.18. Cabera a propria Administracio apurar a isencido da responsabilidade prevista nas
subclausulas 5.17.3 e 5.17.4, nao sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado
pela Administracio.

5.19. Para efeitos da execucio da garantia, os inadimplementos contratuais deverdao ser
comunicados pelo contratante ao contratado e/ou a entidade garantidora, no prazo de até 3
(trés) meses do conhecimento da ocorréncia do sinistro.

5.20. Nao serao aceitas garantias que incluam outras isen¢des de responsabilidade, que nao as
previstas neste Contrato.

5.21. A garantia somente sera liberada apds comprovaciao do pagamento de todas as obrigacoes
trabalhistas e previdenciarias referentes a mao de obra utilizada.

5.21.1. Caso o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias decorrentes da
contratacio nio seja comprovado até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia
do contrato, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas.

5.22. A garantia tera validade durante a execuciio do contrato e trés meses apds o término da
vigéncia contratual.

5.23. Sera considerada extinta a garantia com a devolucio dos valores caucionados, autorizacao
para liberaciao da fianca bancaria ou, no caso de seguro-garantia, na ocorréncia dos eventos
previstos no artigo 26 da Circular SUSEP n° 662, de 11 de abril de 2022.

CLAUSULA SEXTA —- DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacio de Nota Fiscal ou da Fatura
pelo contratado, que devera conter o detalhamento dos servicos executados, e ser acompanhada
de todos os documentos previstos nos itens 6.6.2, 6.6.7 e 6.6.8, conforme o caso, bem como do
ateste previsto no item 11.12 deste contrato.

6.2. O pagamento do presente contrato sera efetuado até o 5° dia util contado da data de
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, que devera ser protocolizada até o dia 10 (dez) do més
subsequente da prestacio dos servicos.

6.2.1. Nao sendo apresentada a nota fiscal ou a fatura pela contratada no prazo contratual,
serao realizadas as seguintes providéncias:

6.2.1.1. o valor devido pela prestacao de servicos sera apurado pela contratante com base no
ateste de servico realizado pelo gestor do contrato com suporte nas informacées do fiscal
técnico.

6.2.1.2. apos a retencio na forma prevista no artigo 14 do Decreto Estadual n° 58.399/2025, o
valor liquido devido a contratada sera destinado na forma do artigo 18 Decreto Estadual n°
58.399/2025, quando cabivel.

25



SALZANO VIEIRA DA CUNHA CNPJ 91.683.474/0001-30 — Fone 51 3584-2000 — www.liberato.com.br

FUNDACAO ESCOLA TECNICA Fundagio Escola Técnica Liberato Salzano Vieira da Cunha — FETLSVC
LI B E RATO R. Inconfidentes, 395 — Bairro Primavera — Novo Hamburgo, RS — CEP 93340-140

6.2.1.3. apenas quando comprovado o pleno cumprimento do contrato administrativo, o valor
restante constituir-se-a em crédito da contratada.

6.3. O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da
licitacdo e, nos casos em que a emissio for de outro estabelecimento da empresa, o documento
devera vir acompanhado das certiddoes negativas relativas a regularidade fiscal.

6.3.1. Quando o documento for de outro estabelecimento localizado fora do Estado, sera exigida
também certidao negativa relativa a Regularidade Fiscal junto a Fazenda Estadual do Rio
Grande do Sul, independentemente da localizacdo da sede ou filial do licitante.

6.4. Para efeito de desconto de eventuais faltas dos funcionarios do contratado, sera considerado
o periodo de 23 do més anterior a 22 do més a que se refere a prestacio dos servicos.

6.4.1. A protocolizacio somente podera ser feita apos a prestaciao dos servicos por parte do
contratado.

6.5. O pagamento sera efetuado por servico efetivamente prestado e aceito.

6.5.1. A glosa do pagamento durante a execucio contratual, sem prejuizo das san¢des cabiveis,
devera ocorrer quando o contratado:

6.5.1.1. nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nio executar as atividades com a
qualidade minima exigida no contrato;

6.5.1.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucio do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada; ou

6.5.1.3. deixar de cumprir com as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS,
até o limite destas, ou deixar de comprovar o seu cumprimento.

6.6. £ condicdo para o pagamento da Nota Fiscal/Fatura, o fornecimento por original, cépia ou
qualquer outro meio admitido pela Administracdo, os documentos relacionados abaixo,
conforme art. 10° do Decreto n° 58.399/2025, os quais deverido ficar arquivados junto ao
contratante:

6.6.1. no primeiro més da prestacao dos servicos:

6.6.1.1. relacio dos empregados, contendo nome completo, endereco, nimero da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, nimero do Programa de Integracao Social - PIS e do
Programa de Formacao do Patriménio do Servidor Publico - PASEP, data de admissao , banco,
agéncia e numero da conta bancaria, cargo ou funcdo com Classificacio Brasileira de
Ocupacdes - CBO, local e horario do posto de trabalho, nimero do Registro Geral da carteira
de identidade - RG, nimero da inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, e a indicacao
dos responsaveis técnicos pela execuciao dos servicos, quando for o caso;

6.6.1.2. documento emitido no e-Social pelo Empregador comprovando o devido registro do
contrato de trabalho ("Dados Cadastrais e Contratuais do Empregado') dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucio dos servigos;

6.6.1.3. contrato de trabalho e ficha de registro de empregado;

6.6.1.4. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestariao os servicos
e demais exames complementares, de acordo com as especificidades de cada cargo/funcao
desempenhada;
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6.6.1.5 . copia do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, do Programa de
Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO, da contratada;

6.6.1.6. comprovante de entrega de equipamento de protecao individual; e

6.6.1.7. declaracio acerca do compartilhamento de recursos humanos e materiais disponiveis
de uma contratacio para execuciao simultinea de outros contratos.6.6.2. Mensalmente, quando
da apresentacio da Nota Fiscal ou da Fatura dos servigos executados:

6.6.2.1. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

6.6.2.2. prova de regularidade relativa ao Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia
do Tempo de Servico - FGTS - CRF;

6.6.2.3. certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.6.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

6.6.2.5. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacdo, entre outros) individualizados por trabalhador a que estiver obrigada por forca
de lei ou de Convencido , Acordo Coletivo de Trabalho ou o Dissidio Coletivo (respeitada,
quando fixada, a norma coletiva paradigma do contrato), relativos ao més da prestacdo dos
servicos e de todos os empregados;

6.6.2.6. relacio de empregados que atuaram no contrato, contendo admitidos, transferidos e
desligados no periodo;

6.6.2.7. guias de recolhimento da contribuicio previdenciiria do contratado (Documento de
Arrecadacido de Receitas Federais - DARF) com vencimento no periodo da nota fiscal ou da
fatura acompanhadas d e recibo de entrega do e-Social e da Declaracio de Débitos e Créditos
Tributarios Federais - DCTF Web;

6.6.2.8. guias de recolhimento de FGTS dos empregados vinculados ao contrato (tomador) com
vencimento no periodo da nota fiscal ou da fatura , na qual conste a relacio de empregados
vinculados ao contrato no més da prestacao dos servicos e o calculo do FGTS;

6.6.2.9. copia da folha de pagamento analitica do més da prestaciio dos servigos, em que conste
como tomador o 0rgio ou entidade contratante;

6.6.2.10. copia dos contracheques dos empregados, relativos ao més da prestacio dos servicos;

6.6.2.11. recibos de pagamento assinados ou guias de depdsitos bancarios da remuneracao dos
empregados vinculados ao contrato no més da prestacio do servico; e

6.6.2.12. registros de horario de trabalho (cartdes-ponto ou folha-ponto), relativos ao més da
prestacao dos servigos.

6.6.3. A qualquer tempo, quando solicitado pela administraciao publica contratante, quaisquer
dos seguintes documentos:

6.6.3.1. extrato da conta do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, e do FGTS de qualquer
empregado, a critério da administraciao publica contratante;

6.6.3.2. comprovantes de realizacdo de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato; e

6.6.3.3 . comprovacao de capital social integralizado compativel com o nimero de empregados
ativos vinculados a contratada, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974, para contratacgoes
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em geral, e do art. 14 da Lei n° 14.967/2024, especificamente para os servicos de seguranca
privada.

6.6.4. Quando ocorrer o evento ou anualmente, o que suceder primeiro:
6.6.4.1. avisos e recibo de concessiao e pagamento de férias e do respectivo adicional;
6.6.4.2. recibos assinados de décimo terceiro salario;

6.6.4.3. Relacao Anual de Informacdes Sociais - RAIS, ou relatorio do e-Social com informacao
equivalente;

6.6.4.4. sentencas normativas, Acordos e Convencoes Coletivas;

6.6.4.5. documento oficial no qual o empregado realocado conste na Relacdo de Trabalhadores
ja vinculado ao outro tomador ou esteja vinculado a prestadora (Guia de Recolhimento do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social - GFIP);

6.6.4.6. aviso prévio, pedido de demissdo, e termos de rescisio de contrato de trabalho,
acompanhados de recibo de pagamento assinado, guia de depdsito banciario ou termo de
quitacdo das verbas rescisorias, extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS, exames médicos demissionais, guias de recolhimento da contribuicio
previdenciaria e do FGTS, e prova da homologacio da rescisdo pelo sindicato, quando for
obrigatoria;

6.6.4.7. autorizacio para descontos salariais; e
6.6.4.8. outros documentos peculiares ao contrato de trabalho.

6.6.5. Quando da extin¢io ou rescisao do contrato, apos o ultimo més de prestacao dos servicos,
no prazo definido no contrato, sem prejuizo da apresentacio dos documentos de que trata o
item 6.6.4:

6.6.5.1. aviso prévio, pedido de demissao e termo de rescisio dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servico, acompanhados de recibo de pagamento assinado, guia de
deposito bancario ou termo de quitacdo das verbas rescisorias devidamente homologados pelo
sindicato da categoria quando for obrigatorio;

6.6.5.2. guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais;

6.6.5.3. extratos dos depdositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.6.5.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados; e

6.6.5.5. documento que comprove a permanéncia do vinculo do trabalhador associado a outro
tomador ou a sede da contratada.

6.6.6. Sempre que houver substituicio ou admissdo de novos(as) empregados(as) pelo
contratado, os documentos elencados no item 6.6.1 deverio ser apresentados.

6.6.7. No caso de cooperativas:

6.6.7.1. mensalmente, comprovacao de recolhimento da contribuicao previdenciaria do INSS
em relacdo a parcela de responsabilidade do cooperado (DARF acompanhada de DCTFWeb);

6.6.7.2. mensalmente, comprovacao de recolhimento da contribuicio previdenciaria em relacao
a parcela de responsabilidade da cooperativa (DARF acompanhada de DCTFWeb);
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6.6.7.3. anualmente, comprovante de reparticao de receitas e despesas entre os cooperados;
6.6.7.4. comprovante da aplicacdo do Fundo Assisténcia Técnica Educacional e-Social - FATES;
6.6.7.5. comprovante da aplicacio em Fundo de Reserva; e

6.6.7.6. eventuais obrigacdes decorrentes da legislacio que rege as sociedades cooperativas.

6.6.8. No caso de entidades diversas, tais como as Organizacées da Sociedade Civil de Interesse
Publico e as Organizagdes da Sociedade Civil, sera exigida a comprovacio de atendimento a
eventuais obrigacoes previstas na legislacio que rege cada uma dessas entidades.

6.7. Para fins de registro, guarda e arquivamento em Sistema Padrao Informatizado de Gestao
de Contratos Publicos, a documentacio referida neste artigo devera ser apresentada pela
contratada em meio eletronico, seja documento nato-digital ou digitalizado na forma do
Decreto Federal n° 10.278, de 18 de marco de 2020, no formato PDF localizavel, organizado em
pastas por ano, por empregado e por tipo de documento, sendo cada arquivo de, no maximo,
dez MB (megaBytes)..

6.7.1. Os documentos citados no item 6.6 deverao ser arquivados e guardados pela contratante,
organizadamente, para verificacio, acompanhamento e fiscalizacio do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciaria e relativas ao FGTS, e para apresentacio, se necessaria,
perante a Justica do Trabalho, pelo prazo de cinco anos da extin¢io do contrato.

6.8. Caso o servico ndo seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorrecio, sera
considerado como nio aceito, e 0 prazo de pagamento sera contado a partir da data de
regularizacio.

6.9. Na fase da liquidacdo da despesa devera ser efetuada consulta ao CADIN/RS, para fins de
comprovaciao do cumprimento da relacio contratual estabelecida, nos termos do disposto no
artigo 92, inciso XVI, da Lei Federal n° 14.133/2021;

6.9.1. Constatando-se situacido de irregularidade do contratado junto ao CADIN/RS, sera
providenciada sua notificaclo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias, regularize
sua situaciio ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

6.9.2. Persistindo a irregularidade, o contratante podera adotar as medidas necessarias a
rescisio contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurado ao
contratado a ampla defesa.

6.10. Os pagamentos a serem efetuados em favor do contratado, quando couber, estarao sujeitos
as retencoes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos do contratado, nos termos
da legislacio vigente.

6.11. As empresas dispensadas de retencdes deverdo entregar declaracio, anexa ao documento
de cobranca, assinadas pelo representante legal, além de informar sua condicio no documento
fiscal, inclusive 0 enquadramento legal.

6.12. O contratante podera reter, do valor da fatura do contratado, a importincia
correspondente ao inadimplemento contratual, até a regularizacio das obrigacées assumidas
pelo contratado.

6.13. Caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribuicoes
previdenciarias e das relativas aos FGTS dos empregados, o contratado sera intimado a
comprovar o cumprimento das obrigacées ou apresentar a folha do pessoal vinculado ao
contrato, bem como as guias para recolhimento do FGTS e INSS dos trabalhadores vinculados
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ao contrato administrativo, de modo a possibilitar que a administracio publica efetue o
pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da nota fiscal ou da fatura.

6.13.1. na hipdtese de impossibilidade de intima¢do do contratado ou de inexisténcia de
autorizacdo prévia para que a administracio publica efetue o pagamento devido aos
empregados, o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao
FGTS ensejara o oferecimento dos valores em juizo para pagamento do débito, sem prejuizo
das sanc¢des cabiveis.

6.13.2. Em caso de pagamento direto de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao
FGTS, a administracio publica adotara as seguintes providéncias:

6.13.2.1. o setor ou servidor responsavel pela conferéncia e armazenamento dos documentos
devera emitir um relatorio no qual conste o valor liquido a receber por cada empregado da
empresa contratada, excluidas todas as alteracdes informadas a empresa no ateste do servico;

6.13.2.2. o pagamento acima referido sera efetivado mediante emissdo de nota financeira
individual a cada um dos trabalhadores com base na remuneracio informada pela empresa
contratada ou, na falta desta informacdo, com base nos valores percebidos no més
imediatamente anterior;

6.13.2.3. para a operacionalizacio do pagamento, o trabalhador sera cadastrado no sistema
Financas Publicas do Estado - FPE, pela unidade responsavel; e

6.13.2.4. sera emitido demonstrativo de pagamento relativo ao contrato administrativo, bem
como comprovantes individuais do valor disponibilizado pelo contratante ao trabalhador.

6.14. O pagamento pela administracao publica das verbas destinadas ao pagamento das férias,
do adicional de férias, do décimo terceiro salario, das verbas rescisorias dos trabalhadores da
contratada, dos encargos previdenciarios e sociais incidentes sobre os itens anteriores, e do
FGTS incidente sobre férias, adicional de férias e décimo terceiro salario sera realizado em
conta vinculada para provisio de encargos trabalhistas e previdenciarios.

6.14.1. A contratada autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias,
décimo terceiro saldrio e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de
suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela
contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos,
bloqueada para movimenta¢io, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas condicoes descritas a seguir:

6.14.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

6.14.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto
na Constituicao, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

6.14.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, as férias proporcionais e a indenizacdo compensatoria porventura devida sobre
0 FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

6.14.1.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

6.14.2. A contratada devera assinar, no ato da abertura da conta vinculada junto a instituicio
financeira previamente credenciada para esse fim, termo autorizando o contratante a acessar
saldos e extratos da conta e a movimentar os valores depositados, nas situacdes previstas na Lei
n° 16.110/2024 e no Decreto 58.399/2025.
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6.14.3. O montante dos depositos da conta vinculada sera igual ao somatorio dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracio, cuja movimentacio
dependera de autorizacdo expressa do gestor ou fiscal do contrato e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacoes:

6.14.3.1. 13° (décimo terceiro) salario;

6.14.3.2. Férias e um terco constitucional de férias;

6.14.3.3. Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisoes sem justa causa; e
6.14.3.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

6.14.4. O percentual correspondente a retencio das provisdes para atendimento do item 6.14.3
sera estabelecido por meio de Instrucdo Normativa expedida pela Secretaria de Planejamento,
Governancga e Gestao - SPGG.

6.14.5. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice da poupanca ou outro definido
no acordo de cooperacio firmado pelo 6rgiao contratante com o banco publico oficial, sempre
escolhido o de maior rentabilidade.

6.14.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste contrato que sejam retidos por
meio da conta-deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa
que vier a prestar os servigos.

6.14.7. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacio da conta-
depdasito, os recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores depositados.

6.14.8. A empresa contratada podera solicitar a autorizacio do 6rgao ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato, desde que vinculados a execucio contratual.

6.14.8.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

6.14.8.2. Somente apos a confirmacio da ocorréncia da situacio pela Administracio, sera
expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-deposito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicio Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da apresentacio dos documentos comprobatorios pela empresa
necessarios para a validacgao fiscal.

6.14.8.3. A autorizacio de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para
o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos vinculados ao contrato.

6.14.8.4. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de
3 (trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quita¢ao das obrigacoes trabalhistas.

6.14.9. Apods realizar o pagamento das obrigacdes trabalhistas previstas no item 6.14.3 ao
trabalhador prestador de servico, a empresa contratada podera requerer o resgate dos valores
depositados na conta vinculada, mediante solicitacio formal ao 0rgao contratante, devidamente
acompanhada dos documentos comprobatodrios da despesa e do seu efetivo pagamento.
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6.14.9.1. o0 6rgao contratante devera se manifestar no prazo maximo de cinco dias uteis,
autorizando ou justificando a negativa.

6.14.10. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada apés o término do
contrato quando comprovado o adimplemento de todas as obrigacdes trabalhistas e apos o
prazo de cinco anos do encerramento contratual, se nio houver demandas trabalhistas em
curso.

6.14.10.1. Na hipotese de reaproveitamento do empregado vinculado ao contrato extinto em
outro contrato formalizado com a administracio publica estadual, o saldo remanescente
relativo as verbas trabalhistas daquele empregado sera transferido para a conta vinculada ao
contrato para o qual for realocado o empregado.

6.14.10.2. Permanecendo o trabalhador vinculado a empresa prestadora de servico apés o
encerramento do contrato, os valores seriao liberados as empresas conforme a quitacio dos
pagamentos e indenizacées trabalhistas, permanecendo a conta-corrente vinculada - bloqueada
para movimentacio - ativa pelo tempo que for necessario, até o prazo de 5 (cinco) anos, sendo
0 0rgao contratante responsavel por autorizar a liberacio de recursos nesse periodo conforme
regulamento.

6.14.11. A aplicacao contratual dos termos definidos no item 6.14 sera efetivada somente apos
a assinatura do Termo de Cooperaciao Técnica entre a contratada e a instituicio financeira.

6.14.12. Nas situacoes previstas nos artigos 18 e 19 do Decreto 58.399/2025, o contratante podera
transferir, independentemente de autorizacdo da contratada, os valores depositados na conta
vinculada ao contrato em institui¢io financeira previamente credenciada.

6.14.12.1. a administracio publica informara a instituicio financeira o montante a ser
transferido e a conta a ser creditada.

6.14.12.2. a Secretaria de Planejamento, Governanca e Gestao - SPGG e a instituicdo financeira
estabelecerdo, por instrumento proprio, o procedimento a ser adotado e o prazo maximo de
atendimento as solicitacoes da administraciao publica estadual.

6.14.13. O saldo em conta vinculada permanecera retido enquanto houver reclamatoria
trabalhista vinculada ao contrato.

6.14.13.1. ap6s a comprovacio de pagamento das verbas rescisorias dos trabalhadores
vinculados ao contrato, o saldo podera ser utilizado para compensacio de pagamentos judiciais
trabalhistas vinculados ao contrato.

6.14.14. Havendo qualquer disparidade entre os termos descritos no item 6.14 em relacio a
legislacio vigente e suas futuras atualizacoes, prevalecerdo os dispositivos legais.

6.15. Acordo de Nivel de Servicos [reproduzir o item CGL 17.1 da FOLHA DE DADOS, se for
0 caso].

CLAUSULA SETIMA - DA ATUALIZACAO MONETARIA

7.1. Os valores do presente contrato nio pagos na data prevista serao corrigidos até a data do
efetivo pagamento, pro rata die, pelo Indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, do
Sistema Nacional de Indices de Precos ao Consumidor — SNIPC, ou outro que venha a substitui-
lo.
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CLAUSULA OITAVA — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE DO PRECO
8.1. [Reproduzir ANEXO V — FOLHA DE DADOS (CGL 19.1)].

CLAUSULA NONA - REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

9.1. Caso o contratado pleiteie o reequilibrio econdomico-financeiro do contrato, fica o
contratante obrigado a responder em até 30 (trinta) dias da data do requerimento.

9.1.1. O nao cumprimento do prazo constante na subclausula 9.1 nao implica em deferimento
do pedido por parte do contratante

by

9.2. Todos os documentos necessarios a apreciacio do pedido deverdo ser apresentados
juntamente com o requerimento.

9.3. O pedido de restabelecimento do equilibrio econdomico-financeiro devera ser formulado
durante a vigéncia do contrato.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. Executar os servicos, conforme especificacoes contidas no Anexo VI - Termo de
Referéncia, e na sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além do fornecimento dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios.

10.1.1. O contratado devera apresentar no prazo de 10 (dez) dias apos a divulgacio do contrato
no Portal Nacional de Contratacoes Publicas, relacao detalhada do material a ser utilizado na
execucao dos servicos, informando as respectivas quantidades e especificacoes técnicas, quando
for o caso.

10.2. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicoes de habilitacdo e qualificacido exigidas na licitacdo, devendo
comunicar ao contratante a superveniéncia de fato impeditivo da manutencio dessas condicoes.

10.3. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinag¢oes em vigor.

10.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecgoes resultantes da execucio ou dos materiais empregados.

10.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracio ou aos bens do
contratante, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucio deste
contrato, ficando o contratante autorizado a descontar da garantia, o valor correspondente aos
danos sofridos.

10.5.1. O valor que exceder a garantia devera ser descontado dos pagamentos devidos ao
contratado.

10.6. Manter o empregado disponivel nos horarios predeterminados pela Administracao.

10.7. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI,
quando for o caso.
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10.8. Atender as solicitacoes do contratante quanto a substituicio dos empregados alocados, no
prazo fixado pela Administracio, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execuc¢ao do servico.

10.9. Orientar seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao.

10.10. Orientar seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato.

10.11. Orientar seus empregados, no inicio da execucio contratual, quanto a obtencio das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgiaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes.

10.12. Dispor de instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizaciao do objeto contratado.

10.13. Manter preposto formalmente designado nos locais de prestacdo de servico, aceito pela
Administracio, para representa-lo na execucio do contrato.

10.14. Responder, nos prazos legais, em relacido aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execucdo do servico e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de
acidentes, indenizacées, tributos, vale-refeicao, vale-transporte, uniformes, crachas e outras
que venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico.

10.14.1. Os vales-refeicao, vales-transporte e outros beneficios semelhantes deverdo ser
fornecidos ao empregado em montante suficiente para o periodo do més-calendario, somente
sendo permitido o fornecimento para periodo inferior a trinta dias no més em que o empregado
for contratado, ou nos casos de afastamentos previamente programados, tais como férias e
licencas.

10.15. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestaciao do servico, a
fim de verificar as condicoes de execucao.

10.16. Comunicar ao contratante qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados.

10.17. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracio cometida por seus empregados
quando da execucio do servi¢co objeto deste contrato.

10.18. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das
atribuicoes de seus empregados.

10.19. Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de
trabalho, tratamento de informacdes recebidas e manutencio de sigilo, comportamento perante
situacoes de risco e atitudes para evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes do
orgao.

10.20. Coordenar e supervisionar a execucio dos servicos contratados.

10.21. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

10.22. Assumir todas as responsabilidades e adotar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou acometidos de mal sibito, por meio do preposto.

10.23. Instruir seus empregados quanto a prevencio de acidentes e de incéndios.
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10.24. Registrar e controlar, via sistema eletronico biométrico de efetividade, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo ao
contratante o acesso ao controle de da efetividade, em tempo real, com a possibilidade extraciao
em formato de planilha nas extensées .xls ou .csv., conforme regulamenta¢io do Ministério do
Trabalho e Previdéncia.

10.25. Cuidar da disciplina e da apresentacido pessoal dos seus empregados.

10.26. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até o local da prestacao dos servigos,
por meio proprio ou mediante -transporte, inclusive em casos de paralisacio dos transportes
coletivos.

10.27. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias, comerciais e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade ao contratante.

10.28. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

10.29. Apresentar durante a execucdo do contrato, os documentos que comprovem estar
cumprindo a legislacio em vigor quanto as obrigacdes assumidas no presente contrato,
previstos na Clausula Sexta, item 6.6.

10.30. Apresentar, quando intimado, a folha do pessoal vinculado ao contrato, e autorizar a
Administracio a efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da Nota
Fiscal ou Fatura, caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribuicoes
previdenciarias e das relativas ao FGTS.

10.30.1. O documento comprobatorio devera conter o nome dos colaboradores, o tempo de
servico, cargos ocupados e valores de remuneracio por seus trabalhos, devidamente assinado
pelo seu representante legal.

10.31. Informar endereco eletronico para recebimento de correspondéncia oficial.

10.32. Atender as seguintes obrigacoes, decorrentes da Lei Federal n° 13.709/2018 - Lei Geral
de Protecao de Dados — LGPD:

10.32.1. garantir que a gestao dos dados pessoais decorrentes do contrato ocorra com base nas
Diretrizes e Normas Gerais da LGPD, que dispde sobre o tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou
privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o
livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

10.32.2. garantir que os dados pessoais envolvidos no objeto deste contrato nao serio utilizados
para compartilhamento com terceiros alheios ao objeto de contratacio, tampouco utilizados
para finalidade avessa a estipulada por este documento, salvo casos previstos em lei.

10.32.3. garantir que os dados regulamentados pela LGPD estario armazenados dentro do
territério nacional, salvo excecoes de comum acordo com o contratante.

10.32.4. se abster de analisar o comportamento dos titulares dos dados regulados pela LGPD,
com o objetivo de divulgacdo a terceiros, conduta esta que é expressamente vedada pelo
presente contrato.

10.32.5. garantir que a execucao do objeto da contrataciio esteja plenamente adequada a LGPD,
permitindo auditorias solicitadas pelo contratante.
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10.33. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para
aprendiz.

10.34. Responder diretamente por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vierem a causar
ao contratante ou a terceiros, decorrentes de sua acio ou omissiao, dolosa ou culposa, na
execucdo do contrato, independentemente de outras cominac¢des contratuais ou legais a que
estiver sujeita.

10.35. O contratado devera comprovar que possui Programa de Integridade se o prazo de
vigéncia a que se refere a subclausula 4.1 for igual ou superior a 180 (cento e oitenta) dias e o
valor total da contratacio a que se refere a subclausula 2.1 for superior ao valor de RS
10.000.000,00 (dez milhdes de reais), atualizado pela variacio da UPF/RS até o ano da
assinatura do contrato.

10.35.1. A comprovacio da exigéncia de Programa de Integridade se dara com a apresentacio
do Certificado de Apresentacido de Programa de Integridade, fornecido pela Contadoria e
Auditoria-Geral do Estado.

10.35.1.1. Caso o contratado seja um consorcio de empresas, a empresa lider do consércio
devera obter o Certificado de Apresentacio do Programa de Integridade.

10.35.2. Sera de 180 (cento e oitenta) dias corridos, a contar da data de celebracio do contrato,
o prazo para obter o Certificado de Apresentacio do Programa de Integridade.

10.35.3. Cabera ao contratado custear as despesas relacionadas a implantacio do Programa de
Integridade.

10.35.4. Observar-se-ia, para a apresentacio e avaliacio do Programa de Integridade, as
disposicoes da Lei n° 15.228, de 25 de setembro de 2018, do Decreto n° 55.631, de 9 de dezembro
de 2020, e da Instrucao Normativa CAGE n° 6, de 23 de dezembro de 2021.

10.36. Entregar a documentacio disposta no item 6.6 deste contrato.

10.37. Efetivar o pagamento dos salarios dos empregados até o quinto dia util, em horario
bancario, do més subsequente ao da prestacio de servico, o qual nio esta condicionado ao
pagamento mensal do contrato de prestacio de servicos pela administraciao publica.

10.38. [Reproduzir, se for o caso, outras obrigacées especificas previstas no ANEXO V -
FOLHA DE DADOS (CGL 21.1)].

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacio dos servicos, por servidores designados para
esse fim, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis. A execucdo dos contratos devera ser
acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que compreendam a
mensurac¢io dos seguintes aspectos, quando for o caso:

11.1.1. os resultados alcancados em relacio ao contratado, com a verificacdo dos prazos de
execucio e da qualidade demandada;

11.1.2. os recursos humanos empregados, em fun¢io da quantidade e da formacao profissional
exigidas;
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11.1.3. a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

11.1.4. a adequacao dos servicos prestados a rotina de execucio estabelecida;
11.1.5. o cumprimento das demais obrigacoes decorrentes do contrato; e
11.1.6. a satisfacdo do publico usuario.

11.2. Conceder prazo para o contratado regularizar suas obrigacdes trabalhistas, suas
condicdes de habilitacido ou eventuais falhas verificadas na execucio dos servicos, quando niao
identificar ma-fé ou incapacidade de corrigir a situacao.

11.3. Nao permitir que os empregados do contratado realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgio para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacido trabalhista.

11.4. Efetuar o pagamento mensal devido pela execucio dos servicos, no prazo e condicoes
estabelecidas no Edital e seus anexos.

11.5. Efetuar as retencées tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos do contratado,
nos termos da legislacio vigente e da subcliausula 6.10 deste Contrato.

11.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracio do contratado, tais como:

11.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados do contratado, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ele indicados, exceto quando o objeto da contratacio
previr o atendimento direto, como nos servi¢cos de recepcio e apoio ao usuario;

11.6.2. direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

11.6.3. promover ou aceitar o desvio de funcées dos trabalhadores do contratado, mediante a
utilizacido destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacio e em
relaciio a funcio especifica para a qual o trabalhador foi contratado; ou

11.6.4. considerar os trabalhadores do contratado como colaboradores eventuais do proprio
orgao ou entidade responsavel pela contratacio, especialmente para efeito de concessao de
diarias e passagens.

11.7. Estabelecer e publicizar canal de comunicac¢ao para recebimento de notificacoes formais
do trabalhador, do sindicato, do Ministério do Trabalho, do Ministério Puablico e da Defensoria
Publica sobre a execucido do contrato e o cumprimento das suas obrigacdes.

11.8. Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degradacao,
devendo intervir para corrigir ou aplicar sanc¢des quando verificar um viés continuo de
desconformidade da prestagdo do servi¢co a qualidade exigida.

11.9. Comunicar a autoridade responsavel, sempre que o gestor ou o fiscal técnico do contrato,
verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada - sem perda da qualidade
na execucio do servico - para que esta promova a adequaciao contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracio dos valores contratuais previstos
no art. 125 da Lei Federal n° 14.133/2021.

11.10. Verificar a conformidade do material utilizado na execucio dos servicos juntamente com
0 documento da contratada que contenha a relacio detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste contrato, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas,
tais como: qualidade e forma de uso.
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11.11. Promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias
ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme disposto no art. 117 da Lei Federal n°
14.133/2021.

11.12. Atestar a execuciao dos servicos contratados, bem como receber, analisar e emitir
declaraciao de conformidade dos documentos para ser anexada no processo de liquidacao da
fatura, mantendo lista de empregados atualizada com os dados cadastrais, o inicio e o término
de labor no contrato administrativo.

11.12.1. Além da verificacgio de cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, o ateste certificara as condicdes de seguranca, higiene e salubridade dos
trabalhadores, quando o trabalho for realizado em dependéncias do contratante ou local
previamente convencionado em contrato.

11.13. Comunicar ao contratado, sempre que constatadas faltas ou irregularidades, para
correcio e, quando for o caso, para pagamento de eventuais parcelas inadimplidas por parte
do empregador.

11.13.1. Sera valida a notificacdo realizada por meio eletronico, encaminhada ao endereco
informado, na forma do item 10.31 deste contrato, para recebimento de correspondéncias
oficiais.

11.14. Analisar a situacio e emitir decisio expressa, sempre que recebida solicitacio ou
reclamacio - preferencialmente por escrito - relacionadas a execucao dos contratos, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou sem relevincia
para a adequada execuc¢ido do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Das Infracoes Administrativas

12.1.1. Comete infracio administrativa, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, o contratado
que:

12.1.1.1. der causa a inexecucao parcial do contrato;

12.1.1.2. der causa a inexecucio parcial do contrato que cause grave dano a Administracio, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.1.3. der causa a inexecucio total do contrato;

12.1.1.4. enseje o retardamento da execucido ou da entrega do objeto do contrato, sem motivo
justificado, o qual se configura quando o contratado:

12.1.1.4.1. deixe de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato apos 7 (sete) dias
contados da data da ordem de servico;

12.1.1.4.2. deixe de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato por 3 (trés)
dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

12.1.1.5. apresente declaracio ou documentac¢ao falsa, ou preste declaracio falsa durante a
execucao do contrato;

12.1.1.6. pratique ato fraudulento na execuc¢io do contrato;

12.1.1.7. comporte-se de modo inidoneo ou cometa fraude de qualquer natureza;
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12.1.1.8. pratique ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013; ou

12.1.1.9 deixe de apresentar a documentacgido prevista no art. 50 da Lei Federal n° 14.133/2021,
na forma e nos prazos previstos na subclausula 6.6 deste contrato.

12.2. Do Processo Administrativo e das Sancdes Administrativas

12.2.1. A aplicacdo de quaisquer das penalidades aqui previstas realizar-se-a em processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento
previsto na Lei Federal n° 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n° 15.612, de 6 de maio de
2021.

12.2.2. Seriao aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas, de acordo com a
dosimetria estabelecida na norma indicada no ANEXO V — FOLHA DE DADOS (CGL 23.2.2),
as seguintes sangoes:

12.2.2.1. adverténcia, para a infracio prevista na subclausula 12.1.1.1, quando nio se justificar
a imposicao de penalidade mais grave;

12.2.2.2. multa, nas modalidades:

12.2.2.2.1. compensatoéria, de até 10% sobre o valor da parcela inadimplida, para quaisquer das
infracdes previstas nas subclausulas 12.1.1.1. a 12.1.1.9;

12.2.2.2.2. moratdria, pelo atraso injustificado na execucio do contrato, de até 0,5% (meio por
cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30
(trinta) dias;

12.2.2.2.3. moratoria, pela nao obtencdo do Certificado de Apresentacio de Programa de
Integridade dentro do prazo referido na subclausula 10.35.2, de até 0,02% (dois centésimos por
cento) por dia de atraso sobre o valor do contrato, até o limite de 10% (dez por cento).

12.2.2.3. impedimento de licitar e contratar, para as infra¢ées previstas nas subclausulas
12.1.1.2. a 12.1.1.4, quando nio se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

12.2.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, para as infragdes previstas nas
subclausulas 12.1.1.5. a 12.1.1.8.

12.3. Da Aplicacao das Sang¢odes

12.3.1. As san¢oes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou,
no caso das multas, cuamulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

12.3.2. A aplicacao de san¢des nao exime o contratado da obrigacao de reparar os danos, perdas
ou prejuizos que venha a causar ao ente publico.

12.3.2.1. O valor previsto a titulo de multa compensatoéria sera tido como minimo da
indenizacdo devida a titulo de perdas e danos, competindo ao contratante provar o prejuizo
excedente, nos termos do art. 416 do Cédigo Civil - Lei n° 10.406/2002.

12.3.3. A multa de mora podera ser convertida em multa compensatoria, com a aplicacao
cumulada de outras san¢des previstas neste Edital.

12.3.4 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seriao consideradas independentes
entre si.

12.3.5. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominac¢oes legais previstas no
instrumento, podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracio, nos
casos enumerados nos incisos do caput do art. 137 da Lei Federal n° 14.133/2021.
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12.3.6. As sancoes previstas neste item nao elidem a aplicacio das penalidades estabelecidas na
Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, conforme o disposto no seu art. 30, nos arts. 337-
E a 337-P, Capitulo II-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Cédigo Penal), ou na Lei estadual n° 15.228, de 25 de setembro de 2018, em
especial seu art. 41.

12.3.7. Serao reputados como inidoneos atos como os descritos nos arts.337-F, 337-1, 337-J, 337-
K, 337-L e no art. 337-M, §§ 1° e 2°, do Capitulo II-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-
Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal).

12.3.8. As sanc¢des de suspensio e de declaragao de inidoneidade levam a inclusido do licitante
no CFIL/RS.

12.3.9. A aplicacdo de multa de mora nao impedira que a Administracdo a converta em
compensatdria e promova a extincio unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras
sancoes previstas neste Edital.

12.3.10. A aplicacdo de qualquer penalidade nao exclui a aplicacdo da multa.
12.4. Da execucio da garantia contratual
12.4.1. O valor da multa podera ser descontado da garantia contratual.

12.4.2. Se a multa for de valor superior ao da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pelo contratante.

12.4.3. Se os valores da garantia e das faturas forem insuficientes, fica o contratado obrigado a
recolher a diferenca devida, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicacio oficial.

12.4.4. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pelo contratado ao
contratante, o débito sera encaminhado para inscri¢io em divida ativa nio tributaria.

12.4.5. Caso o valor da garantia seja utilizado, no todo ou em parte, para o pagamento da multa,
essa deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias, contado da solicitacio do
contratante.

12.4.6. Em se tratando de inobservincia do prazo fixado para apresentacio da garantia (seja
para reforc¢o ou por ocasiio de prorrogacio), aplicar-se-a multa de 0,07% (sete centésimos por
cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO ANTECIPADA

13.1. O presente Contrato podera ser extinto antecipadamente por interesse da Administracio
nas hipoteses do art. 137 com as consequéncias previstas no art. 139 da Lei Federal n°
14.133/2021, devendo a decisao ser formalmente motivada, assegurando-se ao contratado o
contraditorio e a ampla defesa.

13.2. O presente Contrato podera ser extinto antecipadamente por interesse do contratado nas
hipéteses do art. 137, §2°, com as consequéncias previstas no art. 138, §2,° da Lei Federal n°
14.133/2021.

13.3. A extincio antecipada do contrato devera observar os seguintes requisitos:
13.3.1. levantamento dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.3.2. relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
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13.3.3. apuracio de indenizagdes e multas; e

13.3.4. notificacdo dos emitentes da garantia prevista na clausula quinta deste contrato, quando
cabivel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS VEDACOES
14.1. E vedado ao contratado:
14.1.1. caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operacao financeira;

14.1.2. interromper a execucio dos servicos, sob alegacio de inadimplemento por parte do
contratante, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 a 136 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢coes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderio
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicoes contidas na Lei
Federal n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

17.1. Se qualquer das partes relevar eventual falta relacionada com a execucio deste contrato,
tal fato nao significa liberacao ou desoneracio a qualquer delas.

17.2. No caso de ocorrer greve de carater reivindicatorio entre os empregados do contratado
cabe a ele resolver imediatamente a pendéncia.

17.3. As partes considerarido cumprido o contrato no momento em que todas as obrigacdes aqui
estipuladas estiverem efetivamente satisfeitas, nos termos de direito e aceitas pelo contratante.

17.4. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada,
sobretudo quanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de
sancOes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacio vigente,
podendo culminar em extingao contratual, conforme disposto nos arts. 137 e 139 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

17.5. Quando da extin¢io ou da rescisdo contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pela
contratada das verbas rescisorias ou a comprovacao de que os empregados seriao realocados em
outra atividade de prestacio de servicos, sem que ocorra a interrupc¢ao do contrato de trabalho,
mediante apresentacio de documento oficial no qual os empregados realocados constem na
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relacio de trabalhadores ja vinculados aos outros tomadores ou estejam vinculados a
prestadora (guia GFIP), bem como documento em que formalizada realocacio em outro
tomador, no qual conste a ciéncia dos envolvidos..

17.6. Até que a contratada comprove o disposto no item 17.5, o contratante devera reter os
valores das faturas ainda nao pagas, podendo utilizi-los para o pagamento direto aos
empregados no caso de a empresa nio comprovar os pagamentos no prazo, tampouco
regulariza-los no prazo concedido na forma do paragrafo tnico do art. 14 do Decreto
58.399/2025.

17.6.1. A providéncia de que trata o item 17.6 nao implica extin¢do ou absorcio da garantia
prestada, da qual sera descontada eventual diferenca remanescente.

17.7. O contratante concorda com os requisitos e disposicoes do Decreto n° 58.399/2025, em
especial com a retencio do pagamento em caso de descumprimento das obrigacdes trabalhistas
e previdenciarias.

17.8. A administracio publica podera conceder prazo para que o contratado regularize suas
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS, bem como suas condi¢oes de
habilitacdo, desde que nio haja indicios de ma-fé ou incapacidade de sanar a irregularidade.

17.8.1. Persistindo a situacido de irregularidade, sera instaurado processo para apuracio de
infracdo administrativa, nos termos do art. 155 e seguintes da Lei Federal n° 14.133/2021, e
observado o disposto no art. 18 do Decreto 58.399/2025.

17.8.2. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencio das condicoes de
habilitacio pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais
sancoes aplicaveis, decorrentes de procedimento para apuracio da conduta, em que seja
garantida defesa e contraditorio por parte do contratado.

17.9. Havera consulta prévia ao CADIN/RS, pelo 6rgao ou entidade competente, nos termos da
Lei n° 10.697/1996, regulamentada pelo Decreto n°® 36.888/1996.

17.10. O presente contrato somente tera eficacia apos a assinatura das partes e divulgaciao no
Portal Nacional de Contrata¢des Publicas.

17.10.1. Nos casos de urgéncia, a eficicia se dara a partir da assinatura das partes,
permanecendo a exigéncia da divulgacio no PNCP no prazo de 10 dias uteis.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Fica eleito o Foro de Porto Alegre, como o competente para dirimir quaisquer questoes
advindas deste contrato, com rentincia expressa a qualquer outro.

18.2. E, assim, por estarem as partes ajustadas e acordadas, lavram e assinam este contrato,
na presenca de 02 (duas) testemunhas, para que produza seus juridicos efeitos.

Novo Hamburgo, de de 2026.
CONTRATANTE CONTRATADO
[Nome da autoridade competente] [Representante]
[Nome do cargo] [Procurador/cargo]
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ANEXO II - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Nota (1) Esta planilha podera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive
adaptar rubricas e suas respectivas provisoes e ou estimativas, desde que devidamente

justificado.
N° Processo
Licitacdo N°
Dia__ / / as horas

Discriminacio dos Servi¢os (dados referentes a contratacio)

Data de apresentacio da proposta (dia/més/ano)

=

Municipio(s)

@]

Ano/Més Acordo, Convenc¢ao ou Sentenca Normativa em Dissidio

Coletivo

Servico

Unidade de medida

Quantidade (total) a contratar (em funcido da unidade de medida)

Q |= =T

N° de meses de execucao contratual

Unidade de medida — tipos e quantidades

Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Quantidade

Dados complementares para composicao dos custos referente 2 miao-de-obra

Salario minimo oficial vigente

Categoria profissional (vinculada a execucio contratual)

Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota (2): Deverao ser informados os valores unitarios por empregado

MONTANTE A

Remuneraciao — Grupo I

%

Valor Mensal / unidade de
servi¢co (R$)

Salario

Adicional Noturno

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

N | W N |-

Outros (especificar)

Total de Remuneracio
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Encargos Sociais - Grupo II: Obrigacées
Sociais

%

Valor Mensal / unidade de
servico (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

SALARIO EDUCACAO

FGTS

N QN (D AW N |-

SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO
(1%, 2% e 3% conforme art. 22, inc. II da
Lei n® 8.212/91)

SEBRAE

I1I

Encargos Sociais - Grupo I1I: Tempo Nao
Trabalhado

%

Valor Mensal / unidade de
servico (R$)

FERIAS GOZADAS + ADICIONAL DE
FERIAS

FALTAS ABONADAS @

LICENCA MATERNIDADE

LICENCA PATERNIDADE

FALTAS LEGAIS @

ACIDENTE DE TRABALHO

AVISO PREVIO TRABALHADO

RSN N A (W N

13° SALARIO

Nota (3 ) Faltas Justificadas por Auxilio Doenca.
Nota (4 ) Faltas Legais - Art. 473 CLT.

v

Encargos Sociais - Grupo IV: Indenizacdes

%

Valor Mensal / unidade de
servi¢co (R$)

INDENIZACOES

FGTS SOBRE INDENIZACOES

INDENIZACAO COMPENSATORIA POR

DEMISSAO SEM JUSTA CAUSA
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\% Encargos Sociais - Grupo V: Incidéncia % Valor Mensal / unidade de
servico (R$)
1 INCIDENCIA GRUPO II (Obrigagoes
Sociais) X GRUPO III (Tempo Nao
Trabalhado)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (IT+ I + IV + V): %; RS
VI Demais custos relativos a Norma % Valor Mensal / unidade de servigo
Coletiva ou Disposi¢coes Legais (R$)
1 Auxilio alimentac¢ao (Vales, Cesta
Basica, etc.)
2 Vale-Transporte
3 QOutros (especificar)
TOTAL DO MONTANTE A: % ; RS
MONTANTE B
I Despesas Diretas % Valor Mensal / unidade de servico
(R$)

1 Transporte(5S)

2 Uniformes/EPI (5a)

3 Seguro de vida

4 Materiais/Equipamentos

5 Mobiliza¢io(6)

6 Outros (especificar)

Nota (5): Somente sera preenchido quando o licitante fornecer transporte proprio.
Nota (5a): EPI — Equipamento de Proteciao Individual.

Nota (6): Tais custos de mobilizacdo ndo sao renovaveis, devendo ser eliminados apds o
primeiro ano do contrato caso haja prorrogacio.

11 Despesas Indiretas % Valor Mensal / unidade de servico
(RY)
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Despesas Administrativas

Seguros

I1I

Lucro %

Valor Mensal / unidade de servi¢o

(RY)

Lucro

TOTAL DO MONTANTE B: %
MONTANTE C

; RS

Tributos” %

Valor Mensal / unidade de servi¢o

(R$)

PIS

COFINS

ISSQN

SIMPLES®

N (B (W N |-

OUTROS (especificar)

Nota (7): O valor referente a tributos ¢ obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do

faturamento.

Nota (8): As empresas optantes pelo SIMPLES que se enquadrem nas excecdes previstas nos
paragrafos 5°-B a 5°-E do artigo 18 da Lei Complementar 123/2006, deverao preencher
apenas a linha 4 da planilha.

ou Disposicoes Legais

TOTAL DO MONTANTE C: % RS
QUADROS-RESUMO
Montante A
Classificacao % Valo;el\;[ee;;siz)/(l;{l;i)d ade
1 Remuneracio
2 Encargos Sociais (I1 + 111 + IV + V)
3 | Demais Custos relativos a Norma Coletiva

Total

Montante B
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Valor Mensal / unidade
: 3 o
Classificacao ) de servico (RS)
1 Despesas Diretas
2 Despesas Indiretas
3 Lucro
Total
Montante C
Valor Mensal / unidade
: 5 )
Classificacao %o de servico (RS$)
1 Tributos
QUADRO RESUMO DO CONTRATO
Servico I}; ?Lo;dtqg:ssaelﬁ?ro Quantidade de Valor mensal do
¢ ¢ Unidade de Servicos servico
(A+B+C)

Valor Mensal do Contrato

Nota (9): O contratado devera arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nio seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacio,
inclusive para os custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor
provido com o quantitativo de vale-transporte.

ISSQN de Novo Hamburgo (servicos limpeza, jardineiro, serventes): 2%

ISSQN de Novo Hamburgo Pedreiro: 3%
Transporte Coletivo de Novo Hamburgo$ 5,20
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ANEXO III - CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO
CONTRATUAL (Modelo)

1. Pela presente, o (a) [nome da instituicao fiadora] com sede em [endereco completo], por seus
representantes legais infra-assinados, declara que se responsabiliza como fiador e principal
pagador, com expressa renuncia dos beneficios estatuidos no Artigo 827, do Codigo Civil
Brasileiro, da empresa (nome da empresa), com sede em [endereco completo], até o limite de
RS [valor da garantia] (valor por extenso) para efeito de garantia a execucio do contrato n°
[niimero do contrato, formato xx/ano], decorrente do processo licitatorio [modalidade e nimero
do instrumento convocatdrio da licitacao — ex.: PE n° xx/ano], firmado entre a afiancada e
o(a)[orgao/entidade|para [objeto da licitacio].

2. A fianca ora concedida visa garantir o camprimento, por parte de nossa afiancada, de todas
as obrigacdes estipuladas no contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do nio cumprimento do contrato;
b) multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracio ao contratado;

¢) prejuizos causados ao contratante ou a terceiro decorrentes de culpa ou dolo durante a
execuc¢ao do contrato; e

d) obrigacdes previdenciarias e/ou trabalhistas nao adimplidas pelo contratado.

3. Esta fianca é valida por (prazo, contado em dias, correspondente a vigéncia do contrato)
(valor por escrito) dias, contados a partir de (data de inicio da vigéncia do contrato), vencendo-
se, portanto em dd de mmmm de aaaa.

4. Na hipotese de inadimplemento de qualquer das obrigacdes assumidas pela afiancada, o (a)
(nome da instituicao fiadora) efetuara o pagamento das importiancias que forem devidas, no
ambito e por efeito da presente fianca, até o limite acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas, contado do recebimento de comunicacao escrita do [6rgao/entidade].

5. A comunicac¢ido de inadimplemento devera ocorrer até o prazo maximo de 3 (trés) meses apos
0 vencimento desta fianca.

6. Nenhuma objecdo ou oposicio da nossa afiancada sera admitida ou invocada por este fiador
com o fim de escusar-se do cumprimento da obrigacio assumida neste ato e por este
instrumento perante o

[orgao/entidade].

7. Obriga-se este fiador, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou
extrajudiciais, bem assim por honorarios advocaticios, na hipotese de o [orgao/entidade] se ver
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compelido a ingressar em juizo para demandar o cumprimento da obrigacao a que se refere a
presente fianca.

8. Se, no prazo maximo de 3 (trés) meses apds a data de vencimento desta Carta de Fianca, o
(a) (nome da instituicio fiadora) nao tiver recebido do(a)[orgiao/entidade] qualquer
comunicacio relativa a inadimplemento da afiancada, ou termo circunstanciado de que a
afiancada cumpriu todas as clausulas do contrato, acompanhado do original desta Carta de
Fiancga, esta fianca sera automaticamente extinta, independentemente de qualquer formalidade,
aviso, notificacdo judicial ou extrajudicial, deixando, em consequéncia, de produzir qualquer
efeito e ficando o fiador exonerado da obrigaciao assumida por for¢a deste documento.

9. Declara, ainda, este fiador, que a presente fianca esta devidamente contabilizada e que
satisfaz as determinacdes do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislacio bancaria
aplicaveis e, que, os signatarios deste Instrumento estao autorizados a prestar a presente fianga.

10. Declara, finalmente, que esta autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de
Fian¢ca Bancaria e que o valor da presente se contém dentro dos limites que lhe sdo autorizados
pela referida entidade federal.

(Local e data)
(Instituicio garantidora)

(Assinaturas autorizadas)
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS

Declaraciao de Contratos Firmados com a Administracio Publica e com a Iniciativa Privada

Edital __ /
Declaramos que a empresa ___, inscrita no CNPJ n° , possui os seguintes contratos
firmados com a administracio publica e com a iniciativa privada:
Contratante | CNPJ N° N°do Data de Data de Valor Valor a
contrato | assinatura vigéncia total executar

inicial

Valor total
dos
contratos

Patriménio liquido atualizado pelo IGPM:

Cilculo 1: (Valor do Patriménio Liquido / Valor total contratos a executar) x 12> 1

Valor do Patrimoénio Liquido
12>1

Valor total contratos a executar

Calculo 2: (Valor Receita Bruta - Valor total contratos a executar) / Valor Receita Bruta x 100
= X%

(Valor da Receita Bruta — Valor total contratos a executar)
x 100 = X%

Valor da Receita Bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante
devera apresentar, concomitantemente, as devidas justificativas.

Justificativa (para hipotese do art. 3°, § 3°, 1V, da Instrucio Normativa CAGE n° 11/2023):

Local e data,

Assinatura e identificacio do emissor
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ANEXO V - FOLHA DE DADOS

Clausula das
Condigoes Complemento ou Modificagdo
Gerais de
Licitagdo
(CGL)
Preambulo A Fundagdo Escola Técnica Liberato Salzano Vieira da Cunha, por
intermédio da Subsecretaria Central de Licitacoes — CELIC.
CGL 1.1 Contratagao de empresa especializada para prestacao de servigos continuados
com dedicagéo exclusiva de méo de obra de Auxiliares de Escritério (CBO
4110-05) para a Fundacao Escola Técnica Liberato Salzano Vieira da Cunha,
situada na cidade de Novo Hamburgo/RS.
CGL 2.1 . oyt~ .
Local de disponibilizacido do Edital: www.compras.rs.gov.br ou
www.celic.rs.gov.br.
Pedidos de esclarecimentos e impugnacdes: deverido ser encaminhados
exclusivamente pelo Sistema Eletronico: www.compras.rs.gov.br, na area de
Informacgoes do Edital.
Recursos: mediante login no portal www.compras.rs.gov.br.
Credenciamento Pessoa Fisica e Juridica: portaldofornecedor.rs.gov.br
Orientacdes sobre procedimentos e fundamentacio legal para os atos da fase
externa dos certames processados pela CELIC encontram-se no link:
http://celic.rs.gov.br/orientacoes-gerais-aos-licitantes
CGL 2.2 Enderego eletronico do ambiente de disputa: www.compras.rs.gov.br
CGL 3.1 Data: 19/05/2026
Horario: 14h
CGL4.1.1
ATENCAO: O CALCULO PARA DEFINIR SE E PREFERENCIAL OU
EXCLUSIVO E PELO VALOR ANUAL, E NAO PELO TOTAL DO
CONTRATO.
() Participacio preferencial de microempresa e empresa de pequeno
porte.
ENTRE RS$ 80.000,00 E RS 4.800.000,00 ANUAL E QUANDO FOR
REPETICAO
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() Participacio exclusiva de microempresa e empresa de pequeno porte.
ABAIXO DE RS 80.000,00 ANUAL.

() Participacao preferencial ou exclusiva de microempresa e empresa de
pequeno porte, conforme definido em cada lote do Termo de referéncia.

UM LOTE ABAIXO DE RS$ 80.000,00 E OUTRO ACIMA DE RS
80.000,00 ANUAL.

( ) Sem tratamento preferencial conforme subitem 5.10 do Edital.
ACIMA DE RS 4.800.000,00 ANUAL.

CGL 4.13

Sera permitida participa¢do de Consorcio:

I — Sera permitida a participagdo de Consoércio, nas seguintes condigdes:

a) Impedimento de participacdo de empresa consorciada, na mesma licitacdo, através de
mais de um consorcio ou isoladamente;

b) Responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consoércio, tanto
na fase de licitagdo, quanto na de execugdo do contrato;

¢) Obrigatoriedade de constitui¢do e registro do consorcio antes da celebragdo do
contrato, nos termos do compromisso subscrito pelos consorciados;

d) Credenciamento e operac@o no Sistema de Compras Eletronicas pela empresa lider do

consorcio.

II — Para fins de Habilitacdo, os Consodrcios deverao apresentar os seguintes documentos:
a) Comprovacdo do compromisso publico ou particular de constituigdo, subscrito pelos
consorciados;

b) Indicacao da empresa lider do consorcio, que devera:

b.1) responsabilizar-se por todas as comunicagdes e informagdes perante o contratante;
b.2) responsabilizar-se pelo contrato a ser firmado, sob os aspectos técnicos e
administrativos, com poderes expressos inclusive para transferir, requerer, receber e dar
quitagdo, tanto para fins deste Pregdo, quanto na execu¢do do contrato, sem prejuizo da
responsabilidade de cada um dos consorciados;

b.3) ter poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa e
judicialmente pelo consoércio;

b.4) ter poderes expressos para representar o consorcio em todas as fases deste Pregéo,
podendo inclusive interpor e desistir de recursos, assinar contratos ¢ praticar todos os

atos necessarios visando a perfeita execugdo de seu objeto até a sua conclusio;
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participacao.

acréscimo de 10 (dez) dos valores exigidos para o licitante individual.

c) os previstos neste Edital no item referente a Habilitagdo, por parte de cada
consorciado, admitindo-se, para efeito de qualificagdo técnica, o somatoério dos
quantitativos de cada consorciado, e, para efeito de qualificacdo econdmico-financeira,

o somatorio dos valores de cada consorciado, na propor¢do de sua respectiva

c.l) O consércio devera comprovar sua qualificagdo econdmico-financeira com

¢.2) O acréscimo de que trata o subitem c.1 ndo se aplica para os consércios compostos,

em sua totalidade, por micro e pequenas empresas, assim definidas em lei.

CGL 4.2.5 Nao sera permitida a participacdo de Cooperativa de Trabalho.
CGL 7.2 A proposta tera prazo de validade de 60 (sessenta) dias.
CGL 10.3 DISPUTA DE LANCES PELO MENOR PRECO MENSAL.
Unida | Quantidade
Lote Descricio de de total do Valor unitario (VVM—?)Lozl?i)tt;:io
I —esere medid |  contrato (mensal) tidad
a (meses) X quantidade)
Contratagdo de
XX XXX XXXXXXXXXXX
XXX XXX XXXXXXXXXX
1 XX XXX XXXXXXXXXXX | Més
XXX XXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXX posto(s)
de trabalho.
CGL 10.5.1 0,01%.
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CGL 12.1.3 GRUPO II: OBRIGACOES SOCIAIS
INSS 20,0000%
SESI ou SESC 1,5000%
SENAI ou SENAC 1,0000%
INCRA 0,2000%
SALARIO EDUCACAO 2,5000%
FGTS 8,0000%

SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (1%, 2% e 3% conforme | 3,0000%
art. 22, inc. Il da Lei n°® 8.212/91)
SEBRAE 0,6000%

GRUPO III: TEMPO NAO TRABALHADO

FERIAS + ADICIONAL DE FERIAS 11,9314%
FALTAS ABONADAS 2,0479%
FALTAS LEGAIS 1,2123%
LICENCA MATERNIDADE 1,1436%
LICENCA PATERNIDADE 0,0174%
ACIDENTE DE TRABALHO 0,0442%
AVISO PREVIO TRABALHADO 0,0185%
13° SALARIO 9,0790%

GRUPO 1V: INDENIZACOES

INDENIZACOES 2,3627%
FGTS SOBRE INDENIZACOES 0,1717%
INDENIZACAO COMPENSATORIA POR DEMISSAO | 0,9451%
S/JUSTA CAUSA

GRUPO V — INCIDENCIA DO GRUPO II
INCIDENCIA GRUPO II x (GRUPO III) 9,3819%

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 75,155
7%

ISSQN de Novo Hamburgo: 2%
Transporte Urbano de Novo Hamburgo: RS 5,20
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Nao incide insalubridade.

A Licitante, quando convocada para o envio de sua proposta final e planilha de custos

e formacao de precos deverd, obrigatoriamente, encaminhar:
A) aprova do Fator Acidentario de Prevengao — FAP, por meio de consulta ao site
do Ministério da Previdéncia Social, que pode ser obtida pelo seguinte endereco

eletronico: http://www2.dataprev.gov.br/fap/fap.htm, €

B) a comprovagdo da aliquota RAT (Risco Ambiental do Trabalho) ¢ o RAT

ajustado, através de documento emitido de sitio eletronico oficial.

Obs. 1: a aplicagao do FAP (alinea A) sobre a aliquota RAT (Alinea B) determina o
indice (percentual) do “RAT/SAT Ajustado” (RAT x FAP), na parcela 7 — “SEGURO
ACIDENTE DO TRABALHO (1%, 2% e 3% conforme art. 22, inc. Il da Lei n°
8.212/91)”, do Grupo Il — “Obrigagdes Sociais”, da Planilha de Custos e Formagdo de

Precos, a qual incidira sobre o total da remuneragao.

Obs. 2: quanto ao Montante A — Grupo I — Adicional de insalubridade:
- quando a planilha de custos previr a contratagdo de postos cuja CCT for a celebrada
entre SEEAC e SINDASSEIO e houver a previsao de insalubridade, a planilha de custos
ird prever o salario proporcional como base de calculo da insalubridade, conforme
Parecer da PGE n° 18200-20. Porém, sera permitida a licitante a alteragdo da base de
calculo na planilha de custos para que seja previsto o salario normativo do cargo,
conforme orientado na Promogdo da PGE disposta no processo administrativo n°

20/2000-0034874-2.

CGL 13.6.2.1.1 | Sera exigido patrimoénio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor da proposta

final do licitante.

CGL 13.6.4 13.6.4.1. Sera exigida declaracao de contratos firmados pela licitante.

13.6.4.1. Sera exigida a declaracdo de contratos firmados, conforme ANEXO 1V,
comprovando possuir patrimonio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do
valor total dos contratos firmados pela licitante com a Administragdo Publica e com
empresas privadas, vigentes na data de abertura da licitagao.

13.6.4.1.1. a declaragdo a que se refere o item 13.6.4.1 devera ser acompanhada de

justificativas para a hipotese de a variagdo percentual do valor total dos contratos ser
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superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, da receita bruta discriminada

na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE).

CGL 13.7.1.2

I) Apresentagdo de atestados com quantidades minimas de até 50% (cinquenta por
cento) das parcelas de maior relevancia ou valor significativo do objeto da licitagao,
sendo vedadas, no entanto, limitacoes de tempo e de locais especificos relativas
aos atestados.

2 Comprovagdo, para fins deste Edital, como pertencente ao quadro funcional
permanente do licitante, na data prevista para entrega da proposta, o socio que comprove
seu vinculo por intermédio de contrato/estatuto social; o administrador ou o diretor; o
empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e o
prestador de servicos com contrato escrito firmado com o licitante, ou com declaracao
de compromisso de vinculagao futura, caso o licitante se sagre vencedor do certame.

3) Declaragdo informando o enquadramento sindical do licitante, relacionando qual a
atividade econdmica preponderante ¢ a justificativa para adogao do instrumento coletivo
do trabalho em que se baseia sua proposta;

4) Copia da carta ou do registro sindical do sindicato ao qual o licitante declara
enquadrado;

5) Declaragdo de anuéncia do Contratado com a retencdo do pagamento em caso de
descumprimento das obrigacdes trabalhista e previdenciarias e a autorizacdo para o
pagamento direto das verbas trabalhistas ¢ para as providencias relativas a conta
vinculada junto a institui¢do financeira credenciada pela FETLSVC;

6) Atestados de qualificagdo técnica que o licitante tenha executado servigos similares
ao objeto da licitagdo, em periodos sucessivos, por um prazo minimo da atualiza¢do do
Atestado, que ndo podera ser superior a trés anos da data da publicagdo do Edital.

7) Declaracdo do licitante de que possui pleno conhecimento do objeto, das condigdes
e das peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos e de que dispora para a execucao
do contrato de instalagdes, pessoal qualificado e aparelhamento técnico adequado e
disponivel para cumprir o objeto da licitagdo.

CGL 13.13

Familia(s) de fornecedores a serem aceitas na apresentagdo do Certificado de Fornecedor

do Estado — CFE: 037.

CGL 16.1

O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias, ap6s formalmente convocado, para

assinar o contrato.

CGL 16.4

Vigéncia de até 01 (um) ano ou enquanto ndo sobrevier a contratagdo continuada via

Processo Administrativo n°® 24/1956.000867-7.

CGL 16.5

Rua Inconfidentes, 395 bairro Primavera — Novo Hamburgo — RS.

CGL 16.10

Gestor do contrato: Kelly Behenck Evaldt

Fiscal técnico titular: Rafael Dorneles Ramos

Fiscal administrativo: Maria Beatriz de Macedo Costa, Maria Cristina Maraschin, Ariel
Felipe da Silva e Edilene Beatriz Buzatto.

CGL 17.1

Sera previsto Acordo do Nivel de Servigo:
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a) Objetivo: definir e padronizar a avaliagdo de desempenho e qualidade dos servigos
prestados na execucao do contrato.

b) Estrutura: a avaliagdo do nivel de servico se faz por meio de analise dos seguintes
grupos e seus respectivos itens:

I - Grupo 1 — Desempenho das Atividades: busca avaliar o cumprimento das atividades
previstas na especificagdo técnica e com vistas as melhores praticas;

IT - Grupo 2 - Fornecimento de Materiais, Equipamentos ¢ Uniformes: busca avaliar o
atendimento aos critérios de fornecimento dos insumos previstos na prestacdo dos
Servicos;

I - Grupo 3 — Gerenciamento: busca avaliar o atendimento aos critérios de
administracdo do servico prestado e resposta a demandas do contratante.

c¢) Avaliagdo: os itens a serem avaliados sao aqueles indicados no Termo de Referéncia
(Formulario de Avalia¢do do Nivel de Servigo).

d) Pontuacdo: a pontuagao atribuida aos itens indicados no Formulario de Avaliacdo do
Nivel de Servico devera ser feita conforme os critérios a seguir:

I - Devera ser atribuido 1 ponto ao item avaliado como “CONFORME”;

Il - Devera ser atribuido 0,5 pontos ao item avaliado como “PARCIALMENTE
CONFORME”;

111 - Devera ser atribuido 0 (zero) ponto ao item avaliado como “NAO CONFORME”;
IV - A nota final, entre 0 (zero) e 10 (dez), corresponde ao somatdrio da pontuacdo
atribuida aos itens avaliados multiplicado por 10 (dez) e dividido pelo nimero de itens
avaliados.

e) Responsabilidades da equipe de fiscalizacao:

I - avaliar mensalmente o contratado utilizando-se o Formulario de Avaliagdo do Nivel
de Servigo, justificando por escrito quando da existéncia de itens avaliados com nota 0
(zero), ou seja, “NAO CONFORMES”;

IT - encaminhar o Formulario de Avaliacao do Nivel de Servigo referentes ao periodo
aferido, para o gestor do contrato, juntamente com as justificativas para os itens
avaliados com nota 0 (zero).

f) Responsabilidades do gestor do contrato:

I - consolidar mensalmente as avaliagdes recebidas das unidades, emitindo o resultado
da avaliag@o do nivel de servigo; apurar, quando necessario, o percentual de desconto

em funcédo do resultado da avaliagcdo do nivel de servico;
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II - encaminhar mensalmente, com base em todos os Formularios de Avaliagdo do Nivel
de Servico gerados pela equipe de fiscaliza¢ao do contrato, 1 (uma) via do resultado de
avaliag@o para ciéncia do contratado;

III - aplicar, quando cabivel, san¢do ao contratado e encaminhar para o conhecimento da
autoridade competente;

IV - preencher mensalmente e encaminhar ao contratado, Quadro Resumo demonstrando
de forma acumulada e més a més, os resultados da avaliagdo do nivel de servigco
alcangado pelo mesmo;

V - quando atribuida nota 0 (zero) a algum item, o gestor do contrato devera notificar o
contratado e se julgar necessario realizar reunido com os responsaveis do contratado,
visando proporcionar ciéncia quanto ao desempenho dos trabalhos e providenciar o
tratamento das “NAO CONFORMIDADES” para a execucio dos servigos nos periodos
subsequentes;

VI - sempre que o contratado solicitar prazo visando o atendimento ou correcdo de
determinado item, esta solicitagdo deve ser formalizada ao Gestor do contrato,
objetivando a analise do pedido pelo mesmo.

g) Descri¢ao do processo:

I - cada Unidade, por meio da equipe de fiscalizagdo do contrato ¢ com base no
Formulario de Avaliagdo do Nivel de Servigos, efetuara o acompanhamento do servigo
prestado, registrando e arquivando as informacdes de forma a embasar a avaliagdo
mensal do contratado;

II - no final do més de apurag@o, a equipe responsavel pela fiscalizagdo do contrato deve
encaminhar os Formularios de Avaliagdo do Nivel de Servigo gerados no periodo,
acompanhado das justificativas para os itens que receberam nota 0 (zero) para o Gestor
do contrato;

III - de posse dos formularios preenchidos, o Gestor do contrato deve emitir o resultado
da avaliac¢do do nivel de servigo dando ciéncia ao contratado;

IV - no caso da necessidade da aplicagdo de descontos, cabe ao gestor do contrato apurar
o percentual de desconto a ser aplicado na fatura de periodo subsequente a prestacao dos
servigos, tomando como base o resultado da avaliacdo do nivel de servigos, notificando
ao contratado previamente ao fechamento da medicdo e emissao da fatura do proximo
periodo;

V - o percentual de desconto da fatura ¢ estabelecido conforme critérios a seguir:

Pontuacdo Obtida Fator de Desconto da Fatura
NOTA FINAL > 8 pontos 0,00%
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NOTA FINAL > 7 e < 8 pontos 1,50%
NOTA FINAL > 6 ¢ <7 pontos 3,00%
NOTA FINAL > 5 e < 6 pontos 4,50%
NOTA FINAL >4 e < 5 pontos 6,00%
NOTA FINAL < 4 pontos 7,50%

h) Condigoes gerais:

I - no caso de serem apurados, pelo contratante, descontos decorrentes da aplicagdao do
presente instrumento de avaliagdo, os mesmos deverdo constar da fatura de més
subsequente;

I - na auséncia de aplicagdo ou da notificacao por parte do contratante, em tempo habil
para a emissdo da fatura pelo contratado, todos os critérios de avaliagdo serdo
considerados como em conformidade, ficando vetada qualquer aplicacao de desconto no

periodo.

CGL 19.1

1 — Caso geral

a) O Montante A sera repactuado:

I — quanto a remunerag@o, encargos sociais e demais custos relativos a norma coletiva,
na forma da legislagdo salarial ¢ da norma coletiva da categoria, quando couber;

II — quanto ao valor do vale-transporte, de acordo com os indices de majoracao da tarifa
de transporte publico no(s) municipio(s) de prestagio do servico contratado, na
proporgdo do efetivo empregado.

b) O Montante B sera reajustado, em consequéncia da variagdo do IPCA (indice de
Pregos ao Consumidor Amplo) do Sistema Nacional de indices de Pregos ao Consumidor
— SNIPC, obedecendo-se a metodologia de calculo adequada para sua atualizagdo.

¢) O Montante C sera atualizado toda vez que houver repactuacdo no Montante A ou
reajuste do Montante B, mantendo-se os mesmos percentuais constantes da proposta que
deu origem ao contrato, exceto se alterados por lei.

d) Para fins de adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, devera ser observado
o interregno minimo de 1 (um) ano, contado nos termos do art. 135 da Lei Federal n°
14.133/2021, da seguinte forma:

I - para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria

profissional abrangida pelo contrato;
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IT - para os valores discriminados na Planilha de Custos ¢ Formacao de Precos que
estejam diretamente vinculados ao vale transporte: do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa;

III — para o reajuste contratual do Montante B: a partir da data da apresentacdo da
proposta.

e) A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagao, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas.

f) Para fins de repactuagdo, compete ao contratado comprovar a variagdo dos custos,
apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovacdo do contratante.

g) Nos reajustamentos subsequentes ao primeiro, o interregno de um ano sera computado
do ultimo reajuste ou da tltima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de
nova solicitagao.

h) Entende-se como tltima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

i) O prazo para o contratado solicitar a repactuag@o encerra-se na data da prorrogacao
subsequente ao novo acordo, dissidio ou conven¢ao coletiva que fixar os novos custos
de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacéo.

j) Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser
exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

k) Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

1) E vedada a inclusdo, por ocasiio da repactuagio, de beneficios nio previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

m) O contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convengdes

coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.
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n) Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a
comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e
Formagdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

0) A resposta do pedido de repactuagao sera feita em até 30 (trinta) dias apds o envio da

solicitagdo pela empresa.

GL 20.1

Unidade Orgamentaria: .5601.
Atividade/Projeto: 4236

Natureza da Despesa — NAD: 339037
Recurso: 7000

CGL 21.1

Indicar demais obrigagdes do contratado que sejam especificas ao objeto contratual e
que ndo constem na Clausula Décima da Minuta de Contrato.

Para postos com materiais/equipamentos, sempre manter o texto abaixo em razao
do apontamento da ASJUR/CELIC no PROA 22/4501-0000400-0 (fl. 127):

- A contratada deverd atentar-se aos critérios de sustentabilidade ambiental dispostos na

Instrugdo Normativa SPGG/CELIC N° 01/2025.

- A contratada devera atender, no que couber, a Instru¢do Normativa SPGG/CELIC n°
01/2025, publicada em 2 de janeiro de 2025, que dispde sobre critérios de

sustentabilidade ambiental.

CGL 22.1

A garantia devera ser prestada no valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor
total do contrato, para os casos em que sua vigéncia for inferior a um ano ou, do valor
anual do contrato, para os casos em que sua vigéncia for de um ano ou mais, que sera
liberada apds a execugdo do objeto da avenga, conforme disposto no art. 96 da Lei

Federal n° 14.133/2021, desde que cumpridas as obrigac¢des contratuais.

CGL 23.2.2

INSTRUCAO NORMATIVA CELIC/SPGG N° 02/2023, publicada no DOE do Rio
Grande do Sul em 29 de setembro de 2023.

Disponivel em: https://www.diariooficial.rs.gov.br/materia?id=908247
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ANEXO VI - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Contratacao de empresa especializada para prestacdo de servicos continuados com dedicacao
exclusiva de mao de obra de Auxiliares de Escritério (CBO 4110-05) para a Fundagéo Escola
Técnica Liberato Salzano Vieira da Cunha, situada na cidade de Novo Hamburgo/RS, na

modalidade emergencial.

2. JUSTIFICATIVA

Justifica-se a necessidade de contratacdo de postos de trabalho de servicos terceirizados para o
desempenho das atividades de auxiliares de escritério na Central de Atendimento. A instituicdo
atende diariamente aproximadamente 3.500 pessoas, incluindo alunos, pais, professores,
empregados e visitantes.

A presente contratacdo é necessaria porque a Fundacao Liberato ndo dispde, em seu Plano de
Carreira, Cargos e Salarios, da funcao de Auxiliar de Escritério para atender as demandas da
Central de Atendimento. Atualmente, ha uma caréncia de mao de obra para a prestacao das devidas
fungdes, impactando na eficiéncia e qualidade do atendimento a comunidade escolar.

A segunda contratagdo emergencial € necessaria em razao da licitagdo publica realizada através
do Processo Administrativo n°® 24/1956.0000867-7 esta judicializado e o 1° Contrato Emergencial n°

25/79-5 esta proximo a finalizagao.

3. LOCAIS DA PRESTAGAO DO SERVIGO, QUANTIDADES POR POSTOS DE
TRABALHO, NUMERO DE COLABORADOR E CARGA HORARIA

O local de prestagao dos servigos, numero de postos de trabalho e carga horaria semanal sao os

seguintes:
N . Postos de Numero de

Funcao Cidade Trabalho Colaboradores Horas/Sem
Auxiliar de Novo

Escritorio Hamburgo 4 4 40
Auxiliar de Novo

Escritorio - Lider 1 1 40
. Hamburgo

- diurno
Auxiliar de Novo

Escritorio Hamburgo 3 3 30
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Auxiliar de NoVo
Escritorio - Lider 1 1 30
Hamburgo
- noturno

Os servigos poderao, eventualmente, ser prestados durante a realizacido da Mostra Brasileira e
Internacional de Ciéncia e Tecnologia — MOSTRATEC, também localizada na cidade de Novo
Hamburgo/RS.

4. HORARIOS DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

4.1 O horario de prestagao dos servicos sera de segunda a sexta-feira, exceto feriados municipais,
estaduais e federais, compreendido entre as 7h15min as 22h, respeitada a carga horaria maxima
de cada posto, sendo definido de acordo com o funcionamento da instituicdo, conforme as

necessidades da CONTRATANTE, e de acordo com a Legislagao Trabalhista;

4.2 No periodo de férias escolares e ou dispensa das atividades educacionais do noturno o Posto
de Trabalho no horario da noite podera ser convocado a realizar as atividades nos horarios dos
Postos de Trabalho do dia;

4.3 Descricao dos Horarios e Quantidades de Auxiliares de Escritorio por Posto de Trabalho:

Guiché 1:
e Funcionario 1 (Turno A): 7h15 as 16h15 (Intervalo: 12h15 as 13h15) -Jornada de 8h
e Funcionario 2 (Turno B): 16h00 as 22h00 (Sem intervalo) — Jornada de 6 horas
Guiché 2:
e Funcionario 3 (Turno C): 7h15 as 13h15 (Sem intervalo) — Jornada de 6 horas
e Funcionario 4 (Turno D):13h00 as 22h00 (Intervalo:17h00 as 18h00)-Jornada de 8h
Guiché 3:
e Funcionario 5 (Turno E):7h15 as 16h15 (Intervalo: 11h15 as 12h15) - Jornada de 8h
e Funcionario 6 (Turno B): 16h00 as 22h00 (Sem intervalo) — Jornada de 6 horas
Guiché 4:
e Funcionario 7 (Turno F): 7h30 as 16h30 (Intervalo: 13h15 as 14h15)- Jornada de 8h
e Funcionario 8 (Turno B - Lider 2 Noturno): 16h00 as 22h00 (Sem intervalo) — Jornada de
6 horas
Mesa da Lider:
e Funcionario 9 (Lider 1 Diurno): 7h30 as 16h30 (Intervalo: 12h00 as 13h00) — Jornada de

8 horas
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4.4 Para melhor atender as necessidades dos servicos, a CONTRATANTE podera, a seu exclusivo
critério, interesse e conveniéncia, alterar o horario de prestagcdo dos servigos, obedecidas as
disposicdes da legislacao trabalhista, ficando estabelecido que os servigos devam ser prestados no
periodo compreendido das 7h15min as 22h, intercalando-se o intervalo para refeicdo e descanso

de no minimo 1 (uma) hora para a jornada de 40 horas semanais;

4.5 O controle e 0 acompanhamento da carga horaria de prestagao de servicos autorizada serdo de
inteira responsabilidade da contratada, cabendo exclusivamente a ela, suprir imediatamente as
ocorréncias de faltas, férias, licenca médica, interrup¢cdo no cumprimento da carga horaria ou de

alguma solicitagdo, etc., independentemente dos motivos;

4.6 O Contratado deve implantar o plano de trabalho e nomear os Lideres dos grupos de
colaboradores (Lider 1 Diurno e Lider 2 Noturno com o pagamento do adicional de lideranga). Os
Lideres fardo a supervisao permanente dos servigos a serem executados no dia, organizagao da
assiduidade do grupo e em paralelo exercer a fungao de Auxiliar de Escritério. Os Lideres devem
fiscalizar e manter os servicos de forma a obter a satisfagdo do publico de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem, bem como distribuir as demandas de forma
compativel com a perfeita execucdo dos servicos, inclusive sendo a pessoa responsavel para
manter o contato com o responsavel do setor ou area, nas agdes e relacbes pertinentes o
andamento dos trabalhos e demais situagdes operacionais;

4.7 Quando houver necessidade de realizacdo das atividades no sabado, o Contratado deve
organizar a escala de trabalho com as terceirizadas mediante compensagao de folgas durante o
més;

4.8 Quando houver a concessao de ponte nos dias que antecedem ou posteriores aos feriados
legais para os servidores da instituicdo, ndo sendo considerado feriado municipal, estadual e
federal, o Contratado deve organizar a escala de trabalho para a compensagéao neste dia durante o
més.

4.9 Mensalmente um representante da empresa contratada deve comparecer na sede da
contratante para reunido sobre a prestacdo do servico e a regularidade da execugéo do contrato.
Eventualmente a contratante pode agendar a reunido de modo on-line.

4.10 Semanalmente o Fiscal do Contrato pela Contratada deve comparecer na instituicao para

fiscalizar a gestéo dos servigos prestados e acompanhamento das demandas dos colaboradores.
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4.11 A Contratante podera solicitar a substituicdo imediata de qualquer profissional cuja conduta ou
desempenho seja considerado inadequado as atividades desenvolvidas, cabendo o Contratado no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas providenciar a substituigéo.
4.12 O Contratado devera indicar preposto responsavel pela execugao contratual formalmente, que
atuara como ponto focal para comunicacdo com a Contratante, devendo estar disponivel durante
todo o periodo de execucio dos servicos.

5. DESCRIGAO DOS SERVIGOS

Os prestadores de servigos deverao apresentar-se vestidos de maneira condizente com o
ambientede trabalho, portando cracha de identificacéo, fornecido pela CONTRATADA, no qual
obrigatoriamente devera constar a razao social da CONTRATADA, nome completo do prestador de
servigos, numero de registro na empresa e respectivo horario de trabalho, devendo, ainda, observar
eficiéncia no cumprimento das tarefas que lhe caibam, obedecendo a regulamentos especificos,

utilizandoa melhor técnica e procedendo com cortesia e agilidade para com terceiros.

6. TAREFAS BASICAS DE CADA POSTO

Auxiliar de Escritério (CBO 4110-05):

e Recepcionar pessoas, procurando identifica-las e averiguando suas pretensoes.

e Prestar informagdes sobre a instituicao.

e Marcar entrevistas e reunides.

¢ Receber recados ou encaminhar pessoas aos setores procurados.

¢ Atender chamadas telefénicas, manipulando telefones internos e externos para prestar
informacgdes e anotar recados.

¢ Operar microcomputadores e sistemas informatizados.

o Receber e entregar documentos e correspondéncias.

o Digitalizar documentos.

e Processar sistemas de processos eletronicos (PROAS e SIPs).

o Prestar informagdes sobre bolsas educacionais e situagao académica dos alunos.

e Repassar para o substituto o trabalho pendente de finalizagao.

o Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade,

quando requerido pelo responsavel do setor ou area.

7. COMPETENCIA PARA A FUNGAO

65



SALZANO VIEIRA DA CUNHA CNPJ 91.683.474/0001-30 — Fone 51 3584-2000 — www.liberato.com.br

FUNDACAO ESCOLA TECNICA Fundagio Escola Técnica Liberato Salzano Vieira da Cunha — FETLSVC
LI B E RATO R. Inconfidentes, 395 — Bairro Primavera — Novo Hamburgo, RS — CEP 93340-140

7.1 Demonstrar presteza;

7.2 Atencao;

7.3 Autocontrole;

7.4 Boa Vontade;

7.5 Discrigao, sigilo e Etica;

7.6 Adequar o tom da voz;

7.7 Saber ouvir;

7.8 Objetividade;

7.9 Conhecer os aspectos legais da profissao;

7.10 Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando
substituido(a) por outro(a) auxiliar de escritério ou quando autorizado pela chefia;

7.11 Apresentar-se devidamente uniformizado(a), identificado(a), barbeado e com unhas aparadas;
e

7.12. Apresentar nogao basica de operacdo em micro computador e informatica.

8. EXIGENCIA PARA O CARGO

8.1 Segundo Grau Completo;
8.2 Possuir curso basico na qualificagao na area, tipo auxiliar de escritorio, rotinas administrativas,
recepcao, atendimento ao publico, entre outros.

8.3 Curso de informatica basica com conhecimento de word e Excel.

9. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

9.1 Apresentar, antes do inicio das atividades, relagado do pessoal a ser alocado nos respectivos
servigos, com dados pessoais de identificagdo rigorosamente atualizada, e manté-los identificados
com crachas para controle de sua permanéncia nas dependéncias do local da prestacdo dos
Servigos;

9.1.2 Apresentar, antes do inicio das atividades, copia de todos os documentos admissionais,
inclusive o ASO.

9.2 Fornecer aos seus empregados alocados na prestacdo dos servicos o comprovante de
pagamento salarial, o qual devera conter a identificagdo da empresa, a discriminagdo detalhada
das importancias pagas e descontadas, os recolhimentos fundiarios, além dos demais elementos

indicados na legislagao trabalhista e na norma coletiva da categoria profissional;
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9.3 Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados durante a
execugao dos servigos, sendo de sua exclusiva responsabilidade;

9.4 A comunicacdo entre as partes dar-se-a por meio do Fiscal do Contrato indicado pelo
Contratado, via telefone e correio eletrbnico ficando designado como representante da
CONTRATANTE o responsavel pela Secédo de Gestao de Contratos;

9.5 Efetuar o pagamento dos salarios, encargos sociais e trabalhistas de seus empregados nas
datas determinadas pela legislagdo em vigor;

9.6 Entregar aos empregados os vale-refeicdo e os vales-transportes, antes do 1° dia util do més
em que os mesmos serao utilizados, e em nimero suficiente para todos os dias em que ha previsao
de prestacao de servigos;

9.7 A concessao do vale-refeicdo estara de acordo com o estipulado em dissidio, convengao ou
acordo coletivo da categoria;

9.8 Permitira CONTRATANTE a fiscalizagao, a vistoria dos servicos e o livre acesso as informagdes
relativas a obrigagcdes contratuais, trabalhistas e previdenciarias;

9.9 Manter o registro de seus empregados devidamente atualizados e efetuar o controle da jornada
de trabalho no respectivo local de prestagcado dos servicos, controle realizado através do ponto
biométrico;

9.10 Fornecer lista com numero do documento de identidade de seus empregados alocados para
prestacdo dos servigos objeto deste contrato, juntamente com cépia do contrato de trabalho de
cada umdos empregados, bem como do respectivo registro do contrato de trabalho no livro de
registros na CTPS;

9.11 Prestar os servicos discriminados, nos horarios estabelecidos pela CONTRATANTE,
utilizando-se da melhor técnica para sua execugao;

9.12 Destacar empregados para execugao dos servicos de forma criteriosa para que estes nao
sofram qualquer solugao de continuidade ou redugao de qualidade e quantidade, e providenciar a
substituicao de qualquer empregado julgado inconveniente ou que se mostre inapto as tarefas
inerentes a execucéao contratual,

9.13 Fazer-se representar no local da prestagao dos servigos por Fiscal do Contrato designado
mediante oficio, com a atribuicdo de atualizar e manter sob sua guarda e responsabilidade os
registros dos empregados, coordenando e fiscalizando a execugdo dos servicos e o
cumprimento dasnormas disciplinares, de seguranga e legislacao pertinentes;

9.14 Suprir as faltas eventualmente ocorridas no prazo de 02 (duas) horas, a contar da comunicagao
do Lider, representante da CONTRATADA;
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9.15 Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de justificativa por
parte desta, qualquer empregado cuja atuagéo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérias a disciplina do Servigo Publico;

9.16 Os periodos de férias dos empregados da CONTRATADA, alocados neste contrato, deverao
ser informados e ajustados com a CONTRATANTE com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias do inicio do gozo;

9.17 As faltas, férias e demais afastamentos dos empregados da CONTRATADA devem ser
supridos por pessoa com a mesma habilitagao/qualificacio, categoria profissional e exigéncias para
o respectivo posto;

9.18 Por interesse do Contratante, a concessao das férias dos colaboradores devera ser gozada no
periodo das férias escolares, ndo havendo a necessidade de substituicdo na fungdo em razao do
baixo fluxo de pessoas na Central de Atendimento, onde acarretara a supressao do valor contratual,
na proporcao das horas faltantes;

9.19 O atestado médico oferecido pelo empregado deve ser aceito pela CONTRATADA, porquanto
estara sempre presente no procedimento do médico que o forneceu a presuncao de lisura e pericia
técnica, conforme preceitua o Parecer do Conselho Federal de Medicina n° 10/1990;

9.20 Manter o registro da frequéncia do pessoal em servico reldgios de ponto eletrénico especificos
para este com leitura biométrica, responsabilizando-se pela manutencdo dos mesmose pela sua
imediata substituicdo em caso de pane ou mau funcionamento. Este equipamento deve possuir a
capacidade de emitir os relatérios necessarios ao controle da efetividade para fins do faturamento
mensal do servico prestado a CONTRATANTE;

9.21 Apresentar todos os documentos mensais relativos as obrigacdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas previstos no contrato ao Setor de Gestdo de Contratos, por copia em meio digital e
arquivos separados por colaborador, inclusive os documentos dos colaboradores substitutos nas
faltas. Podera também, a critério da CONTRATANTE, ser solicitada a entrega dos documentos
originais ou copias autenticadas;

9.22 Observar as Convengdes Coletivas de Trabalho da respectiva categoria com abrangéncia de
Novo Hamburgo; e

9.23 Os uniformes de trabalho, exclusivos para a categoria, serao compostos de 02 tipos, inverno
e verdo. E obrigatdrio a entrega de 02 conjuntos de uniformes para cada colaborador referente a

cada estacéo.

10. FORNECIMENTO DE UNIFORMES
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10.1 A partir do 5° (quinto) dia contado do inicio da vigéncia do Contrato, os prestadores de servigos
relacionados deverado apresentar-se uniformizados de acordo com as composicdes descritas neste
instrumento, devendo, ainda, utilizarem calgcados compativeis com os respectivos uniformes;
10.2 Todas as pecas do vestuario deverao ter excelente acabamento;
10.3 Nao podera ser fornecido uniforme usado, e a CONTRATADA devera substituir os uniformes
em mal estado, independente da periodicidade ou sempre que a CONTRATANTE solicitar;
10.4 A reposigao de pecas dos uniformes sera conforme a necessidade;
10.5 A renovacao completa dos uniformes sera, no minimo, a cada 02 (dois) anos. Entretanto,
poderaaCONTRATANTE solicitar a renovacao desses sempre que os padroes de qualidade e cores
dos tecidos indicarem tal necessidade; e
10.6 A CONTRATADA devera orientar os prestadores de servicos quanto a manutengido e
limpezados uniformes, de acordo com as recomendacdes do fabricante dos tecidos utilizados.

11. COMPOSIGCAO DOS UNIFORMES

11.1 Uniformes femininos:

a) verao: 02 (dois) jogos compostos por: 01 (uma) saia ou calca alfaiataria em tom escuro (azul
marinho ou preto) e 01(uma) blusa manga curta em tom claro (bege ou branco);

b) inverno: 02 (dois) jogos compostos por: 01 (uma) calga tom escuro (azul marinho ou preto) tipo
alfaiataria, 01 (uma) blusa manga longa em tom claro (bege ou branco), 01 (um) suéter de 1a em
tom claro (bege ou branco) e 01 (um) blazer em tom escuro (azul marinho ou preto); 01 (um) casaco
quente na cor escura (azul ou preto).

c¢) Dois pares de sapatos pretos; e

d) Meia na cor preta — 2 (dois) pares.

11.2 Uniformes Masculinos:

a) verao: 02 (dois) jogos compostos cada um por: 01 (uma) calga em tom escuro (azul marinho ou
preto), 01 (uma) camisa manga curta em tom claro (bege ou branco), 01 (um) blazer em tom escuro
(azul marinho ou preto).

b) inverno: 02 (dois) jogos compostos cada um por: 01 (uma) calga em tom escuro (azul marinho
ou preto), 01 (uma) camisa manga longa em tom claro (bege ou branco), 01 (um) suéter de 13, e
01 (um) blazer em tom escuro (azul marinho ou preto) e 01 (um) casaco quente na cor escura (azul
ou preto).

c) Dois pares de sapatos pretos; e

d) Meia na cor preta — 2 (dois) pares.

12. CRITERIOS DE AVALIACAO DOS SERVICOS:
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A pontuagdo atribuida aos itens indicados no formulario de avaliacdao do nivel de servigos prestados

devera ser feita conforme os critérios a seguir:

FORMULARIO DE AVALIACAO MENSAL DE NiVEL DE SERVICOS

COMPETENCIA:

ITEM AVALIADO PONTUACAO FATOR DE TOTAL
DESCONTO

PONTUALIDADE

PRODUTIVIDADE

EXECUCAO DAS
ROTINAS

FISCALIZACAO

CUMPRIMENTO  DE
PRAZOS

FACILIDADE DE
COMUNICACAO

MANUTENCAO  DE
EQUIPAMENTOS

TOTAL

OBSERVAGOES:

I. Devera ser atribuido 01(um) ponto ao item avaliado como “CONFORME”;
II. Devera ser atribuido 0,5 (meio) ponto ao item avaliado como “PARCIALMENTE CONFORME”;
I11. Devera ser atribuido 0 (zero) ponto ao item avaliado como “NAO CONFORME”;

IV. A nota final, entre 0 (zero) e 10 (dez), corresponde ao somatorio da pontuagao atribuida aos itens avaliados

multiplicado por 10 (dez) e dividido pelo nimero de itens avaliados.
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13.PERCENTUAL DE DESCONTO NA FATURA (TABELA):

PONTUACAO OBTIDA FATOR DE DESCONTO DA FATURA FATOR DE EDSCONTO DA
FATURA

13.1 - Percentual de desconto da fatura ¢ estabelecido conforme critérios a seguir:

Pontuagdo Obtida Fator de Desconto da Fatura
NOTA FINAL > 8 pontos 0,00%
NOTA FINAL > 7 e <8 pontos 1,50%
NOTA FINAL > 6 e <7 pontos 3,00%
NOTA FINAL > 5 e < 6 pontos 4,50%
NOTA FINAL >4 e <5 pontos 6,00%
NOTA FINAL < 4 pontos 7,50%

14. DISPOSIGOES ESPECIAIS

14.1 A Contratada devera cumprir a Instrugdo Normativa CAGE 03/2023, diretrizes para gestao e
fiscalizacdo dos contratos administrativos e fornecimento de bens no dmbito da Administracao
Pudblica Estadual.

14.2 Sempre que um funcionario novo for encaminhado para execucgao de servigos, devera portar
CARTA DE APRESENTACAO, a ser entregue ao representante da Contratante a qual deve ser
emitida em papel timbrado da empresa, contendo o nome completo do funcionario, N° Cédula de
Identidade, dias da semana e horarios que serédo executados as atividades e o nome do(a)
funcionario(a) que substituirda no caso de faltas, licencas ou férias, juntamente com todos os
documentos admissionais. Na ocorréncia de desligamento funcional, devera ser apresentado a
Rescisao Contratual com a comprovagao de quitagdo. Na ocorréncia de transferéncia de tomador
de servicos devera ser enviado Carta de Transferéncia como aceite do colaborador;

14.3 As fungbes a serem exercidas nao incidem qualquer grau de insalubridade.

FIM
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