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Usina Termelétrica Pampa Sul S.A.
CNPJ/MF n° 04.739.720/0001-24 - NIRE 43 3 0007175-8

Edital de Convocagéo - Assembleia Geral Ordinaria o

Ficam convocados os Senhores Acionistas da Usina Termelétrica Pampa Sul S.A. (“Companhia”) a se

reunirem em Assembleia Geral Ordinaria, a ser realizada no dia 30 de abril de 2026, as 14h00, em formato

PAMPASUL

D 5 da Companhia, do parecer dos auditores independentes,
referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2025; 2. Aprovagéo da fixagdo da verba
global de remuneragéo dos Administradores da Companhia, para pagamento no exercicio social de 2026,
nos termos do art. 152 da Lei n° 6.404/76. Os documentos pertinentes as matérias a serem deliberadas na
Assembleia encontram-se a disposigéo dos acionistas na sede da Companhia e serao encaminhados aos
acionistas com as des para a digital.

Celic SECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
GOVERNANCA E GESTAO —
RIO GRANDE DO SUL

ABERTURAS PREGAO ELETRONICO
EDITAL PE 0134/2026 Objeto: Fardos de feno.
DATA: 17/04/2026 as 09 horas. PROCESSO: 26/1502-0000010-6.

EDITAL PE 0133/2026 Obieto: RP de embalagens em geral, cordas, barbantes, fitas (exceto p/med.);
i para igiene (uso geral).
DATA: 22/04/2026 &s 09 horas. PROCESSO: 26/1300-0000838-9

EDITAL PE Objeto: I Familiar — FEIRA Sabor Gatcho |
Edicao Dia das Maes em Porto Alegre.

DATA: 22/04/2026 as 09 horas. PROCESSO: 26/3100-0002163-4.

4o da Feira da Agri

EDITAL PE 9088/2026 Obijeto: Execugéo de estrutura metélica no Departamento Médico Legal do IGP
em Porto Alegre.
DATA: 22/04/2026 s 09 horas. PROCESSO: 25/1205-0001990-5.
ABERTURA CHAMADA PUBLICA

EDITAL CP 0002/2026 Objeto: Aquisigéo de género alimenticio LEITE EM PO Integral de cooperativas
de agricultores familiares, no ambito do PECAF, para doagao a Pontos Populares de Soberania e
Seguranga Alimentar e Nutricional — PPSANs que atenda familias e individuos em situagao de
vulnerabilidade social e de inseguranga alimentar.
Para localizar a licitagéo devesse acessar 1° passo - site celic.rs.gov.br, 2° passo - aba Servigos e
InformagGes, 3° passo - Chamadas Publicas.

TA: s 10h. PROCE!

AVISO DE REAGENDAMENTO PARCI

Pregao Eletrénico 0652/2025 - Lotes 02, 03 e 04 Processo 25/1300-0007973-6
Objeto: RP de vesturios/uniformes (exceto vestusrio de seguranca); materiais para
cama/mesa/banho.
REAGENDA-SE a data de abertura da sesséo do referido pregéo, lotes 02, 03 e 04 para o dia 16 de Abril
de 2026, as 09 horas.

AVISO DE REVOGACAO PARCIAL
Preg@o Eletronico 0652/2025 — Lote 01 Processo 25/1300-0007973-6
Objeto: RP de vestuarios/uniformes (exceto vestuirio de seguranga); materiais para
cama/mesa/banho.
REVOGA-SE o Preg#o Eletronico, antes da abertura, com fundamento no art. 71, |, da Lei n° 14.133/2021,
conforme Informagao DIBENS DPLAN/CELIC n° 0108/2026.

AVISO DE SUSPENSAO
Pregéo Eletronico 0108/2026 Processo 26/1300-0000682-3
Objeto: RP de mochilas para Oxigenoterapia.
Comunica-se a SUSPENSAO da licitagéo, para andlise de pedidos de esclarecimentos e impugnagao,
devendo o novo ato ser por édio de @0, conforme a legislagéo vigente.

Felipe Moreira Cruzeiro
Subsecretario CELIC/SPGG

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM

SEMAPI

PERICIAS, E DE DO RS

EDITAL DE CONVOCAGCAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE
ASSESSORAMENTO, PERICIAS, INFORMAGOES E PESQUISAS E DE
FUNDAGOES ESTADUAIS DO RIO GRANDE DO SUL - SEMAPI, no uso
das atribuigdes que as leis em vigor e o seu Estatuto Ihe concedem, convoca
a categoria de empregados da EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E
CIRCULAGAO - EPTC, para ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA a
ser realizada de forma presencial. sendo no Auditério do SEMAPI
localizado na Rua General Lima e Silva, n° 280. em Porto Alegre/RS, dia
10 de abril de 2026, com inicio as _12h. em primeira chamada, e as
12h15min, em segunda chamada, com qualquer quérum, com a seguinte
ordem do dia:

ORDEM DO DIA:

1.Conveniéncia, ou ndo, de serem instaurados e instruidos
procedimentos negociais e ou judiciais, inclusive mediagdo, para a
revisdo dos instrumentos coletivos aplicaveis a categoria.

2.Em caso positivo, aprovar a pauta de reivindicagoes.

3.Autorizagdo e fixagdo de maneira coletiva, prévia e expressa do
Desconto de Contribuigdo Assistencial em favor do Sindicato.

4.Outorga de poderes a Diretoria do Sindicato para negociar, conciliar e
firmar acordos, inclusive aditivos, convengéo coletiva, acordos coletivos
de trabalho, ajuizar protesto judicial e Dissidio Coletivo de natureza
econdmica, contestar Dissidio Coletivo, suscitar e participar de
mediagéo e interpor oposigéo.

5. Conveniéncia, ou ndo, de permanecer em aberto a presente assembleia
para a apreciagdo das contrapropostas e sobre as formas de
mobilizagao da categoria.

6. Medidas contra o descumprimento dos instrumentos coletivos;

7.Assuntos gerais.

Portq Alegre, 27 de margo de 2026.
YVl
NEUSA {

A ALVES DE ALVES
Secretaria Geral
Diretoria Colegiada do SEMAPI/RS
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Cpers encerraaCaravana
pelo Estado nesta semana

s trabalhadores esta-

duais de Educacdo che-

gam ao final da sua

mobilizacdo sindical
itinerante pelo Rio Grande do
Sul. Nesta semana, estarao nas
regioes de Uruguaiana, Santo
Angelo e Santa Maria. De 3 de
marco a 9 de abril, acontece a
Caravana em Defesa da Escola
Piiblica e da Democracia 2026,
do Cpers, que percorre os 42 ni-
cleos regionais da entidade. A
comitiva visa estabelecer um did-
logo direto com os educadores
de cada regiao, recolhendo rela-
tos e observando a atual estrutu-
ra do ensino ptiblico gatcho.

A partir desta segunda-feira
(6/4), a Caravana manterd o ca-
lendério de encontro com os pro-
fissionais de Educacéo e divulga-
¢ao de demandas da categoria,
por meio de panfletagem. Rosa-
ne Zan, presidente do Cpers, ex-
plica que, nesta reta final, a dire-
¢ao mantém em destaque o de-
bate sobre os futuros projetos
para a Educacao publica do Es-
tado. E pontua o relato recorren-
te dos professores acerca da falta

MOBILIZACAO PELO RS

exclusivamente digital, nos termos da 30 aplicavel, sendo aos
acionistas as Ges de acesso a eletronica de afim de sobre a . . . .. . .
Sequints ordom do dia 1. Aprovagao do Relal6io da o, das contas da 20| Sindicato percorre as regioes buscando didlogo e conferindo realidades escolares

m Aprovada no Conselho Ge-
ral do sindicato (em 6/2), a
Caravana 2026 nasce da ne-
cessidade de organizar a base
da categoria diante dos pro-
jetos de Estado em disputa.
m Conforme o Cpers, a cate-
goria “ndo aceita retrocessos,
precarizagdo e ataques a es-
cola publica”. E diz que “a
luta é por valorizagdo, demo-
cracia e Educagdo que sirva
ao povo trabalhador; e ndo
aos interesses do mercado”.

m Entre as demandas e rei-
vindicagdes levadas pela Ca-
ravana, o Cpers revela defen-
der: o cumprimento do Piso
Salarial Profissional Nacio-
nal, com reajuste de 5,4%,
conforme a MP federal do
governo Lula, de forma li-
near a toda a categoria (pro-
fessores e funcionarios, da
ativa e aposentados), com e
sem paridade e sem usar a
parcela de irredutibilidade.
m Dados: https://cpers.com.br.

de profissionais, gerando sobre-
carga de atividades de classe.
Ao término da Caravana, a di-
rigente informa que ocorrerd a
producéo de um dossié, reunin-
do as informacoes recolhidas
neste periodo, principalmente
em relacdo a falta de recursos
humanos e profissionais da Edu-
cacao nas escolas; a estruturas
precarias no ensino piblico; e as
dificuldades que cercam a perma-
néncia dos estudantes no ambien-

SAMUEL MARQUES / PREFEITURA DE SANTA MARIA / CP
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Criangas pintaram o simbolo de combate a violéncia contra a mulher

SANTA MARIA

Banco Vermelho é instalado
por alunos de Escola Infantil

Alunos da Escola Municipal
de Educacéo Infantil Circe Tere-
zinha da Rocha, em Santa Ma-
ria, pintaram o Banco Vermelho,
durante a recente festa de ani-
versario escolar. O simbolo, que
mobiliza varias instituicdes so-
ciais e de ensino, integra o movi-
mento internacional de conscien-
tizagdo e enfrentamento & violén-
cia contra mulheres e meninas.

Placas com orientacoes so-
bre a rede de apoio e canais de
dentincia a violéncia doméstica
também foram colocadas no lo-
cal. O prefeito Rodrigo Décimo
explicou que ter o banco no colé-
gio é um convite a reflexao e ao

cuidado com meninas e mulhe-
res. “Saber que as criancas pin-
taram o banco de vermelho d4
outro sentido ao item. Elas parti-
ciparam e foram envolvidas no
processo enquanto aprendiam o
porqué de ter o Banco Vermelho
no patio da escola.” E a vice-pre-
feita Licia Madruga destacou a
importancia do combate & vio-
léncia doméstica comecar com
as criancas da Educacao Infan-
til. Ainda informou que existem
outros bancos vermelhos instala-
dos, nas escolas municipais: Le-
duvina da Rosa Rossi e Chaca-
ra da Flores, com a previsdo de
novas instalagoes em breve.

te escolar. O documento, quan-
do concluido, sera encaminhado
a Assembleia Legislativa do RS,
ao governo estadual e aos candi-
datos a governador do RS.

Na tltima semana, o Cpers
esteve nas cidades de Sao Luiz
Gonzaga, Soledade e Santa Cruz
do Sul. Foram promovidas plena-
ria com aposentados em Sao
Luiz Gonzaga; e panfletagem, no
centro de Soledade e na Praca
Getilio Vargas, em Santa Cruz.

AGENDA DO ENSINO

m SENAI-RS: O Servico Na-
cional de Aprendizagem
Industrial inscreve interes-
sados em bolsas de estu-
do 100% gratuitas para o
Curso Técnico em Admi-
nistracdo, em parceria
com o Sebrae/RS. Serdo
destinadas 245 vagas ex-
clusivamente a estudan-
tes e egressos de escolas
publicas, na modalidade
presencial, nas cidades
de Porto Alegre, Caxias,
Novo Hamburgo, Sdo Leo-
poldo e Passo Fundo. Ins-
cricdes até 21/4, pelo site:
tinyurl.com/mrxamh7k.

m SUSTENTABILIDADE: As
universidades Estadual do
RS (Uergs) e Federal da
Fronteira Sul (UFFS) rece-
beram, em mar¢o/26, o
Selo ODS Educagdo. O
prémio, organizado pelo
Instituto Selo Social, pre-
mia instituicdes de ensino
que trabalham em prol
da Agenda 2030 e Objeti-
vos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da Or-
ganizagdo das Nag¢des Uni-
das (ONU). Ao todo, fo-
ram 128 institui¢des certi-
ficadas nesta edicdo. Jun-
tas, elas desenvolveram
1.902 iniciativas, que re-
sultaram em 3.370 impac-
tos sociais ao longo de
2025. E a Uergs recebeu
esse reconhecimento pe-
lo 4° ano consecutivo.
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