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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Este documento constitui a primeira etapa do planejamento de uma contratagao que
caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solucdo e da base ao
anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto basico a serem elaborados, caso se
conclua pela viabilidade da contratacdo;

1.OBJETO

A presente contratacdo tem por objeto a aquisicdo/contratagdo de solugdo
tecnoldgica destinada a criagao, aplicagdo, corre¢do automadtica e gestdo de avaliagdes
objetivas, a ser utilizada pela Academia da Policia Penal (ACADEPPEN) no dmbito dos
Cursos de Formagao Profissional, capacitagdes continuadas, treinamentos institucionais
¢ acoes formativas interinstitucionais.

As estimativas e informacgdes consignadas neste Estudo Técnico Preliminar
refletem o cendrio administrativo vigente a época de sua elaboracdo, podendo ser
revistas ou ajustadas em razdo de fatos supervenientes, desde que devidamente
motivados, justificados e formalmente registrados no respectivo processo
administrativo, em observancia aos principios da legalidade, planejamento, eficiéncia e
economicidade, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

Com a autorizagdo para o chamamento e a iminente nomeag¢ao de mais de mil
servidores, torna-se necessaria a realizagdo de Curso de Formacao Profissional em larga
escala, envolvendo multiplas turmas, diferentes instrutores e a aplicagao simultdnea de
avaliacdes. Esse cendrio impde a necessidade de uma solugdo que possibilite a
padronizacdo dos instrumentos avaliativos, bem como a correcdo célere, segura e
confidvel de um elevado volume de provas, com a consolidacdo centralizada dos
resultados, reduzindo significativamente o tempo operacional e os riscos de
inconsisténcias inerentes aos processos manuais.

Adicionalmente, considerando que os cursos ocorrem em ambientes presenciais
diversos e, muitas vezes, de forma descentralizada, torna-se imprescindivel a utilizagao
de ferramenta que ndo dependa de infraestrutura tecnologica complexa, permitindo a
correcao imediata das avaliacdes em sala de aula, por meio de dispositivos moveis,
assegurando eficiéncia, rastreabilidade e lisura ao processo avaliativo.
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3. PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

A presente demanda encontra-se em fase de pleito no ambito da Lei Orcamentdria
Anual (LOA) do exercicio de 2026, estando diretamente relacionada ao chamamento e a
nomeagao de novos servidores para o quadro funcional da instituicao. Registra-se que a
Lei Complementar n°® 465/2025, foi devidamente sancionada, a qual dispde sobre a
regulamentagdo da Policia Penal e a ampliagdo do efetivo funcional, impactando
diretamente o quantitativo de servidores a serem atendidos nos Cursos de Formacao
Profissional e demais acdes formativas conduzidas pela Academia da Policia Penal.

Ressalta-se que a auséncia de previsdo no PCA decorreu de fatores supervenientes e
externos a Administragdo, relacionados a tramitacdo legislativa e a aprovacao da Lei
Orcamentaria Anual, permanecendo a demanda alinhada ao planejamento estratégico
institucional, com possibilidade de inclusdo ou adequacdo no Plano de Contratagdes
Anual t3o logo haja defini¢do orcamentaria que viabilize sua execucao.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A solucdo a ser contratada deve, de forma cumulativa, atender aos seguintes
requisitos:
4.1 Permitir a criagdo de provas e gabaritos em ambiente web, com gerenciamento

centralizado;

4.2 Possibilitar o embaralhamento automatico de questdes e alternativas, gerando
multiplas versdes da mesma avaliagao;

4.3 Realizar a correcao automatica de provas objetivas por meio de aplicativo movel,
utilizando exclusivamente a camera de smartphone, sem necessidade de scanners
dedicados;

4.4 Funcionar de forma descentralizada, permitindo a correcdo imediata em diferentes
locais, por diferentes instrutores, com posterior consolidacdo dos resultados;

4.5 Permitir a inclusdo manual de notas de questdes discursivas, com céalculo automatico
da nota final,

4.6 Disponibilizar exportacao de resultados em planilhas eletronicas, compativeis com
Excel ou formatos equivalentes;

4.7 Possuir historico de avaliagdes, rastreabilidade dos resultados e controle por usuario;
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4.8 Possuir solugdo ja consolidada no mercado nacional, com suporte em lingua
portuguesa.

5. ESTIMATIVA DE QUANTIDADE

A estimativa de quantitativos decorre da san¢do da Lei Complementar n° 16.449, de
24 de dezembro de 2025, a qual dispde sobre a regulamentacdo da Policia Penal e a
ampliacao do efetivo funcional, mediante a criagdo de novas vagas na 1* Classe, bem
como da autorizagdo para o chamamento de mais de mil servidores.

Considerando a criagdo das referidas vagas, os novos servidores deverao,
obrigatoriamente, participar do Curso de Formagao Profissional como etapa necessaria
ao ingresso e ao exercicio das atribuicdes do cargo, condicionado ao quantitativo de
servidores que efetivamente tomarem posse apds a nomeagdo. Ao longo do Curso de
Formagdo Profissional, sdo aplicadas, em média, cerca de 35 avaliagcdes por aluno,
distribuidas entre as diferentes disciplinas e etapas do processo formativo, abrangendo
provas tedricas e demais instrumentos de avaliacdo.

Dessa forma, a contratagdo devera contemplar a capacidade operacional para a
criagdo, aplicacdo e correcao de até aproximadamente 42.000 avalia¢des, considerando
0 quantitativo maximo projetado de alunos, admitindo-se variacdes conforme a
organizagdo curricular e o nimero definitivo de servidores empossados.

Tal estimativa evidencia a necessidade de solugdo tecnoldgica escalavel, capaz de
suportar elevado volume de correcoes em curto espaco de tempo, assegurando
padronizagdo, rastreabilidade e confiabilidade dos resultados avaliativos.

6. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

A estimativa do preco da contratacdo serd elaborada com base em pesquisa de
mercado, considerando o modelo comercial praticado pelo fornecedor da solugdo
tecnoldgica recomendada, que contempla a disponibilizagdo de licencas de uso e/ou
créditos para corre¢do de avaliagdes, compativeis com o volume estimado de alunos e
de provas a serem aplicadas.

Para fins de estimativa, serdo observados os seguintes parametros:
¢ Quantitativo projetado de até 1.200 alunos;

e Volume estimado de até 42.000 avaliagdes ao longo do Curso de Formacao
Profissional;
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e Periodo de utilizagdo compativel com a duragdo do curso e das agdes formativas
correlatas.

A pesquisa de precos deverd considerar valores praticados no mercado nacional
para solucdes com caracteristicas técnicas equivalentes, bem como propostas comerciais
formais do fornecedor, observando-se os principios da razoabilidade, economicidade. O
valor estimado da contratacdo sera consolidado e juntado ao processo administrativo,
servindo de base para a definicio da modalidade de contratacdo e para a reserva
or¢amentaria correspondente.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Foi realizado levantamento de mercado com a finalidade de identificar as
alternativas disponiveis para atendimento da necessidade de execug@o dos processos
avaliativos do Curso de Formacdo Profissional da Policia Penal, promovido pela
Academia da Policia Penal, especialmente quanto a criagdo, aplicagdo, corre¢ao
automatica e consolidacdo de avaliagdes objetivas, considerando o elevado numero de
alunos, a realizagdo simultdnea de turmas e a necessidade de padronizacao,
rastreabilidade e celeridade na correg¢do das provas.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo proposta consiste na contratagao de plataforma tecnoldgica integrada
destinada a criacdo, aplicagdo, correcdo automatica e gestdo de avaliagcdes objetivas,
com funcionamento predominantemente em ambiente web e aplicativo movel, voltada
ao atendimento das necessidades da Academia da Policia Penal no ambito dos Cursos
de Formacao Profissional e demais agoes formativas.

A solucdo permite a elaboracdo centralizada de provas e gabaritos, com
possibilidade de embaralhamento de questdes e alternativas, garantindo padronizagdo e
maior seguranga ao processo avaliativo. As avaliagdes sdo aplicadas de forma presencial
e corrigidas automaticamente por meio de aplicativo moével, utilizando a camera de
dispositivos smartphones, dispensando a utilizagdo de scanners dedicados, estagdes
fixas ou infraestrutura tecnoldgica complexa.

A corregdo das provas pode ser realizada de forma descentralizada,
simultaneamente, por diferentes instrutores e em distintos locais de aplicagdo, com
posterior consolidacdo automdtica dos resultados em ambiente unico, assegurando
rastreabilidade, controle por usudrio e historico das avaliagdes realizadas.
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A solucgdo contempla, ainda, a possibilidade de inser¢do manual de notas referentes
a questdes discursivas, com calculo automatico das médias e notas finais, bem como a
geracdo de relatérios e a exportagdo de resultados em formatos compativeis com
planilhas eletronicas, viabilizando a gestdo académica, o acompanhamento do
desempenho dos alunos e a transparéncia dos atos administrativos.

9. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Considerando a natureza do objeto, que consiste na contratacdo de solucao
tecnologica integrada disponibilizada sob a forma de licenca de uso e/ou créditos para
correcdo de avaliagdes, ndo se mostra técnica nem economicamente viavel o
parcelamento da contratagdo. Diante disso, conclui-se pela inviabilidade do
parcelamento, por se tratar de objeto unico e integrado.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contratagdo da solugdo tecnologica descrita neste Estudo Técnico
Preliminar, pretende-se alcangar os seguintes resultados:

10.1 Redugao significativa do tempo de corre¢dao das avaliagdes, possibilitando a
divulgacdo célere e confidvel dos resultados aos alunos e a coordenagao do curso;

10.2 Padronizacdo dos instrumentos avaliativos e dos critérios de corre¢do, assegurando
isonomia entre os alunos, independentemente da turma, do local de aplicacdo ou do
instrutor responsavel;

10.3 Aumento da confiabilidade e da seguranca do processo avaliativo, com
rastreabilidade das correg¢des, controle por usudrio e historico das avalia¢des realizadas;

10.4 Diminui¢do dos riscos de erros operacionais, inconsisténcias de lancamento de
notas e falhas inerentes aos processos manuais de corre¢ao;

10.5 Otimiza¢do dos recursos humanos, permitindo que instrutores e equipes
administrativas concentrem seus esfor¢os em atividades pedagdgicas e de gestdo, em
detrimento de tarefas repetitivas e operacionais;

10.6 Viabilizacdo da aplicagcdo e corre¢do de avaliacdes em larga escala, compativel
com o chamamento e a formag¢ao simultanea de mais de mil servidores, distribuidos em
multiplas turmas;
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10.7 Melhoria da gestdo académica e do controle institucional, por meio da
consolidagdo centralizada de dados, geracdo de relatorios e exportagao de resultados;

10.8 Fortalecimento da transparéncia e da lisura dos processos formativos, contribuindo
para a credibilidade institucional da Academia da Policia Penal.

11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Nao se identificam providéncias prévias de natureza operacional ou estrutural a
serem adotadas pela Administracdo antes da celebracdo do contrato, uma vez que o
objeto consiste na contratagdo de solugdo tecnologica disponibilizada sob a forma de
servigo/licen¢a, com infraestrutura integralmente provida pelo fornecedor.

A utilizagdo da plataforma independe da aquisicdo de equipamentos especificos ou
adequacdes fisicas nos ambientes onde ocorrerdo as atividades formativas, sendo
suficiente a disponibilidade de dispositivos mdveis compativeis e acesso a internet,
recursos ja existentes no ambito da Academia da Policia Penal. Dessa forma, a
contratacdo pode ser formalizada de imediato, sem necessidade de investimentos
adicionais ou preparacdes prévias por parte da Administracao.

12. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Nao se aplicam contratagdes correlatas ou interdependentes ao objeto deste Estudo
Técnico Preliminar.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratagdo da solug¢do tecnoldgica proposta apresenta impactos ambientais
reduzidos, uma vez que se trata de servigo disponibilizado em meio digital, sem a
necessidade de fornecimento de bens fisicos, obras, intervencdes estruturais ou consumo
relevante de recursos naturais.
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14. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Com base nas analises realizadas neste Estudo Técnico Preliminar, a contratagao
mostra-se viavel, pois demonstra plena aderéncia as necessidades institucionais da
Academia da Policia Penal, sendo compativel com a escala de atendimento decorrente
do chamamento e da formagao simultinea de mais de mil servidores, bem como com a
dinamica operacional dos Cursos de Formacao Profissional.

Porto Alegre, 27 de janeiro de 2026.



