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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE REFERENCIA

QUADRO RESUMO

1. Titulo e Objetivo
Geral

Fornecimento de servigos de preparagao de
publicacdo em formato digital (ebook) e impressao do
Plano Estadual de Prevencéo e Erradicagao do
Trabalho Infantil e Protegdo ao Adolescente
Trabalhador para impressao contendo: Reviséo
Ortografica e Gramatical; Editoracao; Criacao de capa
e projeto grafico de miolo; Diagramacao de textos e
imagens;

2. Objeto

Contratagéo de pessoa juridica, empresa
especializada em servigos de preparacao de
publicacdo em formato digital (ebook) e impresséo do
Plano Estadual de Prevencao e Erradicacao do
Trabalho Infantil e Protecao ao Adolescente
Trabalhador

3. Modalidade/
Fundamentacgéo Legal

4. Prazo do contrato

12 meses

5. Informacéao
Orgamentaria

Recurso: 2661 — AEPETI (recurso de cofinanciamento
federal)

6. Responsaveis pela
execucgao e
fiscalizacao

Fiscal do contrato — Titular: Laurene Paim Cardozo
Fiscal do contrato — Suplente: Simone Pefia
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1 OBJETO

Contratagdo de pessoa juridica especializada para prestagdo de servigos de
preparagao de publicacdo em formato digital (ebook) e impressao do Plano Estadual
de Prevencdo e Erradicagdo do Trabalho Infantil e Protecdo ao Adolescente
Trabalhador.

2 JUSTIFICATIVA

O trabalho infantil € um fendmeno multicausal, causas culturais, estruturais e
econdmicas estao no cerne dessa problematica que ainda hoje persiste e precisa ser
combatida, posto que infancia e a adolescéncia, fases fundamentais para o
desenvolvimento do sujeito, periodo marcado pelo crescimento fisico e psiquico e
pelo desenvolvimento social, intelectual, cultural e de cidadania, promovido em larga
escala pelo estudar, brincar, o socializar fica comprometido com o ingresso precoce
no mundo do trabalho

De acordo com a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) 2016-
2019, foi identificado 1,8 milhdo de casos de criancas e adolescentes em situacéo de
trabalho infantil. Segundo essa base, criangas e adolescentes de 5 a 17 anos
estavam em situagao de trabalho infantil no Brasil antes da pandemia. Desses, 706
mil vivenciavam as piores formas de trabalho infantil. Do total em trabalho infantil no
Brasil em 2019, 66,1% eram pretos ou pardos. Os numeros n&o incluem
adolescentes que trabalhavam legalmente no Pais, por meio de contrato de
aprendizagem.

No tocante ao Rio Grande do Sul, conforme o Observatorio da Crianga e do
Adolescente, da Fundagao Abring, em 2019, 5,2 % da “populagéo de 05 a 17 anos
de idade em situagdo de trabalho infantil realizaram atividades econémicas . ou
autoconsumo”. Por sua vez, os dados disponibilizados pelo Sistema” CECAD
2.0/SENARC para o estado, referente ao més de maio de 2021, num universo' de

2.576.019 pessoas registradas no Cadastro Unico, existem apenas 611 marcagdes
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de trabalho infantil. Dessa forma, é possivel considerar que o nimero reduzido de
criangas, adolescentes e suas familias identificadas em situagéo de trabalho infantil
constitui uma realidade sintomatica, pois demonstra a invisibilidade desse segmento
no conjunto de politicas publicas e, por isso, aponta a necessidade de qualificar as
formas de identificacao, registro e acesso desse segmento.

Frente essa realidade, e tendo em vista 0 compromisso assumido pelo pais e,
consequentemente, pelo Rio Grande do Sul, no enfrentamento e erradicagédo do
trabalho infantil até 2025 (objetivo da Organizagdo das Nagdes Unidas para
Desenvolvimento Sustentavel), o Departamento de Assisténcia Social da Secretaria
de Desenvolvimento Social, juntamente com a Comissédo Estadual do Programa de
Erradicagcao do Trabalho Infantil (CEPETI), empreendeu esforgos na elaboragdo do
Plano Estadual de Prevencao e Erradicacdo do Trabalho Infantil e Protecdo ao
Adolescente Trabalhador, documento que materializara o compromisso do Rio
Grande do Sul no planejamento e desenvolvimento de ag¢des para enfrentamento e
erradicagdo do trabalho infantil. O referido plano sera publicado e publicizado em
todo o estado, por isso, faz-se necessario a contratagido de empresa especializada

para preparacao do documento para publicacao.
3 DESCRICAO DOS SERVICOS

DESCRIGAO/
ESPECIFICAGAO
] Contratagdo de empresa especializada para edigdo e
formatacdo o do Plano Estadual de Prevencdao e
Erradicacao do Trabalho Infantil e Protecao ao Adolescente
Trabalhador do Rio Grande do Sul, com até 200 (duzentas)
paginas, visando sua publicacdo em formato digital (PDF e
e-book) e impressao grafica. O servigo devera contemplar
01 | as seguintes etapas: 1
Revisdo Ortografica e Gramatical
Corregéao ortogréafica, gramatical e de estilo, conforme a
norma culta da Lingua Portuguesa e as normas da ABNT
aplicaveis.
Editoracao e Diagramacgao

Diagramagéo do conteudo textual e imagético em formato
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A4, com aplicagcado de cores 4x4 (frente e verso coloridos),
respeitando critérios de legibilidade, hierarquia visual e
identidade institucional.

Inclusdo de até 3 (trés) rodadas de emendas e ajustes,
conforme solicitagao da contratante.

Projeto Grafico e Capa

Criagdo de projeto grafico do miolo e da capa, com
identidade visual condizente com o tema e os objetivos do
Plano.

Tratamento e retoque de imagens, com conversao para o
padrao de cor CMYK.

Ficha Catalografica

Elaboragéo da ficha catalografica conforme as normas da
Biblioteca Nacional.

Conversao e Fechamento de Arquivos

Conversao dos arquivos finais para os formatos PDF (para
publicagao digital) e PDF/X (para impressao grafica), com
fechamento adequado para grafica.

Acompanhamento da Impressao

Suporte técnico durante o processo de impresséo, incluindo
conferéncia de provas e validagdo de arquivos junto a
gréfica.

02

Impressao do Plano Estadual de Prevencéo e Erradicacao
do Trabalho Infantil e Protecdo ao Adolescente Trabalhador
do Rio Grande do Sul (pagina A4, miolo em papel couché
fosco 115g/m?, capa em papeldo cinza 2,5 mm revestido
com Couché 150g/m?, 4 x 4 cores), com emendas de até 3
provas. Documento com até 200 paginas.

1000

03

Impressao do Plano Estadual de Prevencéo e Erradicacao
do Trabalho Infantil e Protecdo ao Adolescente Trabalhador
do Rio Grande do Sul (pagina A4, miolo em papel offset
90g, capa em papel Couché Fosco 300g/m?, 4 x 4 cores),
com emendas de até 3 provas. Documento com até 200
paginas.

1000
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4 REGRA GERAL

A empresa contratada é responsavel pelas condicbes de infraestrutura, dos

instrumentos, tecnologias, recursos humanos e quaisquer outros necessarios para a

consecucao dos objetos acima descritos.

5 DEVERES DA CONTRATADA:

@ Apresentar a capacidade de execucdo e de recursos humanos, de acordo

com 0s objetos e a proposta apresentada, seguindo os regramentos legais
vigentes

Caso a contratada ndo disponha em seu quadro técnico para a consecucao
dos objetos, devera prever despesas para contratacdo de ilustrador, revisor

ortografico e demais profissionais e servigos que se fizerem necessarios.
Apresentar versdes do documento até aprovacgao final da contratante;

Fornecer garantia total contra defeitos de material e impressdo com troca
imediata em até 48 horas, apos a notificagdo da Contratante, e sem 6nus para

a mesma dos exemplares que apresentarem defeito.
Entregar o material no prazo e formas especificados no contrato;

Apresentar amostra da impressdo antes da producdo do quantitativo do

material;

6 DEVERES DA CONTRATANTE:

@ Efetuar o pagamento do valor total estipulado, na entrega dos. objetos

>
12/12/202516:19:57

solicitados, mediante apresentacao de nota fiscal, desde que cumprida todas

as formalidades e exigéncias expostas no contrato;
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@ Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada;

@ Fiscalizar e acompanhar a prestagao de servigos, quando julgar necessario, a
fim de verificar o atendimento das exigéncias contratuais, qualidade dos
produtos e servicos prestados;

@® Notificar a Contratada por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas nos servicos, para que sejam adotadas as

medidas corretivas necessarias.

7 DA ENTREGA DO OBJETO E DO PAGAMENTO
7.1 A contratagdo sera formalizada pela emissdo da Nota de Empenho da despesa,

nos termos do Lei 14.133/2021, que sera comunicada ao adjudicatario.

7.2 A contratada tera o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para entrega do item 01,

apo6s a assinatura do contrato.

7.3 A contratada devera encaminhar quantas versdes forem necessarias do arquivo
digital de amostra/boneco para a aprovagao antes da entrega do item 01, deste
termo de referéncia, no prazo de 30 (trinta) dias, que devera ser encaminhado para
as fiscais do contrato, através do email e, em caso de necessidade, realizar contato
pelo fone (51) 3288-6538 / 3288-6496. dpse@social.rs.gov.br

7.4 A contratada devera encaminhar exemplares versado de prova dos itens 02 e 03,
deste termo de referéncia, em até 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da versao
digital do documento aprovado pela Contratante, para Divisdo de Protecado Social
Especial de Média Complexidade do Departamento de Assisténcia Social/SEDES,
endereco: Av. Borges de Medeiros, 1501 — CAFF, 8° andar, Centro. Porto
Alegre/RS, livre de 6nus e custos adicionais. A impressao total dos exemplares

ocorrera somente apos obtengao da aprovacgao final da contratante.

7.5 Apd6s a aprovacao da versao de prova dos itens 02 e 03, a Contratada:'devera
entregar os exemplares impressos, conforme prazos maximos a seguir:

Iltem Total de Prazo
Exemplares
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02 - Plano Estadual de
Prevencéao e Erradicacéo
do Trabalho Infantil e
Protecédo ao Adolescente
Trabalhador do Rio
Grande do Sul em pagina
A4, miolo em papel
couché fosco 115g/m?,
capa em papelado cinza
2,5 mm revestido com
Couché 150g/m?, 4 x 4
cores.

03 - Plano Estadual de
Prevencao e Erradicacao
do Trabalho Infantil e
Protecédo ao Adolescente
Trabalhador do Rio
Grande do Sul em pagina
A4, miolo em papel offset
90g, capa em papel
Couché Fosco 300g/m?, 4
X 4 cores, com emendas
de até 3 provas.

1000 20 (vinte) dias uteis

1000 15 (quinze) dias uteis

7.6 O pagamento sera efetivado apods a entrega, recebimento e aceite do objeto por
parte da SEDES/RS e apods a apresentagdo da 1° via da Nota Fiscal ou Nota
Fiscal/Fatura, emitida com o CNPJ da empresa vencedora e habilitada na Sessao
Publica Virtual de Cotacdo de Pregcos, e em conformidade com os termos da
Instrugdo Normativa CAGE N° 11, de 27 de dezembro de 2016, cumpridas as

demais exigéncias constantes neste Termo.

7.7 As Notas Fiscais deverdo ser emitidas em nome da Secretaria de
Desenvolvimento Social, CNJP 87.958.633/0001-95, Inscricdo Estadual Isenta,
enderego Av. Borges de Medeiros, n° 1501, 08° andar, Porto Alegre/RS.

7.8 O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta

vencedora da cotagdo eletrénica e, nos casos em que a emissado for de'.outro
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estabelecimento da empresa, o documento devera vir acompanhado das certidoes

negativas relativas a regularidade fiscal de ambas as empresas.

7.9 Quando o documento for de outro estabelecimento localizado fora do Estado,
sera exigida também certiddo negativa relativa a Regularidade Fiscal junto a
Fazenda Estadual do Rio Grande do Sul, independentemente da localizagao da
sede ou filial do licitante.

7.10 O local de entrega sera Divisdo de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade do Departamento de Assisténcia Social/SEDES, endereco: Av.
Borges de Medeiros, 1501 — CAFF, 8° andar, Centro. Porto Alegre/RS, livre de 6nus

e custos adicionais.

8 DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos relativos a execugao do objeto do presente Termo de Referéncia

serdo resolvidos pelas partes, com estrita observancia das legislagdes vigentes.
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