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1. OBJETO DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS

Contratagdo de empresa especializada, legalmente constituida e credenciada, para prestacdo
de servicos médicos ocupacionais no dmbito do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO (NR-7), incluindo exames admissionais, demissionais, periddicos, de
retorno ao trabalho e de mudanca de riscos ocupacionais, bem como exames clinicos e
complementares necessdrios. A contratada também deverd elaborar, atualizar, coordenar e
manter vigente o PCMSO da FEPAM (sede, regionais e laboratdrio), em conformidade com a
legislagdo aplicavel.

2. JUSTIFICATIVA

a. Necessidade de elabora¢Go, manutengdo, coordenag¢do e operacionalizagéo do PCMSO da
FEPAM, garantindo ag¢bes de promog¢Go da saude, preven¢do de doencas e acidentes e
preservacdo da saude individual e coletiva.

O programa atende:- NR-7 (Norma Regulamentadora 7): dispée sobre o Programa de Controle
Meédico de Saude Ocupacional, que estabelece a obrigatoriedade de elabora¢do e
implementagdo do PCMSO por parte dos empregadores.

- NR-9 (Norma Regulamentadora 9): dispGe sobre o Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), visando a preserva¢do da saude e integridade dos trabalhadores por meio da
antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e controle dos riscos ambientais.

3. LOCAIS DA PRESTACAO DO SERVICO

A empresa contratada deverd disponibilizar um polo (local fisico) para atendimento aos
empregados da Fepam na cidade de Porto Alegre/RS.

Obs.: A Fepam tem preferéncia por clinicas com endereco proximo a sua sede, conforme
abaixo, a fim de facilitar o deslocamento e acesso dos seus funciondrios ao local da prestagdo
dos servigos.

Endereco Sede Fepam: Av. Borges de Medeiros, 261, Centro Histdrico, Porto Alegre, RS.
4. HORARIOS DA PRESTAGAO DOS SERVIGCOS

Os servicos médicos e administrativos serdo prestados de segunda a sexta-feira, das 08h as
17:00h, respeitados os hordrios e limites para coleta de amostras ou prazo de exame
complementar.

5. DESCRIGAO DOS SERVIGOS

Contratagdo, pelo prazo de 12 meses, de empresa especializada, legalmente constituida e

credenciada para prestar servicos médicos do Programa de Controle Médico de* Salde

Ocupacional — PCMSO — Norma Regulamentadora 7, realizando exames médicos admissionais,
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demissionais, periddicos, retorno ao trabalho e mudanca de riscos ocupacionais, bem como a
elaboragdo, coordenagdo e manuteng¢do do PCMSO da FEPAM sede, conforme NR-07; incluindo
consultoria e assessoria nos assuntos pertinentes a medicina ocupacional, em atendimento a
NR 07.

A empresa contratada deverd disponibilizar um polo (local fisico) para atendimento aos
empregados da Fepam na cidade de Porto Alegre/RS.

A empresa contratada deverd prestar os servicos de acordo com os riscos relacionados no
Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR da Sede da FEPAM e de acordo com as
necessidades de promog@o e preservacdo da satde do conjunto de funciondrios, através das
seguintes agbes:

a — Atualizar e coordenar e manter vigente os Programas de Controle Médico de Saude
ocupacional - PCMSO da FEPAM, conforme NR 07 e de acordo com os PGRs vigentes dos
estabelecimentos da FEPAM, conforme endere¢os abaixo:

Avenida Borges de Medeiros, 261, Centro Historico, Porto

SEDE FEPAM
Alegre.

LABORATORIO FEPAM Rua Aurélio Porto, 37, Partenon, Porto Alegre.

Rua Conrado Hofman, 225, Nossa Sra. De Lourdes, Santa

GERENCIA REGIONAL CENTRAL Maria. CEP: 97010-580.

GERENCIA REGIONAL DO

LITORAL NORTE Rua S3o Jodo, 819, Tramandai. CEP: 95590-000

b - Planejar e organizar as agbes prévias para atendimento do objeto;

¢ - Prestar servicos clinicos ocupacionais previstos no PCMSO, incluindo a realiza¢éGo e andlise
de exames clinicos e complementares necessdrios;

d - Indicar médico do trabalho, que serd o Coordenador do PCMSO, informando nome
completo, registro no CREMERS/CRM, Cl e CPF.

e - Emitir o Atestado de Saude Ocupacional — ASO, conforme prescrito na NR 7, para cada atual
ou futuro funciondrio encaminhado;

f- Quando os exames complementares ou laboratoriais ndo puderem ser realizados
diretamente pela contratada, esta deverd agendar e encaminhar formalmente os funciondrios
para a rede credenciada, mantendo o controle e a centralizagdo dos resultados;

g - Analisar todos os casos de suspeita de doencas ocupacionais / agravos a saude, através de
consulta médica e consequente emisséo de parecer / laudo conclusivo onde, necessariamente;
deve ser caracterizado ou ndo o nexo causal.
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h — Avaliar através de consulta médica, todos os trabalhadores que apresentarem atestados
meédicos igual ou superiores a 7 dias de afastamento, emitindo relatdrio estatistico trimestral
relacionando os tipos de agravos a saude.

i - Responsabilizar-se por todos os exames que forem realizados na sede da clinica da
contratada ou fora dela, centralizando os resultados dos exames para posterior entrega ou
remessa para a Sede da Contratante, formalizado;

j - Prestar assessoria e consultoria em assuntos especificos quando solicitada e dar assisténcia
em Medicina do Trabalho, junto ao INSS, SRT e outros Orgédos Publicos;

k - Comunicar a FEPAM, formalmente, as alteragées individuais ou coletivas de diagndsticos
clinicos, com recomendacgdo formal de agcées que devam ser adotadas;

| - Manter os prontudrios médicos dos funciondrios/servidores arquivados no consultério do
meédico coordenador do PCMSO para informagdo e utilizagdo;

m - Controlar a saude dos funciondrios de acordo com os riscos a que ficam expostos;

n - Manter o cardter de preven¢do, rastreamento e diagndstico precoce dos agravos a saude
dos funciondrios, relacionados ao trabalho;

o0 - Respeitar os principios morais, éticos e técnicos na execugdo do contrato;

p — Remeter, em meio fisico ou digital, uma Via do ASO e resultados dos exames para a DivisGo
de Recursos Humanos da FEPAM, Av. Borges de Medeiros, 261 — 6° andar sala 607 — Centro
Histdrico/Porto Alegre-RS, e nos e-mails: drh@fepam.rs.qov.br e sesmt@fepam.rs.gov.br ,na
maior brevidade possivel;

g - Formalizar a entrega dos documentos e resultados relacionados por nome e tipo de exame,
mediante correspondéncia formal, em duas vias.

r — Emitir declara¢éo da necessidade de afastamento do exercicio das fun¢des do cargo ou de
mudanga de fungdo com finalidade declarada e assinada pelo médico Coordenador do PCMSO.

s — Avaliar os candidatos/empregados para avalicdo da saude mental e emisséo de laudo
psicoldgico/psiquidtrico que deve informar de forma simples e direta se o candidato apresenta
boa saude mental, sem necessidade de avaliagdo de sua capacidade cognitiva de
conhecimento, memdria e concentrag¢Go. O laudo tem a finalidade de servir de subsidio ao
atestado médico de saude ocupacional — ASO. O profissional deverd emitir laudo individual
contendo carimbo e assinatura.

t — Elaborar e/ou atualizar, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da assinatura do contrato, o
PCMSO em cumprimento da NR n? 7, observando as atividades e os riscos a que estdo expostos
seus empregados. O prazo pode ser prorrogado mediante comunicagdo formal da contratada.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
a. A contratada deve possuir certificagdo técnica para e experiéncia na prestacdo dos servigos;
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b. A empresa contratada, bem como o médico coordenador do PCMSO, deve possuir inscri¢éio
no Conselho Regional de Medicina.

c. A contratada deve preencher todos os requisitos de regularidade juridica, fiscal, técnica e
econbémico-financeiro previstos na Lei n® 14.133/2021 e atender aos disposto no inciso XXXIl!
do art. 72 da Constituigdo Federal;

d. Os servigos deverdo ser executados em conformidade com as orientagdes e normas voltadas
para a sustentabilidade ambiental e sequranga e saude do trabalho.

7. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

A empresa contratada deverd disponibilizar um polo (local fisico) para atendimento aos
empregados da Fepam na cidade de Porto Alegre/RS.

A FEPAM atualmente possui em seu quadro funcional 364 (trezentos e sessenta e quatro)
empregados celetistas, distribuidos entre a Sede, Laboratdrio e Regionais.

O valor total do contrato compreenderd um custo fixo (A), referente a elaboragdo,
manutengdo, atualizagGo e coordenagdo do PCMSO e um custo varidvel (B+C), correspondente
a realizagdo efetiva dos exames clinicos ocupacionais e complementares, conforme pregos
unitdrios cotados e contratados.

A fim de participagdo da licitagdo, a empresa deverd fazé-la pelo valor total considerando 12
meses de contrato, e apds ter o objeto adjudicado, informar os valores conforme quadro
demonstrativo de quantidades e exames abaixo.

As quantidades de exames informados é uma previsGo admissbes para os proximos 12 meses e
de acordo com os tipos de exames do PCMSO atual, incluido uma margem para eventuais
repeticées, podendo variar conforme necessidade da FEPAM, ou a critério do médico
Coordenador de forma justificada.

A) CUSTO FIXO MENSAL

Custo mensal com elaboragdao, manutengao, atualizagdo e coordenagao
do PCMSO. Exames admissional, demissional, periddico, retorno ao
trabalho e mudanca de riscos. Custo mensal para 12 meses.

B) CUSTO VARIAVEL POLO PORTO ALEGRE/RS- valor e quantidade estimada
anual pelo uso — realizac¢do

Quant Exame Valor Unit. Valor Total

20 Audiometria Ocupacional via aérea

20 Avaliagdo de Equilibrio (Romberg)

20 Avaliacdo Oftalmologica

45 Avaliagdo Psicoldgica

20 Eletrocardiograma — ECG
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20 Eletroencefalograma — EEG

20 Espirometria

45 Exame Clinico

20 RX Torax P.A. (OIT)

Total do custo variavel (B)

C) CUSTO TOTAL PARA 12 MESES

Valor custo fixo mensal (A) | | x 12 meses

Valor total do custo variavel (B)

Valor total anual (Ax12)+B

8. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

a. Executar os servigos conforme especificagdes contidas neste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento do objeto,
além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios previstos;

b. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagées
assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e qualificacGo exigidas na licitagdo, devendo
comunicar ao contratante a superveniéncia de fato impeditivo da manutenc¢Go dessas
condigoes;

c. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagcoes em vigor;

d. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

e. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, ficando o
contratante autorizado a descontar da garantia, caso exigido em edital, ou dos pagamentos
devidos ao contratado, o valor correspondente aos danos sofridos;

f. Fornecer aos seus empregados uniformes e os Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs)
necessdrios a execugdo das atividades, conforme previsto na NR-6 (Equipamentos de Protegdo
Individual), garantindo a adequada utilizagdo e reposi¢éio sempre que necessdrio;

g. Responder nos prazos legais, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execug¢lo do servigo e por outras correlatas, tais como saldrios, seguros de
acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refei¢Go, vale-transporte, uniformes, crachds e outras
que venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

h. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagdo do servigo, d.fim
de verificar as condi¢cbes de execugdo;
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i. Comunicar ao contratante qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados;

j. Arcar com todas as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus
empregados quando da execugdo do servico objeto deste Termo de Referéncia;

k. Realizar os treinamentos que se fizerem necessdrios para o bom desempenho das atribuicées
de seus empregados;

I. Treinar seus empregados quanto aos principios bdsicos de postura no ambiente de trabalho,
tratamento de informagbes recebidas e manutengdo de sigilo, comportamento perante
situagdes de risco e atitudes para evitar atritos com servidores e estagidrios do érgdo;

m. Coordenar e supervisionar a execugdo dos servigos contratados;

n. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

0. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio de preposto;

p. Instruir seus empregados quanto a prevengdo de acidentes e de incéndios;
g. Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias,
comerciais e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere

responsabilidade ao contratante;

r. Relatar ao contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo
dos servigos;

s. Ndo permitir a utilizacGo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigcdo de aprendiz para os maiores de 14 anos; nem permitir a utilizacéo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

t. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo contempld-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo;

u. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

9. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Nos termos do art. 42 da Lei n® 14.133/2021, compete a contratante:

a. Designar gestor e fiscais para acompanhamento da execugdo contratual;
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b. Fiscalizar a execug¢@o dos servicos, comunicando formalmente a contratada sobre eventuais
falhas, ndo conformidades ou descumprimento das obriga¢des;

¢. Fornecer a contratada as informagdes e documentos necessdrios para execu¢do dos servicos;
d. Zelar para que o contrato seja executado em conformidade com as cldusulas pactuadas;

e. Prestar apoio administrativo, quando necessdrio, para viabilizar a adequada execu¢Go
contratual.

10. FORNECIMENTO DE UNIFORMES, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS (quando houver)

A contratada deve fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessdrios ao perfeito cumprimento do objeto.

11. CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO (quando houver)

O pagamento serd mensal composto de uma parcela fixa referente a mensalidade do
Programa e de uma parcela varidvel referente a quantidade de exames que serdo realizados no
més.

12. VIGENCIA CONTRATUAL

O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser encerrado antes desse prazo,
conforme a concluséo do processo licitatério em andamento, conduzido por meio do Processo
Administrativo n® 25/0567-0000358-6.

A vigéncia do contrato terd inicio na data de sua assinatura.
13. PAGAMENTO

O pagamento pelos servicos serd mensal mediante a entrega da Nota Fiscal juntamente com o
relatdrio de utiliza¢do dos servigos que deverd conter os nomes dos empregados atendidos no
periodo, quais exames realizaram e valores gastos para cada empregado e demais documentos
exigidos em contrato.

O pagamento serd efetuado apds a entrega de todos os documentos citados acima e mediante
ateste do fiscal do contrato.

14. GESTOR DO CONTRATO

Gestor: Engenheiro de Segurang¢a Roni Bitencourt da Silva
Enderego: Av. Borges de Medeiros, 261 — 102 andar sala 1008 - Porto Alegre-RS

Setor: Servico de Engenharia de Seguranga e Saudo do Trabalho
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Telefone: (51) 3288-9457

E-mail: sesmt@fepam.rs.gov.br

15. DATA

Porto Alegre, 02 de outubro de 2025.
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