
DEMONSTRATIVO DE ENCARGOS SOCIAIS – ONERADO 

 

Instituto de Previdência do Estado do Rio Grande do Sul (Ipe Prev) e Instituto de Assistência à 

Saúde dos Servidores Públicos do Rio Grande do Sul (Ipe Saúde) 

 

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE PREÇOS DA MÃO-DE-OBRA  

Processo: 25/1440-0003695-6  Localidade: Av. Borges de Medeiros, 1945, 
bairro Praia de Belas, Porto Alegre, RS 

UF: RS       Data: 06/06/2025 

ITEM DESCRIÇÃO ONERADO 

 

GRUPO A HORISTA MENSALISTA 

A1 INSS 20 20 

A2 SESI 1,5 1,5 

A3 SENAI 1 1 

A4 INCRA 0,2 0,2 

A5 SEBRAE 0,6 0,6 

A6 Salário-educação 2,5 2,5 

A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3 3 

A8 FGTS 8 8 

A Total de Encargos Sociais Básicos 36,8 36,8 

 

 



GRUPO B   

B1 Descanso Semanal Remunerado 17,93 Não incide 

B2 Feriados 4,24 Não incide 

B3 Auxilio Enfermidade 0,85 0 

B4 13º Salário 10,96 8,33 

B5 Licença Paternidade 0,07 0,05 

B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 

B7 Dias de Chuva 1,53 Não incide 

B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,1 0,07 

B9 Férias Gozadas 10,61 8,06 

B10 Salário Maternidade 0,03 0,03 

B Total de Encargos Sociais que recebem 
incidência do grupo A 

47,05 17,75 

 

GRUPO C   

C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 

C3 Férias Indenizadas 3,46 2,63 

C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 2,75 2,09 

C5 Indenização Adicional 0,38 0,29 

C Total de Encargos Sociais que não recebem 
incidência do grupo A 

11,27 8,56 



GRUPO D   

D1 Reincidência de Grupo “A” sobre Grupo “B” 17,31 6,53 

D2 
Reincidência de Grupo “A” sobre Aviso Prévio e 
Reincidência do FGTS sobre Aviso Prévio 
indenizado. 

0,41 0,31 

D Total das Taxas de incidências e Reincidências 17,72 6,84 

 

GRUPO E  

E1 Equipamentos de Segurança do Trabalho 0 0 

E2 Auxílio Educação 0 0 

E3 Vale-transporte 0 0 

E Total dos Encargos Sociais Complementares 0 0 

 

TOTAL (A + B + C + D + E) 112,84% 69,95% 

 

 
Recomenda-se a escolha da opção de encargo mensalista com índice de 69,95% 

 


