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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
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[Processo: 23/1900-0039118-0 [ [Localidade: 122 CROP — TAPES |
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
| mem | DESCRIGAO | compesonErAcAO | sEmDEsONERAGAO |
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 0,00 0,00 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00 0,00 0,00
A otal dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 |Repouso Semanal Remunerado 17,93 | NAO INCIDE 17,93 | NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 IAuxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenca Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 [Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 IAuxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10  |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C’
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2  |Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depésito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacéo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C  |rotal dos Encargos Sociais que nao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D’
D1 |Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0.38 0.29 0.41 0.31
Aviso Prévio indenizado. ’ ’ ’ ’
D otal das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (nao incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Segurancga do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciac@o de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Edyicacao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E otal dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E)% 110,60 73,58 140,03 97,14
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E iNDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

[Processo:  23/1900-0039118-0

|Localidade: 122 cROP -

TAPES

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023
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Tem | DESCRIGAO COM DESONERAGAO | SEMDESONERAGAO |
GRUPO A* HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 0,00 0,00 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00 0,00 0,00
A otal dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 [ NAOINCIDE| 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 IAuxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenca Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 IAuxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 [Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depésito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,1 2,77 2,11
C5 Indenizacéo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C otal Encargos Sociais que nao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D!
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéncia dg (_';‘vrl_Jpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0,31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D otal das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL (A + B + C+D) % | 8325 [ 4608 | 11277 [ 6988 |
IGRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)*
E1 Equipamenfos de Seguranca do Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00
E2 Depreciacép de Ferramentas 0,00 0,00 0,00 0,00
E3 [Auxilio Edugacéo 0,00 0,00 0,00 0,00
E4 Vale-transpprte 0,00 0,00 0,00 0,00
E otal dos Encargos Sociais Complementares 0,00 0,00 0,00 0,00
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"Fonte: SINAPI, Calculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.
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