FOLHA DE DADOS
SERVIGOS CONTINUOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

Obs.:
1) As areas escurecidas nao devem ser alteradas sem justificativa;

2) Este arquivo, devidamente preenchido, devera constar no processo.

3) Quanto a participagao de Cooperativas de Trabalho (CGL 4.2.5):

Por padrido, a CGL 4.2.5 menciona que NAO sera permitida a participacio de
COOPERATIVA DE TRABALHO. Somente podera ser alterada desde que devi-
damente justificado no processo, em documento separado da folha de dados o
qual deve ter o titulo “JUSTIFICATIVA PARA PARTICIPAGAO DE COOPERATI-
VA DE TRABALHO", emitido pela Assessoria Juridica do érgao/entidade de-
mandante da licitacdo. Neste caso devera ser alterada a Folha de Dados CGL
4.2.5 para “Sera permitida a participagao de Cooperativa de Trabalho”.

A justificativa estara sujeita a analise e aceitagao por parte da CELIC.

RESPONSAVEL PELA LICITAGAO / DIRETOR ADMINISTRATIVO

Nome(s) (indicar o responsavel pela licitacdo e o Diretor Administrativo do 6rgéo):
E-mail(s):

Telefone(s) para contato:

RESPONSAVEL TECNICO (ira auxiliar na elaboragao de pareceres técnicos):
Nome:

E-mail:

Telefone para contato:

HA CONTRATO VIGENTE DO OBJETO A SER LICITADO?
()Sim / ( )Nao

Caso afirmativo, responder os itens abaixo:

Vencimento do contrato:

E emergencial? ( ) Sim/( ) N&o

Contato do 6rgéo para falar sobre o atual contrato (home completo, e-mail e telefone):

Clausula das
Condigoes Complemento ou Modificagao
Gerais de Li-
citacao
(CGL)
Predmbulo O Estado do Rio Grande do Sul por intermédio do Instituto Geral de Pericias/
SSP.
CGL 1.1 Contratagdo de empresa para a prestacao de servigos de limpeza, asseio, hi-
gienizagdo, a serem executados nas dependéncias dos Departamentos do Ins-




tituto Geral de Pericias situados em Porto Alegre/RS, com fornecimento de
material de limpeza, EPI’s, utensilios e demais equipamentos necessarios a
execucao de tais servicos, de acordo com a forma, quantitativos, locais e car-

gas horarias constantes neste Termo de Referéncia.

CGL 21

Local de disponibilizagdo do Edital: www.compras.rs.gov.br ou www.ce-

lic.rs.gov.br
Pedidos de esclarecimentos e impugnagdes: deverdo ser encaminhados

exclusivamente pelo Sistema Eletrénico: www.compras.rs.gov.br, na area de

Informacgdes do Edital.

Recursos: mediante login no portal www.compras.rs.gov.br

Credenciamento Pessoa Fisica e Juridica: www.portaldofornecedor.rs.gov.-
br

Orientagdes sobre procedimentos e fundamentacéao legal para os atos da fase

externa dos certames processados pela CELIC encontram-se no link: https:/

www.celic.rs.gov.br/upload/arquivos/202310/06095833-16799550890rientacoes-gerais-aos-lici-
tantes.pdf

CGL 2.2

Endereco eletrénico do ambiente de disputa: www.compras.rs.gov.br

CGL 3.1

Data: 29/01/2024

Horario: 09:00 horas

CGL 4.1.1

() Participacao preferencial de microempresa e empresa de pequeno porte.

() Participacao exclusiva de microempresa e empresa de pequeno porte.

() Participacao preferencial ou exclusiva de microempresa e empresa de pe-
queno porte, conforme definido em cada lote do Termo de referéncia.

(X) Sem tratamento preferencial conforme subitem 5.10 do Edital.

CGL41.3

Sera permitida participagcao de Consoércio:

| — Sera permitida a participagdo de Consorcio, nas seguintes condig¢des:

a) Impedimento de participagdo de empresa consorciada, na mesma licitacao,
através de mais de um consoércio ou isoladamente;

b) Responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em con-
sorcio, tanto na fase de licitagdo, quanto na de execucéo do contrato;

c) Obrigatoriedade de constituicao e registro do consércio antes da celebragao
do contrato, nos termos do compromisso subscrito pelos consorciados;

d) Credenciamento e operagdo no Sistema de Compras Eletrénicas pela em-
presa lider do consoércio.

Il — Para fins de Habilitagdo, os Consdrcios deverao apresentar os seguintes

documentos:
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a) Comprovagao do compromisso publico ou particular de constituigdo, subs-
crito pelos consorciados;

b) Indicagdo da empresa lider do consércio, que devera:

b.1) responsabilizar-se por todas as comunicacoes e informagbes perante o
contratante;

b.2) responsabilizar-se pelo contrato a ser firmado, sob os aspectos técnicos e
administrativos, com poderes expressos inclusive para transferir, requerer, re-
ceber e dar quitagao, tanto para fins deste Pregado, quanto na execugao do
contrato, sem prejuizo da responsabilidade de cada um dos consorciados;

b.3) ter poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa e
judicialmente pelo consorcio;

b.4) ter poderes expressos para representar o consércio em todas as fases
deste Pregdo, podendo inclusive interpor e desistir de recursos, assinar con-
tratos e praticar todos os atos necessarios visando a perfeita execugao de seu
objeto até a sua concluséo;

c) os previstos neste Edital no item referente a Habilitagdo, por parte de cada
consorciado, admitindo-se, para efeito de qualificacao técnica, o somatério dos
quantitativos de cada consorciado, e, para efeito de qualificagcdo econdmico-
financeira, o somatorio dos valores de cada consorciado, na proporgao de sua
respectiva participagao.

c.1) O consoércio devera comprovar sua qualificagcdo econdmico-financeira com
acréscimo de até 30% (trinta por cento) dos valores exigidos para o licitante
individual.

c.2) O acréscimo de que trata o subitem c.1 ndo se aplica para os consorcios
compostos, em sua totalidade, por micro e pequenas empresas, assim defini-

das em lei.

CGL4.25

Nao sera permitida a participagao de Cooperativa de Trabalho.

NOTA: | - A contratagdo de Cooperativas de Trabalho somente podera ocorrer
quando, pela sua natureza, o servigo a ser contratado evidenciar:

a) a possibilidade de ser executado com autonomia pelos cooperados, de
modo a ndo demandar relagdo de subordinagdo entre a cooperativa e os coo-
perados, nem entre a Administragao e os cooperados; e

b) a possibilidade de gestao operacional do servigo for compartilhada ou em
rodizio, onde as atividades de coordenagdo e supervisdo da execugido dos

servigos, e a de preposto, conforme determina o art. 119 da Lei Federal n°




14.133/2021, sejam realizadas pelos cooperados de forma alternada, em que

todos venham a assumir tal atribuicéo.

Para fins de habilitagdo as Cooperativas de Trabalho deverao apresentar os
seguintes documentos, em conjunto com aqueles previstos no item 13 deste
Edital, no que couber: a) relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos
técnicos exigidos para a contratagdo e que executardao o contrato, com as res-
pectivas atas de inscrigcdo e a comprovagao de que estdo domiciliados na loca-
lidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21,
inciso | e 42, §§ 2° a 6° da Lei Federal n°® 5.764/1971;

b) declaracao de regularidade de situagdao do contribuinte individual — DRSCI,
de cada um dos cooperados relacionados;

c) comprovagao do capital social proporcional ao numero de cooperados ne-
cessarios a prestagao do servico;

d) registro previsto na Lei Federal n°® 5.764/1971, art. 107;

e) comprovagao de integracao das respectivas quotas-partes pelos coopera-
dos que executardo o contrato; e

f) documentos para a comprovagao da regularidade juridica da cooperativa:

| - ata de fundacao;

Il - estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

lll - regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assem-
bleia que os aprovou;

IV - editais de convocagéao das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;
V - trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em
assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e

VI - ata da sesséo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o
objeto da licitagao.

g) a ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art.
112 da Lei Federal n° 5.764/1971, ou uma declaragao, sob as penas da lei, de

que tal auditoria nao foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

CGL 7.2 A proposta tera prazo de validade de 60 (sessenta) dias.
(mediante justificativa fundamentada, dadas as condi¢des de fornecimento do
bem, este prazo pode ser alterado)

CGL 10.3 Critério de Julgamento: MENOR PRECO GLOBAL

CGL 10.5.1 0,01%

CGL 12.1.3 [Percentuais referenciais sujeitos a alteracdo conforme justificativa do 6rgao




demandante da licitagao]

GRUPO II: OBRIGACOES SOCIAIS

INSS 20,0000%
SESI ou SESC 1,5000%
SENAI ou SENAC 1,0000%
INCRA 0,2000%
SALARIO EDUCACAO 2,5000%
FGTS 8,0000%
SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (1%, 2% e 3% | 3,0000%
conforme art. 22, inc. |l da Lei n® 8.212/91)

SEBRAE 0,6000%
GRUPO lll: TEMPO NAO TRABALHADO

FERIAS + ADICIONAL DE FERIAS 11,9314%
FALTAS ABONADAS 2,0479%
FALTAS LEGAIS 1,2123%
LICENCA MATERNIDADE 1,1436%
LICENCA PATERNIDADE 0,0174%
ACIDENTE DE TRABALHO 0,0442%
AVISO PREVIO TRABALHADO 0,0185%
13° SALARIO 9,0790%
GRUPO IV: INDENIZACOES

INDENIZACOES 2,3627%
FGTS SOBRE INDENIZACOES 0,1717%
INDENIZACAO COMPENSATORIA POR DEMISSAO | 0,9451%
S/JUSTA CAUSA

GRUPO V — INCIDENCIA DO GRUPO I

INCIDENCIA GRUPO Il x (GRUPO IlI) 9,3819%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 75,1557%

A Licitante, quando convocada para o envio de sua proposta final e planilha




de custos e formacao de pregos devera, obrigatoriamente, encaminhar:
A) a prova do Fator Acidentario de Prevencdo — FAP, por meio de
consulta ao site do Ministério da Previdéncia Social, que pode ser
obtida pelo seguinte enderego eletrénico:

http://www?2.dataprev.gov.br/fap/fap.htm, e

B) a comprovacdo da aliquota RAT (Risco Ambiental do Trabalho) e o

RAT ajustado, através de documento emitido de sitio eletrdnico oficial.

Obs. 1: a aplicagdo do FAP (alinea A) sobre a aliquota RAT (Alinea B) deter-
mina o indice (percentual) do “RAT/SAT Ajustado” (RAT x FAP), na parcela 7
— “SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (1%, 2% e 3% conforme art. 22, inc.
Il da Lei n°®8.212/91)”, do Grupo Il — “Obrigagées Sociais”, da Planilha de Cus-

tos e Formacao de Precos, a qual incidira sobre o total da remuneracao.

Obs. 2: quanto ao Montante A — Grupo | — Adicional de insalubridade:

- quando a planilha de custos previr a contratacdo de postos cuja CCT for a
celebrada entre SEEAC e SINDASSEIO e houver a previsado de insalubridade,
a planilha de custos ira prever o salario proporcional como base de calculo da
insalubridade, conforme Parecer da PGE n® 18200-20. Porém, sera permitida
a licitante a alteracdo da base de calculo na planilha de custos para que seja
previsto o salario normativo do cargo, conforme orientado na Promogao da
PGE disposta no processo administrativo n® 20/2000-0034874-2.

CGL Sera exigido patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor da
13.6.2.1.1 proposta final do licitante.
CGL13.64 13.6.4.1. Sera exigida a declaracdo de contratos firmados, conforme ANEXO

IV, comprovando possuir patriménio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze
avos) do valor total dos contratos firmados pela licitante com a Administracao
Publica e com empresas privadas, vigentes na data de abertura da licitagao.]
13.6.4.1.1. a declaracédo a que se refere o item 13.6.4.1 devera ser acompa-
nhada de justificativas para a hipétese de a variagao percentual do valor total
dos contratos ser superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos,
da receita bruta discriminada na Demonstracao do Resultado do Exercicio
(DRE).



http://www2.dataprev.gov.br/fap/fap.htm

CGL 13.7.1.2

1. Declaragao do licitante de que possui pleno conhecimento do objeto, das

condi¢des e das peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos.

2. Declaracgéao do licitante de que dispora para a execugao do contrato de ins-
talacdes, pessoal qualificado e aparelhamento técnico adequado e disponivel

para cumprir o objeto da licitagéo.

CGL 13.13

Familia(s) de fornecedores a serem aceitas na apresentacao do Certificado de

Fornecedor do Estado — CFE: 0037 — Terceirizacao de Mao de Obra.

CGL 16.1

O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias, apds formalmente convocado,

para assinar o contrato.

CGL 16.4

Até 12 (doze) meses, podendo ser rescindido antecipadamente, tendo em vis-
ta finalizacdo de processo licitatério CELIC, com aviso prévio de 30 (trinta)

dias.

CGL 16.5

1 — Departamento de Identificacdo — Av. Azenha, n° 255;

2 — Departamento de Identificacdo — Av. Jodo Pessoa, n° 1831, salas
209/210/211;

3 — Departamento Médico Legal — Av. Ipiranga, n°® 1807,

4 — CREPECSUL — Rua Comendador Alvaro Guaspari, n° 40; e,

5 — Almoxarifado — Rua Comendador Coruja, n°® 131, pavilhdo 03.

OBS.: todos os enderecos estéo localizados no Municipio de Porto Alegre/RS.

CGL 16.10

Gestor do contrato: Marco Antonio Aurélio Curcio, Perito Criminal
Fiscais técnicos titulares:

- Marcelo Leandro Pimentel Severino, Agente Adm. Auxiliar;
- Luciano Beux, Perito Criminal;

- Alessandra da Silva Melnek, Agente Administrativo;

- Maria Luisa Silva Bonczynski, Auxiliar de Pericia;

- Cristiano Bassetti de Leon, Analista Arquivista; e,

- Sandra Ana Marques Ribeiro, Agente Administrativa.
Fiscais técnicos suplentes:

- Julio Fernando Lameira Moura. Escriturario;

- Thayze da Silva Meditsch, Técnica em Pericias;

- Patricia Fernanda Sousa da Silva, Auxiliar de Pericias;

- Priscila da Silva Ribeiro, Agente Administrativo;




- Andreia Hoffmann, Auxiliar de Pericias;

- Liliane Itaqui Scheinpflug, Papiloscopista; e,

- Tamara Pereira de Campos, Técnica em Pericias.

Fiscal administrativo titular: José Luciano da Silva, Escriturario.

Fiscal administrativo suplente: Victor Vieira Ribeiro, Analista Contador.

CGL 171

Sera previsto Acordo do Nivel de Servico.

a) Objetivo: definir e padronizar a avaliagdo de desempenho e qualidade dos
servigos prestados na execugao do contrato.

b) Estrutura: a avaliagcao do nivel de servigo se faz por meio de analise dos se-
guintes grupos e seus respectivos itens:

| - Grupo 1 — Desempenho das Atividades: busca avaliar o cumprimento das
atividades previstas na especificacdo técnica e com vistas as melhores prati-
cas;

Il - Grupo 2 - Fornecimento de Materiais, Equipamentos e Uniformes: busca
avaliar o atendimento aos critérios de fornecimento dos insumos previstos na
prestacao dos servigos;

lll - Grupo 3 — Gerenciamento: busca avaliar o atendimento aos critérios de
administracido do servigo prestado e resposta a demandas do contratante.

c) Avaliagao: os itens a serem avaliados sdo aqueles indicados no Termo de
Referéncia (Formulario de Avaliagdo do Nivel de Servigo).

d) Pontuagédo: a pontuagéo atribuida aos itens indicados no Formulario de
Avaliacdo do Nivel de Servigo devera ser feita conforme os critérios a seguir:

| - Devera ser atribuido 1 ponto ao item avaliado como “CONFORME”;

Il - Devera ser atribuido 0,5 pontos ao item avaliado como “PARCIALMENTE
CONFORME;

Il - Devera ser atribuido 0 (zero) ponto ao item avaliado como “NAO CON-
FORME”;

IV - A nota final, entre 0 (zero) e 10 (dez), corresponde ao somatério da pontu-
acao atribuida aos itens avaliados multiplicado por 10 (dez) e dividido pelo nu-
mero de itens avaliados.

e) Responsabilidades da equipe de fiscalizacao:

| - avaliar mensalmente o contratado utilizando-se o Formulario de Avaliagéo
do Nivel de Servigo, justificando por escrito quando da existéncia de itens ava-
liados com nota 0 (zero), ou seja, “NAO CONFORMES”;

Il - encaminhar o Formulario de Avaliacdo do Nivel de Servigo referentes ao




periodo aferido, para o gestor do contrato, juntamente com as justificativas
para os itens avaliados com nota 0 (zero).

f) Responsabilidades do gestor do contrato:

| - consolidar mensalmente as avaliagbes recebidas das unidades, emitindo o
resultado da avaliagdo do nivel de servigo; apurar, quando necessario, o0 per-
centual de desconto em fung¢ao do resultado da avaliagao do nivel de servico;
[l - encaminhar mensalmente, com base em todos os Formularios de Avalia-
¢ao do Nivel de Servico gerados pela equipe de fiscalizacdo do contrato, 1
(uma) via do resultado de avaliagéo para ciéncia do contratado;

[l - aplicar, quando cabivel, san¢do ao contratado e encaminhar para o conhe-
cimento da autoridade competente;

IV - preencher mensalmente e encaminhar ao contratado, Quadro Resumo de-
monstrando de forma acumulada e més a més, os resultados da avaliagdo do
nivel de servigo alcancado pelo mesmo;

V - quando atribuida nota 0 (zero) a algum item, o gestor do contrato devera
notificar o contratado e se julgar necessario realizar reunido com os responsa-
veis do contratado, visando proporcionar ciéncia quanto ao desempenho dos
trabalhos e providenciar o tratamento das “NAO CONFORMIDADES” para a
execugao dos servigos nos periodos subsequentes;

VI - sempre que o contratado solicitar prazo visando o atendimento ou corre-
cao de determinado item, esta solicitacdo deve ser formalizada ao Gestor do
contrato, objetivando a analise do pedido pelo mesmo.

g) Descrigdo do processo:

| - cada Unidade, por meio da equipe de fiscalizacdo do contrato e com base
no Formulario de Avaliagao do Nivel de Servicos, efetuara o acompanhamento
do servigo prestado, registrando e arquivando as informacoes de forma a em-
basar a avaliagdo mensal do contratado;

Il - no final do més de apuracgdo, a equipe responsavel pela fiscalizagao do
contrato deve encaminhar os Formularios de Avaliagdo do Nivel de Servigo
gerados no periodo, acompanhado das justificativas para os itens que recebe-
ram nota 0 (zero) para o Gestor do contrato;

lll - de posse dos formularios preenchidos, o Gestor do contrato deve emitir o
resultado da avaliagdo do nivel de servigo dando ciéncia ao contratado;

IV - no caso da necessidade da aplicacdo de descontos, cabe ao gestor do
contrato apurar o percentual de desconto a ser aplicado na fatura de periodo

subsequente a prestacao dos servicos, tomando como base o resultado da




avaliagdo do nivel de servicos, notificando ao contratado previamente ao fe-
chamento da medicdo e emissao da fatura do préximo periodo;

V - o percentual de desconto da fatura é estabelecido conforme critérios a se-

guir:
Pontuacao Obtida Fator de Desconto da Fatura
NOTA FINAL > 8 pontos 0,00%
NOTA FINAL = 7 e < 8 pontos 1,50%
NOTA FINAL = 6 e < 7 pontos 3,00%
NOTA FINAL = 5 e < 6 pontos 4,50%
NOTA FINAL = 4 e < 5 pontos 6,00%
NOTA FINAL < 4 pontos 7,50%

h) Condicdes gerais:

| - no caso de serem apurados, pelo contratante, descontos decorrentes da
aplicacao do presente instrumento de avaliagdo, os mesmos deverdo constar
da fatura de més subsequente;

Il - na auséncia de aplicagdo ou da notificagcdo por parte do contratante, em
tempo habil para a emissdo da fatura pelo contratado, todos os critérios de
avaliagdo serdo considerados como em conformidade, ficando vetada qual-

quer aplicacdo de desconto no periodo.

CGL 191 Trata-se de contrato emergencial, sem a possibilidade de reajuste.
CGL 201 Unidade Orgcamentaria: 12.60
Atividade/Projeto: 8075.00001
Natureza da Despesa — NAD: 3.3.90.37
Recurso: 8008
CGL 21.3 No que se refere aos materiais fornecidos, dever&o ser observados os seguin-

tes critérios:

| - uso de produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inani-
mados que obedecam as classificagdes e especificagdes determinadas pela
ANVISA;

Il - uso de equipamentos de limpeza com menor geragao de ruido no seu fun-
cionamento, conforme legislagcao vigente;

Il - fornecimento dos equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios,
para a execucgao de servicos;

IV - realizagdo de programa interno de treinamento de seus empregados, nos
trés primeiros meses de execugao contratual, para redugdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e redugao de produgéo de residuos soli-
dos, observadas as normas ambientais vigentes;

V - separagao dos residuos reciclaveis descartados, e a sua destinagéo as as-
sociacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera pro-




cedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem;
VI - observancia a legislagao vigente de descarte de residuos sdlidos.

CGL 22.1

05% (cinco por cento).

CGL 23.2.2

Instrucdo Normativa CELIC/SPGG N° 02/2023, publicada no DOE-RS em 29
de setembro de 2023 (https://www.diariooficial.rs.gov.br/materia?id=908247).
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