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19120200027691
GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE SISTEMAS
PENAL E SOCIOEDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA PENAL E SOCIOEDUCATIVA
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI - DESONERADO
Tomador SUPERINTENDENCIA DOS SERVICOS PENITENCIARIOS - SUSEPE
N¢ do Contrato de Repasse/Processo PROA 19/1202-0002769-1
Nome da Obra DEMOLICAO DE ESTRUTURA DE GUARITA
Municipio da Obra OSORIO/RS
Tipo de Obra CONSTRUGAO DE EDIFiCIOS
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima
%
DESONERADO ° selecionado. Acorddo TCU 2622/2013
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIO MAXIMO
1. (AC) Administracdo Central 4,00% 3,00 4,00 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,80% 0,80 0,80 1,00
3. (R) Risco 1,27% 0,97 1,27 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 1,23% 0,59 1,23 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,40% 6,16 7,40 8,96
6. 1SS (localidade) (Global ou s6 MO) 0,83% 2,00 3,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00% 3,00 3,00 3,00
8. PIS (PIS) 0,65% 0,65 0,65 0,65
9. Contribuigdo Previdenciaria (CP) 4,50% 4,50 4,50 4,50
1+AC+S+R+G)(1+DF)(1+L
BDI SERVICOS: 26,69% | Formulagpi = ALACSRICILIDAGN)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)
BDI Desco:isuderando CP (Conforme 20,72% Férmula BDI = (1+AC+S+R+G)(1+DF)(1+L) 1
Acorddo do TCU 2622/2013): (1-1SS-COFINS-PIS)

Limites do Acorddo do TCU 2622/2013 MINIMO VALOR BDI MAXIMO
Calculado sem desoneragdo (CP=0,00%) = 20,72% 20,34% 20,72% 25,00%
OBS.: O BDI estd acima do limite maximo do Acorddo do TCU 2622/2013 de 25,00% pois com o or¢gamento na
modalidade DESONERADO devemos acrescentar o item 9. Contribuicdo Previdenciaria (CP) no valor de 4,5% e as
tabelas limites do Acorddo do TCU 2622/2013 n3o contemplam a Contribui¢do Previdencidria sobre a Receita Bruta
(CPRB), instituida pela Lei 12.844/2013, aplicavel as empresas que estdo sujeitas a desoneragdo da folha de
pagamento.
DECLARAGOES:
Declaro que, de acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra acima
discriminada, para o calculo do valor de ISS a ser cobrado da empresa construtora, é aplicada a aliquota de 4% sob
a M@o de Obra. Sendo assim, o valor do ISS a ser aplicado na férmula do BDI estd ponderado de acordo com o
percentual de M3o de Obra orgado.
Declaro que foi utilizado o indice de HORISTA 83,25% MENSALISTA 46,08% de encargos sociais, conforme SINAPI.
Declaro que foi adotado a modalidade de Orgamento DESONERADO.
Assinatura: N2 ART/RRT do orgamento:
Responsavel Técnico: ENG. CIVIL MARCELO FIORIN - CREA RS131707 13479868
Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:
Nome/Carimbo

Avenida Borges de Medeiros 1501 — 11° Andar | Telefone: (51) 3288-7377

CEP 90.119-900 Porto Alegre, RS | www.ssps.rs.gov.br
SSPS/DEAPS/3860531 PMEQO - PASSARELA - ATUALIZAR ORC... 314




’>> PRO Processos ||
Administrativos e-Gov

19120200027691
| GOVERNO DO ESTADO
L. RIO GRANDE DO SUL
Q" G : SECRETARIA DE SISTEMAS
% ’ PENAL E SOCIOEDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA PENAL E SOCIOEDUCATIVA
RIO GRANDE DO SUL VIGENCIA A PARTIR DE 12/2023
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
COM DESONERAGCAO SEM DESONERAGCAO
coDIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 | INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 Salario Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
RUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,93% N3o incide 17,93% Ndo incide
B2  Feriados 4,24% Nao incide 4,24% Néo incide
B3 |Auxilio - Enfermidade 0,85% 0,64% 0,85% 0,64%
B4 132Salario 11,02% 8,33% 11,02% 8,33%
BS Licenca Paternidade 0,06% 0,04% 0,06% 0,04%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,55% N3o incide 1,55% Ndo incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10% 0,08% 0,10% 0,08%
B9 Férias Gozadas 11,56% 8,74% 11,56% 8,74%
B10 Saldrio Maternidade 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%
B Total 48,08% 18,42% 48,08% 18,42%
GRUPO C
c1 Aviso Prévio Indenizado 4,59% 3,47% 4,59% 3,47%
C2  Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
C3  |Férias Indenizadas 2,26% 1,71% 2,26% 1,71%
C4 | Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 2,55% 1,93% 2,55% 1,93%
€5 Indenizacdo Adicional 0,39% 0,29% 0,39% 0,29%
C Total 9,90% 7,48% 9,90% 7,48%
RUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo Asobre Grupo B 8,08% 3,09% 17,69% 6,78%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2  Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,39% 0,29% 0,41% 0,31%
Prévio Indenizado
D Total 8,47% 3,38% 18,10% 7,09%
TOTAL(A+B+C+D) 83,25% 46,08% 112,88% 69,79%
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GOVERNO DO ESTADO
RI0O GRANDE DO SUL

SECRETARIA DE SISTEMAS
PENAL E SOCIOEDUCATIVO

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA PENAL E SOCIOEDUCATIVA

O prazo de execugdo dos servigos foi estimado em 30 (trinta) dias conforme cronograma

abaixo:

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
PARCELA INTERVALO
Etapa/Parcela 1 (aos 30 dias) 100%

Eng’ Marcelo M. Fiorin
ID 3860531| CREA RS 131707-D
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Nome do documento: SSPS_ PMEO_DEMOLICAO_ORC_BDI_ENC_CRONO_RO1.pdf

Documento assinado por Orgéo/Grupo/Matricula Data

Marcelo Menezes Fiorin SSPS / DEAPS / 3860531 07/11/2024 15:07:29
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