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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE PROJETOS EM PREDIOS DA EDUCAGAO

ANEXO XX

PLANILHA ORGAMENTARIA
LOTE 7

CAFF - Centro Administrativo Fernando Ferrari - Av. Borges de Medeiros, n® 1501 - 3° andar - Ala Sul - Bairro Praia de Belas - Porto Alegre/RS
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24220000018862
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: [ [Localidade: 17 CROP - ALEGRIA |
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERACAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacdo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo:

|Localidade: 172 CROP - ALEGRIA

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O

18/09/2024 15:37:08

Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.
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O

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra CE CALDAS JUNIOR
Municipio da Obra 172 CROP - ALEGRIA
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 2,75 2,00 3,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuigdo Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50

BDI SERVICOS: 29,67% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 3,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.

Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 91,80% 3,00% Resulta ISS= 2,75%
Documento assinado digitalmente
Assinatura: g ngf:’.b ariiodeh ol NN N2 ART/RRT do orgamento:

ReSpOnSéVel téCniCO' verifique em https://validar.iti.gov.br
: 13367819

SILVIO SIQUEIRA DIAS

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo 8/
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24220000018862
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: [ [Localidade: 92 CROP - CRUZALTA |
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERACAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacédo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo:

|Localidade: 97 CROP - CRUZ ALTA

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O

18/09/2024 15:37:08

Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.
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O

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra EEEB VENANCIO AIRES
Municipio da Obra 92 CROP - CRUZ ALTA
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 2,92 2,00 3,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuigdo Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50

BDI SERVICOS: 29,91% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 3,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.

Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 97,24% 3,00% Resulta ISS = 2,92%
Documento assinado digitalmente
Assinatura: g "fé’.b i it OO N2 ART/RRT do orgamento:

. . . serifique em https://validar.iti.gow.br
Responsavel técnico: =
13367819

SILVIO SIQUEIRA DIAS

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo /81
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24220000018862
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: [ [Localidade: 82 CROP - SAO FRANCISCO DE ASSIS
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERACAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacdo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo:

[Localidade: 82 CROP - SAO FRANCISCO DE ASSIS|

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O

18/09/2024 15:37:08

Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.

SOP/GERENCIAMENT/482146701

ALIQUOTAS ISS

24220000018862
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O

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra EEEM PE JOAO BAPTISTA
Municipio da Obra 82 CROP - SAO FRANCISCO DE ASSIS
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 3,63 2,00 4,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuig¢do Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50

BDI SERVICOS: 30,96% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 4,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.
Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 90,82% 4,00% Resulta I1SS= 3,63%

Documento assinado digitalmente

Assinatura: g "egé‘-’_b ot N2 ART/RRT do orgamento:

Data: 10/09,2024 13:03:33-0300
verifique em https:/jvalidar iti gou br

SILVIO SIQUEIRA DIAS

Responsavel técnico: 13367819

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo 8/

18/09/2024 15:37:08 SOP/GERENCIAMENT/482146701 ALIQUOTAS ISS
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: [ [Localidade: 15" CROP - FREDERICO WHESTPHALEN
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERACAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacdo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo:

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

|Loca|idade: 15° CROP - FREDERICO WHESTPHALEN

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O

18/09/2024 15:37:08

Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.
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O

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra EEEB SEPE TIARAJU
Municipio da Obra 152 CROP - FREDERICO WHESTPHALEN
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 2,46 2,00 3,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuig¢do Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50

BDI SERVICOS: 29,24% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 3,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.

Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 81,89% 3,00% Resulta ISS = 2,46%
Documento assinado digitalmente
Assinatura: g "fé’.b i it OO N2 ART/RRT do orgamento:

. . . serifique em https://validar.iti.gow.br
Responsavel técnico: =
13367819

SILVIO SIQUEIRA DIAS

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo 8/
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: [ [Localidade: 142 CROP - GUARANI DAS MISSOES
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERACAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacédo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
18/09/2024 15:37:08 SOP/GERENCIAMENT/482146701 ALIQUOTAS ISS 610



SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo:

[Localidade: 14* CROP - GUARANI DAS MISSOES |

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O

18/09/2024 15:37:08

Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.

SOP/GERENCIAMENT/482146701

ALIQUOTAS ISS

24220000018862
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O

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra EEEM JOAO PRZYCZYNSKI
Municipio da Obra 142 CROP - GUARANI DAS MISSOES
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 1,91 2,00 2,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuig¢do Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50

BDI SERVICOS: 28,46% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 2,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.

Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 95,69% 2,00% Resulta ISS= 1,91%
Documento assinado digitalmente
Assinatura: g "fé’.b i ot O N2 ART/RRT do orgamento:

. . . serifique em https://validar.iti.gow.br
Responsavel técnico: =
13367819

SILVIO SIQUEIRA DIAS

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo /81
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: [ [Localidade: 15" CROP - PALMEIRA DAS MISSOES
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERACAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacédo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo:

[Localidade: 15* CROP - PALMEIRA DAS MISSOES |

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O
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Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.
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O

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra EEEM VENINA PALMA
Municipio da Obra 152 CROP - PALMEIRA DAS MISSOES
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 2,65 2,00 3,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuig¢do Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50

BDI SERVICOS: 29,51% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 3,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.

Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 88,17% 3,00% Resulta ISS= 2,65%
Documento assinado digitalmente
Assinatura: g ngf:’.b el o S N2 ART/RRT do orgamento:

ReSpOnSéVel téCniCO' verifique em https://validar.iti.gov.br
: 13367819

SILVIO SIQUEIRA DIAS

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo 8/
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: [ [Localidade:  15° CROP - PINHEIRINHO DO VALE
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERACAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacédo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo:

|Loca|idade: 15 CROP - PINHEIRINHO DO VALE

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O

18/09/2024 15:37:08

Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.
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O

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra EEEB JOSE CANELLAS
Municipio da Obra 152 CROP - PINHEIRINHO DO VALE
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 2,46 2,00 3,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuig¢do Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50

BDI SERVICOS: 29,24% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 3,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.
Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 81,89% 3,00% Resulta ISS = 2,46%

Documento assinado digitalmente

Assinatura: g "egé‘-’_b ot el N2 ART/RRT do orgamento:

Data: 10/09,2024 12:53:37-0300
verifique em https:/jvalidar iti gou br

SILVIO SIQUEIRA DIAS

Responsavel técnico: 13367819

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo 8/
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: [ [Localidade: 142 CROP - PANAMBI |
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERACAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacdo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo:

|Localidade: 14 CROP - PANAMBI

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O

18/09/2024 15:37:08

Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.
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O

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra EEEF PINDORAMA
Municipio da Obra 142 CROP - PANAMBI
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 1,83 2,00 2,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuigdo Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50

BDI SERVICOS: 28,34% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 2,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.
Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 91,46% 2,00% Resulta I1SS= 1,83%

Documento assinado digitalmente

Assinatura: g "egé‘-’_b ot el N2 ART/RRT do orgamento:

Data: 10/09,2024 12:53:37-0300
verifique em https:/jvalidar iti gou br

SILVIO SIQUEIRA DIAS

Responsavel técnico: 13367819

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo 8/
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: [ [Localidade:  PORTO XAVIER |
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERACAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacdo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo:

[Localidade: PORTO XAVIER

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O
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Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra EEEM CARLOS BRATZ - PATIO COBERTO
Municipio da Obra PORTO XAVIER
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 2,62 2,00 3,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuigdo Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50

BDI SERVICOS: 29,48% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 3,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.

Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 87,37% 3,00% Resulta ISS = 2,62%
Documento assinado digitalmente
Assinatura: g "fé’.b il o N N2 ART/RRT do orgamento:

. . . serifique em https://validar.iti.gow.br
Responsavel técnico: =
13367819

SILVIO SIQUEIRA DIAS

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo /81
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: [ [Localidade:  SANTO ANTONIO DAS MISSOES
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERACAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacdo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo:

|Localidade: SANTO ANTONIO DAS MISSOES

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O
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Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra CE TOLENTINA BARCELOS GONGCALVES - PATIO COBERTO
Municipio da Obra SANTO ANTONIO DAS MISSOES
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 3,54 2,00 4,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuig¢do Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50

BDI SERVICOS: 30,83% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 4,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.
Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 88,62% 4,00% Resulta ISS = 3,54%

Documento assinado digitalmente

Assinatura: g "egé‘-’_b ot el N2 ART/RRT do orgamento:

Data: 10/09,2024 12:53:37-0300
verifique em https:/jvalidar iti gou br

SILVIO SIQUEIRA DIAS

Responsavel técnico: 13367819

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo 8/
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: [ [Localidade: ~ SAO NICOLAU |
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacdo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo:

[Localidade: SAO NICOLAU

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O

18/09/2024 15:37:08

Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.
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O

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra EEEM SAO IZIDRO
Municipio da Obra SAO NICOLAU
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 3,55 2,00 4,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuigdo Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50

BDI SERVICOS: 30,84% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 4,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.

Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 88,76% 4,00% Resulta ISS= 3,55%
Documento assinado digitalmente
Assinatura: g vb T s Ne ART/RRT do or¢amento:

Responsével técnico: verifique em https:/validar.it gov.br 13367819
SILVIO SIQUEIRA DIAS

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo 8/

18/09/2024 15:37:08 SOP/GERENCIAMENT/482146701 ALIQUOTAS ISS
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: [ [Localidade:  SANTO AUGUSTO |
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERACAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacdo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
18/09/2024 15:37:08 SOP/GERENCIAMENT/482146701 ALIQUOTAS ISS 631



SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo:

[Localidade: SANTO AUGUSTO

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O

18/09/2024 15:37:08

Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.

SOP/GERENCIAMENT/482146701

ALIQUOTAS ISS
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O

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra EEEM SENADOR ALBERTO PASQUALINI - RESERVATORIO CIEP
Municipio da Obra SANTO AUGUSTO
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima
DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 1,63 2,00 2,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuig¢do Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50
BDI SERVICOS: 28,06% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 2,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.

Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 81,74% 2,00% Resulta I1SS= 1,63%
Documento assinado digitalmente
Assinatura: g ngf:’.b ol o WO N2 ART/RRT do orgamento:

ReSpOnSéVel téCniCO' verifique em https://validar.iti.gov.br
: 13367819

SILVIO SIQUEIRA DIAS

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo 8/
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: [ [Localidade:  GIRUA |
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacdo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo:

[Localidade: GIRUA

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O

18/09/2024 15:37:08

Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.

SOP/GERENCIAMENT/482146701
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O

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra EEEB TELMO MOTTA CIEP - RESERVATORIO CIEP
Municipio da Obra GIRUA
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 1,80 2,00 2,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuigdo Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50

BDI SERVICOS: 28,29% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 2,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.
Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 89,88% 2,00% Resulta ISS= 1,80%

Documento assinado digitalmente

Assinatura: g "egé‘-’_b L N2 ART/RRT do orgamento:

Data: 10/09,2024 12:56:29-0300
verifique em https:/jvalidar iti gou br

SILVIO SIQUEIRA DIAS

Responsavel técnico: 13367819

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo 8/
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: 23/1900-0027020-000 [ [Localidade:  REDENTORA |
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERACAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacédo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo: 23/1900-0027020-000

[Localidade: REDENTORA

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O
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Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.
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O

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo 23/1900-0027020-000
Nome da Obra EEIEF CACIQUE NATALICIO - COZINHA E REFEITORIO
Municipio da Obra REDENTORA
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 2,56 2,00 3,00 5,00
7. COFINS ( C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuig¢do Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50

BDI SERVICOS: 29,38% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 3,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.
Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 85,20% 3,00% Resulta ISS= 2,56%

Documento assinado digitalmente

Assinatura: g "egé‘-’_b L N2 ART/RRT do orgamento:

Data: 10/09,2024 12:56:29-0300
verifique em https:/jvalidar iti gou br

SILVIO SIQUEIRA DIAS

Responsavel técnico: 13367819

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo 8/
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA
[Processo: [ [Localidade:  FREDERICO WESTPHALEN
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 23/5/2023
I ITEM | DESCRICAO I COM DESONERACAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A" HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 |Salario Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizacédo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Re_icindépc_ia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38 0,29 0.41 0,31
Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)?
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacdo de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 110,60 73,58 140,03 97,14
>
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

|Processo:

|Loca|idade: FREDERICO WESTPHALEN

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 23/5/2023

I ITEM I DESCRIGAO COM DESONERAGAO I SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80 36,80 36,80
GRUPO B!
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66 0,87 0,66
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 NAO INCIDE 1,55 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 10,51 7,99 10,51 7,99
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,00 17,70 47,00 17,70
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,43 2,61 3,43 2,61
C4 Deposito Rescisdo sem Justa Causa 2,77 2,11 2,77 2,11
C5 Indenizagao Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
(o3 Total Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias do grupo A 11,26 8,56 11,26 8,56
GRUPO D°
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 7,90 2,97 17,30 6,51
D2 Reicindéhcia d(? Grgpo A sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0,38 0,29 0,41 0.31
sobre Aviso Prévio indenizado.
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 8,28 3,26 17,71 6,82
TOTAL(A+B +C+D) % 83,25 46,08 112,77 69,88
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciagao de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

O
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Fonte: SINAPI, Célculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Maio de 2023.
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O

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra EEEF VERGINIO CERUTTI CIEP - RESERVATORIO CIEP
Municipio da Obra FREDERICO WESTPHALEN
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

DESONERADO % selecio:ado. Acorddo T'():U 2622/2013/2p015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R ) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 7,65 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 2,14 2,00 3,00 5,00
7. COFINS (C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuig¢do Previdenciaria (CP) 4,50 4,50 4,50

BDI SERVICOS: 28,79% Férmula BDl = JLFACHS+RG)(1+DF)(1+1)
(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mdo de Obra em 3,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da mdo-de-obra do orgamento: 83,25%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado DESONERADO

*4. Na férmula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI M&o de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.

Entdo ponderar: (ISS%*MO%) = 71,39% 3,00% Resulta ISS = 2,14%
Documento assinado digitalmente
Assinatura: g "fé’.b ol ot OO N2 ART/RRT do orgamento:

. . . serifique em hitps://validar.iti.gow.br
Responsavel técnico: =
13367819

SILVIO SIQUEIRA DIAS

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:

12/8/2024
Nome/Carimbo /81
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GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Processo n°: 24/2200-0001886-2
Assunto: LOTE 7

Porto Alegre, 02 de setembro de 2024

Informaciao DOC/SOP n° 0055/2024

Encaminha-se as Planilhas Or¢camentarias, referentes ao LOTE 7, visando contratagdo de empresa

para a prestagdo de servigo de Sondagem SPT, nas escolas listadas abaixo:

COL_ESTADUAL_CALDAS JUNIOR

Valor or¢ado R$ 9.967,58 (Nove mil, novecentos e sessenta e sete reais e cinquenta e oito
centavos). Com as seguintes observagdes:

Encargos Sociais: SINAPI 83,25% e Estado 110,60%

BDI para Servigo: 29,67%

ESCOLA_ESTADUAL_DE_EDUCACAO_BASICA_VENANCIO_AIRES

Valor orgado R$ 16.531,34 (Dezesseis mil, quinhentos e trinta e um reais e trinta e quatro
centavos). Com as seguintes observagdes:

Encargos Sociais: SINAPI 83,25% e Estado 110,60%

BDI para Servico: 29,91%

ESC_EST_ENS_MED_PE_JOAO _BAPTISTA_REUS_SJ

Valor or¢ado R$ 16.930,36 (Dezesseis mil, novecentos e trinta reais e trinta e seis centavos).
Com as seguintes observagdes:

Encargos Sociais: SINAPI 83,25% e Estado 110,60%

BDI para Servigo 30,96%

ESC_EST _ED_BAS_SEPE_TIARAJU

Valor or¢ado R$ 10.678,67 (Dez mil, seiscentos e setenta e oito reais e sessenta e sete centavos).
Com as seguintes observagoes:

Encargos Sociais: SINAPI 83,25% e Estado 110,60%

BDI para Servigo: 29,24%

ESCOLA_ESTADUAL_DE_ENSINO_MEDIO_VENINA_PALMA
Valor or¢ado R$ 14.354,14 (Quatorze mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e quatorze centavos).

Com as seguintes observagoes:

Encargos Sociais: SINAPI 83,25% e Estado 110,60%

Centro Administrativo Fernando Ferrari - Av. Borges de Medeiros, 1501, 3° andar — Porto Alegre/RS
CEP 90119 900 - Fone: (51) 3288 5770
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"% . ?‘P SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
T L

BDI para Servigo: 29,51%

ESC_EST_ENS_MED _JOAO_PRZYCZYNSKI

Valor or¢ado R$ 20.505,43 (Vinte mil, quinhentos e cinco reais ¢ quarenta e trés centavos).
Com as seguintes observagoes:

Encargos Sociais: SINAPI 83,25% ¢ Estado 110,60%

BDI para Servigo: 28,46%

ESC_EST_ED_BAS_JOSE_CANELLAS

Valor or¢ado R$ 10.678,67 (Dez mil, sciscentos ¢ setenta ¢ oito reais ¢ sessenta ¢ sete centavos).
Com as seguintes observagoes:

Encargos Sociais: SINAPI 83,25% e Estado 110,60%

BDI para Servigo: 29,24%

EEEF_PINDORAMA

Valor orgado R$ 16.419,58 (Dezesseis mil, quatrocentos e dezenove reais ¢ cinquenta e oito
centavos). Com as seguintes observagdes:

Encargos Sociais: SINAPI 83,25% e Estado 110,60%

BDI para Servigo: 28,34%

ESC_EST _ENS_MED_CARLOS_BRATZ

Valor orgado R$ 11.939,62 (Onze mil, novecentos e trinta ¢ nove reais e sessenta e dois centavos).
Com as seguintes observagoes:

Encargos Sociais: SINAPI 83,25% e Estado 110,60%

BDI para Servigo: 29,48%

COLEGIO_ESTADUAL_TOLENTINA_BARCELOS_GONCALVES

Valor orgado R$ 11.806,78 Onze mil, oitocentos e seis mil reais e setenta e oito centavos). Com as
seguintes observacdes:

Encargos Sociais: SINAPI 83,25% e Estado 110,60%

BDI para Servigo: 30,83%

ESC_EST_ENS_MED_SAO_IZIDRO

Valor or¢ado R$ 17.506,96 (Dezessete mil, quinhentos e seis reais e noventa e seis centavos). Com
as seguintes observagdes:

Encargos Sociais: SINAPI 83,25% e Estado 110,60%

BDI para Servigo: 30,84%

Centro Administrativo Fernando Ferrari - Av. Borges de Medeiros, 1501, 3° andar — Porto Alegre/RS

CEP 90119 900 - Fone: (51) 3288 5770
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EEEM_SENADOR_ALBERTO_PASQUALINI
Valor orgado R$ 6.414,88 (Seis mil, quatrocentos e quatorze reais e oitenta e oito centavos). Com
as seguintes observagdes:
Encargos Sociais: SINAPI 83,25% e Estado 110,60%
BDI para Servigo: 28,06%

EEEB_TELMO_MOTTA_CIEP

Valor or¢ado R$ 5.057,12 (Cinco mil e cinquenta e sete reais e doze centavos). Com as seguintes
observagdes:

Encargos Sociais: SINAPI 83,25% e Estado 110,60%

BDI para Servigo: 28,29%

EEEF_VERGINIO_CERUTTI_CIEP

Valor or¢ado RS 6.624,31 (Seis mil, seiscentos e vinte e quatro reais e trinta e um centavos). Com
as seguintes observacdes:

Encargos Sociais: SINAPI 83,25% e Estado 110,60%

BDI para Servigo: 28,79%

EEIEF_CACIQUE_NATALICIO

Valor or¢ado R$ 11.134,43 (Onze mil, cento e trinta e quatro reais e quarenta e trés centavos). Com
as seguintes observagoes:

Encargos Sociais: SINAPI 83,25% ¢ Estado 110,60%

BDI para Servigo: 29,38%

O valor total do Lote 7 ¢ R$ 186.549,87 (Cento e oitenta e seis mil, quinhentos e quarenta e nove
reais e oitenta e sete centavos).
O prazo de execugdo dos servigos esta estimado em 75 (setenta ¢ cinco) dias corridos, conforme

cronograma abaixo.

LOTE PRAZO PAGAMENTO EXECUCAO (%)
Aos 30 dias 50%
07 75 dias
Aos 75 dias 50%

Sendo o que se apresenta para 0 momento, subscrevo-me.
Dacumente assinado digitalmente
AL SILVIO SIQUEIRA DIAS
g ol Dara: 10/09, 2024 13:58:01-0300
verifique em hittps://validar.iti gov.br
Eng". Silvio Siqueira Dias
Id. Funcional 4783590-02
Departamento de Projetos em Prédios da Educagao

Centro Administrativo Fernando Ferrari - Av. Borges de Medeiros, 1501, 3° andar — Porto Alegre/RS
CEP 90119 900 - Fone: (51) 3288 5770
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Anotagao de Responsabilidade Técnica - ART ) CREA_ Rs
Lei n® 6.496, de 7 de dezembro de 1977 e ART Numero
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Rie Grande do Sul 13367819
Tipo: Obra ou Servigo Participacio Técnica: Individual/Principal
Convénio: Nio ¢é convénio Normal
Contratado
Carteira:  RS143479 Profissional:  SILVIO SIQUEIRA DIAS E-mail: silviosd@gmail.com
RNP: 2200569998 Engenheiro Civil, Engenheiro de Seguranga do Trabalho
Empresa:  NENHUMA EMPRESA Nr.Reg.:
Contratante
Nome: SECRETARIA DE OBRAS E-mail:
Endereco: Avenida BORGES DE MEDEIROS 1501 Telefone: CPF/CNPJ:  87958641000131
Cidade: Porto Alegre Baimo: PRAIA DE BELAS CEP: 90119900 UF: RS
Identificagcdo da Obra/Servico
Proprietario: SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCACAO
Enderego da Obra/Servigo: Avenida Borges de Medeiros 1501 CPF/CNPJ:  92941681000100
Cidade: PORTO ALEGRE Baimo: Praia de Belas CEP: 90119900 UF: RS
Finalidade: PUBLICO Vir Contrato(R$): 1,00 Honordrios(R$): 0,00
Data Inicio: 12/08/2024 Prev.Fim:  09/09/2024 Ent.Classe:
Atividade Técnica Descrigao da Obra/Servigo Quantidade Unid.
Orgamento CE CALDAS JUNIOR, ALEGRIA - SONDAGEM SPT 36,00 M
Orgamento EEEM VENANCIO AIRES, CRUZ ALTA - SONDAGEM SPT 68,00 M
Orgamento EEEM PE JOAO BAPTISTA PJ, DEZESSEIS DE NOVEMBRO - SOND. SPT 60,00 M
Orgamento EEEB SEPE TIARAJU, FREDERICO WESTPHALEN - SOND SPT 32,00 M
Orgamento EEEM JOAO PRZYCZYNSKI, GUARANI DAS MISSOES - SOND SPT 80,00 M
Orgamento EEEB JOSE CANELLAS, FREDERICO WESTPHALEN - SOND SPT 32,00 m?
Orgamento EEEF PINDORAMA, PANAMBI - SONDAGEM SPT 60,00 M
Orgamento EEEM CARLOS BRATZ, PORTO XAVIER - SONDAGEM SPT 40,00 M
Orgamento CE TOLENTINA B GONCALVES, STO ANTONIO DAS MISSOES - SOND SPT 40,00 M
Orgamento EEEM SAO IZIDRO, SAO NICOLAU - SONDAGEM SPT 60,00 M
Orgamento EEEM SEN ALBERTO PASQUALINI, STO AUGUSTO - SOND SPT 20,00 M
Orgamento EEEF TELMO MOTTA CIEP, GIRUA - SONDAGEM SPT 18,00 M
Orgamento EEEF VERGINIO CERUTTI CIEP, FREDERICO WESTPHALEN - SOND SPT 16,00 M
Orgamento EEIEF CACIQUE NATALICIO, REDENTORA - SONDAGEM SPT 36,00 M

18/09/2024 15:37:08

ART registrada (paga) no CREA-RS em 06/09/2024

Documento assinado digitalmente
SILVIO SIQUEIRA DIAS
09/09/2024 09:20:18 -03
verifique em https://validar.iti.gov.br/

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima

goub gouby

De acordo

Documento assinado digitalmente
MARCUS EDUARDO DE ANDRADE WEBER
Data: 09/09/2024 17:20:55-0300
verifique em https://validar.iti. gov.br

Consulta autenticidade SILVIO SIQUEIRA DIAS

Profissional

SOP/GERENCIAMENT/482146701

SECRETARIA DE OBRAS

Contratante
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