GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DE SISTEMAS
PEMAL E SOCIOEDUCATIVO

DEPARTAMENTO DE ENGENHARTA E ARQUITETURA PENAL E SOCIOEDUCATIVA

PLANILHA DE DETALHAMENTO D05 ENCARGOS S0:CIALS - SINAPL - RID GRANDE D0 51UL

GRUPO A
Al [INSS 0,00% ,00% 20,00 20,00%
A2 |5ESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,509
A3 |SEMAL 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
a4 [INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5  |SEBRAE 0,60% 0,605 0,560% 0.60%
&6  |Seldrio Educacic 2,50% 2,50% 2,50% 2.50%
A7 |5esuro contra Addentes de Trabalho 3. 00% 3.00% 3.00% 3.00%
A8 |FGTs §,00% §,00% §,00% &00%
AD  [SECOMNCI 0,00% 0, 00% 0,00% 0,005
A Total 16,80% 16,60% 36,807 36,50%:
GRUMD B
B1 Repouso Semanzl Remunemdo 17,53% Nao inode 17,93% Mao Incide
B2 Feriado 4,24% MNao Incide 4 24% Mae Incide
A3 |Auxiio - Enfarmidade 0, 85% 0, 643 10.85% 0 64%
B4  [13° Saldric 11,02% 8,33% 11,02% 833%
B5  |Licenca Patermidade 1, 06% 0, 04% 1,06% 0.04%
B6  |Faitas Justmcadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,565
a7 Diias de chuva 1,558 Nao Incide 1,669 Mae Incide
BE  |Auxilio Aodente de Trabzlho 0,10% 0,08% 0,10% (0,08%
B9  |Férias Gozadas 11,56% 8,74% 11,56% 8,74%
BLD  |Saldrio Maternidade 0, (4% 0,03% 0,04% 0.03%
B Total 48,08% 18,423 43,08% 18,42%
GRUPO C
C1  |&wiso Prévio Indenizado 4,59% 3,477 2 53% 347
€2  |Awizo Prévio Trabahado 0,11% 0,08% 0,11% 0,083
C3  |Férias Indenzadas 2,26% 1,71% 2,76% 1,71%
€4  |Depdsito Rescisio Sem Justa Causa 2,558, 1,93% 2,55% 193%
C5 Indenizacao Adidgonal 0,35% 0,25% 0,39% 0.29%
C Total 9, 90% 748% 9,90% 745
GRUPCD
1 |Reincidéncia d= A sobre B 8,08% 3,09% 17,69% 6,75%
02 Reincidéncia do FETS sobre Avico Prévio Indenizado 0,39% 0 29% 0,41% 031%
1] Total 5. 47% 3.38% 15,100 70
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