
MAPA ESTRATÉGICO DA SES

SOCIEDADE

MISSÃO VISÃO VALORES

PROCESSO

GESTÃO

FINANCEIRO

Fortalecer os temas transversais
nas Redes de Atenção à Saúde 
Fortalecer os temas transversais
nas Redes de Atenção à Saúde 

Fortalecer a produção, a
integração e a divulgação
das informações em saúde 

Fortalecer a produção, a
integração e a divulgação
das informações em saúde 

Assegurar a continuidade da
organização da média e alta
complexidade, com vistas à
melhoria do acesso, em tempo
oportuno, e potencializando
a regionalização da saúde 

Assegurar a continuidade da
organização da média e alta
complexidade, com vistas à
melhoria do acesso, em tempo
oportuno, e potencializando
a regionalização da saúde 

Melhorar a comunicação e a integração 
dos processos de trabalho
Melhorar a comunicação e a integração 
dos processos de trabalho

Fortalecer as ações de saúde com
abordagem global, multissetorial e integral,
voltado ao modelo de saúde única

Fortalecer as ações de saúde com
abordagem global, multissetorial e integral,
voltado ao modelo de saúde única

Fortalecer e assegurar a articulação
entre os processos de planejamento, 
regulação, monitoramento, controle,
avaliação e auditoria para a tomada
de decisão 

Fortalecer e assegurar a articulação
entre os processos de planejamento, 
regulação, monitoramento, controle,
avaliação e auditoria para a tomada
de decisão 

Qualificar a Assistência
Farmacêutica e integrá-la
nas Redes de Atenção à Saúde

Qualificar a Assistência
Farmacêutica e integrá-la
nas Redes de Atenção à Saúde

Intensificar as ações de promoção
à saúde e prevenção de doenças
e agravos 

Intensificar as ações de promoção
à saúde e prevenção de doenças
e agravos 

Fortalecer as ações de vigilância
em saúde no âmbito estadual
e municipal

Fortalecer as ações de vigilância
em saúde no âmbito estadual
e municipal

Articular entre atores-chave a
construção de fluxos de enfrentamento
à judicialização na saúde

Articular entre atores-chave a
construção de fluxos de enfrentamento
à judicialização na saúde

Reduzir a morbimortalidade
por causas evitáveis e externas
Reduzir a morbimortalidade
por causas evitáveis e externas

Fortalecer serviços em
saúde modernos e ágeis
Fortalecer serviços em
saúde modernos e ágeis

Promover estratégias visando
o envelhecimento saudável
Promover estratégias visando
o envelhecimento saudável

Aprimorar políticas de promoção de equidade,
integralidade no cuidado e de visibilidade às
populações vulneráveis e/ou específicas

Aprimorar políticas de promoção de equidade,
integralidade no cuidado e de visibilidade às
populações vulneráveis e/ou específicas

Promover o cuidado em
saúde mental e emocional
Promover o cuidado em
saúde mental e emocionalPromover ações integradas

de cuidados e proteção para
a Primeira Infância

Promover ações integradas
de cuidados e proteção para
a Primeira Infância

Fortalecer a Atenção Primária
à Saúde  enquanto política
prioritária estruturante das
Redes de Atenção à Saúde

Fortalecer a Atenção Primária
à Saúde  enquanto política
prioritária estruturante das
Redes de Atenção à Saúde

Reduzir a incidência e
morbimortalidade de doenças
infectocontagiosas

Reduzir a incidência e
morbimortalidade de doenças
infectocontagiosas

Aprimorar os mecanismos de
transparência com a sociedade,
fortalecendo as instâncias de
controle e participação social 

Aprimorar os mecanismos de
transparência com a sociedade,
fortalecendo as instâncias de
controle e participação social 

Promover a melhoria das
condições de trabalho, o
dimensionamento adequado
e a valorização dos(as)
servidores(as) da SES

Promover a melhoria das
condições de trabalho, o
dimensionamento adequado
e a valorização dos(as)
servidores(as) da SES

Propor, promover e executar políticas de saúde com vistas a
garantir o direito à saúde da população e melhorar a qualidade
de vida

Propor, promover e executar políticas de saúde com vistas a
garantir o direito à saúde da população e melhorar a qualidade
de vida

Diálogo e construção coletiva, compromisso com o SUS, inovação,
integração, transversalidade, valorização do(a) servidor(a),
transparência, equidade, ética e eficiência  nos resultados

Diálogo e construção coletiva, compromisso com o SUS, inovação,
integração, transversalidade, valorização do(a) servidor(a),
transparência, equidade, ética e eficiência  nos resultados

Aprimorar os processos
de educação permanente,
de pesquisa em saúde e
de atividades docente s

Aprimorar os processos
de educação permanente,
de pesquisa em saúde e
de atividades docente sQualificar processos e fortalecer o

uso de novas tecnologias, com vistas
a interoperabilidade entre sistemas
e bases de dados heterogêneas

Qualificar processos e fortalecer o
uso de novas tecnologias, com vistas
a interoperabilidade entre sistemas
e bases de dados heterogêneas

Cumprir o mínimo constitucional
na saúde e dar transparência à
alocação dos recursos

Alocar os recursos financeiros
com foco na regionalização,
fortalecendo as Redes de Atenção
à Saúde

Aprimorar os mecanismos de
monitoramento, controle, avaliação
e auditoria para eficiência do gasto público 

Ser instituição de excelência na promoção e atenção
integral à saúde, com equidade, resolutividade e inovação
Ser instituição de excelência na promoção e atenção
integral à saúde, com equidade, resolutividade e inovação


