ANEXO | - FOLHA DE DADOS
SERVICOS CONTINUADOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

RESPONSAVEL PELA LICITACAO:
Nome: LUCIANA NANCI ANVERSA

E-mail: luciana-anversa@fgtas.rs.gov.br

Telefone para contato: (51) 3284.6060 e (51) 984953537

RESPONSAVEL TECNICO (ira auxiliar a elaboragdo de pareceres técnicos):

Nome: Vanessa Swytka

E-mail: seguranca-trabalho@fgtas.rs.gov.br
Telefone para contato: (51) 3284.6060

Clausula das
Condigdes Gerais da Complemento ou Modificagdo
Dispensa de Licitacéo

(CGDL)
Predmbulo A Fundacdo Gaucha do Trabalho e Acdo Social — FGTAS.
CGDL 1.1 Contratacdo emergencial de empresa especializada para prestacdo de

servigo continuo de vigilancia patrimonial desarmada diurna nas unidades
de atendimento da Fundacgao Gaucha do Trabalho e Acao Social — FGTAS,

de Porto Alegre e Caxias do Sul.

CGDL4.1.2 N&o sera permitida participacdo de Consorcio.

CGDL 12.1.2
GRUPO II: OBRIGACOES SOCIAIS
INSS 20,0000%
SESI ou SESC 1,5000%

SENAI ou SENAC 1,0000%
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INCRA 0,2000%
SALARIO EDUCACAO 2,5000%
FGTS 8,0000%
SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (1%, 2% e
3% conforme art. 22, inc. Il da Lei n® 8.212/91) 3,0000%
SEBRAE 0,6000%
GRUPO Ill: TEMPO NAO TRABALHADO
FERIAS + ADICIONAL DE FERIAS 11,9314%
FALTAS ABONADAS 2,0470%
FALTAS LEGAIS 1,2123%
LICENCA MATERNIDADE 1,1436%
LICENCA PATERNIDADE 0,0174%
ACIDENTE DE TRABALHO 0,0442%
AVISO PREVIO TRABALHADO 0,0185%
13° SALARIO 9,0790%
GRUPO IV: INDENIZACOES
INDENIZACOES 2,3627%
FGTS SOBRE INDENIZACOES 0,1717%
INDENIZACAO COMPENSATORIA POR 0,9451%
DEMISSAO S/JUSTA CAUSA
GRUPO V - INCIDENCIAS 1,1813%
INCIDENCIA GRUPO Il (Obriga¢des Sociais) X 9,3819%
GRUPO Il (Tempo N&o Trabalhado)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 75,1557%
CGDL 12.6.2 [Servigcos Padronizados — definido no Decreto n® 52.768/2015][Inserir Prego

maximo aceitavel]

[Servicos Nao Padronizados — definido no Decreto n® 52.768/2015 n°]

Critério estabelecido no art. 43, inc. IV da Lei federal n° 8.666/1993 e art. 4°,

inc. Xl, da Lei federal n°® 10.520/2002.

CGDL 13.7.1 Documentos de habilitagdo complementares aos exigidos:

1) Comprovagéo, através de publicacéo no Diério Oficial da Unido, do Alvara
de autorizagdo para funcionamento de servico especializado de vigilancia,
para exercer suas atividades no Estado do Rio Grande do Sul, com
Certificado de Seguranca (DREX/SR/DPF), conforme art. 11, 12 e 13, da
Portaria n°® 346/2006-DG/DPF;
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2) Certiddo emitida pelo Grupamento de Supervisdo de Vigilancia e
Guardas da Brigada Militar — GSVG — (Decretos Estaduais n°® 32.162/86, n°
35.593/94 e n° 42.871/04);

3) Declaracdo de Vistoria, onde conste que o licitante conhece o local
designado, com pleno conhecimento da area, para a realizacdo dos
servigos objeto do presente certame;

4) Declaracédo do licitante de que dispora para a execucdo do contrato de
instalacBes, pessoal qualificado e aparelhamento técnico adequado e

disponivel para cumprir o objeto da licitacéo.

CGDL 13.8 [Informar as familias de fornecedores a serem aceitas na apresentacdo do
Certificado de Fornecedor do Estado — CFE]

CGDL 13.10 Endereco de entrega dos documentos de habilitagdo/proposta:

CGDL 16.1 O adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis, ap6s formalmente
convocado, para assinar o contrato.

CGDL 16.4 A vigéncia do contrato sera da ordem de inicio de servico até que haja
contratacdo decorrente da licitagdo em andamento na CELIC, limitando-se
ao prazo de 180 dias previstos na Lei n°® 8.666/93, valendo como prazo final
0 que ocorrer primeiro.

CGDL 16.5 Os servicos serdo prestados na Agéncia FGTAS/Sine de Porto Alegre, na
Rua José Montaury, n° 31, Bairro Centro; e na Agéncia FGTAS/Sine de
Caxias do Sul, na Av. Bento Goncalves, 1901 Bairro Centro.

CGDL 17.1 N&o aplicavel.

CGDL 19.1 a) O Montante A sera repactuado:

| — quanto a remuneracao, encargos sociais e demais custos relativos a
norma coletiva, na forma da legislacdo salarial e da norma coletiva da
categoria, quando couber;

Il — quanto ao valor do vale-transporte, de acordo com os indices de
majoracdo da tarifa de transporte publico no(s) municipio(s) de prestacao
do servigo contratado, na propor¢ao do efetivo empregado.

b) O Montante B sera reajustado, em consequéncia da variacdo do IPCA
(indice de Precos ao Consumidor Amplo) do Sistema Nacional de indices
de Precos ao Consumidor — SNIPC, de acordo com a formula abaixo:

R = PO x [(IPCANn / IPCA0)-1]

Onde:

R = parcela de reajuste;
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PO = Preco inicial do contrato no més de referéncia dos pre¢os ou preco do
contrato no més de aplicacao do ultimo reajuste;

IPCAN = nimero do indice IPCA referente ao més do reajuste;

IPCAO = numero do indice IPCA referente ao més da data da proposta, do
Gltimo reajuste.

c) O Montante C seré atualizado toda vez que houver repactuagdo no
Montante A ou reajuste do Montante B, mantendo-se 0s mesmos
percentuais constantes da proposta que deu origem ao contrato, exceto se
alterados por lei.

d) Para fins de adequacdo aos novos precos praticados no mercado, em
relagdo ao Montante A, desde que solicitado pelo CONTRATADO e
observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada na alinea “f’, o valor consignado no contrato sera repactuado,
competindo ao CONTRATADO justificar e comprovar a variacao dos custos,
apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e
posterior aprovacdo do CONTRATANTE.

e) A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas.

f) O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera
contado:

| - para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

Il - para os valores discriminados na Planilha de Custos e Formagéo de
Precos que estejam diretamente vinculados ao vale transporte: do altimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacéo legal ou normativa.

g) Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto

de nova solicitacao.
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h) Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.

i) O prazo para o CONTRATADO solicitar a repactuagéo encerra-se na data
da prorrogacgédo ou aditivo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio
ou convencdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento
da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

j) Caso o CONTRATADO néo solicite a repactuacdo tempestivamente,
dentro do prazo acima fixado, ocorrera a precluséo do direito a repactuacéo.
k) Nessas condicbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacado sO podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:

| - da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em
relacédo aos custos decorrentes de méo de obra;

Il - do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado
por determinagdo legal ou normativa, para os valores discriminados na
Planilha de Custos e Formacdo de Precos que estejam diretamente
vinculados ao vale transporte.

[) Caso, na data da prorrogacgéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado
0 novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva da categoria, ou ainda ndo
tenha sido possivel ao CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos
célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido
tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

m) Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datas base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das
categorias envolvidas na contratacao.

n) E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por
forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou
convencao coletiva.

0) O CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢des contidas em acordos e

convencgdes coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.
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p) Quando a repactuacdo referir-se aos custos da mdo de obra, o
CONTRATADO efetuard a comprovacdo da variacdo dos custos dos
servicos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresenta¢do do novo acordo, dissidio ou convengéo

coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

CGDL 20.1 Unidade Orcamentaria: 5901
Atividade/Projeto: 4231 - Acbes de Promocédo de Trabalho, Emprego e
Renda
Natureza da Despesa - NAD: 3.3.90.37
Recurso: 0001 - Tesouro do Estado
CGDL 21.3 Cumprir as obrigacbes e responsabilidade descritas no Termo de
Referéncia, em especial no item 6.
Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do servidor da
Contratante encarregado de acompanhar a execucdo dos servigos,
prestando todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados;
Emitir Nota Fiscal ou Nota Fatura no valor estabelecido em contrato.
CGDL 22.1 Garantia de Execucéo do Contrato correspondente a 5% (cinco por cento)

do valor total contratado.




