SECRETARIA DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
SECAO DE COMPRAS E CONTRATACOES

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO
EDITAL DE COTAGAO ELETRONICA DE PRECOS N° 9012/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22/1400-0006492-6
Enquadramento legal da dispensa: art. 24, inc. IV, Lei Federal n° 8.666/1993

CONDICOES GERAIS DE DISPENSA DE LICITACAO — CGDL [Participante conforme
Anexo | — FOLHA DE DADOS (CGDL - Predmbulo)] torna publico que realizard DISPENSA
DE LICITACAO, tipo menor preco, realizada por meio da INTERNET. A presente dispensa
reger-se-a pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993; Lei Federal n° 10.520, de 17 de
julho de 2002; Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006; Decreto-Lei n°
2.848, de 7 de dezembro de 1940; Lei Estadual n® 11.389, de 25 de novembro de 1999; Lei
Estadual n° 13.191, de 30 de junho de 2009; Lei Estadual n® 13.706, de 6 de abril de 2011; Lei
Estadual n° 13.179, de 10 de junho de 2009; Decreto Estadual n® 53.355, de 21 de dezembro de
2016; Decreto Estadual n° 42.250, de 19 de maio de 2003; Decreto Estadual n® 42.434, de 9 de
setembro de 2003; Decreto Estadual n°® 48.160, de 14 de julho de 2011; Decreto Estadual n°
52.215, de 30 de dezembro de 2014 e legislagio pertinente; e pelas condigdes previstas neste

Termo de Dispensa de Licitagdo e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente dispensa de licitacdo visa a contratacao emergencial de empresa para
a prestacdo de servigos continuados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, conforme
descricdo e condic¢des especificadas no Anexo | — Folha de Dados (CGDL 1.1) e de acordo com

as condicGes contidas no Termo de Referéncia, que fara parte do Contrato como anexo.

2. DA DISPONIBILIZACAO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

2.1. O Termo de Dispensa de Licitagdo podera ser obtido no site referido no Anexo | - FOLHA
DE DADOS (CGDL 2.1).




2.2. A dispensa de licitacdo sera realizada na forma eletrdnica, por meio do endereco indicado no
Anexo | — FOLHA DE DADOS (CGDL 2.2), mediante condic¢des de seguranca, criptografia e
autenticacao.

3. DA DATA E DO HORARIO DA DISPENSA DE LICITACAO
3.1. Na data e horéario designados no Anexo | — FOLHA DE DADOS (CGDL 3.1) sera aberta

sessdo publica pelo agente de dispensa.

3.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia (til
subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacéo do

agente de dispensa em sentido contrario.

4. DA PARTICIPACAO

4.1. Respeitadas as condi¢des normativas proprias e as constantes deste Termo, podera participar

desta dispensa de licitacdo:

4.1.1. qualquer pessoa juridica legalmente estabelecida no Pais, devidamente credenciada nos
termos do item 5 e que atenda a todas as exigéncias estabelecidas neste Termo de Dispensa de
Licitacdo e seus Anexos.

4.1.2. pessoa fisica que esteja devidamente credenciada nos termos do item 5 deste Termo de
Dispensa de Licitacao.

4.1.3. empresa estrangeira, desde que apresente Decreto de Autorizacdo para funcionamento no
pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedida pelo érgdo competente,
quando a atividade assim o exigir e, ainda, atenda as exigéncias de habilitacdo mediante
documentos equivalentes, autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos por Tradutor
Publico e Intérprete Comercial, devendo ter representacdo legal no Brasil com poderes expressos

para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente.
4.2. NAO PODERA PARTICIPAR direta ou indiretamente desta dispensa de licitagio o

fornecedor enquadrado em qualquer das seguintes hipdteses:

4.2.1. em que o proprietario, s6cio ou administrador com poder de dire¢do, preste servicos ou
desenvolva projeto no 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Estadual em que familiar

exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianca, na forma do art. 8% do Decreto n® 48.705/2011;

4.2.2. cooperativas de trabalho, considerando a vedacdo contida no art. 5° da Lei federal n°
12.690/2012, salvo se legalmente vidvel e nestes termos, autorizado no Anexo | — FOLHA DE
DADOS (CGDL 4.2.2).

4.2.3. consorcios.



4.3. Ndo podera participar desta dispensa de licitacdo, ainda que direta ou indiretamente, servidor
publico da entidade ou do 6rgéo contratante, ou responsavel pela dispensa de licitag&o.

4.3.1. Para fins do disposto no subitem 4.3, considera-se participagdo indireta a existéncia de
qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista.

4.4. Nenhum fornecedor poderé participar desta dispensa de licitagdo com mais de uma proposta

por lote.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. Os interessados em participar na presente dispensa de licitagdo deverdo estar regularmente
credenciados junto ao provedor do sistema, conforme preceitua o art. 6° da Lei Estadual n.°
13.179/2009.

5.2. O credenciamento sera encaminhado por meio dos sites indicados no Anexo | - FOLHA DE
DADOS (CGDL 2.1) ou (CGDL 2.2).

5.3. O credenciamento dar-se-4 pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletronico.

5.4. O credenciamento implica a responsabilidade legal do participante ou de seu representante e
a presuncéo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacoes inerentes a esta dispensa de
licitag&o.

5.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor
do sistema, para imediato bloqueio de acesso.

5.6. O participante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no

sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

6. DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1. Os participantes deverdo encaminhar proposta inicial até a data e hora marcadas para a
abertura da sessdo, exclusivamente no sistema eletronico referido no Anexo | — FOLHA DE
DADOS (CGDL 2.2), quando se encerrara a fase de recebimento de propostas.

6.2. As propostas deverdo ter prazo de validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da

data da abertura da dispensa de licitacao.
6.2.1. Se ndo constar o prazo de validade, entende-se 60 (sessenta) dias.

6.3. A proposta de precos inicial devera conter o disposto no Anexo | — FOLHA DE DADOS
(CGDL 6.3).

6.4. Os participantes deverdo consignar o valor da proposta, conforme indicado no Anexo | —
FOLHA DE DADOQOS (CGDL 6.4), ja consideradas inclusas todas as despesas ordinarias diretas

e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos soeiais,



trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro

e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

6.5. No momento do envio da proposta, o participante devera prestar, por meio do sistema

eletronico, as seguintes declaragdes:

6.5.1. que a licitante tem conhecimento e atende a todas as exigéncias de habilitacdo e

especificagdes técnicas previstas no Termo de Dispensa de Licitacéo;

6.5.2. que a licitante assume o0 compromisso de guardar todos o0s documentos
originais/autenticados, anexados eletronicamente ou apresentados para digitalizacdo, se for o

caso, pelo prazo de 10 (dez) anos, e apresenta-los quando requeridos pela Administracdo Pablica;

6.5.3. que os documentos anexados eletronicamente ou apresentados para digitalizacdo, se for o
caso, sao fiéis aos originais e validos para todos os efeitos legais, incorrendo nas sangdes previstas
na Lei Federal n® 10.520/2002, Lei Federal n°® 12.462/2011, Lei Estadual n® 13.191/2009, Lei
Federal n® 8.666/1993 e Lei Estadual n® 13.179/2009, conforme a legislacdo aplicavel, em caso

de declaracdo falsa, sem prejuizo da responsabilizacéo civil e criminal,

6.5.4. que a licitante ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos, conforme previsto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993
(inciso XXXIII do art. 70 da Constituicdo Federal);

6.5.5. que a licitante tem conhecimento acerca das condutas passiveis de penalidades elencadas
no Termo de Dispensa de Licitagdo, de acordo com a modalidade, e aquelas previstas no art. 87
da Lei Federal 8.666/1993, art. 7° da Lei Federal 10.520/2002, art. 47 da Lei Federal 12.462/2011,
art. 28 da Lei Estadual 13.191/2009 e Lei Estadual n® 13.179/2009, conforme legislacao aplicavel;

6.5.6. que até a presente data inexistem fatos impeditivos & participagdo da licitante, conforme
consta no Termo de Dispensa de Licitacdo, salvo disposicdo extraordinaria prevista em lei

especifica.

6.6. As declaragfes mencionadas nos subitens anteriores sdo condicionantes para a participacéo
na Dispensa de Licitago.

6.7. Nos casos de emissdo de declaragdo falsa, o licitante estara sujeito a tipificacdo no crime de
falsidade ideoldgica, previsto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, nos crimes previstos nos
arts. 337-F e 337-1 do Capitulo 11-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n° 2.848, de
7 de dezembro de 1940 (Cdédigo Penal), e no art. 5° da Lei federal 12.846/2013, sem prejuizo da
aplicacdo das san¢des administrativas previstas no presente Termo de Dispensa de Licitacao.

6.8. Até data e hora marcadas como fim do recebimento de propostas, o participante podera retirar

ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

6.9. Apos a abertura da sessdo, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo resultante de

fato superveniente e aceito pelo agente de dispensa.



6.9.1. O fornecedor ou prestador que ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar a execuc¢do do
fornecimento estara sujeito as sangdes previstas na Lei Federal n°® 8.666/1993, sem prejuizo do
eventual cancelamento da Nota de Empenho.

6.10. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Termo de

Dispensa de Licitacdo, que forem omissas ou apresentarem irregularidades.

6.11. O preco proposto sera de exclusiva responsabilidade do participante, ndo Ihe assistindo o

direito de pleitear qualquer alteracdo sob a alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
6.12. Néo sera admitida a subcontratacéo.

6.13. A omisséo de qualquer despesa necessaria ao perfeito cumprimento do objeto deste certame
sera interpretada como néo existente ou ja incluida no prego, ndo podendo o participante pleitear

acréscimo ap0s a abertura da sessao publica.

6.14. E de inteira responsabilidade do participante obter dos 6rgados competentes informagdes
sobre a incidéncia ou ndo de tributos de qualquer natureza relativos ao objeto desta dispensa de
licitacdo, nos mercados interno e/ou externo, ndo se admitindo alegacgéo de desconhecimento de

incidéncia tributaria, ou outras correlatas.

6.15. As propostas ficardo disponiveis no sistema eletronico.

7. DA REFERENCIA DE TEMPO

7.1. Todas as referéncias de tempo citadas no aviso da dispensa de licitacdo, neste Termo de
Dispensa de Licitacdo, e durante a sessdo publica, observardo obrigatoriamente o horério de

Brasilia/DF e serdo registradas no sistema eletrénico e na documentacéo relativa ao certame.

8. DA SESSAO PUBLICA DE DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA

8.1. A partir da abertura das propostas, as empresas participantes terdo conhecimento do menor

valor ofertado.

8.2. A partir do momento de inicio da disputa, as empresas participantes poderdo formular lances

de menor valor, sendo informados sobre seu recebimento, com indicacéo de horario e valor.

8.2.1. SO serdo aceitos novos lances cujos valores forem inferiores ao Gltimo lance registrado pela
prépria empresa, respeitando o decremento minimo, previsto no Anexo | - FOLHA DE DADOS
(CGDL 8.2.1).

8.2.2. Os participantes deverdo observar os seguintes intervalos entre os lances:
8.2.2.1. 3 (trés) segundos caso os lances sejam de participantes diferentes.
8.2.2.2. 10 (dez) segundos caso os lances sejam de um mesmo participante.

8.3. Durante todo o transcurso da disputa, os participantes serdo informados do valor do menor

lance.



8.4. A etapa de lances serd encerrada aleatoriamente pelo sistema, ap0s a apresentacdo de aviso

de fechamento iminente, observado o tempo méaximo de 30 (trinta) minutos.

8.5. O critério de julgamento de classificacdo das empresas serd o indicado no Anexo | —
FOLHA DE DADOS (CGDL 6.4).

8.6. Encerrada a etapa de lances, podera ser realizada negociagdo, por meio do sistema, com o

proponente do lance de menor valor, podendo ser acompanhada pelos demais participantes.

8.7. Cabera ao participante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica da dispensa de licitacdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios
diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

8.8. Se ocorrer a desconexdo do agente de dispensa durante a etapa de lances, e 0 sistema
eletrobnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

8.9 Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica da
dispensa de licitagdo serd suspensa e tera reinicio, com o aproveitamento dos atos anteriormente
praticados, somente ap6s comunicagdo expressa do agente de dispensa aos participantes.

8.10 No caso de desconexdo do participante, o0 mesmo deverd de imediato, sob sua inteira

responsabilidade, providenciar sua conexao ao sistema.

9. DA ACEITABILIDADE E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
9.1. O PARTICIPANTE CLASSIFICADO EM PRIMEIRO LUGAR, por convocacao e no

prazo definido pelo agente de dispensa de, no minimo 01 (uma) hora, devera encaminhar a
PROPOSTA DE PRECO FINAL adequada ao valor proposto, acompanhada do ANEXO 1V —
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS, devidamente preenchido, por meio
eletrénico - Anexo | - FOLHA DE DADOS (CGL 2.2), que fara parte do contrato como anexo.
9.1.1 A proposta devera estar acompanhada de cdpia da norma coletiva vigente da categoria.
9.1.2 Os percentuais referenciais relativos aos Encargos Sociais, que compdem os Grupos |1, 111
e IV do Montante A, do Anexo Il - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAC}AO DE PRECOS,
serdo os indicados no Anexo | - FOLHA DE DADOS (CGL 12.1.2).

9.2. O participante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacdo solicitada, sera
desclassificado e estara sujeito as sancdes previstas neste Termo de Dispensa.

9.3. O agente de dispensa poderéa solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal
do 6rgdo ou entidade contratante ou de terceiros, para orientar sua decisao.

9.4. Néo se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Termo de Dispensa,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

9.5. Nao se admitir4 proposta que apresente valores simbolicos, irrisérios ou de valor zero,

incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalac6es de



propriedade do participante, para 0s quais ele renuncie expressamente a parcela ou a totalidade
de remuneragéo.

9.6. Na verificacdo da conformidade da melhor proposta apresentada com os requisitos deste
Termo de Dispensa, serd desclassificada aquela que:

9.6.1. ndo atenda as exigéncias do ato convocatorio do Termo de Dispensa;

9.6.2. apresentar precos em desacordo com os critérios de aceitabilidade estabelecidos no Anexo
| - FOLHA DE DADOS (CGDL 9.6.2);

9.6.3. apresentar precos manifestamente inexequiveis ndo comprovando sua exequibilidade.

9.7. Em caso de divergéncia entre valores grafados em algarismos e por extenso, prevalecera o
valor por extenso.

9.8. A Administracdo concedera ao participante a oportunidade de demonstrar a exequibilidade
de sua proposta.

9.8.1. O agente de dispensa podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade da proposta
ou exigir do participante a sua demonstracao;

9.8.2. se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, o agente de dispensa podera
adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

9.8.2.1. questionamentos junto ao participante para a apresentacdo de justificativas e
comprovagdes em relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

9.8.2.2. pesquisas em Orgdos publicos ou empresas privadas;

9.8.2.3. verificacdo de outros contratos que o participante mantenha com a Administracao Publica
ou com a iniciativa privada;

9.8.2.4. pesquisa de prego com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas
de suprimentos, supermercados e fabricantes;

9.8.2.5. verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo participante;

9.8.2.6. estudos setoriais;

9.8.2.7. consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

9.8.2.8. analise de soluces técnicas escolhidas e/ou condi¢es excepcionalmente favoraveis que
0 participante disponha para o fornecimento;

9.8.2.9. demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.

9.8.3. Sera considerada inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade
por meio de documentagdo que comprove que 0s custos envolvidos na contratacao sdo coerentes
com o0s de mercado do objeto deste Pregdo.

9.9. Sera vencedor o participante que atender a integra do Termo de Dispensa e ofertar o menor
preco.

9.10. A classificacdo dos lances apresentados, a indicagdo da proposta vencedora e demais
informacGes relativas a sessdo publica constardo de ata divulgada no sistema eletronico, sem

prejuizo das demais formas de publicidade previstas na legisla¢do pertinente.



9.11 Erros no preenchimento da Planilha de Custos e Formacdo de Precos ndo constituem motivo
para desclassificacdo da proposta, podendo ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo
pregoeiro, desde que ndo haja majoracéo do preco proposto.

10. DA HABILITACAO

10.1. A empresa declarada vencedora devera encaminhar os documentos relacionados no Anexo
| - FOLHA DE DADOS (CGDL 10.1) através de upload em campo proprio do sistema eletrdnico
no qual o certame foi realizado, ap6s o aceite definitivo da proposta final, no prazo minimo de 01
(uma) hora definido pelo agente de dispensa.

10.2. Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome da

participante, com indica¢do do numero de inscricdo no CNPJ/CPF.

10.3. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados
da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, e também devidamente
consularizados ou registrados no cartério de titulos e documentos.

10.4. Tratando-se de filial, os documentos de habilitagdo deverdo estar em nome da filial, exceto

aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

10.5. As certidGes exigidas que ndo tenham prazo de validade expresso em seu corpo ter-se-do

como validas pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da sua emissao.

10.6. Caso seja apresentado o Certificado de Fornecedor do Estado, acompanhado do anexo,
emitido pela Central de LicitacGes do Estado do Rio Grande do Sul — CELIC, este substituira

apenas 0s documentos que contemple, desde que estejam vigentes.

10.7. Todos os documentos em que se exija assinatura devem ser firmados e digitalizados antes

de sua remessa via sistema.

10.8. Nos casos de apresentacdo de documento falso, o licitante estara sujeito a tipificacdo nos
crimes de falsidade, previstos nos artigos 297 e 298 do Codigo Penal Brasileiro, nos crimes
previstos nos arts. 337-F e 337-1 do Capitulo I1-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei
n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal), e no art. 5° da Lei federal 12.846/2013, sem

prejuizo da aplicacdo das san¢es administrativas previstas no presente Edital.

11. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DOS RECURSOS

11.1. Os esclarecimentos quanto ao Termo de Dispensa de Licitacdo poderdo ser solicitados ao
agente de dispensa em até 1 (uma) hora antes da data fixada para a abertura da dispensa de
licitagdo, conforme informado no Anexo | - FOLHA DE DADOS (CGDL 2.1).

11.2. Declarado o vencedor, qualquer participante poderd manifestar imediata e motivadamente

a intencdo de recorrer, em campo proprio do sistema, no prazo estipulado e divulgado pelo agente



de dispensa, com registro em ata da sintese das suas razfes, sendo que 0 recurso tera efeito

Suspensivo.

11.2.1. A falta de manifestacdo acerca da intencdo de recorrer, nos termos previstos neste Termo

de Dispensa de Licitacdo, importara a decadéncia desse direito.

11.2.2. Sera concedido o prazo de vinte e quatro horas, contado da declaragdo de vencedor, para
0 participante interessado apresentar suas raz8es fundamentadas, exclusivamente via sistema —
Anexo | - FOLHA DE DADOS (CGDL 2.2), ficando os demais participantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentar contrarrazbes em igual prazo, que comecard a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos

indispensaveis a defesa dos seus interesses.

11.3. Cabera ao agente de dispensa receber, examinar e decidir 0s recursos, no prazo de 2 (dois)
dias Gteis, encaminhando a autoridade competente, devidamente informado, quando mantiver a

sua decisdo.

11.3.1. A autoridade competente devera proferir a sua decisdo no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir do recebimento do recurso.

11.3.2. A peticdo de recurso dirigida a autoridade competente, por intermédio do agente de
dispensa, devera ser fundamentada e encaminhada eletronicamente por meio do sistema em que
foi realizada a disputa — Anexo | - FOLHA DE DADOS (CGDL 2.2).

11.3.3. O recurso sera conhecido pelo agente de dispensa, se for tempestivo, se estiver
fundamentado conforme as razdes manifestadas no final da sessdo publica, se estiver de acordo
com as condicdes deste Termo de Dispensa de Licitacdo e se atender as demais condi¢fes para a

sua admissibilidade.

11.3.4. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

11.3.5. Os arquivos eletronicos com textos das razdes e contrarrazdes serdo encaminhados
eletronicamente pelo que foi realizada a disputa, indicado no Anexo | — FOLHA DE DADOS
(CGDL 2.2).

12. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGCAO

12.1. O objeto da dispensa de licitagdo sera adjudicado ao participante declarado vencedor, por
ato do agente de dispensa ou pela autoridade competente.

12.1.1 Fica autorizada a adjudicacdo do objeto apds o término do prazo para manifestacdo da

intencdo de recorrer, independentemente de seu recebimento.

12.2. Constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologaré:0

procedimento de dispensa de licitacéo.



13. DO TERMO DE CONTRATO
13.1. O participante terd o prazo previsto no Anexo | - FOLHA DE DADOS (CGDL 13.1), apés

formalmente convocado, para assinar o contrato.

13.2. Alternativamente & convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinado

no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.
13.3. O prazo previsto no subitem 13.2 podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

13.4. O prazo de vigéncia do contrato sera o previsto no Anexo | - FOLHA DE DADOS (CGDL
13.4).

13.4.1 O prazo de duracdo do presente contrato ndo sera prorrogado.

13.5. A expedicdo da ordem de inicio dos servi¢os somente se efetivara a partir da publicacao

da sumula do contrato no Diario Oficial do Estado.

13.6. Previamente a contratacdo, sera realizada consulta ao Cadastro de Fornecedores Impedidos
de Licitar e Contratar com a Administracdo Publica Estadual — CFIL/RS e ao Cadastro
Informativo — CADIN/RS, pelo contratante, para identificar possivel impedimento relativo ao

participante vencedor, cujo comprovante serd anexado ao processo.

13.7. Se o adjudicatario, no ato da assinatura do contrato, ndo comprovar que mantém as mesmas
condicBes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera ser
convocado outro participante, desde que respeitada a ordem de classificagdo, para, ap6s a
verificacdo da aceitabilidade da proposta, negociacdo e comprovados os requisitos de habilitagéo,
celebrar a contratacdo, sem prejuizo das san¢Oes previstas neste Termo de Dispensa de Licitacao

e das demais cominag0es legais.

13.8 O objeto do contrato sera executado no(s) seguinte(s) local(is): [Reproduzir o texto do Anexo
| - FOLHA DE DADOS (CGL 13.8)]

14. DO PAGAMENTO

14.1. As condicdes para pagamento sdo as previstas no Anexo | — FOLHA DE DADOS (CGDL
14.1).

15. DO REAJUSTE

15.1. Os Montantes “A” e “C” poderéo ser reajustados de acordo com a Convencdo Coletiva
de Trabalho, nos termos do art. 11 do Decreto n° 52.768, de 15 de dezembro de 2015.



16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, o Contratado que
inexecutar total ou parcialmente quaisquer das obrigacBes assumidas em decorréncia da
contratacdo; ensejar o retardamento da execucdo do objeto; fraudar na execu¢do do contrato;

comportar-se de modo inidéneo; cometer fraude fiscal; ou ndo mantiver a proposta.

16.2. No caso de infringéncia aos regramentos deste certame, uma vez nao sendo considerada
satisfatoria a justificativa apresentada pelo licitante, ser-lhe-do aplicadas penalidades em relacéo
a sua participacdo em licitacOes, sem prejuizo das demais sanc¢des estabelecidas no artigo 87 da
Lei federal n° 8.666/1993, bem como no Decreto Estadual n° 42.250/2003, tudo em consonancia

com as situagdes e os prazos abaixo indicados:

16.2.1. adverténcia por escrito, decorrente de faltas leves, assim entendidas aquelas que nédo

acarretem prejuizos significativos para o Contratante.

16.2.2. multa moratéria de até 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor

da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

16.2.2.1. em se tratando de inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia (seja para
reforco ou por ocasido de prorrogacdo), aplicar-se-a multa de 0,07% (sete centésimos por cento)

do valor do contrato por dia de atraso, observado o0 méximo de 2% (dois por cento);

16.2.2.2. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes

entre si.

16.2.3. multa compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total atualizado do contrato,

no caso de inexecucéo total do objeto;

16.2.3.1. em caso de inexecucdo parcial, execucdo imperfeita ou em desacordo com as
especificacdes, negligéncia na execucdo do objeto contratado e nos casos de descumprimento de
clausula contratual ou norma de legislacdo pertinente, a multa compensatoria, no mesmo

percentual do subitem 15.2.3, sera aplicada de forma proporcional a obrigacdo inadimplida;

16.2.4. suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica Estadual, no caso de infringéncia aos regramentos desta licitacdo, desde
gue ndo considerada satisfatdria a justificativa apresentada pelo licitante nas situacdes e nos

prazos indicados no Decreto n° 42.250/2003 e alteracGes posteriores;

16.2.5. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos
casos estabelecidos no Decreto n° 42.250/2003 e alteragdes posteriores, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o Contratado ressarcir o
Contratante pelos prejuizos causados e apds decorrido o prazo da penalidade de suspensdo do

subitem anterior.



16.3. A aplicacdo de multa ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o Contrato

e aplique as outras sanc¢des cabiveis.

16.4. A recusa injustificada da Adjudicataria em assinar o Contrato, apds devidamente convocada,
dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, equivale a inexecucdo total do contrato,
sujeitando-a as penalidades estabelecidas no subitem 16.2.3, sem prejuizo das demais cominagfes
legais.

16.5. A aplicacdo de qualquer penalidade ndo exclui a aplicacdo da multa.

16.6. As sancOes de suspensdo e declaracdo de inidoneidade poderdo também ser aplicadas as

empresas ou aos profissionais que, em razdo dos contratos regidos por esta Lei, tenham:

16.6.1. sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no

recolhimento de quaisquer tributos;
16.6.2. cometido atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

16.6.3. demonstrado néo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

16.7. A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei
n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

16.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administracao,

observado o principio da proporcionalidade.
16.9. O valor da multa poderé ser descontado da garantia contratual.

16.9.1. Se a multa for de valor superior ao da garantia prestada, além da perda desta, respondera
o Contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventuais devidos pelo

Contratante.

16.9.2. Se os valores da garantia e das faturas forem insuficientes, fica o Contratado obrigado a

recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagdo oficial.

16.9.3. Esgotados 0s meios administrativos para cobranca do valor devido pelo Contratado ao

Contratante, o débito sera encaminhado para inscri¢do em divida ativa nao tributéaria.

16.9.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para 0 pagamento da multa,
essa deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias, contado da solicitagdo do Contratante.

16.9.5. Serdo reputados como iniddneos atos como os descritos nos arts.337-F, 337-1, 337-J, 337-
K, 337-L e no art. 337-M, 88 1° e 2°, do Capitulo 11-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-
Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal).

16.10. As sancdes de suspensdo e de declaracdo de inidoneidade levam a inclusdo do licitante'no
CFIL/RS.



16.11. As sanc¢Bes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou,

no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

16.12. A aplicacdo de san¢des ndo exime o Contratado da obrigacdo de reparar os danos, perdas

ou prejuizos que venha a causar ao ente publico.

16.12.1. A previsdao de multa compensatéria ndo elide eventual cobranga de perdas e danos, cujo
valor previsto a titulo de multa seré tido como minimo da indenizacéo, competindo ao Contratante

provar o prejuizo excedente, conforme previsto no art. 416 do Cadigo Civil - Lei n® 10.406/2002).

16.13. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominagdes legais previstas no instrumento,
podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracdo, nos casos enumerados
no art. 78, incisos I a XII, XVII e XVIII da Lei federal n° 8.666/1993.

16.14. As sancgdes previstas neste item ndo elidem a aplicacdo das penalidades estabelecidas na
Lei federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, conforme o disposto no seu art. 30 ou nos arts.
337-E a 337-P, Capitulo 11-B, do Titulo XI da Parte Especial do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Cddigo Penal).

17. DAS OBRIGAGCOES DO ADJUDICATARIO

17.1 O adjudicatario devera atender as obrigacdes previstas na Clausula Décima da Minuta de
Contrato e as demais obrigacdes especificas ao objeto contratual estabelecidas no Anexo | —
FOLHA DE DADOS (CGDL 17.1).

18. DA GARANTIA DE EXECUCAO

18.1. A garantia sera prestada, conforme disposto na Clausula Quinta da Minuta de Contrato e
indicado no Anexo | - FOLHA DE DADOS (CGDL 18.1).

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. As atas serdo geradas eletronicamente ap6s o encerramento da sessdo publica pelo agente

de dispensa.

19.1.1. Nas atas da sessdo publica, deverdo constar 0s registros dos participantes, das propostas
apresentadas, da andlise da documentacdo de habilitacdo, das manifestacGes de intencdo de
interposicdo de recursos, se for o caso, do respectivo julgamento dos recursos e do vencedor da
dispensa de licitagdo;

19.1.2. os demais atos desta dispensa de licitacdo serdo registrados nos autos do processo.

19.2. O participante deverd examinar detidamente as disposi¢Oes contidas neste Termo de
Dispensa de Licitacdo, pois a simples apresentacdo da proposta o vincula de modo incondicional

ao competitério.



19.3. A falsidade de qualquer documento ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara
a imediata desclassificacdo do participante que o tiver apresentado, sem prejuizo das demais

sancdes cabiveis.

19.4. No julgamento da habilitacdo e das propostas, 0 agente de dispensa podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substdncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade

e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

19.5. Todas as informagdes, atas e relatorios pertinentes a presente dispensa de licitagdo serdo
disponibilizados no site referido no Anexo | - FOLHA DE DADOS (CGDL 2.1).

19.6. O contratado devera conceder livre acesso aos seus documentos e registros contabeis,
referentes ao objeto da dispensa de licitacdo, para os servidores do 6rgdo ou entidade contratante

e dos 6rgdos de controle interno e externo.
19.7. A homologagdo do resultado desta dispensa de licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

19.8. O presente Termo de Dispensa de Licitacdo, bem como a proposta vencedora, fara parte

integrante do instrumento de contrato, como se nele estivessem transcritos.

19.9. E facultado ao agente de dispensa ou a autoridade superior convocar os participantes para

quaisquer esclarecimentos necessarios ao entendimento de suas propostas.

19.10. O Orgdo Contratante podera anular ou cancelar a Cotagdo Eletrnica de Precos, total ou
parcialmente, sem que disso resulte para o proponente direito a qualquer indenizacdo ou

reclamacdo.
19.11. Aplicam-se aos casos omissos as disposi¢des constantes na Lei federal n° 8.666/1993.

19.12. Em caso de divergéncia entre as disposi¢Oes deste Termo de Dispensa de Licitagdo ou

demais pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Termo de Dispensa de Licitag&o.
19.13. Fica eleito o foro da Comarca de Porto Alegre, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes
relacionadas a este Termo de Dispensa de Licitacdo ou ao contrato vinculado a esta dispensa de
licitag&o.

19.14 Integram este Edital, ainda, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

Anexo | — Folha de Dados;

Anexo Il — Minuta de Contrato;

Anexo |11 — Termo de Referéncia;

Anexo IV — Planilha de Custos e Formacéo de Precos (a ser preenchida pelo participante
vencedor);

Anexo V — Declaragdo de Enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno

Porte (se for o caso);

VI — Analise Contébil da Capacidade Financeira de Licitante;



ANEXO | - FOLHA DE DADOS

Clausula

das

Condicdes

Gerais de

Dispensa

de

Licitacio

(CGDL)

PreAmbulo | O Estado do Rio Grande do Sul por intermédio da Secretaria de Estado da
Fazenda.

CGDL 1.1 | Contratacdo de empresa especializada nos ramos de Engenharia ou
Arquitetura, para fins de prestacdo de servigos terceirizados de mao de obra,
mediante 05 (cinco) postos de trabalho, sendo 03 (trés) de Engenheiro e
02 (dois) de Arquiteto, a serem preenchidos por profissionais habilitados
com formacdo universitaria plena, nas areas de Arquitetura, Engenharia
Civil, Engenharia Elétrica e Engenharia Mecénica, todos com carga horéria
semanal de 40 (quarenta) horas, para a SEFAZ/RS.

CGDL 2.1 | Local de disponibilizacdo do Termo de Dispensa de Licitago:
WWWwW.compras.rs.gov.br ou www.celic.rs.gov.br.
Pedidos de esclarecimentos: deverdo ser encaminhados exclusivamente pelo
Sistema Eletrénico: www.compras.rs.gov.br, na area de Informac6es do Edital.
Recursos: mediante login no portal www.compras.rs.gov.br
Credenciamento Pessoa Fisica:
www.celic.rs.gov.br/index.php?menu=secao&cod=42
Credenciamento Pessoa Juridica: www.compras.rs.gov.br/fornecedores

CGDL 2.2 | Endereco eletronico do ambiente de disputa: www.compras.rs.qov.br

CGDL 3.1 | Data: 31/08/2022
Horario: 14:00h

CGDL N&o sera permitida a participacdo de Cooperativa de Trabalho.

4.2.2

CGDL 6.3 | 6.3.1. A PROPOSTA DE PRECOS INICIAL devera conter a PREVISAO

MENSAL DE CUSTOS para prestagdo de servigos terceirizados de mao de




obra, mediante 05 (cinco) postos de trabalho, sendo 03 (trés) de engenheiro e 02
(dois) de arquiteto, de acordo com o Termo de Referéncia.

6.3.2. A PROPOSTA FINAL devera conter a PLANILHA DE CUSTOS E
FORMACAO DE PRECOS, com observancia aos padrdes fixados no Anexo
111 a minuta padrdo de edital de pregéo eletrénico para a contratacao de servigos
continuados com dedicacdo exclusiva de mdo de obra (ANEXO “I”, da
Resolucdo PGE n° 177/2021, com as alteracGes introduzidas pelas Resolugtes
PGE n° 197/2021 e n° 200/2022).

CGDL 6.4 MENOR VALOR GLOBAL MENSAL.

CGDL Decremento minimo: 0,01%

8.2.1

CGDL Critério estabelecido no art. 43, inc. IV da Lei 8.666/1993 e art. 4°, inc. XI, da
9.6.2 Lei 10.520/2002.

CGDL 10.1 | 10.1 Documentos Relativos a Habilitacdo Juridica:

10.2.1. registro comercial, no caso de empresa individual;

10.2.2. ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades

por a¢Bes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;

10.2.3. inscrigéo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada

de prova de diretoria em exercicio;

10.2.4. decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir;

10.2.5. enquadramento como empresa de pequeno porte ou microempresa
emitido pela Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul ou
Orgao equivalente de outro Estado da Federac&o, ou, ainda, pela forma prevista
no art. 39A da Lei federal n® 8.934, de 18 de novembro de 1994, acompanhada

da declaracdo na forma eletrdnica, quando for o caso.
10.2.6. Outros Documentos Relativos a Habilitacdo Juridica:

10.2.6.1 Registro ou inscricdo da empresa licitante na entidade profissional
CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia) e no CAU (Conselho

de Arquitetura e Urbanismo), em plena validade.

10.2.6.2 Declaragéo do licitante de que possui pleno conhecimento do objeto,

das condicdes e das peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos.




10.2.6.3 Declaracao do licitante de que dispora para a execugdo do contrato de
instalacGes, pessoal qualificado e aparelhamento técnico adequado e disponivel

para cumprir o objeto da licitacdo.
10.3. Documentos Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
10.3.1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

10.3.2. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo a sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e

compativel com o objeto contratual;

10.3.3. prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal
da sede do licitante, e, independentemente da sua sede, para com a Fazenda do

Estado do Rio Grande do Sul, na forma da lei;

10.3.4. prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no

cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

10.3.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT).

10.4. Documentos Relativos & Qualificagdo Técnica:

10.4.1. comprovacdo de aptiddo para o fornecimento em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa de licitacdo, ou
com o item pertinente, mediante a apresentacdo de atestado fornecido por
pessoas juridicas de direito publico ou privado;

10.4.2. os atestados deverdo referir-se a fornecimentos no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social

vigente.

10.4.3 somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, 1 (um) ano do inicio de sua execuc¢do, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior;

10.4.4 para a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos, seré aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo concomitantes.

10.5. Documentos Relativos a Qualificacdo Econdmico-Financeira:

10.5.1. certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial,
apresentacdo de plano especial (microempresas e empresas de pequeno porte),
insolvéncia e concordatas deferidas antes da vigéncia da Lei federal n°

11.101/2005, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data'de




emissdo ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data prevista para
0 recebimento da documentacgéo da habilitagéo e da proposta;

10.5.2 balanco patrimonial e demonstracBes contabeis, complementadas pelas
notas explicativas, do Gltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na
forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, acompanhado do Anexo Il
do Decreto n° 36.601/1996 — Anélise Contabil da Capacidade Financeira de
Licitante (Anexo V deste Edital).

10.5.3 O balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis poderdo ser
substituidas pelo Certificado de Capacidade Financeira de Licitantes emitido
pela Contadoria e Auditoria-Geral do Estado — CAGE, disponivel no site
www.sisacf.sefaz.rs.gov.br;

10.5.4 ¢ dispensada a exigéncia do item 10.5.2 para o Microempreendedor
Individual — MEI, que esta prescindido da elaboracdo do Balango Patrimonial e
demais Demonstragdes Contéabeis na forma do §2° do art. 1.179 do Cddigo civil
— Lei n° 10.406/02.

10.6. Do Trabalho de Menor:

10.6.1. Para fins do disposto no inc. V do art. 27 da Lei federal n° 8.666/1993,
declaragéo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inc. XXXIII

do art. 7° da Constituigdo federal.

10.6.2. a apresentacdo da declaracdo de que ndo emprega menor, sera dispensada

se for adotada declaracéo eletrénica.

CGL12.1.2

GRUPO I1: OBRIGAGOES SOCIAIS

INSS 20,0000%
SESI ou SESC 1,5000%
SENAI ou SENAC 1,0000%
INCRA 0,2000%
SALARIO EDUCAGAO 2,5000%
FGTS 8,0000%

SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO | 3,0000%
(1%, 2% e 3% conforme art. 22, inc. 1l da
Lei n® 8.212/91)

SEBRAE 0,6000%

GRUPO Hi: TEMPO NAO
TRABALHADO




FERIAS + ADICIONAL DE FERIAS 11,9314%

FALTAS ABONADAS 2,0479%
FALTAS LEGAIS 1,2123%
LICENCA MATERNIDADE 1,1436%
LICENCA PATERNIDADE 0,0174%
ACIDENTE DE TRABALHO 0,0442%
AVISO PREVIO TRABALHADO 0,0185%
13° SALARIO 9,0790%

GRUPO IV: INDENIZACOES
INDENIZACOES 2,3627%
FGTS SOBRE INDENIZACOES 0,1717%
INDENIZACAO  COMPENSATORIA | 0,9451%
POR DEMISSAQ S/JUSTA CAUSA

GRUPO V - INCIDENCIA DO
GRUPO II
INCIDENCIA GRUPO Il x (GRUPO IIl) | 9,3819%

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 75,1557%

CGDL 131

O participante vencedor tera o prazo de até 05 (cinco) dias, apos formalmente

convocado, para assinar o contrato.

CGDL 13.4

O prazo de duragdo do contrato é de até 180 (cento e oitenta) dias, a contar da

Ordem de Inicio dos Servicos, condicionado este prazo a conclusdo da licitagdo

gue tramita por meio do processo administrativo n°® 22/1400-0003837-2, e

consequente contratacdo da empresa vencedora do certame.

CGDL 13.8

O servico deverd ser realizado no prédio sede da Secretaria da Fazenda
localizado na Avenida Siqueira Campos, n° 1.044, Centro, Porto Alegre/RS,
ficando facultado a CONTRATANTE demandar extraordinariamente a

prestacdo de servigos especificos em local diferenciado.

CGDL 141

O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da
Fatura pelo CONTRATADO, que devera conter o detalhamento dos servigos
executados.

O pagamento serda efetuado até o 5° dia Util do més seguinte ao da prestacdo dos
servicos mediante a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, que deverd ser

protocolizada até o dia 25 (vinte e cinco) do més da prestacdo dos servicos.

O pagamento sera efetuado por servigo efetivamente prestado e aceito.

CGDL 171

Demais obrigac6es do contratado:




1. Remeter curriculo de todos os profissionais selecionados para a execucao
dos mesmos;

2. Fornecer e manter os prestadores de servi¢o devidamente protegidos por
meio de EPI (Equipamentos de Protecdo Individual) e EPC (Equipamentos
de Protecdo Coletiva), nos casos em que estes forem obrigatdrios, conforme
legislacdo e normas de seguranca do trabalho vigentes a época de execucéo
do contrato, impondo penalidade aqueles que se negarem a usa-los;

2.1. Os Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs, quando forem
solicitados pela CONTRATANTE e fornecidos pelo CONTRATADO, seréo
INDENIZADOS e os valores, aprovados previamente pelo
CONTRATANTE, deverao ser incluidos na Nota Fiscal ou Nota Fiscal
Fatura do respectivo més de competéncia e pertencerdo ao
CONTRATANTE.

3. Guardar sigilo sobre as informagcfes do CONTRATANTE de que tenha
conhecimento em virtude da execugdo do contrato, inclusive devendo os
profissionais firmar termo de confidencialidade conforme regulamento da
SEFAZ.

4. A indicacdo do preposto pelo CONTRATADA devera ocorrer mediante
comunicagdo formal em que conste 0 nome completo, n° do CPF e do
documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo
profissional, devendo representa-la administrativamente, sempre que for
necessario.

4.1. O preposto indicado podera ser um dos colabores que prestardo servicos
no contrato;

4.2. O preposto, uma vez aceito pela Administracdo, devera apresentar-se a
Secdo de Gestdo de Contratos - SGC, em até 5 (cinco) dias Uteis, apés a
assinatura do contrato, para tratar dos assuntos pertinentes a implantagéo de
postos e execucdo do contrato, relativos & sua competéncia;

4.3. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas aos
servigos prestados;

4.4. Orientar o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga.

5. Promover treinamento e reciclagem dos empregados alocados no presente
contato, de acordo com as necessidades do servico e sempre que O
CONTRATANTE entender conveniente a adequada execucao dos servicos
contratados.

5.1. Os treinamentos e reciclagens deverdo ser custeados pelo
CONTRATADO e deverdo compreender os conhecimentos e habilidades
bésicos para a execucao dos servigos contratados.

5.2. Os treinamentos e reciclagens deverdo ser realizados ao menos uma vez
ao ano, sem prejuizo da continuidade da prestacdo do servico;

6. Fornecer lista dos profissionais alocados contendo o respectivo nimero do
Registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do RS+
CREAV/RS e/ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo do RS — CAU/RS,




ativos e devidamente habilitados para prestacdo dos servigos objeto deste
contrato, juntamente com a cépia do contrato de trabalho, bem como do
respectivo registro do contrato de trabalho no livro de registros e na CTPS;

7. Destacar elementos para execucdo dos servigos de forma criteriosa para
que estes ndo sofram qualquer solucdo de continuidade ou reducdo de
qualidade e quantidade, e providenciar a substituicdo de qualquer empregado
julgado inconveniente ou que se mostre inapto as tarefas inerentes a execucao
contratual;

8. Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e
independentemente de justificativa por parte desta, o profissional que ndo
atenda aos requisitos técnicos desejados ou cuja atuacdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inadequados, inconvenientes ou
insatisfatdrias a disciplina do Servigo Publico;

9. A substituicdo de profissional s6 podera ocorrer apds a concordancia
formal do CONTRATANTE, e dar-se-a da seguinte forma:

9.1. O substituto deve atender 8 QUALIFICACAO TECNICA MINIMA
EXIGIDA, constante no Anexo | — Termo de Referéncia, para o respectivo
posto de trabalho a ser ocupado;

9.2. Em prazo a ser acordado entre as partes, quando a substituicdo for
solicitada pelo CONTRATANTE;

9.3. Em até 02 (dois) dias Uteis, quando a substituicdo for de iniciativa do
CONTRATADO, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, desde que
devidamente = comprovados e reconhecidos como tais pelo
CONTRATANTE;

10. No caso de férias, licenca saude, licenga maternidade, entre outros
afastamentos dos empregados, 0o CONTRATADO sempre devera suprir essa
auséncia por profissional que atenda & QUALIFICACAO TECNICA
MINIMA EXIGIDA, constante no Anexo | — Termo de Referéncia, para o
respectivo posto de trabalho a ser ocupado, com comprovacao do registro
regular no competente conselho profissional e na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social;

11. Aceitar o atestado médico oferecido pelo empregado, porquanto estara
sempre presente no procedimento do médico que o forneceu a presuncgéo de
lisura e pericia técnica, conforme preceitua o Parecer do Conselho Federal
de Medicina n°® 10/1990;

12. Devolver os crachas de acesso de seus prestadores de servigo quando da
substituicdo ou do término do contrato;

12.1. Ressarcir ao Contratante os custos de reposicdo (reemissdo) dos crachas
nos casos de extravio ou dano causado por mau uso;

13. Comprovar o numero de horas trabalhadas no respectivo més de
prestacdo de servigos, mediante a apresentacdo de relatorio contendo a
efetividade individual dos profissionais;

14. Fornecer aos prestadores o comprovante de pagamento salarial, o qual
deverd conter a identificacdo da empresa, a discriminacdo detalhada das




importancias pagas e descontadas, os recolhimentos fundiarios, além dos
demais elementos indicados na legislagao trabalhista e na norma coletiva da
categoria profissional;

14.1. Apresentar ao Contratante o comprovante individual de pagamento
salarial que podera ser exigido, também, por meio eletrdnico, contendo a
identificacdo da empresa, os dados do empregado e a discriminacao
detalhada das importancias pagas e descontadas, recolhimentos, além dos
demais elementos indicados na legislacao trabalhista e na norma coletiva da
categoria profissional;

15. Desenvolver os servicos de acordo com o0s objetivos, regras e
metodologias adotadas pelo CONTRATANTE;

16. N&o dar ou proporcionar publicidade dos servigos objeto do contrato, sem
0 prévio consentimento por escrito do CONTRATANTE;

17. Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus
empregados durante a execugdo dos servicos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a organizagéo da "CIPA", quando for o caso;

18. A comunicacdo entre as partes dar-se-4 por meio de prepostos, via
telefone e correio eletrénico ficando designado como representante do
CONTRATANTE o responsavel pela Secdo de Gestdo de Contratos
(SGC/DICAF/SUPAD);

19. Entregar aos empregados os auxilios-refeicdo e os vales-transporte
(quando solicitado pelo empregado), antes do 1° dia Gtil do més em que os
mesmos serdo utilizados, e em numero suficiente para todos os dias em que
houver previsdo de prestacdo de servigos;

19.1. O valor do vale-refeicdo seré o estipulado em dissidio, convencéo ou
acordo coletivo de trabalho da categoria; e, em caso de ndo haver previsao
do beneficio para a categoria, o vale-refeicdo ficara limitado ao que € pago
ao funcionalismo publico estadual, na forma prevista no artigo 1° da Lei
Estadual n® 15.011, de 13/07/2017;

20. Manter o registro da frequéncia dos empregados, preferencialmente, com
a instalacdo de 01 (um) relégio de ponto eletrdnico especifico para este
contrato, com leitura digital (biométrico);

20.1. Responsabilizar-se pela manutencdo do relégio de ponto e pela sua
imediata substituicdo em caso de pane ou mau funcionamento.

20.2. O equipamento deve possuir a capacidade de emitir os relatdrios
necessarios ao controle da efetividade para fins do faturamento mensal do
servico prestado, os quais deverao ser disponibilizados a CONTRATANTE,
quando solicitado;

21. Observar as ConvencOes Coletiva de Trabalho firmadas entre os
sindicatos:

21.1. ARQUITETOS: Sindicato dos Arquitetos no Estado do Rio Grande do
Sul - SAERGS e Sindicato da Industria da Construgdo Civil no Estado do RS
- SINDUSCON;




21.2. ENGENHEIRQOS: Sindicato dos Engenheiros do Estado do RS -
SENGE e Sindicato da Industria da Construcdo Civil no Estado do RS -
SINDUSCON;

22. Fornecer diarias de viagem e passagens sempre que 0 CONTRATANTE
entender necessaria a execu¢do das atividades dos profissionais fora do
Municipio de Porto Alegre/RS, com quilometragem igual ou superior a um
raio de 50 km contados a partir da sede do CONTRATANTE;

22.1. As diarias de viagem terdo como referéncia o valor estabelecido para o
Quadro dos Analistas de Projetos e de Politicas Publicas do Estado;

22.2. Os gastos com diarias e/ou meia diaria, bem como com despesas de
transporte, serdo indenizados pelo CONTRATANTE;

22.3. O(s) valor(es) da(s) diaria(s) ou meia diaria(s) e de despesas de
transporte pago(s) pelo CONTRATADO deverdo ser incluidos na Nota
Fiscal ou Nota Fiscal Fatura do respectivo més de competéncia e seréo
comprovados mediante apresentacdo do(s) recibo(s) pagamento(s)
devidamente assinado(s) pelo(s) profissional(is) deslocado(s), bem como das
passagens utilizadas, se for o caso.

22.4. Excepcionalmente, mediante autorizacdo do CONTRATANTE, o
CONTRATADO podera apresentar Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura
especifica para ressarcimento de despesas com diarias;

22.5. O CONTRATANTE devera formalizar o pedido da(s) diaria(s) e/ou
meia diéria(s) e de necessidade de adiantamento de despesas de
deslocamento, com antecedéncia minima de 72 horas antes do evento;

22.6. O CONTRATADO devera efetuar o depdsito dos valores diretamente
na(s) conta(s) corrente do(s) profissional(is) em até 24 horas antes do
deslocamento;

22.7. Excepcionalmente, nos casos de deslocamento urgentes para
atendimento de situacdes ndo planejadas 0 CONTRATADO devera efetuar
o(os) pagamentos(os) da(s) diaria(s) e/ou meia diaria(s), bem como de
despesas com deslocamento, em até 24 horas apos a solicitacdo do
CONTRATANTE;

22.8. A formalizacdo do pedido de diarias do CONTRATANTE sera
processada através de documento identificando o(s) profissional(is), o(s)
destino(s) e o periodo do afastamento podendo ser 0 mesmo enviado para o
e-mail do CONTRATADO.

CGDL 18.1

Sera solicitado 5% (cinco por cento) de Garantia de Cumprimento do Contrato.




ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS COM DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA N°

Contrato celebrado entre[Reproduzir o texto do Anexo | — FOLHA DE DADOS (CGL — Predmbulo)], sito
no(a) .... (enderego), representado neste ato pelo ..... (nome do representante), doravante denominado
CONTRATANTE, e ..... (pessoa fisica ou juridica), estabelecida no(a) .... (endereco), inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° ...., representada neste ato por ..... (representante do
contratado), inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o n° ..., doravante denominado
CONTRATADO, para a prestacdo dos servicos referidos na Clausula Primeira - Do Obijeto, de que trata o
processo administrativo n° ..... , em decorréncia do Pregdo Eletrnico n° .../... (himero/ano), mediante as

clausulas e condigdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos de [Reproduzir o texto do Anexo | —
FOLHA DE DADOS (CGL 1.1)], que serao prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia,
Anexo Il ao Edital.

1.2. Este contrato vincula-se ao Edital, identificado no predmbulo, e a proposta vencedora,

independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. O preco mensal a ser pago pelo contratante, referente a execugdo dos servigos contratados, é de R$

( ), constante da proposta vencedora da licitacdo, entendido este como

preco justo e suficiente para a total execucdo do presente objeto.

2.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do

objeto da contratacéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECURSO FINANCEIRO

3.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta do seguinte recurso financeiro:

Empenho n°:



CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO CONTRATUAL E LOCAL DE PRESTACAO DOS
SERVICOS

4.1. O prazo de duragédo do contrato é de [Reproduzir o texto do Anexo | — FOLHA DE DADOS (CGL
13.4)] meses, contados a partir da data definida na ordem de inicio dos servigos.

4.2. A expedicdo da ordem de inicio dos servigcos somente se efetivard a partir da publicagdo da sumula do
contrato no Diério Oficial do Estado.

4.3. O objeto do contrato sera executado no(s) seguinte(s) local(is): [Reproduzir o texto do Anexo | —
FOLHA DE DADOS (CGL 13.8)]

4.4. O prazo de duracdo do presente contrato nao podera ser prorrogado.

CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA

5.1. O contratado, no prazo de 10 (dez) dias a contar da assinatura do contrato, prestara garantia no valor
correspondente a [Reproduzir o percentual indicado no Anexo | — FOLHA DE DADOS (CGL 18.1] do
valor total contratado, que serd liberada apés a execucdo do objeto da avenca, conforme disposto no art. 56
da Lei n° 8.666/1993, desde que cumpridas as obrigacdes contratuais.

5.1.1. O prazo para apresentacdo da garantia poderd ser prorrogado por igual periodo a critério do
contratante.

5.2. A garantia seré prestada em uma das seguintes modalidades:

5.2.1. caucdo em dinheiro ou Titulo da Divida Publica, devendo este ter sido emitido sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidag&o e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

5.2.2. seguro-garantia;

5.2.3. fianca bancéria, conforme modelo contido no Anexo VI do Edital.

5.3. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia, inclusive do previsto no item 5.17 e
5.18, acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por
dia de atraso, até 0 maximo de 2% (dois por cento).

5.4. O atraso na apresentacdo da garantia autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e 1l do art. 78
da Lei federal n° 8.666/1993.

5.5. O numero do contrato devera constar dos instrumentos de garantia a serem apresentados pelo
garantidor.

5.6. Quando da abertura de processo para eventual aplicacdo de penalidade, a fiscalizacdo do contrato
devera comunicar o fato a entidade garantidora paralelamente as comunicagdes de solicitacdo de defesa
prévia ao contratado, bem como as decisdes finais da instancia administrativa.

5.7. A entidade garantidora ndo € parte interessada para figurar em processo administrativo.instaurado pelo

contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢@es ao contratado.



5.8. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de no
minimo 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

5.9. A perda da garantia em favor da Administracdo, em decorréncia de rescisdo unilateral do contrato, far-
se-a de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial e sem prejuizo das demais
san¢Oes previstas no contrato.

5.10. E vedada qualquer clausula de exceco, principalmente em relacdo a garantia das verbas trabalhistas
e previdenciarias.

5.11. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

5.11.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

5.11.2. prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao
do contrato;

5.11.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracéo ao contratado;

5.11.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pelo contratado.
5.12. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica no Banco do
Estado do Rio Grande do Sul - BANRISUL, com atualizagdo monetéria.

5.13. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, no prazo méximo de 10 (dez) dias, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratacéo.

5.14. O contratante fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfeigdes na execugéo
do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da acdo ou omissao do contratado, de seu preposto
ou de quem em seu nome agir.

5.15. A autorizagdo contida no subitem 5.14 é extensiva aos casos de multas aplicadas depois de esgotado
0 prazo recursal.

5.16. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no caso
de rescisdo por culpa do contratado, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

5.17. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o
contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da data em
que for notificado.

5.18. A garantia devera ser integralizada no prazo méaximo de 10 (dez) dias, sempre que dela forem
deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteracdo para acréscimo de objeto.

5.19. O contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipoteses:

5.19.1. caso fortuito ou forca maior;

5.19.2. alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigaces contratuais;

5.19.3. descumprimento das obrigacfes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados pela

Administracao;



5.19.4. atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracao.

5.20. Cabera a prépria Administracdo apurar a isencdo da responsabilidade prevista nos itens 5.19.3 e
5.19.4, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pela Administracao.

5.21. Para efeitos da execucdo da garantia, os inadimplementos contratuais deverdo ser comunicados pelo
contratante ao contratado e/ou a entidade garantidora, no prazo de até 3 (trés) meses apds o término de
vigéncia do contrato.

5.22. Néo serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢des de responsabilidade que ndo as previstas
nesta Clausula.

5.23. A garantia somente sera liberada apos comprovacdo do pagamento de todas as obrigacgdes trabalhistas
e previdenciarias referentes 2 médo de obra utilizada.

5.23.1. Caso o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias decorrentes da contratacdo
nado seja comprovado até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia do contrato, a garantia
serd utilizada para o pagamento dessas verbas.

5.24. Sera considerada extinta a garantia:

5.24.1. com a devolucdo da apolice, titulo da divida publica, carta de fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do
contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;
5.24.2. no prazo de 3 (trés) meses ap6s o término da vigéncia do contrato, exceto quando ocorrer
comunicacdo de sinistros, por parte da Administracdo, devendo o prazo ser ampliado de acordo com o0s
termos da comunicacao.

5.25. O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros, na forma
do art. 70 da Lei federal n® 8.666/1993.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento deverd ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da Fatura pelo contratado,
que devera conter o detalhamento dos servigos executados.

6.2. O pagamento do presente contrato serd efetuado até o 5° dia util do més seguinte ao da prestacdo dos
servicos mediante a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, que devera ser protocolizada até o dia 25 (vinte e
cinco) do més da prestacao dos servicos.

6.3. O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da licitagdo e,
nos casos em que a emissdo for de outro estabelecimento da empresa, o documento devera vir acompanhado
das certiddes negativas relativas a regularidade fiscal.

6.3.1. Quando o documento for de outro estabelecimento localizado fora do Estado, sera exigida também
certiddo negativa relativa & Regularidade Fiscal junto & Fazenda Estadual do Rio Grande'do”Sul,

independentemente da localizacdo da sede ou filial do licitante.



6.4. Para efeito de desconto de eventuais faltas dos funcionarios do contratado, serd considerado o periodo
de 23 do més anterior a 22 do més a que se refere a prestacao dos servigos.

6.4.1. A protocolizacdo somente podera ser feita apds a prestacdo dos servigos por parte do contratado.
6.5. O pagamento sera efetuado por servigo efetivamente prestado e aceito.

6.5.1. A glosa do pagamento durante a execugdo contratual, sem prejuizo das sang6es cabiveis, s6 devera
ocorrer quando o contratado:

6.5.1.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar as atividades com a qualidade
minima exigida no contrato; ou

6.5.1.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.6. E condicdo para o pagamento da Nota Fiscal/Fatura, o fornecimento dos originais ou copias
autenticadas dos documentos relacionados abaixo, conforme art. 5° do Decreto estadual n® 52.215/2014, os
quais deverdo ficar arquivados junto ao contratante:

6.6.1. no primeiro més da prestacao dos servigos:

6.6.1.1. relacdo dos(das) empregados(as), contendo nome completo, endereco, nimero da CTPS, ndmero
do PIS/PASEP, banco, agéncia e nimero da conta bancaria, cargo ou funcdo, horério do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade - RG, e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, e a indicacéo
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

6.6.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, dos(as) empregados(as) admitidos(as) e dos(as)
responsaveis técnicos(as) pela execugdo dos servicos, devidamente assinada pela contratada;

6.6.1.3. contrato de trabalho e ficha de registro de empregado(a);

6.6.1.4. exames médicos admissionais dos(as) empregados(as) da contratada que prestardo os servicos;
6.6.1.5. cOpia do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, do Programa de Controle Médico
de Salde Ocupacional - PCMSO, da contratada.

6.6.2. Mensalmente, quando da apresentacdo da Nota Fiscal ou da Fatura dos servigos executados:

6.6.2.1. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

6.6.2.2. prova de regularidade relativa ao FGTS — CRF (Certificagdo de Regularidade do FGTS);

6.6.2.3. certidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

6.6.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; e

6.6.2.5. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos
ao més da prestacdo dos servicos e de todos 0s empregados.

6.6.3. Mensalmente, até o dia 20 do més seguinte ao da prestacdo dos servicos:



6.6.3.1. guia de recolhimento da Previdéncia Social - GPS, junto ao Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS, da contratada e Informacdes a Previdéncia Social, GFIP - SEFIP/GRF onde conste a Relacdo de
Trabalhadores(as) vinculados(as) ao contrato no més da prestacdo dos servicos;

6.6.3.2. guias de recolhimento de FGTS dos(as) empregados(as) vinculados(as) ao contrato, relativas ao
més da prestacdo dos servicos;

6.6.3.3. copia da folha de pagamento analitica do més da prestacdo dos servigos, em que conste como
tomador o 6rgédo ou entidade contratante;

6.6.3.4. copia dos contracheques dos(as) empregados(as), relativos ao més da prestagao dos servigos;
6.6.3.5. recibos de pagamento ou guias de depositos bancéarios da remuneracdo dos(as) empregados(as)
vinculados(as) ao contrato no més da prestagdo do servigo; e

6.6.3.6. registros de horéario de trabalho (cartdes-ponto ou folha-ponto), relativos ao més da prestacdo dos
Servicos.

6.6.4. A qualquer tempo, quando solicitado pela Administracdo contratante, quaisquer dos seguintes
documentos:

6.6.4.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado(a), a critério da Administracéo
contratante; e

6.6.4.2. comprovantes de realizacdo de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato.

6.6.5. Quando ocorrer 0 evento ou anualmente, o que suceder primeiro:

6.6.5.1. avisos e recibos de férias;

6.6.5.2. recibos de 13° salario;

6.6.5.3. Relacdo Anual de Informagbes Sociais - RAIS;

6.6.5.4. sentencas normativas, acordos e convencdes coletivas;

6.6.5.5. ficha de registro de empregado(a);

6.6.5.6. aviso prévio, pedido de demissdo, e termos de rescisdo de contrato de trabalho;

6.6.5.7. autorizacao para descontos salariais;

6.6.5.8. prova da homologacgéo da rescisdo pelo sindicato, quando for o caso; e

6.6.5.9. outros documentos peculiares ao contrato de trabalho.

6.6.6. Quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, sem prejuizo da apresentagdo dos documentos de que
trata 0 6.6.4 deste Contrato:

6.6.6.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos(as) empregados(as) prestadores(as) de servico,
devidamente homologados pelo sindicato da categoria quando exigivel;

6.6.6.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes_as-nescisdes

contratuais;



6.6.6.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado(a)
dispensado(a); e

6.6.6.4. exames medicos demissionais dos(as) empregados(as) dispensados(as).

6.6.7. Sempre que houver substituicdo ou admissdo de novos(as) empregados(as) pela contratada, os
documentos elencados no item 6.6.1 deverao ser apresentados.

6.6.8. No caso de cooperativas:

6.6.8.1. recolhimento da contribuicdo previdenciaria do INSS em relacdo & parcela de responsabilidade
do(a) cooperado(a);

6.6.8.2. recolhimento da contribuicdo previdencidria em relagdo & parcela de responsabilidade da
Cooperativa; ,

6.6.8.3. comprovante de distribuicdo de sobras e producdo;

6.6.8.4. comprovante da aplicacdo do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES;
6.6.8.5. comprovante da aplicagdo em Fundo de Reserva; e

6.6.8.6. eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as sociedades cooperativas.

6.6.9. No caso de sociedades diversas, sera exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes
decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

6.7. Para fins de registro, guarda e arquivamento, a documentacgdo referida no item 6.6 também devera ser
apresentada pelo contratado em meio eletrénico, no formato PDF localiz&vel, organizado em pastas por
ano, por empregado(a) e por tipo de documento, sendo cada arquivo de, no maximo, 1,5 MB.

6.8. Caso 0 servigo ndo seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorrecéo sera considerado como
ndo aceito e 0 prazo de pagamento serd contado a partir da data de regularizacao.

6.9. Na fase da liquidacéo da despesa devera ser efetuada consulta ao CADIN/RS, para fins de comprovagéo
do cumprimento do disposto no artigo 55, inciso XIII, da Lei federal n® 8.666/1993.

6.9.1. Constatando-se situag&o de irregularidade do contratado junto ao CADIN/RS, seré providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa.

6.9.2. Persistindo a irregularidade, o contratante podera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.10. Os pagamentos a serem efetuados em favor do contratado, quando couber, estardo sujeitos a retencéo,
na fonte, dos seguintes tributos:

6.10.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido - CSLL,
Contribuicéo para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, e Contribuicdo para os Programas de
Integracéo social e de Formacédo do Patrimdnio do Servidor Publico - PIS/PASEP, na forma da Instrucéo
Normativa RFB n° 1.234/2012, conforme determina o art. 64 da Lei federal n® 9.430/1996;

6.10.2. Contribuicdo Previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrucdo
Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei federal n®8.212/1991;



6.10.3. Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei Complementar federal n°
116/2003, combinada com a legislacdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

6.11. As empresas dispensadas de retencdes deverao entregar declaracdo, anexa ao documento de cobranca,
em duas vias, assinadas pelo representante legal, além de informar sua condicdo no documento fiscal,
inclusive o enquadramento legal.

6.12. A contratante podera reter do valor da fatura do contratado a importancia devida, até a regularizacdo
de suas obrigagdes contratuais.

6.13. Caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribuices previdenciérias e das
relativas aos FGTS dos empregados, o contratado sera intimado a apresentar a folha do pessoal vinculado
ao contrato e autorizagdo para a Administracdo efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto
do valor da Nota Fiscal ou Fatura.

6.13.1. Na hipotese de impossibilidade de intimacdo do contratado ou de ndo ser concedida autorizagéo
formal para que a Administracdo efetue o pagamento devido aos empregados, o descumprimento das
obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS ensejara o oferecimento dos valores em juizo
para pagamento do débito, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

6.14. Acordo de Nivel de Servigos [reproduzir o item CGL 17.1 da FOLHA DE DADOS, se for o caso].

CLAUSULA SETIMA - DA ATUALIZAGAO MONETARIA

7.1. Os valores do presente contrato ndo pagos na data prevista serdo corrigidos até a data do efetivo
pagamento, pro rata die, pelo Indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, do Sistema Nacional de

indices de Pregos ao Consumidor — SNIPC, ou outro que venha a substitui-lo.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE DO PRECO

8.1. Os Montantes “A” e “C” poderdo ser reajustados de acordo com a Convengdo Coletiva de
Trabalho, nos termos do art. 11 do Decreto n® 52.768, de 15 de dezembro de 2015.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES

9.1. As partes devem cumprir fielmente as clausulas avencadas neste contrato, respondendo pelas

consequéncias de sua inexecucgéo parcial ou total.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. Executar os servigos conforme especificagdes contidas no Anexo 1l - Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,

além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios.



10.1.1. O contratado devera apresentar no prazo de 10 (dez) dias apds a publicacdo da simula do contrato,
relacdo detalhada do material a ser utilizado na execucdo dos servicos, informando as respectivas
guantidades e especificacBes técnicas, quando for o caso.

10.2. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢fes assumidas, todas
as condicBes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar ao contratante a
superveniéncia de fato impeditivo da manutencdo dessas condicdes.

10.3. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinacgdes em vigor.

10.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execucdo ou dos materiais empregados.

10.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou aos bens do contratante, ou
ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugdo deste contrato, ficando o contratante
autorizado a descontar da garantia, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.5.1. O valor que exceder a garantia devera ser descontado dos pagamentos devidos ao contratado.

10.6. Manter o empregado nos horérios predeterminados pela Administrag&o.

10.7. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecédo Individual - EPI, quando for o caso.

10.8. Atender as solicita¢des do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pela Administracdo, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucao
do servico.

10.9. Orientar seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da Administragéo.
10.10. Orientar seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nédo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato.

10.11. Orientar seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obten¢do das informagdes de
seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes.
10.12. Dispor de instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realiza¢do do
objeto contratado.

10.13. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracao, para representa-lo na
execucdo do contrato.

10.14. Responder nos prazos legais, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
execucdo do servico e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes, indenizagdes, tributos,
vale-refeicdo, vale-transporte, uniformes, crachas e outras que venham a ser criadas e exigidas pelo Poder
Publico.

10.15. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servico, a fim de

verificar as condi¢des de execucdo.



10.16. Comunicar ao contratante qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicitados.
10.17. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus empregados quando da
execucdo do servigo objeto deste contrato.

10.18. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para 0 bom desempenho das atribui¢des de seus
empregados.

10.19. Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de trabalho,
tratamento de informagGes recebidas e manutencédo de sigilo, comportamento perante situa¢fes de risco e
atitudes para evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes do 6rgao.

10.20. Coordenar e supervisionar a execucao dos servicos contratados.

10.21. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

10.22. Assumir todas as responsabilidades e adotar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto.

10.23. Instruir seus empregados quanto & prevencgdo de acidentes e de incéndios.

10.24. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, permitindo ao contratante o acesso ao controle de frequéncia.

10.25. Cuidar da disciplina e da apresentacdo pessoal dos seus empregados.

10.26. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até o local da prestacdo dos servicos, por meio
proprio ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralisagéo dos transportes coletivos.

10.27. Responsabilizar-se por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias,
comerciais e as demais previstas na legislacéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade
ao contratante.

10.28. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
10.29. Apresentar durante a execucdo do contrato, os documentos que comprovem estar cumprindo a
legislagcdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas no presente contrato, previstos na Clausula Sexta, item
6.6.

10.30. Apresentar, quando intimado, a folha do pessoal vinculado ao contrato e autorizar a Administragao
a efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da Nota Fiscal ou Fatura, caso
constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribui¢bes previdenciarias e das relativas ao
FGTS.

10.31. Informar endereco eletrdnico para recebimento de correspondéncia oficial.

10.32. Demais obrigacdes do contratado:

10.32.1. Remeter curriculo de todos os profissionais selecionados para a execuc¢ao dos mesmos;

10.32.2. Fornecer e manter os prestadores de servico devidamente protegidos por meio de EPI
(Equipamentos de Protecdo Individual) e EPC (Equipamentos de Protecdo Coletiva), nos cases em que
estes forem obrigatérios, conforme legislagdo e normas de seguranca do trabalho vigentes a época de

execucdo do contrato, impondo penalidade agueles que se negarem a usa-los;



10.32.2.1. Os Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs, quando forem solicitados pela
CONTRATANTE e fornecidos pelo CONTRATADO, serdo INDENIZADOS e os valores, aprovados
previamente pelo CONTRATANTE, deverdo ser incluidos na Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura do
respectivo més de competéncia e pertencerdo ao CONTRATANTE.

10.32.3. Guardar sigilo sobre as informacGes do CONTRATANTE de que tenha conhecimento em virtude
da execucdo do contrato, inclusive devendo os profissionais firmar termo de confidencialidade conforme
regulamento da SEFAZ.

10.32.4. A indicacdo do preposto pelo CONTRATADA devera ocorrer mediante comunicagdo formal em
gue conste 0 nome completo, n°® do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua
qualificacdo profissional, devendo representa-la administrativamente, sempre que for necessario.
10.32.4.1. O preposto indicado podera ser um dos colabores que prestardao servi¢os no contrato;

10.32.4.2. O preposto, uma vez aceito pela Administracdo, deverd apresentar-se a Secdo de Gestdo de
Contratos - SGC, em até 5 (cinco) dias Uteis, apds a assinatura do contrato, para tratar dos assuntos
pertinentes a implantacdo de postos e execu¢do do contrato, relativos a sua competéncia;

10.32.4.3. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas aos servi¢os prestados;
10.32.4.4. Orientar 0 seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administracéo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca.

10.32.5. Promover treinamento e reciclagem dos empregados alocados no presente contato, de acordo com
as necessidades do servico e sempre que 0 CONTRATANTE entender conveniente & adequada execugdo
dos servicos contratados.

10.32.5.1. Os treinamentos e reciclagens deverdo ser custeados pelo CONTRATADO e deverdo
compreender os conhecimentos e habilidades basicos para a execugdo dos servi¢os contratados.

10.32.5.2. Os treinamentos e reciclagens deverdo ser realizados a0 menos uma vez ao ano, sem prejuizo da
continuidade da prestacao do servico;

10.32.6. Fornecer lista dos profissionais alocados contendo o respectivo nimero do Registro no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia do RS — CREA/RS e/ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
RS — CAU/RS, ativos e devidamente habilitados para prestagdo dos servicos objeto deste contrato,
juntamente com a copia do contrato de trabalho, bem como do respectivo registro do contrato de trabalho
no livro de registros e na CTPS;

10.32.7. Destacar elementos para execucdo dos servigcos de forma criteriosa para que estes ndo sofram
qualquer solucdo de continuidade ou redugéo de qualidade e quantidade, e providenciar a substituicdo de
qualquer empregado julgado inconveniente ou que se mostre inapto as tarefas inerentes a execucdo
contratual;

10.32.8. Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de justificativa,por

parte desta, o profissional que ndo atenda aos requisitos técnicos desejados ou cuja atuacdo, permanéncia



e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inadequados, inconvenientes ou insatisfatorias a
disciplina do Servico Publico;

10.32.9. A substituicdo de profissional s6 podera ocorrer ap6s a concordancia formal do CONTRATANTE,
e dar-se-a da seguinte forma:

10.32.9.1. O substituto deve atender 8 QUALIFICACAO TECNICA MINIMA EXIGIDA, constante no
Anexo | — Termo de Referéncia, para o respectivo posto de trabalho a ser ocupado;

10.32.9.2. Em prazo a ser acordado entre as partes, quando a substituicdo for solicitada pelo
CONTRATANTE;

10.32.9.3. Em até 02 (dois) dias uteis, quando a substituicdo for de iniciativa do CONTRATADO,
ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, desde que devidamente comprovados e reconhecidos como
tais pelo CONTRATANTE;

10.32.10. No caso de férias, licenca saude, licenca maternidade, entre outros afastamentos dos empregados,
0 CONTRATADO sempre devera suprir essa auséncia por profissional que atenda 8 QUALIFICACAO
TECNICA MINIMA EXIGIDA, constante no Anexo | — Termo de Referéncia, para o respectivo posto de
trabalho a ser ocupado, com comprovacdo do registro regular no competente conselho profissional e na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

10.32.11. Aceitar o atestado médico oferecido pelo empregado, porquanto estard sempre presente no
procedimento do médico que o forneceu a presuncdo de lisura e pericia técnica, conforme preceitua o
Parecer do Conselho Federal de Medicina n° 10/1990;

10.32.12. Devolver os crachés de acesso de seus prestadores de servi¢o quando da substituicdo ou do
término do contrato;

10.32.12.1. Ressarcir ao Contratante os custos de reposicao (reemissdo) dos crachas nos casos de extravio
ou dano causado por mau uso;

10.32.13. Comprovar o nimero de horas trabalhadas no respectivo més de prestacdo de servigos, mediante
a apresentacdo de relatorio contendo a efetividade individual dos profissionais;

10.32.14. Fornecer aos prestadores o comprovante de pagamento salarial, o qual deverd conter a
identificacdo da empresa, a discriminacdo detalhada das importancias pagas e descontadas, 0s
recolhimentos fundiéarios, além dos demais elementos indicados na legislacdo trabalhista e na norma
coletiva da categoria profissional;

10.32.14.1. Apresentar ao Contratante o comprovante individual de pagamento salarial que podera ser
exigido, também, por meio eletrénico, contendo a identificacdo da empresa, os dados do empregado e a
discriminacdo detalhada das importancias pagas e descontadas, recolhimentos, além dos demais elementos
indicados na legislacéo trabalhista e na norma coletiva da categoria profissional;

10.32.15. Desenvolver os servigos de acordo com 0s objetivos, regras e metodologias adotadas-pelo
CONTRATANTE;



10.32.16. Né&o dar ou proporcionar publicidade dos servicos objeto do contrato, sem o prévio consentimento
por escrito do CONTRATANTE;

10.32.17. Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados durante a
execucdo dos servigos, sendo de sua exclusiva responsabilidade a organizacdo da "CIPA", quando for o
caso;

10.32.18. A comunicacdo entre as partes dar-se-a4 por meio de prepostos, via telefone e correio eletrénico
ficando designado como representante do CONTRATANTE o responsavel pela Secdo de Gestdo de
Contratos (SGC/DICAF/SUPAD);

10.32.19. Entregar aos empregados os auxilios-refeicdo e os vales-transporte (quando solicitado pelo
empregado), antes do 1° dia Gtil do més em que os mesmos serdo utilizados, e em nimero suficiente para
todos os dias em que houver previsao de prestacdo de servicos;

10.32.19.1. O valor do vale-refeicdo serd o estipulado em dissidio, convencdo ou acordo coletivo de
trabalho da categoria; e, em caso de ndo haver previsdo do beneficio para a categoria, o vale-refei¢éo ficard
limitado ao que € pago ao funcionalismo publico estadual, na forma prevista no artigo 1° da Lei Estadual
n® 15.011, de 13/07/2017;

10.32.20. Manter o registro da frequéncia dos empregados, preferencialmente, com a instalacdo de 01 (um)
rel6gio de ponto eletrénico especifico para este contrato, com leitura digital (biométrico);

10.32.20.1. Responsabilizar-se pela manutencéo do relégio de ponto e pela sua imediata substituicdo em
caso de pane ou mau funcionamento.

10.32.20.2. O equipamento deve possuir a capacidade de emitir os relatérios necessarios ao controle da
efetividade para fins do faturamento mensal do servigo prestado, os quais deverdo ser disponibilizados a
CONTRATANTE, quando solicitado;

10.32.21. Observar as Convengdes Coletiva de Trabalho firmadas entre os sindicatos:

10.32.21.1. ARQUITETOS: Sindicato dos Arquitetos no Estado do Rio Grande do Sul - SAERGS e
Sindicato da Industria da Construcédo Civil no Estado do RS - SINDUSCON;

10.32.21.2. ENGENHEIROS: Sindicato dos Engenheiros do Estado do RS - SENGE e Sindicato da
Industria da Construcdo Civil no Estado do RS - SINDUSCON;

10.32.22. Fornecer diarias de viagem e passagens sempre que 0 CONTRATANTE entender necessaria a
execucdo das atividades dos profissionais fora do Municipio de Porto Alegre/RS, com quilometragem igual
ou superior a um raio de 50 km contados a partir da sede do CONTRATANTE;

10.32.22.1. As diarias de viagem terdo como referéncia o valor estabelecido para o Quadro dos Analistas
de Projetos e de Politicas Publicas do Estado;

10.32.22.2. Os gastos com diarias e/ou meia diaria, bem como com despesas de transporte, serdo
indenizados pelo CONTRATANTE;

10.32.22.3. O(s) valor(es) da(s) diaria(s) ou meia diaria(s) e de despesas de transporte pago(s) pelo

CONTRATADO deverdo ser incluidos na Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura do respectivo-més.de



competéncia e serdo comprovados mediante apresentacdo do(s) recibo(s) pagamento(s) devidamente
assinado(s) pelo(s) profissional(is) deslocado(s), bem como das passagens utilizadas, se for o caso.
10.32.22.4. Excepcionalmente, mediante autorizacdo do CONTRATANTE, o CONTRATADO podera
apresentar Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura especifica para ressarcimento de despesas com diérias;
10.32.22.5. O CONTRATANTE devera formalizar o pedido da(s) diaria(s) e/ou meia diaria(s) e de
necessidade de adiantamento de despesas de deslocamento, com antecedéncia minima de 72 horas antes do
evento;

10.32.22.6. O CONTRATADO devera efetuar o depoésito dos valores diretamente na(s) conta(s) corrente
do(s) profissional(is) em até 24 horas antes do deslocamento;

10.32.22.7. Excepcionalmente, nos casos de deslocamento urgentes para atendimento de situa¢fes ndo
planejadas 0 CONTRATADO deveré efetuar o(os) pagamentos(os) da(s) diaria(s) e/ou meia diaria(s), bem
como de despesas com deslocamento, em até 24 horas apoés a solicitagdo do CONTRATANTE;
10.32.22.8. A formalizagdo do pedido de didrias do CONTRATANTE sera processada através de
documento identificando o(s) profissional(is), o(s) destino(s) e o periodo do afastamento podendo ser o
mesmo enviado para o e-mail do CONTRATADO.

10.32.10.33. O Contratado devera, se for o caso, apresentar Programa de Integridade, nos termos da Lei
Estadual n® 15.228, de 25 de setembro de 2018 e do seu Regulamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidores designados para esse fim,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

11.2. Conceder prazo para o contratado regularizar suas obrigacGes trabalhistas, suas condicGes de
habilitacdo ou eventuais falhas verificadas na execugdo dos servigos, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situacéo.

11.3. Néo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja
prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista.

11.4. Efetuar o pagamento mensal devido pela execuc¢do dos servigos, no prazo e condicGes estabelecidas
no Edital e seus anexos.

11.5. Efetuar as retenges tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos do contratado, nos termos
da legislacéo vigente.

11.6. Ndo praticar atos de ingeréncia na administragéo do contratado, tais como:



11.6.1. exercer o0 poder de mando sobre os empregados do contratado, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ele indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento
direto, como nos servicos de recepg¢ao e apoio ao USUario;

11.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

11.6.3. promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores do contratado, mediante a utilizacéo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a funcdo especifica
para a qual o trabalhador foi contratado;

11.6.4. considerar os trabalhadores do contratado como colaboradores eventuais do préprio 6rgao ou

entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessao de diérias e passagens.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. Sem prejuizo da faculdade de rescisdo contratual, o contratante podera aplicar san¢des de natureza
moratéria e punitiva ao contratado, diante do ndo cumprimento das clausulas contratuais.

12.2. Com fundamento no artigo 7° da Lei federal n® 10.520/2002, ficar4 impedido de licitar e contratar
com o Estado e sera descredenciado do cadastro de fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida
a ampla defesa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato e da aplicacdo de multa, o contratado que:
12.2.1. apresentar documentacdo falsa;

12.2.2. ensejar o retardamento da execucao de seu objeto;

12.2.3. falhar na execucdo do contrato;

12.2.4. fraudar a execuc¢do do contrato;

12.2.5. comportar-se de modo inidéneo;

12.2.6. cometer fraude fiscal.

12.3. Configurar-se-a o retardamento da execu¢do quando o contratado:

12.3.1. deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato ap6s 7 (sete) dias contados da data
da ordem de servico;

12.3.2. deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (trés) dias seguidos
ou por 10 (dez) dias intercalados.

12.4. A falha na execucdo do contrato estard configurada quando o contratado descumprir as obrigac@es e
clausulas contratuais, cuja dosimetria serd aferida pela autoridade competente, de acordo com o que
preceitua o item 12.10.

12.5. Para os fins do item 12.2.5, reputar-se-8o iniddneos atos tais como os descritos nos arts. 337-F, 337-
I, 337-J, 337-K, 337-L e no art. 337-M, 88 1° e 2°, do Capitulo I1-B, do Titulo XI da Parte Especial do
Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal).

12.6. O contratado que cometer qualquer das infracBes discriminadas no item 12.2 ficara.sujeito; sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢des:

12.6.1. multa:



12.6.1.1. compensatoria de até 10% sobre o valor total atualizado do contrato nos casos de inexecucao,
execucdo imperfeita ou em desacordo com as especificacbes e negligéncia na execucdo do objeto
contratado, e nos casos de descumprimento de clausula contratual ou horma de legislacdo pertinente;
12.6.1.2. moratdria de até 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor mensal da contratacdo, até o
limite de 30 dias.

12.6.2. impedimento de licitar e de contratar com o Estado e descredenciamento no cadastro de
fornecedores, pelo prazo de até cinco anos.

12.7. As multas compensatéria e moratéria poderdo ser aplicadas cumulativamente, sem prejuizo da
aplicagdo da sangdo de impedimento de licitar e de contratar.

12.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei federal n°
8.666/1993.

12.9. O valor da multa podera ser descontado da garantia contratual.

12.9.1. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o
contratado pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos eventuais devidos pelo contratante.
12.9.2. Se os valores da garantia e das faturas forem insuficientes, fica o contratado obrigado a recolher a
importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicacéo oficial.

12.9.3. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pelo contratado ao contratante,
0 débito serd encaminhado para inscri¢cdo em divida ativa.

12.9.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, essa deve
ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias, contado da solicitacdo do contratante.

12.10. A autoridade competente, na aplicacéo das sancoes, levard em consideracdo a gravidade da conduta
do infrator, o caréter educativo da pena, bem como o dano causado & Administracéo, observado o principio
da proporcionalidade.

12.11. A aplicacdo de san¢des ndo exime o contratado da obrigacao de reparar os danos, perdas ou prejuizos
que venha a causar ao ente publico.

12.12. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominagdes legais previstas no instrumento, podera
ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administragdo, nos casos enumerados no art. 78, incisos
Ia XIl, XVII e XVIII da Lei federal n° 8.666/1993.

12.13. As sangdes previstas neste item ndo elidem a aplicacdo das penalidades estabelecidas na Lei federal
n° 12.846/2013, conforme o disposto no seu art. 30 ou nos arts. 337-E a 337-P, Capitulo 11-B, do Titulo XI
da Parte Especial do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal).



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. O presente Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei federal n°
8.666/1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplica¢do das
san¢Oes previstas.

13.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se ao contratado o direito
a prévia e ampla defesa.

13.3. O contratado reconhece os direitos do contratante em caso de rescisdo administrativa prevista no art.
77 da Lei federal n® 8.666/1993.

13.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:

13.4.1. levantamento dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.4.2. relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. indenizagOes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS VEDACOES

14.1. E vedado ao contratado:
14.1.1. caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operacéo financeira;
14.1.2. interromper a execugado dos servicos sob alegacao de inadimplemento por parte do contratante, salvo

NoS casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES

15.1. Eventuais alteraces contratuais reger-se-8o pela disciplina do art. 65 da Lei federal n° 8.666/1993.
15.2. O contratado € obrigado a aceitar, has mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite

de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei federal n°
8.666/1993, na Lei federal n° 10.520/2002 e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

17.1. Se qualquer das partes relevar eventual falta relacionada com a execucdo deste contrato, tal fato nao
significa liberacdo ou desoneracédo a qualquer delas.
17.2. No caso de ocorrer greve de carater reivindicatorio entre os empregados do contratado.cabe a ele

resolver imediatamente a pendéncia.



17.3. As partes considerardo cumprido o contrato no momento em que todas as obrigagdes aqui estipuladas
estiverem efetivamente satisfeitas, nos termos de direito e aceitas pelo contratante.

17.4. Quando da extin¢do ou da rescisao contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pelo contratado das
verbas rescisérias ou a comprovacdo de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

17.5. Até que o contratado comprove o disposto no item 17.4, 0 6rgao ou entidade contratante devera reter,
primeiro, a garantia prestada e, depois, os valores das faturas ainda ndo pagas, podendo utiliza-los para o
pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa ndo efetuar os pagamentos no prazo legal.

17.6. O contratante concorda com os requisitos e disposi¢des do Decreto n° 52.215/2014, em especial com
a retencdo do pagamento em caso de descumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias.

17.7. Havera consulta prévia ao CADIN/RS, pelo 6rgdo ou entidade competente, nos termos da Lei n°
10.697/1996, regulamentada pelo Decreto n° 36.888/1996.

17.8. O presente contrato somente terd eficacia apds publicada a respectiva simula.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Fica eleito o Foro de Porto Alegre, como o competente para dirimir quaisquer questdes advindas deste
contrato, com rendncia expressa a qualquer outro.
18.2. E, assim, por estarem as partes ajustadas e acordadas, lavram e assinam este contrato, em 03 (trés)

vias de iguais teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas, para que produza seus juridicos efeitos.

, de de

CONTRATANTE CONTRATADO
[Nome da autoridade competente] [Representante]

[Nome do cargo] [Procurador/cargo]



ANEXO lIl - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa especializada nos
ramos de Engenharia ou Arquitetura, para fins de prestacao de servicos terceirizados de méo
de obra (mediante cinco postos de trabalho, sendo trés de engenheiro e dois de arquiteto), a
serem preenchidos por profissionais habilitados com formacgé&o universitaria plena, nas areas
de Arquitetura, Engenharia Civil, Engenharia Elétrica e Engenharia Mecanica, todos com
carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas, para a Secretaria da Fazenda do Estado do
Rio Grande do Sul (SEFAZ/RS).

Trata-se de fornecimento de m&o de obra especializada para a execugao de servigos
especializados, conforme os termos expressos nessa Especificagéo.

A definicdo das especialidades (Engenharia Civil, Engenharia Elétrica ou Engenharia
Mecéanica) dos postos de trabalho de Engenheiro serd acordo com as necessidades da
CONTRATANTE, conforme informado na Ordem de Inicio do Servicos.

2. JUSTIFICATIVA

A contratacdo justifica-se na forma de competéncia delegada pela Secretaria de
Obras, Saneamento e Habitacdo — Portaria n°® 06/2019 publicada em 25 de fevereiro de 2019,
para a elaboragao de projetos técnicos de arquitetura e de engenharia, bem como a execucao
de obras e servicos necessarios a manutencao, conservacao e recuperacao dos seus prédios
publicos da SEFAZ/RS.

Trata-se de terceirizacdo de servicos eminentemente acessorios e nao ligados
diretamente a atividade-fim da SEFAZ/RS, conforme termos do Decreto n® 47.590, de 23 de
novembro de 2010 e dos arts. 13 e 67 da Lei federal n® 8.666/1993.

Os servicos, em questdo, atendem a atividades de suporte para as quais inexiste a
previsdo de cargos especificos na SEFAZ/RS.

Por serem o0s servicos, objeto desta contratacdo, de natureza continuada,
imprescindiveis a Administracdo para o regular desempenho de suas atribuicbes, esta
contratacé@o devera se estender por mais de um exercicio financeiro, ininterruptamente.

3. DA EXECUCAO

| - O profissional habilitado para atuar na area de Engenharia podera executar as
atividades regulamentadas pela Lei federal n° 5.194/1966 e legislacbes posteriores que
regulem o exercicio da profissao.

Il - O profissional habilitado para atuar na area de Arquitetura e Urbanismo podera
executar as atividades regulamentadas pela Lei federal n°® 12.378/2010 e legislagbes
posteriores que regulem o exercicio da profissao.

4. DO LOCAL DE EXECUCAO

Os profissionais habilitados encarregados da execucao dos servi¢os ficardo-alocados
nas dependéncias da SEFAZ/RS, ficando facultado & CONTRATANTE demandar
extraordinariamente a prestacéo de servigos especificos em local diferenciados.

5. HORARIO DE EXECUCAO



| - Os servigcos devem ser prestados de segunda a sexta-feira, na faixa de horario
compreendida entre as 8:30h e 18:00h, respeitados os intervalos legais e o limite mensal de
horas contratadas, perfazendo o total de 40h semanais, ficando facultado a CONTRATANTE
demandar extraordinariamente a prestacdo de servicos especificos dia e horario
diferenciados.

Il - As horas prestadas fora do horario de expediente deverdo ser registradas pela
CONTRATANTE em banco de horas para posterior compensacao.

6. DA QUALIFICACAO TECNICA MINIMA EXIGIDA

6.1 Da empresa contratada: A CONTRATADA devera possuir registro no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo
(CAU);

6.2 Dos profissionais contratados: Os profissionais indicados pela CONTRATADA para
a prestacao dos servicos devem ter curso superior completo, reconhecido pelo Ministério da
Educacado, com diploma registrado no Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU ou no
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA de qualquer regiéo.

7. DAS ATRIBUICOES

7.1. ARQUITETO PLENO:

Prestacdo de servigcos especializados em arquitetura de edificagdes, incluindo
planejamento e acompanhamento de reformas; execuc¢dao e direcdo de projetos de arquitetura
relativos a prédios da SEFAZ/RS, bem como os sistemas de 4gua, esgoto e prevencao contra
incéndios; elaboracdo e alteragcdo de leiautes; elaboracdo de especificacbes técnicas;
elaboracédo e estudo de orcamentos; escolha e definicdo de mobiliario; elaboracdo de estudos
técnicos e pareceres; fiscalizacdo e apoio a fiscalizacéo de obras e servigcos de engenharia,
nos termos do art. 67 da Lei n.° 8666/93.

7.2. ENGENHEIRO CIVIL PLENO:

Prestacéo de servigos especializados em engenharia civil, incluindo planejamento e
acompanhamento de obras; elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil relativos
a prédios da Secretaria da Fazenda, bem como de todos os sistemas de agua, esgoto,
prevencdo contra incéndios, drenagem, GLP e gases, entre outros; possuir conhecimentos
relativos a elaboracdo, execucao e direcdo de projetos de sistemas de instalacdes elétrica,
rede estruturada, voz e dados, seguranca patrimonial, patologias e danos de estruturas e
edificacdo, transporte vertical e climatizacdo; estudar caracteristicas, preparar planos,
métodos de trabalho e demais dados requeridos para possibilitar e orientar a construcao,
ampliacéo, reforma e manutenc¢éo dos prédios mencionados e assegurar os padrées técnicos
exigidos; elaborar relatérios e pareceres técnicos, bem como o exame de propostas de
execucdo de obras e servicos de engenharia civil; elaboracdo e estudo de orgamentos;
elaboracdo de estudos técnicos e pareceres, fiscalizacdo e apoio a fiscalizacdo de obras e
servicos de engenharia, nos termos do art. 67 da Lei n.° 8666/93.

7.3. ENGENHEIRO ELETRICISTA PLENO:

Prestacéo de servicos especializados em engenharia elétrica, incluindo planejamento
e acompanhamento de reformas; elaboracéo, execucéo e direcao de projetos de‘engenharia
elétrica relativos a prédios da SEFAZ/RS, bem como de todos os sistemas de instalacoes
elétricas (entrada de energia, subestacéo, grupo motor gerador, iluminagdo interna, externa,
tomadas comuns e estabilizadas, luminotécnica), instalacdes de rede estruturada, ‘voz e
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dados (telefonia e légica), instalacbes de prevencdo contra descargas atmosféricas,
instalagbes de automacédo predial integrada, instalagbes de seguranca patrimonial, alarme,
controle de acessos e CFTV e instalacdes de sonorizacdo, audio e video projecao; elaboracao
de planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos para possibilitar e orientar a
execucdo, reforma e manutencdo das instalagbes e equipamentos elétricos dos prédios
mencionados e assegurar os padrdes técnicos exigidos; analise de propostas de execucéo
de obras e servicos de engenharia elétrica; elaboracdo de especificagbes técnicas;
elaboracao e estudo de orcamentos; elaboracdo de estudos técnicos e pareceres, fiscalizacédo
e apoio a fiscalizacdo de obras e servigos de engenharia, nos termos do art. 67 da Lei n.°
8666/93.

7.4. ENGENHEIRO MECANICO PLENO:

Prestacdo de servicos especializados em engenharia mecéanica, incluindo
planejamento e acompanhamento de reformas; elaboracéo, execucéo e dire¢cdo de projetos
de engenharia mecénica relativos a prédios da SEFAZ/RS, bem como de todos os sistemas
de transporte vertical, climatizacédo, exaustao, conforto térmico e ventilagéo natural e forcada;
elaboracdo de planos (incluindo Plano de Manutengéo, Operagdo e Controle - PMOC),
métodos de trabalho e demais dados requeridos para possibilitar e orientar a execucao,
reforma e manutencdo dos sistemas mecanicos dos prédios mencionados e assegurar 0S
padrBes técnicos exigidos;, exame de propostas de execucdo de obras e servicos de
engenharia mecénica; elaboracdo de especificacbes técnicas; elaboracdo e estudo de
orcamentos; elaboracdo de estudos técnicos e pareceres, fiscalizacdo e apoio a fiscalizacéo
de obras e servigcos de engenharia, nos termos do art. 67 da Lei n.° 8666/93.

8. CONHECIMENTO E EXPERIENCIA NO USO DAS SEGUINTES FERRAMENTAS:

8.1. Arquiteto e Urbanista:
a) Autocad;

b) Project;

c) Excel;

d) SketchUp;

e) CorelDraw;

f) Sinap;

d) Franarin-Pleo.

8.2. Engenheiro Civil:
a) Autocad;

b) Project;

c) Excel;

d) Sinap;

e) Franarin/ Pleo.

8.3. Engenheiro Eletricista:
a) Autocad;

b) Project;

c) Excel;

d) Dialux;

e) Sinap;

f) Franarin/ Pleo.



8.4. Engenheiro Mecanico:
a) Autocad;

b) Project;

c) Excel;

d) Sinap;

e) Franarin/ Pleo.

8.5. Comprovacao de conhecimento e expediéncia.

A comprovacgdo de conhecimento e experiéncia com o uso das ferramentas pode ser
através de certificados de treinamentos especificos e/ou através de testes de conhecimentos
basicos aplicados pelo CONTRATANTE.

9. CENTRO DE CUSTO:

90031 - GAB Superviséo de Administracao.



ANEXO IV - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

Nota (1) Esta planilha podera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive adaptar

rubricas e suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

N° Processo 22/1400-0006492-6

Cotacdo Eletronica N°

Dia 30/08/2022 as 14 horas

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagéo)

A

Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio(s)

Ano/Més Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

Servico

Unidade de medida

Quantidade (total) a contratar (em fun¢do da unidade de medida)

QMmO O|wm

N° de meses de execugdo contratual

Unidade de medida — tipos e quantidades

1

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Quantidade

Dados complementares para composi¢do dos custos referente & mao-de-obra

2 | Salario minimo oficial vigente
3 | Categoria profissional (vinculada & execucéo contratual)
4 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota (2): Deverdo ser informados os valores unitarios por empregado




MONTANTE A

| Remuneragéo — Grupo | % Valor Mensal / unidade de

servico (R$)

Salario

Adicional Noturno

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

gl Bl WO N| =

Outros (especificar)

Total de Remuneragéo

I Encargos Sociais - Grupo I1: Obrigagdes % Valor Mensal / unidade de

Sociais servigo (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

SALARIO EDUCACAO

FGTS

~N| o o B W] N|

SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (1%, 2%
e 3% conforme art. 22, inc. Il da Lei n° 8.212/91)

(ee]

SEBRAE

Encargos Sociais - Grupo I11: Tempo Né&o % Valor Mensal / unidade de
Trabalhado servico (R$)

FERIAS GOZADAS + ADICIONAL DE FERIAS

FALTAS ABONADAS ©

LICENCA MATERNIDADE

LICENCA PATERNIDADE

FALTAS LEGAIS®

ACIDENTE DE TRABALHO

AVISO PREVIO TRABALHADO

| N of o | W| N

13° SALARIO

Nota (3 ) Faltas Justificadas por Auxilio Doenga.
Nota (4 ) Faltas Legais - Art. 473 CLT.



v Encargos Sociais - Grupo 1V: Indenizagdes % Valor Mensal / unidade de
servico (R$)
1 INDENIZACOES
2 FGTS SOBRE INDENIZACOES
INDENIZACAO  COMPENSATORIA  POR
3 DEMISSAO SEM JUSTA CAUSA
\Y/ Encargos Sociais - Grupo V: Incidéncia % Valor Mensal / unidade de
servico (R$)
1 INCIDENCIA GRUPO Il (Obrigagbes Sociais) X
GRUPO I (Tempo N&o Trabalhado)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (11 + 1T + 1V + V): %; R$

VI Demais custos relativos a Norma Coletiva % | Valor Mensal / unidade de servico (R$)
ou DisposicOes Legais
1 | Auxilio alimentacéo (Vales, Cesta Bésica, etc.)
2 | Vale-Transporte
3 | Outros (especificar)
TOTAL DO MONTANTE A: % ; R$
MONTANTE B
| Despesas Diretas % Valor Mensal / unidade de servigo (R$)

Transporte(5)

Uniformes/EPI (5a)

Seguro de vida

Materiais/Equipamentos

Mobilizagao(6)

o O | WO N| -

Outros (especificar)

Nota (5): Somente sera preenchido quando o licitante fornecer transporte proprio.

Nota (5a): EPI — Equipamento de Protecéo Individual.

Nota (6): Tais custos de mobilizacdo ndo sdo renovaveis, devendo ser eliminados apds o primeiro ano do

contrato caso haja prorrogacao.

I Despesas Indiretas % Valor Mensal / unidade de servico
(R$)
Despesas Administrativas
Seguros
11 Lucro % Valor Mensal / unidade deservigo

(R$)

1 Lucro




TOTAL DO MONTANTE B: % R$

MONTANTE C
I Tributos” % Valor Mensal / unidade de servigo
(R9)
1 | PIS
2 | COFINS
3 | ISSON
4 | SIMPLES®
5 | OUTROS (especificar)

Nota (7): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Nota (8): As empresas optantes pelo SIMPLES que se enquadrem nas exce¢des previstas nos paragrafos
5°-B a 5°-E do artigo 18 da Lei Complementar 123/2006, deverdo preencher apenas a linha 4 da planilha.
TOTAL DO MONTANTE C: % ; R$

QUADROS-RESUMO

Montante A

o Valor Mensal / unidade de
Classificagéo % ]
servico (R$)

1 | Remuneragdo

2 | Encargos Sociais (11 + 111 + 1V + V)

3 | Demais Custos relativos a Norma Coletiva ou

Disposicdes Legais

Total

Montante B
o Valor Mensal / unidade de
Classificacéo % )
servico (R$)
1 | Despesas Diretas
2 | Despesas Indiretas
3 | Lucro
Total
Montante C
. Valor Mensal / unidade de
Classificagdo %

servico (R$)

1 | Tributos




QUADRO RESUMO DO CONTRATO

Valor Mensal por
Quantidade de Unidade
Servigo Unidade de Servigo Valor mensal do servigo
de Servicos
(A+B+C)

Valor Mensal do Contrato

Nota (9): A contratada deverd arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666/1993, inclusive para os custos variaveis decorrentes

de fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale-transporte.




ANEXO V - DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

EDITAL N°
OBJETO:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

INSCRICAO ESTADUAL
No: TELEFONE/E-MAIL:

(participante), por intermédio de seu (sua) representante legal, o (a) Sr. (a)

, portador (a) da Carteira de ldentidade n° e
titulardo CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no subitem n°

desteEdital, sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, é

considerada:

() MICROEMPRESA, conforme o inc. | do art. 3° da Lei Complementar Federal n® 123/2006.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme o inc. Il do art. 3° da Lei Complementar Federal n®
123/2006.

Declara, ainda, que a empresa ndo se enquadra em nenhuma das hipéteses descritas no § 4° do art. 3°
daLei Complementar Federal n° 123/2006.

Local e data.

Representante da Empresa

(Assinatura do representante)



ANEXO VI - ANALISE CONTABIL DA CAPACIDADE FINANCEIRA

GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

J IDENTIFICAGAO DO PROCESSO

ANEXO Il AO DECRETO N°36.601, de 10-04-96. NUMERO FOLHA
ANALISE CONTABIL DA CAPACIDADE FINANCEIRA
A | IDENTIFICAGAO DO EDITAL OU CARTA-CONVITE
CcODIGO ‘ NOME DO LICITADOR NUMERO MODALID. DATA
B | IDENTIFICAGAO DO LICITANTE
CGCIMF: ATIVIDADE PRINCIPAL CNAE SE
FIRMA/RAZAO SOCIAL: CNJ CGCITE
ENDERECO (rua, avenida, praga, etc.) NUMERO CONJ. CEP
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL TELEFONE
BALANGO APRESENTADO i
0 0

PERIODO: DATA DO BALANGO ANUAL N° LIVRO DIARIO N° DO RIC
C [ IDENTIFICAGAO DO CONTADOR OU TECNICO EM CONTABILIDADE
NOME: CP [ N°DO REGISTRO NO CRC TELEFONE
ENDERECO (rua, avenida, praca, etc.) NUMERO | CONJ. | CEP
D [ IDENTIFICACAO DA AUDITORIA
NOME: N° DO REGISTRO NO CRC

E | BALANGO PATRIMONIAL REESTRUTURADO F | DEMONSTRAGAO DA ANALISE FINANCEIRA DO LICITANTE

CONTAS Em R$ Mil INDICE VALOR NOTA PESO NP

1 | ATIVO CIRCULANTE AJUSTADO (ACA) LIQUIDEZ

2 PASSIVO CIRCULANTE (PC) 1 CORRENTE

3 | ACA+ REALIZAVEL A LONGO PRAZO LIQUIDEZ

2

4 | PC+ PASSIVO A LONGO PRAZO GERAL

5 | ATIVO PERMANENTE GRAU DE

6 | PATRIMONIO LIQUIDO AJUSTADO 3 IMOBILIZAGAO

7 | PASSIVO CIRCULANTE ENDIVIDAMENTO

8 | PATRIMONIO LIQUIDO AJUSTADO 4 | bE CURTO PRAZO

9 | PC+ PASSIVO A LONGO PRAZO ENDIVIDAMENTO

10 | PATRIMONIO LIQUIDO AJUSTADO 5 GERAL

11 DESPESA ANTECIPADA ’\:: NOTA FINAL DA CAPACIDADE FINANCEIRA RELATIVA = & NP

12 | RESULTADOS DE EXERCICIOS FUTUROS

13 | CAPITAL SOCIAL INTEGRALIZADO G | RESULTADO DA ANALISE

14 | PATRIMONIO LIQUIDO

15 CONSISTENCIA (vide instrugdes no verso)

H IDENTIFICACAO DO SERVIDOR PUBLICO

NOME:

MATRICULA




DECLARACAO E ASSINATURAS

O representante legal da empresa licitante e o contador ou técnico em contabilidade declaram, sob as penas da Lei, que as informacdes prestadas neste formulario séo a expressao da verdade, bem

como autorizam o licitador, por si ou por outrem e a qualquer tempo, examinar os livros e os documentos relativos a escrituragdo contabil, para confrontacdo dos dados aqui demonstrados.

LICITANTE

CONTADOR OU TECNICO EM CONTABILIDADE

LICITADOR

DATA:

DATA:

DATA:
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