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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGCAO EMERGENCIAL PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE ENFERMAGEM

1- Objeto: a contratacdo de empresa prestadora de servigo para 02 (dois) Postos de Trabalho, sendo
01 (um) Posto de Enfermeiro(a) e 01 (um) Posto de Técnico(a) de Enfermagem para desempenho
das fungdes exclusivamente no Servico de Policlinica da Divisdo de Saude da Policia Civil
(contratante), na cidade de Porto Alegre/RS.

2- Justificativa: O Servigo de Policlinica da Divisdo de Saude da Policia Civil manifesta o interesse
no cancelamento do contrato mantido com a atual empresa prestadora de servigos para os Postos de
Trabalho de Enfermagem e Técnica de Enfermagem, em razdo do ndo pagamento do adicional de
insalubridade as funcionarias, bem como a RT (Responsabilidade Técnica) a Enfermeira, desde a
vigéncia do Contrato n° 043/2020, Entende-se que o pagamento do adicional de insalubridade é uma
questao indiscutivel, pois trata-se de adicional inerente ao exercicio da fungcdo de Enfermeira e de
Técnica de Enfermagem. As atividades a serem desempenhadas pelas contratadas sdo consideradas
atividades insalubres (atividades que expdem os empregados a agentes nocivos a saude, conforme
previamente normatizado pelo Ministério do Trabalho e Emprego); ha o contato com material infecto
contagiante (estado de tocar o material) e contato com pacientes (estado de tocar o paciente e estado
de proximidade fisica com o paciente). Ressalta-se também que durante a vigéncia do estado de
calamidade publica nacional reconhecido pelo Congresso Nacional, em razdo da pandemia de
COVID-19, as funcionarias contratadas atuam no atendimento direto de pacientes portadores de
COVID-19, portanto, sujeitas a contaminagédo. A empresa contratada quando questionada sobre o
ndo pagamento do adicional de insalubridade, alegou que o item nao constou na folha de dados do
processo de contratagéo.

Outro fator relevante para que o contrato ndo seja renovado, é o fato da empresa néo ter designado
um representante local para a execugéo das visitas técnicas e demais comunicagdes com o Fiscal do
Contrato.

A renovagdo do contrato n° 043/2020) ocorrera em 31 de julho de 2021 e, pelos motivos acima
expostos, manifesta-se o interesse em ndo renova-lo e, por isso, solicita-se autorizagdo para
contratacdo emergencial em razdo do decurso do tempo e que, nesse interim, sera providenciada a
abertura de um processo licitatério para a contratacao final.

3- Especificagbes Técnicas: Os profissionais a serem disponibilizados pela empresa Contratada
deverdo cumprir carga horaria semanal de 40 horas, de segunda a sexta-feira, no Servigo de
Policlinica da Divisdo de Saude da Policia Civil, sendo 01(um) Enfermeiro, 01(um) Técnico em
Enfermagem a seguir:

Cargo

Carga Vagas Atribuicoes/Competéncia Formacao/Registro
Horaria
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Atribuiges inerentes a fungdo, de acordo com o | Graduagao em

Enfermeiro 36 h/sem 01 Conselho profissional da categoria, dentre as | Enfermagem
quais as atribuigdes abaixo relacionadas:
Registro Profissional
-trabalhar em equipe multidisciplinar, assumindo | no COREN/RS
posicbes de lideranga com compromisso,
responsabilidade, empatia, habilidade para | Conhecimentos em
tomada de decisdes, comunicagao e | Informatica (Word e
gerenciamento de forma efetiva e eficaz, visando | Excel)

o0 bem —estar do paciente;

-planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar
os servigos de assisténcia de Enfermagem;
-supervisionar os Técnicos de Enfermagem;
-prestar cuidados diretos de enfermagem ao
paciente no ambiente do Servico;

-atuar na prevengdo e controle das doengas
transmissiveis em geral em  programas
desenvolvidos pelo Servigo;

-atuar na prevengdo e controle sistematico de
infecgdo ambulatorial;

-prevenir e controlar sistematicamente danos
fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de saude;

-preparar o0 paciente e os consultérios para
consultas, exames e tratamentos;

-executar tratamentos especificamente prescritos
ou de rotina, além de outras atividades da funcgéo,
como por exemplo ministrar medicamentos,
realizar controle hidrico, fazer curativos, aplicar
oxigenoterapia,nebulizagédo, enteroclisma, enema,
calor ou frio;

- realizar a limpeza e esterilizagao de materiais;
-executar tarefas referentes a conservagdo e
aplicacdo de vacinas.

Atribuicdes inerentes a fungdo, de acordo com o
Conselho profissional da categoria, entre as quais

as atribuicdes abaixo relacionadas: Curso Técnico de
-executar  atividades de  assisténcia de | Enfermagem

Técnico em | 36 h/sem 01 enfermagem, exceto as privativas do profissional

Enfermagem Enfermeiro; Registro Profissional

- atuar no planejamento, programacao, orientagdo | COREN
e supervisdo das atividades de assisténcia de

enfermagem; Conhecimento em
- prestar cuidados diretos de enfermagem ao | Informatica (Word e
paciente no ambiente do Servigo; Excel)

- atuar na prevengdo e controle das doencas
transmissiveis em geral em  programas
desenvolvidos pelo Servigo;

- atuar na prevengédo e controle sistematico de
infecgdo ambulatorial;

- prevenir e controlar sistematicamente danos
fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de saude;

- preparar o paciente e os consultorios para
consultas, exames e tratamentos;
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- executar tratamentos especificamente prescritos
ou de rotina, além de outras atividades da fungao,
como por exemplo, ministrar medicamentos,
realizar controle hidrico, fazer curativos, aplicar
oxigenoterapia,nebulizagdo, enteroclisma, enema,
calor ou frio;

- realizar a limpeza e esterilizagdo de materiais;

- executar tarefas referentes a conservagéo e
aplicacdo de vacinas.
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4- Prazo e local para execugao do Servico:

4.1. Prazo de Inicio: 05 (cinco) dias a contar da Nota de Empenho ou da Autorizagcdo da Ordem
de Servico.

4.2. Local de execugéo do servigo: Servigo de Policlinica, sito a Rua Delegado Grant,115/2, Bairro
Santana, municipio de Porto Alegre/RS.

5- Condigbes para execugao do Servigo:

5.1. A contratada devera ser responsavel pela administragdo de seus contratados e sobre os
quais tera responsabilidade exclusiva e total com referéncia aos encargos sociais, fiscais,
trabalhistas, tributarios, previdenciarios e outros decorrentes da execugdo do Contrato. Conforme
previsto em Lei, a contratada sera responsavel pelo pagamento do adicional de insalubridade
de 20% (grau intermediario) e da Responsabilidade Técnica (Resolugdo COFEN
n°0509/2016) aos seus contratados.

5.2. Cabera aos profissionais prestadores de servigos, disponibilizados pela Contratada, observar
0 seguinte:

5.2.1- apresentar-se devidamente uniformizados, de acordo com a sua fungdo, para o
desempenho de suas atividades;

5.2.2- prestar os cuidados necessarios, dentro da técnica adequada, respeitando os deveres e
obrigagbes decorrentes dos principios da ética e legislagéo;

5.2.3- basear suas atividades nas normativas relativas a Divisdo de Saude, na determinacao dos
respectivos Conselhos Profissionais e orientagdo da Chefia da Policlinica/DSA/DAP da Policia
Civil;

5.2.4- revisar rotinas, procedimentos, equipamentos e treinar novas técnicas;

5.2.5- atender respeitosamente pacientes, familiares e demais clientes;

5.2.6- manter em perfeitas condigbes e uso as instalagbes da Contratante, zelando por seus
equipamentos, instrumentos e materiais, que deverao ser conferidos, preparados e passados em
turno;

5.2.7- comunicar e solicitar auxilio da Chefia do Servigo de Policlinica/DSA/DAP da Policia Civil
quando em dificuldades para a adequada prestagdo do servigo.

5.3. Os horarios para prestagcao dos servigos serdo distribuidos em dois turnos diarios (num total
de 08 horas diarias), de acordo com as necessidades estabelecidas pela Chefia do Servigo de
Policlinica/DSA/DAP, da Policia Civil, que controlara e fiscalizara o cumprimento da carga horaria.
5.3.1-Serdo admitidas substituicbes dos profissionais indicados pela Contratada, ;.somente
mediante entendimento prévio das partes e com a devida aprovagcédo da Chefia do'Servico'de
Policlinica/DSA/DAP da Policia Civil, relativo a capacitagéo técnica para prestacao.

5.3.2- As intercorréncias envolvendo os profissionais da Contratada deverdo ser.‘comunicadas
imediatamente a Chefia do Servigo de Policlinica/DSA/DAP, que encaminhara o caso a Direcdo
da Divisdo de Salde para as medidas pertinentes ao caso.

5.4. A equipe de profissionais da saude sera escolhida pela Contratada que indicara previamente
os profissionais em formularios contendo os dados de identificagdo e formagao profissional para
avaliagdo da Contratante.
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5.5. Ndo podera haver qualquer vinculo empregaticio entre os profissionais prestadores de
servigo da Contratada e o Estado do Rio Grande do Sul e a Policia Civil.

5.6. A previséo de folguista, férias e taxa de absenteismo para todos os profissionais contratados
ficara a cargo da empresa Contratada.

5.7. A contratada devera manter um escritério na regido da prestagcao dos servigos, a fim de
facilitar a comunicagao entre o fiscal do contrato e a empresa.

6- Requisitos de Seguranca:

6.1. A Contratada tera acesso limitado ao local para prestagédo dos servicos.

6.2.Todos os profissionais contratados para a execugéo dos servigos deverdo estar devidamente
identificados, utilizando uniformes adequados ao exercicio da fungdo, na cor branca, fornecidos
pela Contratada.

6.3. Qualquer alteracédo de pessoal devera ser comunicada por escrito ao Fiscal do Contrato.

6.4. E vedada a visitaggo ao local da execugdo dos servigos, bem como registro de imagens por
qualquer meio.

6.5. Toda a comunicagdo entre as partes sera feita através de um preposto indicado pela
Contratada e pelo Fiscal do Contrato por parte da Policia Civil.

6.6. Todos os relatérios, documentos, impressos, cdpias reprograficas, arquivos e outras
informagdes decorrentes do presente contrato, que a Contratada, seus empregados ou prepostos
venham a ter conhecimento, sdo considerados sigilosos, nao podendo ser divulgados no todo ou
em parte, sob pena de responsabilizacdo por eventuais prejuizos ou danos causados a Policia
Civil.

7- Responsavel pela fiscalizagdo do contrato: Najla Maria Rodrigues dos Santos, ID 1799860,
Comissaria de Policia,, Chefe do Servigo de Policlinica; Telefone 51- 3288-2253, e-mail:
dap-policlinica@pc.rs.gov.br

8. - Critério para avaliagao das propostas: atender as especificagdes do Edital e Menor Prego.

9. - Valores de Referéncia de Postos de Trabalho

Conforme pesquisa, a categoria de Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem no Brasil, ndo
possuem um piso salarial determinado por Lei ou Convengao Coletiva de Trabalho (CCT). Ha em
tramitagédo, um Projeto de Lei -PL 4924/2009 para regulamentacéo dos pisos salariais.

Os valores de referéncia a serem utilizados para calculo dos Postos de Trabalho serdo os
seguintes:

9.1. Posto de Trabalho de Enfermeiro(a): De acordo com o Sindicato dos Enfermeiros do Rio
Grande do Sul, o salario normativo de um Enfermeiro(a), para jornadas de trabalho de 36 horas
semanais, sera considerado o valor de R$ 4.305,42; para calculo do adicional de insalubridade
sera considerado o percentual de 20%(grau médio) sobre o piso do salario minimo regional do
Estado (faixa de R$ 1.237,15 até R$1.567,81); para célculo de Responsabilidade Técnica sera
considerado o piso do salario minimo regional do Estado(faixa de R$ 1.237,15 até R$1.567,81)

9.2. Posto de Trabalho de Técnico(a) de Enfermagem: NZo ha CCT registrada no MTE,
portanto deve ser considerado como salario normativo, o piso do salario minimo regional do
Estado (faixa de R$ 1.237,15 até R$1.567,81 ); para célculo do adicional de insalubridade sera
considerado o percentual de 20%(grau médio) sobre o piso do salario minimo:regional do
Estado (faixa de R$ 1.237,15 até R$1.567,81)

10. Condigboes Gerais:

10.1 Serdo realizadas reunibes entre o Fiscal do Contrato da policia Civil e o preposto.:da
Contratada com as seguintes periodicidades:
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10.2- reunido trimestral para analise do desempenho e definicdo de alteragdes necessarias ao
atendimento da prestagéo dos servicos;

10.3- reunibes extraordinarias, podendo ser convocadas tanto pela Contratante quanto pela
Contratada para discusséo de casos que necessitem de atencéo urgente.

10.4.- todos os equipamentos e materiais de propriedade da Contratada, que venham a ser
armazenadas e/ou utilizados nas dependéncias da Policia Civil em razdo do presente servigo,
deverdo ser listados e a listagem devera ser entregue ao Fiscal de Contrato que dara anuéncia
para a entrada e a saida nas dependéncias da Policia Civil.

10.5 A guarda, a manutengdo e a cobertura de seguro dos referidos equipamentos e materiais
contra roubo, furto, incéndio, fendmenos atmosféricos e outros sinistros, é de responsabilidade da
Contratada.

11- Da visitagao do local:

A empresa participante podera efetuar a visitagdo ao local de execugédo do servico durante o
horario comercial, desde que previamente agendado com a Chefia do Servigo de Policlinica/DSA/
DAP/PC, Najla Maria R. dos Santos, através do telefone 51-32882253 ou 51-32882251.

12- Fundamentagao Legal:

Lei n.° 8.666/1993

Lei n.° 10.520/2002

Decreto Federal n.° 5.450/2005

Lei Estadual n.° 13.191/2009

Lei n° 7.498/86 (Regulamentagéo do Exercicio da Enfermagem)
Resolugdo COFENN°0509/2016
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